   МИНОБРНАУКИ РОССИИ
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение
высшего профессионального образования
«Ижевский государственный технический университет имени М.Т. Калашникова»
(ФГБОУ ВПО «ИжГТУ имени М.Т. Калашникова»)
ПРИКАЗ
	22.11.2013
	
	№
	1808


г.Ижевск

Об утверждении Положения
о стипендиальном обеспечении, 
порядке назначения и выплаты стипендии, 
и других формах материальной поддержки студентов, 
аспирантов  и докторантов, обучающихся 
по очной форме обучения за счет бюджетных
 ассигнований федерального бюджета

В соответствии с  Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" (с изменениями и дополнениями) и  приказом Министерства образования и науки РФ от 28 августа 2013 г. N 1000 "Об утверждении Порядка назначения государственной академической стипендии и (или) государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, государственной стипендии аспирантам, ординаторам, ассистентам-стажерам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, выплаты стипендий слушателям подготовительных отделений федеральных государственных образовательных организаций высшего образования, обучающимся за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета"

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Отменить «Положение о порядке назначения и выплаты стипендии и других формах материальной поддержки студентов высшего и среднего  профессионального образования, аспирантов и докторантов Ижевского государственного технического университета», утвержденное приказом ректора от 31.12.2009 г № 3516.
2. Утвердить  «Положение о стипендиальном обеспечении, порядке назначения и выплаты стипендий, и других формах материальной поддержки студентов, аспирантов  и докторантов, обучающихся по очной форме обучения за счет бюджетных  ассигнований федерального бюджета»  (Приложение 1).
3. Положение считать вступившим в силу с 1 ноября 2013 года.
4.  Начальнику Управления информатизации Решетникову Е.В. разместить Положение на сайте Университета.
5.  Деканам факультетов, директорам институтов и филиалов, начальнику УМАД,  начальнику Управления международного образования и сотрудничества при назначении стипендиальных выплат   руководствоваться  Положением.
6. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.
7. Начальнику общего отдела Воробьевой О.Б.  довести приказ до деканов факультетов, директоров институтов и филиалов, начальника УМАД,  начальника Управления информатизации, начальника Управления международного образования и сотрудничества.



 Ректор 		 				     			 Б.А.Якимович
    Приложение 1 
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[bookmark: sub_1001]Ижевск 2013
I. Стипендиальное обеспечение студентов высшего образования, среднего профессионального образования и аспирантов

1. Настоящее Положение определяет порядок выплаты стипендий и оказания других форм материальной поддержки за счет бюджетных и внебюджетных средств студентам высшего образования, среднего профессионального образования, аспирантам, докторантам, выплаты стипендий слушателям подготовительных отделений, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета (далее совместно - обучающиеся) в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего профессионального образования «Ижевский государственный технический университет имени М.Т.Калашникова» (далее - Университет).
Настоящее положение разработано в соответствии с основными регламентирующими документами:
· Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" (с изменениями и дополнениями).
· Федеральный закон от 21 декабря 1996 г. N 159-ФЗ "О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей" (С изменениями и дополнениями от: 8 февраля 1998 г., 7 августа 2000 г., 8 апреля 2002 г., 10 января 2003 г., 22 августа 2004 г., 17 декабря 2009 г., 16, 21 ноября 2011 г., 29 февраля 2012 г., 2 июля 2013 г.)
· Указ Президента РФ от 30 мая 1994 г. N 1110 "О размере компенсационных выплат отдельным категориям граждан"
· Постановление Правительства РФ от 27 июня 2001 г. N 487 "Об утверждении Типового положения о стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки учащихся федеральных государственных образовательных учреждений начального профессионального образования, студентов федеральных государственных образовательных учреждений высшего и среднего профессионального образования, аспирантов и докторантов" (в ред. Постановлений Правительства РФ от 06.11.2004 №605, от 29.07.2006 №469, от 23.08.2007 №533).
· Постановление Правительства РФ от 10 октября 2013 г. N 899 "Об установлении нормативов для формирования стипендиального фонда за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета"
· Приказ Министерства образования и науки РФ от 28 августа 2013 г. N 1000 "Об утверждении Порядка назначения государственной академической стипендии и (или) государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, государственной стипендии аспирантам, ординаторам, ассистентам-стажерам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, выплаты стипендий слушателям подготовительных отделений федеральных государственных образовательных организаций высшего образования, обучающимся за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета".
· Письмо Минобразования РФ от 23 января 2002 г. N 35-55-35ин/02-07 «Рекомендации по применению Типового положения о стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки студентов государственных и муниципальных образовательных учреждений высшего и среднего профессионального образования, аспирантов и докторантов».
· Письмо Министерства образования и науки РФ от 12 февраля 2013 г. N АК-180/05 "О повышении стипендии нуждающимся студентам первого и второго курсов"
[bookmark: sub_108444]2.Стипендией признается денежная выплата, назначаемая обучающимся в целях стимулирования и (или) поддержки освоения ими соответствующих образовательных программ.
[bookmark: sub_108452]В Университете устанавливаются следующие виды стипендий:
[bookmark: sub_108445]1) государственная академическая стипендия студентам;
[bookmark: sub_108446]2) государственная социальная стипендия студентам;
[bookmark: sub_108447]3) государственные стипендии аспирантам;
[bookmark: sub_108448]4) стипендии Президента Российской Федерации и специальные стипендии Правительства Российской Федерации;
5) стипендии Президента Российской Федерации и стипендии Правительства Российской Федерации, соответствующим приоритетным направлениям модернизации и технологического развития экономики России (Приложение 1)
[bookmark: sub_108449]6) именные стипендии;
[bookmark: sub_108450]7) стипендии обучающимся, назначаемые юридическими или физическими лицами, в том числе направившими их на обучение;
[bookmark: sub_108451]8) стипендии слушателям подготовительных отделений в случаях, предусмотренных действующим Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации».
[bookmark: sub_1003]3. Стипендии Президента Российской Федерации и специальные государственные стипендии Правительства Российской Федерации назначаются студентам и аспирантам, обучающимся в Университете по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, достигшим выдающихся успехов в учебной и научной деятельности, в соответствии с Положениями, утвержденными Президентом Российской Федерации и Правительством Российской Федерации. Размеры таких стипендий определяются Президентом Российской Федерации или Правительством Российской Федерации.
4. Государственные стипендии назначаются аспирантам, обучающимся в Университете по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета.
[bookmark: sub_1005][bookmark: sub_1006]5. Государственные академические и социальные стипендии назначаются студентам, обучающимся в Университете, по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета.
6. Государственные академические стипендии назначаются студентам, обучающимся в Университете, по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, в зависимости от успехов в учебе и научной деятельности.
[bookmark: sub_1007]7. Государственные социальные стипендии назначаются студентам, обучающимся в Университете по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, нуждающимся в социальной помощи.
8. Именные стипендии учреждаются федеральными государственными органами, органами государственной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления, юридическими и физическими лицами, которые определяют размеры и условия выплаты таких стипендий, и назначаются обучающимся вУниверситете из средств, предназначенных для выплаты именных стипендий.
[bookmark: sub_108461]9. Государственные стипендии назначаются обучающимся из числа иностранных граждан и лиц без гражданства, осваивающим основные профессиональные образовательные программы по очной форме, если они обучаются за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, в том числе в пределах квоты, установленной Правительством Российской Федерации, или это предусмотрено международными договорами Российской Федерации, в соответствии с которыми такие лица приняты на обучение.
10. Государственные стипендии назначаются слушателям подготовительных отделений, обучающимся в Университете по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета.
11. Студенты, обучающиеся по целевой контрактной подготовке в пределах ассигнований на высшее образование и среднее профессиональное образование, предусматриваемых в федеральном бюджете, имеют право на получение стипендий на условиях, установленных настоящим Положением.

II. Осуществление материальной поддержки. Размеры стипендий

1. Материальная поддержка обучающихся в Университете осуществляется за счет:
а) средств федерального бюджета, выделяемых:
на стипендиальное обеспечение;
[bookmark: sub_10913]на оказание помощи нуждающимся студентам;
б) средств, предназначенных для выплаты именных стипендий;
в) внебюджетных средств.
[bookmark: sub_1010]2. Размер государственной академической стипендии определяется Университетом самостоятельно, но не может быть меньше нормативов, установленных Правительством Российской Федерации по каждому уровню профессионального образования и категориям обучающихся с учетом уровня инфляции, установленного законом.
[bookmark: sub_1011]3. Размер государственной социальной стипендии определяется Университетом самостоятельно, но не может быть меньше нормативов, установленных Правительством Российской Федерации по каждому уровню профессионального образования и категориям обучающихся с учетом уровня инфляции, установленного законом, с  учетом мнения студенческого совета и выборного органа первичной профсоюзной организации.
[bookmark: sub_1012]4. Объем бюджетных средств, направляемых образовательным учреждением на выплату государственных социальных стипендий, не может превышать 50 процентов бюджетных средств, предназначенных для выплаты государственных академических и социальных стипендий.
5. Ученым советом Университета устанавливается максимальная сумма ежемесячных стипендиальных выплат обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета по каждому уровню профессионального образования и категориям обучающихся.
[bookmark: sub_1013]6. Размер государственной стипендии для аспирантов определяется Университетом самостоятельно, но не может быть меньше нормативов, установленных Правительством Российской Федерации с учетом уровня инфляции, установленного законом.
7. Слушателям подготовительных отделений, обучающимся за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, выплачиваются стипендии в размере, определяемом Правительством Российской Федерации.
8. Размеры именных стипендий для студентов и аспирантов определяются органами государственной власти, органами местного самоуправления, юридическими и физическими лицами, учредившими эти стипендии.

[bookmark: sub_300]III. Порядок назначения и выплаты государственных академических, повышенных академических и именных стипендий

1. Выплата стипендий студентам и аспирантам производится в пределах стипендиального фонда, определяемого в соответствии с законодательством Российской Федерации, с начислением районного коэффициента в размере 15 процентов.
[bookmark: sub_101502]Стипендиальный фонд определяется с учетом контингента обучающихся и нормативов, установленных Правительством Российской Федерации по каждому уровню профессионального образования и категориям обучающихся с учетом уровня инфляции.
[bookmark: sub_1016]2. Стипендиальный фонд распределяется Планово-финансовым управлением по структурным подразделениям Университета (факультеты, институты и филиалы, Управление магистратуры, аспирантуры и докторантуры) в соответствии с количеством студентов подразделения, обучающихся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета.
[bookmark: sub_1017]3. Назначение государственной академической, повышенной академической  стипендий производится приказом ректора (проректора) или руководителя структурного подразделения по Университету (деканом факультета, директором института и филиала) на основании результатов экзаменационной сессии по представлению стипендиальной комиссииУниверситета, структурного подразделения.
3.1. Состав стипендиальной комиссии  Университета утверждается приказом по Университету. В состав стипендиальной комиссии Университета входят ректор, проректор (проректоры), главный бухгалтер (заместитель главного бухгалтера), начальник планово-финансового управления, председатель студенческого совета Университета и председатель выборного органа первичной профсоюзной организации.
3.2. Состав стипендиальной комиссии  структурного подразделения  (факультета, института и филиала, Управления магистратуры аспирантуры и докторантуры) утверждается приказом по Университету. Стипендиальную комиссию возглавляет руководитель структурного подразделения (декан факультета, директор института, директор филиала). В состав стипендиальной комиссии включаются представители из числа ППС и УВП, представители студенческого  совета и старосты учебных групп и  представители выборного органа первичной профсоюзной организации.
4. Государственная академическая стипендия назначается студентам в зависимости от успехов в учебе на основании результатов экзаменационной сессии  не реже двух раз в год.
Студент, которому назначается государственная академическая стипендия, должен соответствовать следующим требованиям:
- отсутствие по итогам экзаменационной сессии оценки "удовлетворительно";
- отсутствие академической задолженности.
Государственная академическая стипендия назначается студенту на семестр, согласно графику учебного процесса, с первого числа месяца, следующего за экзаменационной сессией по последнее число месяца очередной экзаменационной сессии.
Размер государственной академической стипендии старостам групп увеличивается на 20 % по сравнению с размером государственной академической стипендии, установленной Университетом.
Студентам, получившим по уважительным причинам отсрочку (продление сессии) до начала или в ходе экзаменационной сессии, приказом по Университету одновременно продлевается сессия и назначается стипендия на срок продления сессии со дня, следующего за днем прекращения действия предыдущего приказа о назначении стипендии. После истечения отсрочки студент, уложившийся в сроки продления сессии, назначается на стипендию новым приказом со дня, следующего за днем окончания отсрочки.
Студентам, переведенным из других образовательных организаций, восстановленным в университете и зачисленным по любым основаниям на бюджетную основу обучения  с начала  или  в течение учебного года, государственная академическая стипендия назначается на общих основаниях по результатам очередной сессии при отсутствии разницы в учебных планах.
Студентам Университета, получающим по результатам экзаменационной сессии государственную академическую стипендию и переведенным в течение семестра для обучения на другую образовательную программу, стипендия сохраняется до конца семестра (в приказе о переводе указывается «с сохранением назначенной стипендии»). 
Студентам, переведенным с договорной основы обучения на бюджетную основу, стипендия назначается по результатам очередной экзаменационной сессии, сданной после перевода на бюджет.
Студентам, приступившим к обучению после завершения академического отпуска стипендия назначается на общих основаниях по результатам очередной экзаменационной сессии, сданной после выхода из академического отпуска, при отсутствии разницы в учебных планах.
Студентам, находящимся в последипломном отпуске, сохраняется ранее назначенная по итогам последней экзаменационной сессии государственная академическая стипендия.
4.1. В период с начала учебного года до окончания сдачи зачетов и (или) экзаменов зимней экзаменационной сессии государственная академическая стипендия выплачивается студентам первого курса всех уровней образования, обучающихся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета. 
По решению Ученого совета Университета студентам первого курса, победителям и призерам предметных олимпиад, государственная академическая стипендия может быть увеличена по отношению к нормативу. Также решением Ученого совета государственная академическая стипендия может быть увеличена по отдельным направлениям (специальностям).
4.2. Нахождение обучающегося в академическом отпуске, а также отпуске по беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет не является основанием для прекращения выплаты, назначенной обучающемуся государственной академической стипендии, государственной стипендии аспирантам, стипендии слушателям подготовительных отделений (стипендия выплачивается за весь период, указанный в приказе о назначении стипендии).
4.3. Государственная академическая стипендия назначается студентам-иностранным гражданам, обучающимся по основным профессиональным образовательным программам за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета в пределах квоты  в течение всего периода прохождения обучения вне зависимости от успехов в учебе.
[bookmark: sub_1019]5. Государственная стипендия аспирантам назначается в зависимости от успешности освоения программ подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре на основании результатов промежуточной аттестации не реже двух раз в год.
Аспирант, которому назначается государственная стипендия, должен соответствовать следующим требованиям:
- отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки "удовлетворительно";
- отсутствие академической задолженности.
5.1. В период с начала учебного года до прохождения первой промежуточной аттестации государственная стипендия выплачивается всем аспирантам первого года обучения, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета.
5.2 Государственная стипендия назначается аспирантам-иностранным гражданам, обучающимся по основным профессиональным образовательным программам за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета в пределах квоты  в течение всего периода прохождения обучения вне зависимости от успехов в учебе
[bookmark: sub_1020]6. Выплата государственной академической стипендии студентам, государственной стипендии аспирантам, стипендии слушателям подготовительных отделений осуществляется Университетом один раз в месяц.
7. Выплата государственной академической стипендии студентам, государственной стипендии аспирантам, стипендии слушателям подготовительных отделений прекращается с момента отчисления обучающегося из Университета.
8. Студентам может устанавливаться увеличенный размер государственной академической стипендии за успехи в учебной, спортивной, общественной, культурно-творческой, научно-исследовательской, научно-технической,  экспериментальной и инновационной деятельности, включая участие в конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, спортивных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях, и других массовых мероприятиях. 
Решение об увеличении размера государственной академической стипендии принимает стипендиальная комиссия структурного подразделения (факультета, института и филиала, Управления магистратуры аспирантуры и докторантуры) ежемесячно, в пределах, имеющихся у подразделения средств стипендиального фонда.
9. Студентам, обучающимся по образовательным программам высшего образования, за особые достижения в учебной, научно-исследовательской, общественной, культурно-творческой и спортивной деятельности в соответствии с критериями, утвержденными Постановлением Правительства Российской Федерации от 18 ноября 2011 г. N 945 "О порядке совершенствования стипендиального обеспечения обучающихся в федеральных государственных образовательных учреждениях профессионального образования" назначается повышенная стипендиядва раза в год (на один семестр).
Размер повышенной стипендии устанавливается Ученым советом Университета с  участием  студенческого совета и выборного органа первичной профсоюзной организации в зависимости от курсов обучения с учетом приоритетного повышения стипендий для студентов, обучающихся на более старших курсах. По каждой образовательной программе решением Ученого совета Университета устанавливается курс (семестр), начиная с которого назначается повышенная стипендия.
Выплата повышенной стипендии осуществляется Университетом один раз в месяц.
Список претендентов на назначение повышенной стипендии по представлению стипендиальной комиссии структурного подразделения утверждается Ученым советом Университета.
10. Студентам - иностранным гражданам и лицам без гражданства, осваивающим основные профессиональные образовательные программы по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, в том числе в пределах квоты, установленной Правительством Российской Федерации, или это предусмотрено международными договорами Российской Федерации, может устанавливаться увеличенный размер государственной академической стипендии по решению стипендиальной комиссии структурного подразделения, на условиях, установленных настоящим Порядком для граждан Российской Федерации.
11. Порядок назначения и выплаты именных стипендий студентов, аспирантов определяется органами государственной власти, органами местного самоуправления, юридическими и физическими лицами и устанавливается учредителем стипендии в соответствующих положениях.

[bookmark: sub_400]IV. Порядок назначения и выплаты государственных социальных стипендий

[bookmark: sub_1024][bookmark: sub_7]1. Государственная социальная стипендия назначается студентам, являющимся детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детьми-инвалидами, инвалидами I и II групп, а также инвалидами III группы, инвалидами с детства, студентам, подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне, студентам, являющимся инвалидами вследствие военной травмы или заболевания, полученных в период прохождения военной службы, и ветеранами боевых действий, либо имеющим право на получение государственной социальной помощи, а также студентам из числа граждан, проходивших в течение не менее трех лет военную службу по контракту в Вооруженных Силах Российской Федерации, во внутренних войсках Министерства внутренних дел Российской Федерации, в инженерно-технических, дорожно-строительных воинских формированиях при федеральных органах исполнительной власти и в спасательных воинских формированиях федерального органа исполнительной власти, уполномоченного на решение задач в области гражданской обороны, Службе внешней разведки Российской Федерации, органах федеральной службы безопасности, органах государственной охраны и федеральном органе обеспечения мобилизационной подготовки органов государственной власти Российской Федерации на воинских должностях, подлежащих замещению солдатами, матросами, сержантами, старшинами, и уволенных с военной службы по основаниям, предусмотренным подпунктами "б" - "г" пункта 1, подпунктом "а" пункта 2 и подпунктами "а" - "в" пункта 3 статьи 51 Федерального закона от 28 марта 1998 г. N 53-ФЗ "О воинской обязанности и военной службе".
1.1. Государственная социальная стипендия назначается студентам, являющимся детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей после постановки на учет в управлении организационно-воспитательной работы.
2. Право на получение государственной социальной стипендии имеет студент, представивший в Университет выдаваемую органом социальной защиты населения по месту жительства справку для получения государственной социальной помощи. Эта справка представляется ежегодно. Первоочередным правом на получение государственной социальной стипендии пользуются студенты, предоставившие данные справки в начале учебного года (т.к. объем бюджетных средств, направляемых образовательным учреждением на выплату государственных социальных стипендий, не может превышать 50 процентов бюджетных средств, предназначенных для выплаты государственных академических и социальных стипендий).
Государственная социальная стипендия назначается обучающемуся по личному заявлению с даты представления документа, подтверждающего соответствие одной из категорий граждан, указанных в пункте 1 раздела IV настоящего Положения.
[bookmark: sub_1026]3. Назначение государственной социальной стипендии осуществляется приказом руководителя структурного подразделения по представлению стипендиальной комиссии структурного подразделения в пределах средств, предусмотренных на эти цели в стипендиальном фонде. Планово-финансовое управление ведет учет выплаты социальных стипендий.
[bookmark: sub_1027]4. Выплата государственной социальной стипендии производится один раз в месяц с начислением районного коэффициента в размере 15 процентов.
[bookmark: sub_1029]5. Выплата государственной социальной стипендии прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем прекращения действия основания ее назначения, и возобновляется с месяца, в котором был представлен документ, подтверждающий соответствие одной из категорий граждан, указанных пункте 1 раздела IV  настоящего Положения.
[bookmark: sub_1028][bookmark: sub_1030][bookmark: sub_15][bookmark: sub_13]6. Выплата государственной социальной стипендии студентам прекращается с момента отчисления обучающегося из Университета.
7. Нахождение обучающегося в академическом отпуске, а также отпуске по беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет не является основанием для прекращения выплаты назначенной обучающемуся государственной социальной стипендии (стипендия выплачивается за весь период, указанный в приказе о назначении стипендии).
8. Студенты, получающие государственную социальную стипендию, имеют право претендовать на получение государственной академической стипендии на общих основаниях.
[bookmark: sub_8]9. Нуждающимся студентам первого и второго курсов, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета по образовательным программам высшего образования (программам бакалавриата и программам специалитета) и имеющим оценки успеваемости "отлично" или "хорошо" или "отлично и хорошо", в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 2 июля 2012 г. N 679 "О повышении стипендий нуждающимся студентам первого и второго курсов федеральных государственных образовательных учреждений высшего профессионального образования, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета по программам бакалавриата и программам подготовки специалиста и имеющим оценки успеваемости "хорошо" и "отлично" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, N 28, ст. 3909) назначается государственная социальная стипендия, увеличенная в размере по отношению к нормативу, установленному Правительством Российской Федерации для формирования стипендиального фонда за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета в отношении государственной социальной стипендии.
Список претендентов на назначение стипендии нуждающимся студентам утверждается Ученым советом Университета, по представлению стипендиальной комиссии структурного подразделения (факультета, института, филиала), с участием  студенческого совета и выборного органа первичной профсоюзной организации на основании критериев, утвержденных Приказом Минобрнауки РФ от 6.08.2012 г. № 591 "Об утверждении критериев отнесения студентов первого и второго курсов федеральных государственных образовательных учреждений высшего профессионального образования, обучающихся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета по программам бакалавриата и программам подготовки специалиста и имеющим оценки успеваемости "хорошо" и "отлично", к категории нуждающихся" (Приложение 4).
Размер стипендии нуждающимся студентам определяется стипендиальной комиссией структурного подразделения (факультета, института, филиала).
При установлении размера стипендии нуждающимся студентам необходимо учитывать объем денежных средств, которые они получают в виде государственной академической, в том числе повышенной, стипендии, назначаемой в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 18 ноября 2011 г. № 945 "О порядке совершенствования стипендиального обеспечения обучающихся в федеральных государственных образовательных учреждениях профессионального образования", и государственной социальной стипендии.
Стипендия нуждающимся студентам назначается с момента отнесения студента к категории нуждающихся до окончания семестра (либо по последнее число месяца действия документа, согласно которому была назначена социальная стипендия).
Выплата стипендии нуждающимся студентам осуществляется Университетом один раз в месяц с начислением районного коэффициента в размере 15 процентов.
[bookmark: sub_500]
V. Другие формы материальной поддержки обучающихся

[bookmark: sub_1032]1. Студентам, обучающимся в Университете по очной форме за счет бюджетных ассигнований федерального бюджетана оказание адресной материальной помощи выделяются средства в размере  до 25 процентов стипендиального фонда, предусматриваемого в установленном порядке в федеральном бюджете, в том в том числе - фонд ректора -  до 2%, фонд структурного подразделения (факультета, института и филиала, Управления магистратуры аспирантуры и докторантуры) до 23%.
[bookmark: sub_1033]2. Решение об оказании единовременной материальной помощи принимается ректором (проректором) Университета, руководителем структурного подразделения (деканом факультета, директором института и филиала) на основании личного заявления обучающегося, с предоставлением соответствующих документов, обосновывающих его право на получение, рассмотренных стипендиальной комиссией, утвержденной приказом по Университету, с учетом мнения советов обучающихся и представительных органов обучающихся.
2.1. Размер единовременной материальной помощи студентам не должен превышать 5 кратного норматива государственной академической стипендии, установленного Правительством Российской Федерации по каждому уровню профессионального образования и категориям обучающихся.
3. Выплата единовременной материальной помощи студентам производится приказом ректора (проректора) или руководителя структурного подразделения (деканом факультета, директором института и филиала) по Университету на основании личного заявления.
[bookmark: sub_1034]4. При оказании единовременной материальной помощи студентам учитывается мнение студенческой группы, студенческого совета и студенческой (объединенной) профсоюзной организации университета.
[bookmark: sub_1035][bookmark: sub_1036]5.Оказание материальной помощи производится в течение всего учебного года на основаниях, дающих право на получение единовременной материальной помощи в связи с материальными затруднениями, в т.ч. временными (Приложение3).
[bookmark: sub_1037]6. Студентам и аспирантам, обучающимся в Университете по очной форме за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, находящимся в академическом отпуске по медицинским показаниям, назначаются и выплачиваются ежемесячные компенсационные выплаты в размере 50 рублей на период академического отпуска с начислением районного  коэффициента в размере 15 процентов.
7. Аспирантам, обучающимся по очной форме обучения, на период их болезни продолжительностью свыше одного месяца при наличии соответствующего медицинского заключения продлевается срок обучения и выплачивается государственная стипендия в пределах средств стипендиального фонда Университета
[bookmark: sub_1038]8. Социальная поддержка оказывается студентам в порядке, устанавливаемом Университетом по согласованию со студенческой (объединенной) профсоюзной организацией в зависимости от материального положения студентов.

VI. Порядок социальных выплатобучающимся, находящимся на полном государственном обеспечении

[bookmark: sub_6051]1.  На основании Федерального закона от 21 декабря 1996 г. N 159-ФЗ"О  дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей", обучающимся в Университете по очной форме за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, находящимся на полном государственном обеспечении,  предусмотрены выплаты за счет бюджетных средств на исполнение публичных обязательств: ежегодное пособие на приобретение учебной литературы и письменных принадлежностей, ежемесячная компенсация на питание, ежегодная компенсация на пополнение одеждой, обувью, мягким инвентарем, ежегодная компенсация на обеспечение одеждой, обувью, мягким инвентарем и оборудованием (при выпуске), единовременное денежное пособие (при выпуске).
2. При предоставлении обучающимся, находящимся на полном государственном обеспечении, академического отпуска по медицинским показаниям, за ними сохраняется государственное обеспечение на весь период академического отпуска. 
3. Обучающимся в Университете по очной форме за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, находящимся на полном государственном обеспечении, в случае достижения ими возраста 23 лет сохраняется право на полное государственное обеспечение и дополнительные гарантии по социальной поддержке при получении среднего профессионального образования или высшего образования до окончания обучения по указанным образовательным программам.
4. Обучающиеся в Университете по очной форме за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, находящимся на полном государственном обеспечении, обеспечиваются бесплатным проездом на городском, пригородном, в сельской местности на внутрирайонном транспорте (кроме такси), а также бесплатным проездом один раз в год к месту жительства и обратно к месту учебы.
5. Все указанные выплаты производятся на основании приказа Ректора Университета. 

VII. Стипендиальное обеспечение докторантов

1. Докторантам, обучающимся в Университете по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, назначаются государственные стипендии приказом ректора по университету при зачислении и по результатам ежегодной аттестации.
2. Размеры государственных стипендий для докторантов устанавливаются нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации
3. Выплата государственной стипендии докторантам, осуществляется Университетом один раз в месяц.
4. Выплата государственной стипендии докторантам прекращается с момента отчисления  из Университета.
5. Докторантам, обучающимся по очной форме обучения, на период их болезни продолжительностью свыше одного месяца при наличии соответствующего медицинского заключения продлевается срок обучения и выплачивается стипендия в пределах средств стипендиального фонда. 




Приложение 1 к Положению,
утвержденному приказом
от « __ » ноября  2013 г
№  _____

Правила 
отбора претендентов и выплаты стипендий Президента Российской Федерации и
Правительства Российской Федерации студентам, аспирантам ФГБОУ ВПО «ИжГТУ имени М.Т. Калашникова», обучающимся по направлениям подготовки (специальностям), соответствующим приоритетным направлениям модернизации и технологического развития российской экономики

1. Настоящие Правила определяют порядок отбора претендентов и выплаты стипендий Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации студентам, аспирантам, обучающимся в университете по направлениям подготовки (специальностям), соответствующим приоритетным направлениям модернизации и технологического развития российской экономики, утвержденные Распоряжением Правительства РФ от 3 ноября 2011 г. N 1944-р и Распоряжением Правительства РФ от 3 ноября 2011 г. N 1943-р.
2. В Университете устанавливаются следующие виды стипендий для студентов и аспирантов, обучающихся по направлениям подготовки и специальностям, соответствующим приоритетным направлениям модернизации и технологического развития экономики России:
а) стипендии Президента Российской Федерации, учрежденные Указом Президента Российской Федерации от 14 сентября 2011 года N 1198 "О стипендиях Президента Российской Федерации для студентов и аспирантов, обучающихся по направлениям подготовки (специальностям), соответствующим приоритетным направлениям модернизации и технологического развития российской экономики";
б) стипендии Правительства Российской Федерации, учрежденные постановлением Правительства Российской Федерации от 20 июля 2011 года N 600 "О стипендиях Правительства Российской Федерации для студентов и аспирантов, обучающихся по направлениям подготовки и специальностям, соответствующим приоритетным направлениям модернизации и технологического развития экономики России";
в) стипендии Правительства Российской Федерации, учрежденные постановлением Правительства Российской Федерации от 28 июля 2011 года N 625 "О стипендиях Правительства Российской Федерации для обучающихся по образовательным программам начального профессионального и среднего профессионального образования, соответствующим приоритетным направлениям модернизации и технологического развития экономики Российской Федерации";
3. Стипендии Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации назначаются студентам и аспирантам, обучающимся в Университете по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, достигшим выдающихся успехов в учебной и научной деятельности, в соответствии с положением, утвержденным Президентом Российской Федерации Указом от 10 января 2012 г. № 50.
4. Стипендии Правительства Российской Федерации назначаются студентам и аспирантам, обучающимся в Университете по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, достигшим выдающихся успехов в учебной и научной деятельности, в соответствии с положением, утвержденным Правительством Российской Федерации Постановлением РФ от 22 декабря 2011 г. № 1098.
5. Стипендии Правительства Российской Федерации назначаются студентам среднего профессионального образования, обучающимся в Университете по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, достигшим выдающихся успехов в учебной и научной деятельности, в соответствии с положением, утвержденным Правительством Российской Федерации Постановлением РФ от 23 декабря 2011 г. N 1114.
6. Квота, на основании сведений о численности студентов и аспирантов университета, для назначения стипендий Президента Российской Федерациии Правительства Российской Федерации, устанавливается Министерством образования и науки Российской Федерации и распределяется планово-финансовым управлением по структурным подразделениям, пропорционально численности студентов и аспирантов.
7. Стипендиальная комиссия структурного подразделения  (факультета, института и филиала, Управления магистратуры аспирантуры и докторантуры), один раз в год в соответствии с формой, установленной Минобрнауки России, по согласованию  с представителем студенческого совета и аспирантов, проректорами  по  учебной, научной, по внеучебной  и социальной работе со студентами, предоставляет в Ученый совет Университета списки претендентов с обоснованиями на назначение стипендий Президента Российской Федерациии Правительства Российской Федерации для студентов и аспирантов, с учетом приоритетного отбора претендентов из числа лиц, обучающихся на более старших курсах.
8. Согласно приказу Минобрнауки России структурное подразделение  (факультет, институт и филиал, Управление магистратуры аспирантуры и докторантуры) формирует приказ по Университету о назначении стипендий Президента РФ и Правительства РФ.
Стипендия назначается с 1 сентября на один учебный год.
Выплата стипендии осуществляется Университетом один раз в месяц с начислением районного коэффициента в размере 15 процентов.
9. Студенты и аспиранты, получающие стипендию Президента или Правительства Российской Федерации, не лишаются права на получение государственных социальных и академических стипендий.
10. Студент или аспирант не может быть одновременно включен в список претендентов на назначение стипендии Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации.





Приложение 2 к Положению, 
утвержденному приказом
от « ____ » ноября  2013 г
№  _______


Критерии
 отнесения студентов первого и второго курсов ФГБОУ ВПО «ИжГТУ имени М.Т. Калашникова», обучающихся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета по программам бакалавриата и программам подготовки специалиста и имеющих оценки успеваемости "хорошо" и "отлично", к категории нуждающихся

1. Студенты, среднедушевой доход семьи которых ниже величины прожиточного минимума, установленного в соответствующем субъекте Российской Федерации на основании справки, выдаваемой ежегодно органом социальной защиты населения по месту жительства для получения государственной социальной помощи.
2. Студенты, являющиеся детьми-сиротами, детьми, оставшимися без попечения родителей, а также студенты из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
3. Студенты из числа детей-инвалидов, инвалидов I и II групп.
4. Студенты из числа лиц, пострадавших в результате аварии на Чернобыльской АЭС и других радиационных катастроф.
5. Студенты в возрасте до 20 лет, имеющие только одного родителя - инвалида I группы.
6. Студенты из числа инвалидов и ветеранов боевых действий.




Приложение 3 к Положению, 
утвержденному приказом
от « ___ » ноября  2013 г
№  ______

Оказание материальной помощи
1. Перечень оснований, дающих право на оказание материальной помощи в течение всего учебного года и перечень соответствующих подтверждающих документов:

	Основание для выплаты материальной помощи нуждающемуся студенту в течение всего учебного года
	Какие документы необходимо приложить к заявлению

	-  если студент является иногородним 
	- Копию паспорта со страницей о регистрации;

	- воспитывается в неполной семье 
	- Копию свидетельства о рождении;
- Копию свидетельства о расторжении брака. (если родители разведены) 
- Копию удостоверения одинокой матери/отца. (если воспитывает одинокая мать/отец). 
- Копию свидетельства о смерти (в случае смерти одного из родителей).

	- если воспитывается в многодетной семье 
	- Справку о составе семьи;
- Копию удостоверения многодетной матери. 

	- если доход семьи ниже прожиточного минимума 
	- Копию справки из органов социальной защиты населения по месту постоянного жительства о том, что студент действительно имеет право на получение государственной социальной помощи. 

	- если один из родителей является пенсионером 
	- Копию свидетельства о рождении; 
- Копию удостоверения пенсионера. 

	- если  оба родителя являются пенсионерами 
	- Копию свидетельства о рождении;
- Копию удостоверения пенсионера - мамы;
- Копию удостоверения пенсионера - папы. 

	- если один из родителей (или оба) являются инвалидами 
	- Копию свидетельства о рождении;
- Копию справки об инвалидности. 

	-  если студент/ка -  одинокий/ая  папа/мама 
	- Копию свидетельства о рождении ребёнка;
- Копию свидетельства о расторжении брака (или - Копию удостоверения одинокой матери/отца). 

	- если студент является инвалидом (указать группу инвалидности) 
	- Копию справки об инвалидности. 

	- если является сиротой (или оставшимся без попечения родителей) 
	Без подтверждающих документов. 

	-  в связи с потерей кормильца (мамы или папы) 
	- Копию свидетельства о рождении;
- Копию свидетельства о смерти родителя. 

	- если оказался (ась) под воздействием катастрофы на Чернобыльской АЭС (или других радиационных катастрофах) 
	- Копию документа, подтверждающего статус пострадавшего вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС (или других радиационных катастрофах). 

	- если студент  является инвалидом/ветераном боевых действий
	- Копию документа, подтверждающего статус инвалида/ветерана боевых действий.

	-если  один (или оба) из родителей является инвалидом/ветераном боевых действий
	- Копию свидетельства о рождении;
- Копию документа, подтверждающего статус инвалида/ветерана боевых действий.

	- если  воспитывается в семье, пострадавшей от воздействия катастрофы на Чернобыльской АЭС (или других радиационных катастрофах) 
	- Копию свидетельства о рождении;
- Копии документов, подтверждающих статус родителей как пострадавших в вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС (или других радиационных катастрофах). 



2. Перечень оснований, дающих право на оказание единовременной материальной помощи в связи с временными материальными затруднениями при наличии документов, подтверждающих право студента на получение материальной помощи. 

	Основание для выплаты материальной помощи студенту, временно оказавшемуся в трудном материальном положении
	Какие документы необходимо приложить к заявлению

	- если доход семьи на одного человека в семье  в текущем месяце не превышает прожиточный минимум
	- Справку о составе семьи 
- Справки о доходах семьи

	-  в связи с вступлением в брак 
	- Копию свидетельства о браке. 

	- на поддержку молодой семьи
	- Копию свидетельства о заключении брака. 

	-  в связи с рождением ребёнка
	- Копию свидетельства о рождении ребёнка.
 - Копию свидетельства о заключении брака.

	- если ожидается рождение ребенка 
	- Справку о беременности. 

	-  в связи с заболеванием 
	- Медицинскую справку или её копию. 

	-  в связи с необходимостью приобретения медикаментов для лечения заболевания 
	- Медицинскую справку или её копию; 
- Заключение лечащего врача и рекомендации по лечению (рецепт); 
- Копии финансовых документов (чеки). 

	-  в связи с прохождением платного медицинского лечения /необходимостью санаторно-курортного лечения. 
	- Копию договора на платные медицинские услуги;
- Копии финансовых документов (чеки); 
- Справка для получения путевки на санаторно-курортное лечение. 

	- при тяжелой болезни или недавней смерти членов семьи, близких родственников
	- Справка о болезни, выданная медицинским учреждением, подтверждающая тяжелое состояние здоровья студента / родственника;
- Копия свидетельства о смерти;
- Документы, подтверждающие родство.


	- при заболеваниях или травмах, сопровождающихся большими затратами на лечение
	- Копии выписок из медицинских учреждений о полученных травмах;
- Копии документов с назначениями;
- Копии чеков на лекарства и платные процедуры.

	-  в связи с утратой (потерей) имущества в результате кражи (стихийного бедствия)
	- документы, подтверждающие этот факт. 

	-  в связи со смертью близкого родственника (тёти, дяди, бабушки)
	- Копию свидетельства о рождении;
- Копию свидетельства о смерти родственника; 
- Документы, подтверждающие степень родства с умершим родственником. 

	- иные случаи:
- по представлению (ходатайству) академической студенческой группы, Совета студентов, стипендиальной комиссии факультета
	- Представление (ходатайство) академической студенческой группы, Совета студентов, заместителя декана по ВР, решение, протокол стипендиальной комиссии факультета

	-по решению стипендиальной комиссии Университета
	- Решение, протокол стипендиальной комиссии Университета













Приложение 4 к Положению,  утвержденному приказом
от « ___ » ноября  2013 г
№  ______

Правила 
совершенствования стипендиального обеспечения студентов 
федеральных государственных образовательных учреждений 
высшего профессионального образования
(утв. постановлением Правительства РФ от 18 ноября 2011г. № 945)

1. Настоящие Правила устанавливают порядок совершенствования стипендиального обеспечения студентов, обучающихся в университете по очной форме обучения за счет средств федерального бюджета по основным образовательным программам высшего профессионального образования 
2. В целях совершенствования стипендиального обеспечения студентов осуществляются увеличение стипендиального фонда учреждений высшего профессионального образования и назначение повышенных государственных академических стипендий (далее - повышенная стипендия) студентам, имеющим достижения в учебной, научно-исследовательской, общественной, культурно-творческой и спортивной деятельности.
3. Повышенная стипендия выплачивается за достижения в какой-либо одной или нескольких областях деятельности, указанной в пункте 2 настоящих Правил.
4. Численность студентов университета, получающих повышенную стипендию в соответствии с настоящими Правилами, не может составлять более 10 процентов общего числа студентов, получающих государственную академическую стипендию.
5. При назначении повышенных стипендий в соответствии с настоящими Правилами может  быть использовано на повышение стипендий за достижения в учебной деятельности не более 20 процентов общего объема увеличения стипендиального фонда, осуществленного в соответствии с настоящими Правилами.
[bookmark: _GoBack]6. Стипендиальная комиссия факультета, филиала один раз в семестр  по согласованию  с органами студенческого самоуправления факультетов, проректорами  по учебной, научной, по внеучебной и социальной работе со студентами, предоставляет списки кандидатов – студентов, имеющих достижения в учебной, научно-исследовательской, общественной, культурно-творческой и спортивной деятельности, на получение повышенной стипендии с обоснованиями  в Ученый совет университета.
7. Ученый совет университета устанавливает курс (семестр), начиная с которого назначается повышенная академическая стипендия и определяет размеры повышенной академической стипендии в зависимости от курсов обучения с учетом приоритетного повышения стипендий для студентов, обучающихся на более старших курсах и имеющим достижения в учебной, научно-исследовательской, общественной, культурно-творческой и спортивной деятельности. 
8. По решению Ученого совета университета структурное подразделение (факультет, институт и филиал, Управление магистратуры аспирантуры и докторантуры)  формирует приказ о назначении повышенной академической стипендии. 

Критерии для назначения повышенной стипендии

1. Повышенная стипендия назначается за достижения студента в учебной деятельности при соответствии этой деятельности одному или нескольким из следующих критериев:
а) получение студентом по итогам промежуточной аттестации в течение не менее 2 следующих друг за другом семестров, предшествующих назначению стипендии, оценок "отлично" и "хорошо" при наличии не менее 50 процентов оценок "отлично";
б) признание студента победителем или призером проводимых учреждением высшего профессионального образования, общественной и иной организацией международной, всероссийской, ведомственной или региональной олимпиады, конкурса, соревнования, состязания и иного мероприятия, направленных на выявление учебных достижений студентов, проведенных в течение 2 лет, предшествующих назначению стипендии.
2. В случае наличия академической задолженности или пересдачи экзамена (зачета) по неуважительной причине в течение 2 следующих друг за другом семестров, предшествующих назначению стипендии, повышенная стипендия не назначается.
3. Повышенная стипендия назначается за достижения студента в научно-исследовательской деятельности при соответствии этой деятельности одному или нескольким из следующих критериев:
а) получение студентом в течение 2 лет, предшествующих назначению повышенной стипендии:
награды (приза) за результаты научно-исследовательской работы, проводимой учреждением высшего профессионального образования или иной организацией;
документа, удостоверяющего исключительное право студента на достигнутый им научный (научно-методический, научно-технический, научно-творческий) результат интеллектуальной деятельности (патент, свидетельство);
гранта на выполнение научно-исследовательской работы;
б) наличие у студента публикации в научном (учебно-научном, учебно-методическом) международном, всероссийском, ведомственном или региональном издании, в издании учреждения высшего профессионального образования или иной организации в течение года, предшествующего назначению повышенной стипендии;
в) иное публичное представление студентом в течение года, предшествующего назначению повышенной стипендии, результатов научно-исследовательской работы, в том числе путем выступления с докладом (сообщением) на конференции, семинаре и ином международном, всероссийском, ведомственном, региональном мероприятии, проводимом учреждением высшего профессионального образования, общественной или иной организацией.
4. Повышенная стипендия назначается за достижения студента в общественной деятельности при соответствии этой деятельности одному или нескольким из следующих критериев:
а) систематическое участие студента в проведении (обеспечении проведения):
социально ориентированной, культурной (культурно-просветительской, культурно-воспитательной) деятельности в форме шефской помощи, благотворительных акций и иных подобных формах;
общественной деятельности, направленной на пропаганду общечеловеческих ценностей, уважения к правам и свободам человека, а также на защиту природы;

общественно значимых культурно-массовых мероприятий;
б) систематическое участие студента в деятельности по информационному обеспечению общественно значимых мероприятий, общественной жизни учреждения высшего профессионального образования (в разработке сайта учреждения высшего профессионального образования, организации и обеспечении деятельности средств массовой информации, в том числе в издании газеты, журнала, создании и реализации теле- и радиопрограмм учреждения высшего профессионального образования);
в) участие (членство) студента в общественных организациях в течение года, предшествующего назначению повышенной стипендии;
г) систематическое участие студента в обеспечении защиты прав студентов;
д) систематическое безвозмездное выполнение студентом общественно полезной деятельности, в том числе организационной, направленной на поддержание общественной безопасности, благоустройство окружающей среды, природоохранной деятельности или иной аналогичной деятельности.
5. Повышенная стипендия назначается за достижения студента в культурно-творческой деятельности при соответствии этой деятельности одному или нескольким из следующих критериев:
а) получение студентом в течение 2 лет, предшествующих назначению повышенной стипендии, награды (приза) за результаты культурно-творческой деятельности, осуществленной им в рамках деятельности, проводимой учреждением высшего профессионального образования или иной организацией, в том числе в рамках конкурса, смотра и иного аналогичного международного, всероссийского, ведомственного, регионального мероприятия;
б) публичное представление студентом в течение года, предшествующего назначению повышенной стипендии, созданного им произведения литературы или искусства (литературного произведения, драматического, музыкально-драматического произведения, сценарного произведения, хореографического произведения, пантомимы, музыкального произведения с текстом или без текста, аудиовизуального произведения, произведения живописи, скульптуры, графики, дизайна, графического рассказа, комикса, другого произведения изобразительного искусства, произведения декоративно-прикладного, сценографического искусства, произведения архитектуры, градостроительства, садово-паркового искусства, в том числе в виде проекта, чертежа, изображения, макета, фотографического произведения, произведения, полученного способом, аналогичным фотографии, географической, геологической, другой карты, плана, эскиза, пластического произведения, относящегося к географии, топографии и другим наукам, а также другого произведения);
в) систематическое участие студента в проведении (обеспечении проведения) публичной культурно-творческой деятельности воспитательного, пропагандистского характера и иной общественно значимой публичной культурно-творческой деятельности.
6. Повышенная стипендия назначается за достижения студента в спортивной деятельности при соответствии этой деятельности одному или нескольким из следующих критериев:
а) получение студентом в течение 2 лет, предшествующих назначению повышенной стипендии, награды (приза) за результаты спортивной деятельности, осуществленной им в рамках спортивных международных, всероссийских, ведомственных, региональных мероприятий, проводимых учреждением высшего профессионального образования или иной организацией;
б) систематическое участие студента в спортивных мероприятиях воспитательного, пропагандистского характера и (или) иных общественно значимых спортивных мероприятиях.
7. Повышенная стипендия не назначается за достижения в спортивной деятельности студентам, получающим стипендию Президента Российской Федерации, выплачиваемую в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 31 марта 2011 года N 368 "О стипендиях Президента Российской Федерации спортсменам, тренерам и иным специалистам спортивных сборных команд Российской Федерации по видам спорта, включенным в программы Олимпийских игр, Паралимпийских игр и Сурдлимпийских игр, чемпионам Олимпийских игр, Паралимпийских игр и Сурдлимпийских игр".
