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Аннотация к дисциплине 

 
Название дисциплины Корпоративные финансы  

Направление подготовки 
(специальность) 

38.03.01 Экономика 

Направленность 
(профиль/программа/специализаци
я) 

Экономика и управление  

Место дисциплины Часть, формируемая участниками 
образовательных отношений 

Блока 1. Дисциплины (модули)   

Трудоемкость (з.е. / часы) 4 з. е.  / 144 часов 

Цель изучения дисциплины Целью освоения дисциплины является  
формирование у студентов новой финансовой 
идеологии хозяйствования адекватной рыночной 
экономике и логики принятия управленческих 
решений в сфере финансовой деятельности, 
ознакомление с современными финансовыми 
инструментами, используемыми в отечественной 
и зарубежной практике, включая основы 
методологии управления ими на уровне 
отдельного хозяйствующего субъекта.  

Компетенции, формируемые в 
результате освоения дисциплины 

ПК-3. Способен организовать производство 
нового продукта; 

ПК-7. Способен определить себестоимость 
товарной продукции, разработать нормативы 
материальных и трудовых затрат, оптовые и 
розничные цены, финансовые результаты 
деятельности предприятия (организации).  

Содержание дисциплины 
(основные разделы и темы) 

Принципы организации финансов экономических 
субъектов в разных сферах деятельности. 
Основы функционирования финансов 
коммерческих предприятий. Содержание и 
основные задачи финансового менеджмента. 
Финансовая политика предприятия. 
Управление денежными потоками. Учет и оценка 
фактора риска. Структура капитала. 
Инвестиционная деятельность предприятий. 
Участие государства в инвестиционной 
деятельности. Финансовые инвестиции. 
Внутрифирменный финансовый контроль. 
Методы внутрифирменного финансового 
контроля. Анализ финансового состояния. 

Форма промежуточной 
аттестации 

Зачет  
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1. Цели и задачи дисциплины: 
 

Целью освоения дисциплины является идеологии хозяйствования 
адекватной рыночной экономике и логики принятия управленческих 
решений в сфере финансовой деятельности, ознакомление с современными 
финансовыми инструментами, используемыми в отечественной и зарубежной 
практике, включая основы методологии управления ими на уровне 
отдельного хозяйствующего субъекта.  

Задачи дисциплины: 
 дать системное представление об основах и методах 

исследования в области корпоративных финансов;  

 приобретение навыков владения методами расчета себестоимости 
продукции, методами прогнозирования и обоснования оптовых и розничных 
цен; методами установления нормативов материальных и трудовых затрат. 

 

2. Планируемые результаты обучения 

 

В результате освоения дисциплины у студента должны быть 

сформированы  
 

Знания, приобретаемые в ходе освоения дисциплины 

  

№ П/П Знания 

1. методы оценки и отбора идей, системы поддержки и стимулирования 
инновационной деятельности, типовых организационных форм и методов 

управления производством; 

2. методы организации производства и характеристики передовых 
производственных технологий;  

3.  порядок определения себестоимости товарной продукции, финансовых 
результатов деятельности предприятия (организации), разработки нормативов 
материальных и трудовых затрат, оптовых и розничных цен. 

 

Умения, приобретаемые в ходе освоения дисциплины 

  

№ П/П Умения 

1. предлагать и оценивать предлагаемые варианты управленческих решений при 
организации производственных процессов в отраслях;  

2. разрабатывать стратегию организации;  

3. рассчитывать себестоимость продукции, оптовые и розничные цены, определять 
финансовые результаты, разрабатывать нормативы материальных и трудовых 
затрат. 

 

Навыки, приобретаемые в ходе освоения дисциплины 

  

№ П/П  Навыки 

1. владения генерированием и оценкой новых идей, разработкой инновационных 



5 

проектов с учетом критериев социально-экономической эффективности, рисков 
и возможных социально-экономических последствий;  

2. владения методами расчета себестоимости продукции, методами 
прогнозирования и обоснования оптовых и розничных цен; 

3. владения методами установления нормативов материальных и трудовых затрат. 

 

Компетенции, приобретаемые в ходе освоения дисциплины 

  

Компетенции Индикаторы Знания  Умения  Навыки  
ПК-3. Способен 
организовать 
производство нового 
продукта; 

 

ПК-3.1 Знать: методы оценки 
и отбора идей, системы 
поддержки и стимулирования 
инновационной деятельности; 
методы организации 
производства и 
характеристики передовых 
производственный 
технологий; типовые 
организационные формы и 
методы управления 
производством; принцип и 
инструменты бережного 
производства, систему 
менеджмента качества 

1,2  

 

 

 

 

 

 

 

ПК-3.2 Уметь: организовать 
деятельность малой группы 
при решении вопросов 
организации производства, 
предлагать и оценивать 
предлагаемые варианты 
управленческих решений при 
организации 
производственных процессов 
в отраслях; разрабатывать 
стратегию организации; 
находить организационно-

управленческие решения в 
профессиональной 
деятельности в области 
менеджмента качества 

 1,2  

ПК-3.3 Владеть: навыками 
генерирования и оценки 
новых идей, разработки 
инновационных проектов с 
учетом критериев социально-

экономической 
эффективности, рисков и 
возможных социально-

экономических последствий, 
навыками разработки бизнес-

планов создания новых 

  1 
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организаций, обоснования 
производства новых видов 
продукции 

ПК-7. Способен 
определить 
себестоимость 
товарной продукции, 
разработать 
нормативы 
материальных и 
трудовых затрат, 
оптовые и розничные 
цены, финансовые 
результаты 
деятельности 
предприятия 
(организации).  

ПК-7.1 Знать: порядок 
определения себестоимости 
товарной продукции, 
финансовых результатов 
деятельности предприятия 
(организации), разработки 
нормативов материальных и 
трудовых затрат, оптовых и 
розничных цен 

3  

 

 

 

 

 

 

 

ПК-7.2 Уметь: рассчитывать 
себестоимость продукции, 
оптовые и розничные цены, 
определять финансовые 
результаты, разрабатывать 
нормативы материальных и 
трудовых затрат 

 3  

ПК-7.3 Владеть: методами 
расчета себестоимости 
продукции, методами 
прогнозирования и 
обоснования оптовых и 
розничных цен; методами 
установления нормативов 
материальных и трудовых 
затрат 

  2,3 

 

3. Место дисциплины в структуре ООП 

 

Дисциплина относится к части, формируемой участниками 
образовательных отношений Блока 1 «Дисциплины (модули)» ООП. 

Дисциплина изучается на 2 курсе в 4 семестре. 
Изучение дисциплины базируется на знаниях, умениях и навыках, 

полученных при освоении дисциплин (модулей): «Основы экономики», 
«Микроэкономика», «Макроэкономика», «Финансы».  

Перечень последующих дисциплин (модулей), для которых необходимы 
знания, умения и навыки, формируемые данной учебной дисциплиной 
(модулем): «Экономическая оценка инвестиций», «Макроэкономическое 
планирование и прогнозирование». 

 

4. Структура и содержание дисциплины 

4.1 Структура дисциплин 

 

№ 
п/п 

Раздел 
дисциплины. 

Форма 
промежуточной 

Вс
ег

о 
ча

со
в 

на
 

ра
зд

ел
 

Се
ме

ст
р Распределение трудоемкости 

раздела (в часах) по видам учебной 
работы  

Содержание 
самостоятельной 

работы 

контактная СРС 
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аттестации  
(по семестрам) лек пр лаб КЧА 

1 2 3 4 5 6 7 8 10 11 

1 

Управление 
финансами 
предприятий 

 
24 

4 

3 2   31 

Изучение 
теоретического 
материала 
Подготовка к 
практическим 
занятиям  

2 

Источники 
финансирования 
предприятий 

 
26 

4 

3 2   31 

Изучение 
теоретического 
материала.  
Подготовка к 
практическим 
занятиям  

3 

Методологически
е основы 
принятия 
финансовых 
решений 

 

28 

4 

3 1   31 

Изучение 
теоретического 
материала. 
Подготовка к 
практическим 
занятиям  

4 

Управление 
инвестиционной 
деятельностью 
предприятий 

  

28 

4 

3 1   31 

Изучение 
теоретического 
материала. 
Подготовка к 
практическим 
занятиям  

 

Зачет  
 

2 

4 

– – – 0,3 1,7 

Зачет 
выставляется по 
совокупности 
результатов 
текущего 
контроля 
успеваемости 

и выполнения 
итогового теста 

 Итого: 144 
4 

12 6  0,3 125,7 
 

 

4.2 Содержание разделов курса и формируемых в них компетенций 

 

№ 

п/п 

Раздел 

дисциплины 

Коды 
компетенции 

и 
индикаторов 

Знания Умения Навыки 
Форма 

контроля 

1 Управление 
финансами 
предприятий 

 

ПК-3.1 1,2   Практические 
работы 

(Задание 1) 
Тест 

2 Источники 
финансирования 

ПК-3.2   1,2  Практические 
работы 
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предприятий 

 

(Задание 2) 
Тест  

3 Методологические 

основы принятия 
финансовых 
решений 

 

ПК-3.3 

ПК-7.1 

 

 

3 

 1  Практические 
работы 

(Задание 3) 
Тест 

4 Управление 
инвестиционной 
деятельностью 
предприятий 

ПК-7.2 

ПК-7.3 

 3   

2,3 

Практические 
работы 

(Задание 4) 
Тест 

 

4.3 Наименование тем лекций, их содержание и объем в часах 

 

№ 
п/п 

№ раздела 
дисциплины 

Наименование лекций 

Трудоем-

кость 
(час) 

1. 1. Управление финансами предприятий 3 

2. 2. Источники финансирования предприятий 3 

3. 3. Методологические основы принятия финансовых 
решений 

3 

4. 4. Управление инвестиционной деятельностью 
предприятий  3 

 Всего  12 

 

4.4 Наименование тем практических занятий, их содержание и 
объем в часах 

 

№ 
п/п 

№ раздела 
дисциплины 

Наименование практических работ 

Трудоем-

кость 
(час) 

1. 1. Управление финансами предприятий 2 

2. 2. Источники финансирования предприятий 2 

3. 3. Методологические основы принятия финансовых 
решений 

1 

4. 4. Управление инвестиционной деятельностью 
предприятий  1 

 Всего  6 

 

4.5 Наименование тем лабораторных работ, их содержание и объем 
в часах 

Лабораторные работы учебным планом не предусмотрены. 

 

5. Оценочные материалы для текущего контроля успеваемости 
и промежуточной аттестации по дисциплине 

 

Для контроля результатов освоения дисциплины проводятся: 

– тестирование:  
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1. Итоговый тест по дисциплине «Корпоративные финансы»  

– практические работы:  
1. Задание 1. Управление финансами предприятий 

2. Задание 2. Источники финансирования предприятий 

3. Задание 3. Методологические основы принятия финансовых 
решений 

4. Задание 4. Управление инвестиционной деятельностью предприятий  

 

Примечание: оценочные материалы (типовые варианты тестов, 
контрольных работ и др.) приведены в приложении к рабочей программе 
дисциплины. 

Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины – зачет. 

  

6. Учебно-методическое и информационное обеспечение 
дисциплины: 

 

а) основная литература: 

1. Жукова, О. В. Корпоративные финансы : учебник / О. В. Жукова. — 

2-е изд. — Москва : Научный консультант, 2024. — 202 c. — ISBN 978-

5-907196-04-9. — Текст : электронный // Цифровой образовательный 
ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/140235.html (дата обращения: 26.09.2025). — 

Режим доступа: для авторизир. пользователей  
2. Корпоративные финансы : учебник / Е. П. Томилина, И. И. Глотова, 
Л. В. Агаркова [и др.]. — Ставрополь : АГРУС, 2023. — 308 c. — ISBN 

978-5-9596-1940-4. — Текст : электронный // Цифровой 
образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/138962.html (дата обращения: 26.09.2025). — 

Режим доступа: для авторизир. Пользователей 

3. Эккерт, Е. А. Корпоративные финансы : учебное пособие / Е. А. 
Эккерт, К. В. Путилова. — Алчевск : Донбасский государственный 
технический институт, 2024. — 151 c. — Текст : электронный // 
Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/151548.html (дата обращения: 26.09.2025). — 

Режим доступа: для авторизир. пользователей 

 

б) дополнительная литература: 
3. Колчина, H. В. Финансы организаций: учебник для студентов вузов, 
обучающихся по экономическим специальностям, направлению 
подготовки «Финансы и кредит» / H. В. Колчина, О. В. Португалова. — 

6-е изд. — Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 399 c. — ISBN 978-5-238-

02810-1. — Текст: электронный // Электронно-библиотечная система 
IPR BOOKS: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/71068.html; 

4. Мокропуло, А. А. Корпоративные финансы: учебное пособие для 
обучающихся, по направлению подготовки бакалавриата «Экономика» 
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/ А. А. Мокропуло, А. Г. Саакян. — Краснодар, Саратов: Южный 
институт менеджмента, Ай Пи Эр Медиа, 2018. — 153 c. — ISBN 978-

5-93926-317-7. — Текст: электронный // Электронно-библиотечная 
система IPR BOOKS: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/78371.html. 

 

в) методические указания: 
 

г) перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети 
Интернет: 

1. Электронно-библиотечная система IPRbooks 

http://istu.ru/material/elektronno-bibliotechnaya-sistema-iprbooks. 

2. Электронный каталог научной библиотеки ИжГТУ имени М.Т. 
Калашникова Web ИРБИС http://94.181.117.43/cgi-
bin/irbis64r_12/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=IBIS&P21DBN=

IBIS. 

3. Национальная электронная библиотека – http://нэб.рф. 
4. Мировая цифровая библиотека – http://www.wdl.org/ru/. 

5. Международный индекс научного цитирования Web of Science – 

http://webofscience.com. 

6. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU – 

https://elibrary.ru/defaultx.asp. 

7. Справочно-правовая система Консультант Плюс 
http://www.consultant.ru/. 

 

д) лицензионное и свободно распространяемое программное 
обеспечение: 

1. Microsoft Office 2010 (лицензионное ПО) 

2. WinRAR (свободно распространяемое ПО) 

3. Foxit Cloud (свободно распространяемое ПО свободно 
распространяемое ПО) 

4. Foxit Reader (свободно распространяемое ПО) 

5. XnView (свободно распространяемое ПО) 

  

7. Материально-техническое обеспечение дисциплины: 
 

1. Лекционные занятия  
Учебные аудитории для лекционных занятий укомплектованы мебелью 

и техническими средствами обучения, служащими для представления 
учебной информации большой аудитории (проектор, экран, 
компьютер/ноутбук). 

2. Практические занятия  
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Учебные аудитории для практических занятий укомплектованы 
специализированной мебелью и техническими средствами обучения 
(проектор, экран, компьютер/ноутбук). 

3. Самостоятельная работа  
Помещения для самостоятельной работы оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и доступом к 
электронной информационно-образовательной среде ИжГТУ имени М.Т. 
Калашникова: 

- библиотека ГИЭИ (филиала) ИжГТУ имени М.Т. Калашникова 
(ауд. 201, адрес: 427622, Удмуртская Республика, г. Глазов, ул. Кирова, д.36); 

- помещения для самостоятельной работы обучающихся (указать 
ауд. 204, адрес: 427622, Удмуртская Республика, г. Глазов, ул. Кирова, д.36).  

 

При необходимости рабочая программа дисциплины (модуля) может 
быть адаптирована для обеспечения образовательного процесса инвалидов и 
лиц с ограниченными возможностями здоровья, в том числе для обучения с 
применением дистанционных образовательных технологий. Для этого 
требуется заявление студента (его законного представителя) и заключение 
психолого-медико-педагогической комиссии (ПМПК). 
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Приложение к рабочей программе 
дисциплины (модуля) 

 

МИНОБРНАУКИ РОССИИ  

 

Глазовский инженерно -экономический институт (филиал)  

федерального государственного бюджетного образовательного  

учреждения высшего образования  

«Ижевский государственный технический университет имени М.Т. Калашникова»  

 (ГИЭИ (филиал) ФГБОУ ВО «ИжГТУ имени М.Т. Калашникова»)  

 

 

 

 

 

 

 

Оценочные средства 

по дисциплине 
__________________ Корпоративные финансы _____________________ 

наименование – полностью 

 

 

 

 

направление (специальность) _38.03.01 Экономика__________ 
код, наименование – полностью 

 

направленность (профиль/ 
программа/специализация) __Экономика и управление____________ 
наименование – полностью 

 

уровень образования: __________бакалавриат_________________________   
удалить ненужные варианты 

 

форма обучения: __________очно-заочная______________________ 
очная/очно-заочная/заочная 

 

общая трудоемкость дисциплины составляет: _____4_____ зачетных 
единиц(ы)  
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1. Оценочные средства 

Оценивание формирования компетенций производится на основе 
результатов обучения, приведенных в п. 2 рабочей программы и ФОС. Связь 
разделов компетенций, индикаторов и форм контроля (текущего и 
промежуточного) указаны в таблице 4.2 рабочей программы дисциплины. 
Оценочные средства соотнесены с результатами обучения по дисциплине и 
индикаторами достижения компетенций, представлены ниже.  
 

№ 

п/п 

Коды компетенции и 
индикаторов 

Результат обучения 

(знания, умения и навыки) 

Формы текущего и 
промежуточного 

контроля 

1 ПК-3.1 Знать: методы оценки и 
отбора идей, системы 
поддержки и стимулирования 
инновационной деятельности; 
методы организации 
производства и характеристики 
передовых производственный 
технологий; типовые 
организационные формы и 
методы управления 
производством; принцип и 
инструменты бережного 
производства, систему 
менеджмента качества 

З1: методы оценки и 
отбора идей, системы 
поддержки и 
стимулирования 
инновационной 
деятельности; 
З2: методы организации 
производства и 
характеристики 
передовых 
производственный 
технологий; 
З3: типовые 
организационные формы 
и методы управления 
производством; 
З4: принцип и 
инструменты бережного 
производства, систему 
менеджмента качества 

Практическая работа 
Тест 

Зачет 

2 ПК-3.2 Уметь: организовать 
деятельность малой группы при 
решении вопросов организации 
производства, предлагать и 
оценивать предлагаемые 
варианты управленческих 
решений при организации 
производственных процессов в 
отраслях; разрабатывать 
стратегию организации; 
находить организационно-

управленческие решения в 
профессиональной 
деятельности в области 
менеджмента качества 

У1: организовать 
деятельность малой 
группы при решении 
вопросов организации 
производства, предлагать 
и оценивать 
предлагаемые варианты 
управленческих решений 
при организации 
производственных 
процессов в отраслях;  
У2: разрабатывать 
стратегию организации; 

У3: находить 
организационно-

управленческие решения 
в профессиональной 
деятельности в области 
менеджмента качества 

Практическая работа 
Тест 

Зачет 

3 ПК-3.3 Владеть: навыками Н1: генерирования и Практическая работа 
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№ 

п/п 

Коды компетенции и 
индикаторов 

Результат обучения 

(знания, умения и навыки) 

Формы текущего и 
промежуточного 

контроля 

генерирования и оценки новых 
идей, разработки 
инновационных проектов с 
учетом критериев социально-

экономической эффективности, 
рисков и возможных 
социально-экономических 
последствий, навыками 
разработки бизнес-планов 
создания новых организаций, 
обоснования производства 
новых видов продукции 

оценки новых идей, 
разработки 
инновационных проектов 
с учетом критериев 
социально-

экономической 
эффективности, рисков и 
возможных социально-

экономических 
последствий; 
Н2: разработки бизнес-

планов создания новых 
организаций, 
обоснования 
производства новых 
видов продукции  

Тест 

Зачет 

4 ПК-7.1 Знать: порядок 
определения себестоимости 
товарной продукции, 
финансовых результатов 
деятельности предприятия 
(организации), разработки 
нормативов материальных и 
трудовых затрат, оптовых и 
розничных цен 

З1: порядок определения 
себестоимости товарной 
продукции, финансовых 
результатов деятельности 
предприятия 
(организации); 
З2: порядок разработки 
нормативов 
материальных и 
трудовых затрат, оптовых 
и розничных цен  

Практическая работа 
Тест 

Зачет 

5 ПК-7.2 Уметь: рассчитывать 
себестоимость продукции, 
оптовые и розничные цены, 
определять финансовые 
результаты, разрабатывать 
нормативы материальных и 
трудовых затрат 

У1: рассчитывать 
себестоимость 
продукции, оптовые и 
розничные цены, 
определять финансовые 
результаты; 
У2: разрабатывать 
нормативы материальных 
и трудовых затрат 

Практическая работа 
Тест 

Зачет 

6 ПК-7.3 Владеть: методами 
расчета себестоимости 
продукции, методами 
прогнозирования и 
обоснования оптовых и 
розничных цен; методами 
установления нормативов 
материальных и трудовых 
затрат  

Н1: методами расчета 
себестоимости 
продукции, методами 
прогнозирования и 
обоснования оптовых и 
розничных цен; 
Н2: методами 
установления нормативов 
материальных и 
трудовых затрат 

Практическая работа 
Тест 

Зачет  

 

Типовые задания для оценивания формирования компетенций 
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Наименование: зачет  
Представление в ФОС: 

Перечень вопросов для проведения зачёта: 

Раздел 1. 
1. Функции финансов предприятия. 
2. Принципы организации финансов предприятия. 
3. Оценка риска предприятия на основе баланса. 
4. Оценка деловой активности предприятия. 
5. Рентабельность и прибыль предприятия. 

6. Управление денежными потоками предприятия. 
Раздел 2. 

7. Источники формирования оборотных средств предприятий. 
8. Источники финансирования внеоборотных активов предприятий. 

Раздел 3. 
9. Временная ценность денег. 
10.  Понятие приведённой стоимости.  
11.  Процентные ставки и методы их начисления.  
12.  Виды денежных потоков. 
13.  Оценка аннуитетов. 

Раздел 4. 
14.  Принятие решений по инвестиционным проектам. 
15.  Сравнительный анализ инвестиционных проектов. 

 

Пример билета к зачёту: 

Вопрос 1. Содержание и принципы организации финансов субъектов 
хозяйствования. Финансы сферы материального производства, товарного 
обращения и сельского хозяйства. Влияние организационно-правовых форм 
хозяйствования на организацию финансов. 
Вопрос 2. Основы финансовой математики. Процентные ставки и методы их 
начисления. Компаундинг. 
Вопрос 3. Сущность денежного потока. Основная цель управления 
денежными потоками. Этапы управления денежными потоками.  
 

Критерии оценки:  

Приведены в разделе 2 

 

Наименование: тест 

Представление в ФОС: итоговый тест по разделам дисциплины 

Варианты тестов:  
 

Тест 1 

Вопрос 1. 
К финансовым ресурсам предприятия относятся: 
а) собственные средства и приравненные к ним; 
б) заёмные средства; 
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в) привлечённые средства. 
Вопрос 2.  
Финансы предприятий выполняют следующие функции: 
а) распределительную; 
б) стимулирующую; 
в) контрольную. 
Вопрос 3.  
Среди принципов организации финансов предприятий выделяют 
следующие: 
а) принцип хозяйственной самостоятельности; 
б) принцип самофинансирования; 
в) принцип материальной заинтересованности; 
г) принцип материальной ответственности; 
д) принцип обеспечения финансовых резервов; 
е) принцип заимствования. 
Вопрос 4.  

Первоначальные взносы учредителей, прибыль от основной 
деятельности, амортизационные отчисления относятся к: 
а) собственным средствам; 
б) заёмным средствам; 
в) привлечённым средствам. 
Вопрос 5.  

Согласно ГК РФ фактором, влияющим на организацию финансов 
предприятия, является: 
а) организационно-правовая форма; 
б) уставный капитал; 
в) сумма дебиторской задолженности. 
Вопрос 6.  

Оборотные производственные фонды: 
а) полностью переносят свою стоимость на стоимость готовой продукции; 
б) частично переносят свою стоимость на стоимость готовой продукции; 
в) не переносят свою стоимость на стоимость готовой продукции; 
г) обеспечивают непрерывный процесс производства. 
Вопрос 7.  

К собственным средствам и приравненным к ним относятся: 
а) первоначальные взносы учредителей; 
б) кредиты и займы; 
в) бюджетные субсидии. 
Вопрос 8.  

К заёмным средствам относятся: 
а) прибыль от основной деятельности; 
б) банковские ссуды; 
в) средства от продажи акций. 
Вопрос 9.  

К привлечённым средствам относятся: 
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а) устойчивые пассивы; 
б) инвестиционный налоговый кредит; 
в) паевые и иные взносы членов трудовых коллективов. 
Вопрос 10.  

К средствам поступившим в порядке перераспределения относятся: 
а) страховое возмещение по наступившим рискам; 
б) средства от продажи акций; 
в) бюджетные субсидии. 
Вопрос 11.  

Одной из функций финансов предприятий является: 
а) распределительная; 
б) контроль за движением денежных средств; 
в) кредитная; 
г) регулирующая.  
Вопрос 12.  

К кредиторской задолженности относится: 
а) средства, не принадлежащие предприятию; 
б) средства,  принадлежащие предприятию; 
в) средства, временно принадлежащие предприятию; 
г) средства,  принадлежащие кредитной организации. 
Вопрос 13.  

Устойчивые пассивы: 
а) не принадлежат предприятию; 
б) принадлежат предприятию; 
в) не находятся в обороте предприятия; 
г) находятся в обороте предприятия. 
Вопрос 14.  

Оборотные средства служат для: 
а) обеспечения непрерывного процесса производства; 
б) создания резервного капитала; 
в) создания добавочного капитала; 
г) создания уставного капитала. 
Вопрос 15.  

Привлечённые средства предприятий – это: 
а) средства от продажи акций; 
б) средства от продажи облигаций; 
в) средства от продажи ценных бумаг; 
г) займы коммерческих банков. 
Вопрос 16.  

Финансовые ресурсы предприятий классифицируются на (выберите 
неправильный ответ): 
а) собственные средства; 
б) заёмные средства; 
в) финансы внебюджетных фондов. 
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Вопрос 17.  

Страховое возмещение по наступившим рискам относится к: 
а) собственным средствам; 
б) средствам, поступившим в порядке перераспределения; 
в) заёмным средствам. 
Вопрос 18.  

Какой из перечисленных видов кредита характеризует кредитную 
сделку между двумя предприятиями – продавцом (кредитором) и 
покупателем (заёмщиком): 
а) потребительский кредит; 
б) ломбардный кредит; 
в) коммерческий кредит; 
г) лизинговый кредит. 
Вопрос 19.  

Совокупность денежных средств, авансированных для создания и 
использования оборотных производственных фондов и фондов 
обращения для обеспечения непрерывного процесса производства и 
реализации продукции – это: 
а) основные средства; 
б) оборотные средства; 
в) заёмные средства.  
Допускается несколько вариантов ответа на вопрос 1, 2, 3, 10, 13, 15.  
 

Тест 2 

Вопрос 1.  
К привлечённым средствам предприятий относятся: 
а) средства от продажи акций;  
б) средства от продажи облигаций; 
в) средства от продажи ценных бумаг; 
г) займы коммерческих банков. 
Вопрос 2.  

К методу распределения денежных средств относится: 
а) осуществление расчётов между различными субъектами; 
б) эмиссия денег; 
в) образование страховых фондов; 
г) кредитование. 
Вопрос 3.  

Страховое возмещение по наступившим рискам относится к: 
а) собственным средствам; 
б) заёмным средствам; 
в) средствам, поступившим в порядке перераспределения. 
Вопрос 4.  

Средства, не принадлежащие предприятию, но временно находящиеся в 
его обороте, - это: 
а) устойчивые пассивы; 
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б) кредиторская задолженность; 
в) дебиторская задолженность. 
Вопрос 5.  

Кредитная операция, при которой банк выдаёт предприятию ссуду под 
обеспечение имеющимися у него векселями:  
а) овердрафт; 
б) онкольный кредит; 
в) вексельный кредит. 
Вопрос 6.  

Одним из источников финансовых ресурсов является: 
а) стоимость ВВП; 
б) валютные займы; 
в) доходы, полученные от продажи природных богатств; 
г) доходы от внешнеэкономической деятельности. 
Вопрос 7.  

Одной из функций финансов предприятий является: 
а) распределительная; 
б) контроль за движением денежных средств; 
в) кредитная; 
г) регулирующая. 
Вопрос 8.   

Оборотные средства служат для: 
а) обеспечения непрерывного процесса производства; 
б) создания резервного капитала; 
в) создания добавочного капитала; 
г) создания уставного капитала. 
Вопрос 9. 

Платёжеспособность – это: 
а) способность своевременно погасить все виды обязательств и 
задолженности; 
б)  способность своевременно вернуть денежные средства; 
в) сумма денежных средств. 
Вопрос 10.  

Какая форма кредита представляет собой разновидность торгово-

комиссионной операции, связанной с кредитованием оборотных средств: 
а) овердрафт; 
б) вексельный кредит; 
в) факторинг. 
Вопрос 11.  

Оборотные производственные фонды: 
а) полностью переносят свою стоимость на стоимость готовой продукции; 
б) частично переносят свою стоимость на стоимость готовой продукции; 
в) не переносят свою стоимость на стоимость готовой продукции; 
г) обеспечивают непрерывный процесс производства. 
 



20 

Вопрос 12.  

Расчёты с рассрочкой платежа представляют собой: 
а) финансовый кредит; 
б) коммерческий кредит; 
в) залоговый кредит. 
Вопрос 13.  

Назовите вид краткосрочного кредита, который погашается по первому 
требованию: 
а) срочный; 
б) контокоррентный; 
в) онкольный. 
Вопрос 14.  

Средства, не принадлежащие предприятию, но временно находящиеся в 
его обороте – это: 
а) кредиторская задолженность; 
б) привлечённые средства; 
в) субвенции. 
Вопрос 15.  

Совокупность денежных средств, авансированных для создания и 
использования оборотных производственных фондов и фондов 
обращения для обеспечения непрерывного процесса производства и 
реализации продукции, - это: 
а) основные средства; 
б) оборотные средства; 
в) заёмные средства. 

Вопрос 16.  

К собственным и приравненным к ним средствам предприятий относят: 
а) первоначальные взносы учредителей; 
б) прибыль от основной деятельности; 
в) выручку от реализации выбывшего имущества; 
г) устойчивые пассивы; 
д) всё вышеперечисленное. 
Вопрос 17.  

От каких показателей зависит прибыль предприятия: 
а) цена продукции; 
б) затраты на её производство; 
в) внереализационные прибыли и убытки. 
Вопрос 18.  

Первоначальные взносы учредителей, прибыль от основной 
деятельности, амортизационные отчисления относятся к: 
а) собственным средствам; 
б) заёмным средствам; 
в) привлечённым средствам. 
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Вопрос 19.  

Процесс постепенного перенесения стоимости средств труда по мере 
износа на производимую функцию, превращения в денежную форму и 
накопления ресурсов для последующего воспроизводства основных 
фондов – это: 
а) выручка; 
б) амортизация; 
в) себестоимость. 
Допускается несколько вариантов ответа на вопрос 1, 2, 6, 17. 
 

Критерии оценки: 
Приведены в разделе 2  

 

Наименование: практическая работа 

Представление в ФОС: набор вариантов заданий  
Варианты заданий: 
 

Задание 1.  
Задача 1.  
Рассчитать наращённую сумму с исходной суммы в 1 млн. рублей при 

размещении её в банке на условиях начисления простых и сложных 
процентов, если годовая ставка 20%, периоды наращения: 90 дн.,180 дн., 1 
год, 5 лет, 10 лет. 

 

Задача 2. 
Предприятие продало товар на условиях кредита с оформлением 

простого векселя: номинальная стоимость 1,5 млн. руб., срок векселя – 60 

дней, ставка процента за кредит 90% годовых. Через 45 дней с момента 
оформления векселя предприятие решило учесть вексель в банке.  
Предложенная банком дисконтная ставка составляет: а) 85%; б) 100%. 
Рассчитать суммы, получаемые предприятием и банком. 
 

Задание 2. 
Задача 1. 
Можно получить ссуду: а) либо на условиях ежеквартального 

начисления процентов из расчёта 75% годовых, б) либо на условиях 
полугодового  начисления процентов из расчёта 80% годовых. Какой вариант 
более предпочтителен? 

 

Задача 2. 
Предприятие рассматривает целесообразность приобретения новой 
технологической линии стоимостью 10 млн. руб., сроком эксплуатации 5 лет. 
Износ оборудования начисляется по методу прямолинейной амортизации, то 
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есть по 20% в год. Выручка от реализации продукции по годам 
прогнозируется в следующих объёмах (см. таблицу): 

 

 
Годы 

1-й 2-й 3-й 4-й 5-й 

Объём реализации (тыс. руб.) 6800 7400 8200 8000 6000 

 

Текущие расходы по годам оцениваются следующим образом: 3400 
тыс. руб. в первый год эксплуатации линии с последующим ежегодным 
ростом их на 3%. Ставка налога на прибыль составляет 30%. Коэффициент 
рентабельности авансированного капитала составляет 21 - 22%. Цена 
авансированного капитала – 19%. Руководство предприятия не считает 
возможным участвовать в проектах со сроком окупаемости больше 4 лет. 
Целесообразна ли реализация данного проекта? 

 

Задание 3. 
Задача 1. 
Рассчитать эффективную ставку сложных процентов, если 

номинальная ставка равна 24% и начисление процентов происходит 
ежемесячно. 

 

Задача 2. 
Определить на сколько процентов увеличится задолженность по 

кредиту, если средства выдаются на 2 года под 14 % годовых.  
  

Задание 4.  
 

Определите эффективный проект вложения капитала 

Показатели        Проект № 1   Проект № 2 

1. Объем  
Капитальных 

вложений, т. р.        3200         7100 

2. Годовая  
прибыль, т. р.           300          1200 

3. Рентабельность 

 капитала, % 

 

Задание 5.  
 

Определите эффективный проект вложения капитала 

Показатели        Проект № 1   Проект № 2 

1. Объем  
Капитальных 

вложений, т. р.        2315         6000 

2. Годовая  
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прибыль, т. р.           200           900 

3. Рентабельность 

 капитала, %  
 

Критерии оценки: 
Приведены в разделе 2 

 

2. Критерии и шкалы оценивания 

Для контрольных мероприятий (текущего контроля) устанавливается 
минимальное и максимальное количество баллов в соответствии с таблицей. 
Контрольное мероприятие считается пройденным успешно при условии 
набора количества баллов не ниже минимального. 
Результат обучения по дисциплине считается достигнутым при успешном 
прохождении обучающимся всех контрольных мероприятий, относящихся к 
данному результату обучения. 
 

Разделы 
дисциплины 

Форма контроля 
Количество баллов 

min max 

1.  Практическая работа 3 5 

2.  Практическая работа 3 5 

3.  Практическая работа 3 5 

4.  Практическая работа 3 5 

5.  Практическая работа 3 5 

1-5 Тест 28 40 

 Итого 43 65 

 

При оценивании результатов обучения по дисциплине в ходе текущего 
контроля успеваемости используются следующие критерии. Минимальное 
количество баллов выставляется обучающемуся при выполнении всех 
показателей, допускаются несущественные неточности в изложении и 
оформлении материала. 
 
Наименование, 

обозначение 
Показатели выставления минимального количества баллов 

Практическая 
работа 

Задания выполнены более чем наполовину. Присутствуют серьёзные 
ошибки. Продемонстрирован удовлетворительный уровень владения 
материалом. 
Проявлены низкие способности применять знания и умения к 
выполнению конкретных заданий. 
На защите практической работы даны правильные ответы не менее чем 
на 50% заданных вопросов 

Тест Правильно решено не менее 50% тестовых заданий 

 

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме зачёта. 

Итоговая оценка по дисциплине может быть выставлена на основе 
результатов текущего контроля с использованием следующей шкалы: 
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Оценка Набрано баллов 

«допущен» 43-65 

«не допущен» менее 43 

 

Если сумма набранных баллов менее 43 – обучающийся не допускается до 
промежуточной аттестации. 
Если сумма баллов составляет от 43 до 65 баллов, обучающийся допускается 
до зачёта. 

 

Промежуточная аттестация проводится в форме устного ответа на вопросы 
билета. 
Время на подготовку: 40 минут. 
При оценивании результатов обучения по дисциплине в ходе промежуточной 
аттестации в форме итогового тестирования используются следующие 
критерии и шкала оценки: 
 

Оценка Набрано баллов 

«зачтено» 65-100 

«не зачтено» 43-64 

 

Билет к зачёту включает 3 теоретических вопроса. Промежуточная 
аттестация проводится в форме устного опроса. 

Время на подготовку: 40 минут. 
 

При оценивании результатов обучения по дисциплине в ходе промежуточной 
аттестации в форме устных ответов на вопросы билета используются 
следующие критерии и шкала оценки: 
 

Оценка Критерии оценки 

«зачтено» 

Обучающийся демонстрирует знание основного учебно-

программного материала в объеме, необходимом для дальнейшей 
учебы, умеет применять его при выполнении конкретных заданий, 
предусмотренных программой дисциплины 

«не зачтено» 

Обучающийся демонстрирует значительные пробелы в знаниях 
основного учебно-программного материала, допустил 
принципиальные ошибки в выполнении предусмотренных 
программой заданий и не способен продолжить обучение  
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