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Раздел 1. Общие положения 

1.1. Настоящая примерная основная образовательная программа среднего профес-
сионального образования (далее – ПООП СПО, примерная программа) по специальности 

09.02.11 Разработка и управление программным обеспечением разработана на основе 
федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионально-
го образования по специальности 09.02.11 Разработка и управление программным обес-
печением, утвержденного приказом Министерства образования и науки от 24 февраля 

2025 года № 138 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 31 

марта 2025г., регистрационный № 81696) (далее – ФГОС СПО). 
ПООП СПО определяет рекомендованный объем и содержание среднего профес-

сионального образования по специальности 09.02.11 Разработка и управление программ-
ным обеспечением, планируемые результаты освоения образовательной программы, 
примерные условия образовательной деятельности. 

ПООП СПО разработана для реализации образовательной программы на базе 
среднего общего образования.  

Основная профессиональная образовательная программа (далее – образовательная 
программа), реализуемая на базе основного общего образования, разрабатывается 
образовательной организацией на основе требований соответствующих федеральных 
государственных образовательных стандартов среднего общего и среднего 
профессионального образования и положений федеральной основной 
общеобразовательной программы среднего общего образования, а также с учетом 
получаемой профессии или специальности среднего профессионального образования. 

 

1.2. Нормативные основания для разработки ПООП: 
Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

Порядок разработки примерных основных образовательных программ среднего 
профессионального образования, проведения их экспертизы и ведения реестра пример-
ных основных образовательных программ среднего профессионального образования 

(Приказ Минпросвещения России от 08.04.2021 № 153); 

Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 
профессионального образования по специальности 09.02.11 Разработка и управление 
программным обеспечением (Приказ Минпросвещения России от 24.02.2025 № 138); 

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образо-
вательным программам среднего профессионального образования (Приказ Минпросве-
щения России от 24.08.2022 № 762); 

Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 
программам среднего профессионального образования (Приказ Минпросвещения России 
от 08.11.2021 № 800); 

Положение о практической подготовке обучающихся (Приказ Минобрнауки Рос-
сии № 885, Минпросвещения России № 390 от 05.08.2020); 



Перечень профессий рабочих, должностей служащих, по которым осуществляется 
профессиональное обучение (Приказ Минпросвещения России от 14.07.2023 № 534); 

Приказ Минпросвещения России от 17.05.2022 № 336 «Об утверждении перечней 
профессий и специальностей среднего профессионального образования и установлении 
соответствия отдельных профессий и специальностей среднего профессионального 
образования, указанных в этих перечнях, профессиям и специальностям среднего 
профессионального образования, перечни которых утверждены приказом Министерства 
образования и науки Российской Федерации от 29 октября 2013 г. № 119 «Об 

утверждении перечней профессий и специальностей среднего профессионального 
образования»; 

Перечень профессий и специальностей среднего профессионального образования, 
реализация образовательных программ по которым не допускается с применением 
исключительно электронного обучения, дистанционных образовательных технологий 
(приказ Минпросвещения России от 13.12.2023 N 932). 

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ПООП: 
 

ГИА – государственная итоговая аттестация; 
ДЭ – демонстрационный экзамен; 
МДК – междисциплинарный курс; 
ОК – общие компетенции; 
ОП – общепрофессиональный цикл; 
ОТФ – обобщенная трудовая функция; 
ПА – промежуточная аттестация; 
ПК – профессиональные компетенции; 
ПМ – профессиональный модуль; 
ПМн – профессиональный модуль по направленности; 

ПОП СПО – примерная образовательная программа СПО 

ПП – профессиональный цикл; 
ПС – профессиональный стандарт, 
СГ – социально-гуманитарный цикл; 
ТФ – трудовая функция; 
ФГОС СПО – федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования. 

 

Раздел 2. Основные характеристики образовательной программы  
 

Параметр Данные 

Код и наименование профес-
сии/специальности 

09.02.11 Разработка и управление программным 
обеспечением 

Реквизиты ФГОС СПО  Приказ Минпросвещения России от 24.02.2025 № 138 

Нормативный срок реализации 

на базе ООО: 
на базе СОО: 

 

3 года 10 мес. 
2 год 10 мес. 

Форма обучения Очная, очно-заочная, заочная 

Квалификация выпускника Программист 

Направленности (при наличии):  - Веб-разработка 

- Разработка информационных систем 



Перечень профессиональных 
стандартов, соответствующих 
профессиональной деятельности 
выпускников (при наличии) 

06.011 Администратор баз данных 

06.001 Программист 

06.015 Специалист по информационным системам 

06.035 Разработчик Web и мультимедийных 
приложений 

Виды деятельности по освоению 
профессии рабочих, должности 
служащих (при наличии) 

- 

 

Структура образовательной 
программы 

Объем, в ак.ч. в т.ч. в форме практиче-
ской подготовки 

Обязательная часть образователь-
ной программы 

2952 2168 

социально-гуманитарный цикл 520 448 

общепрофессиональный цикл 726 370 

профессиональный цикл 3002 1195 

в т.ч. практика: 
- учебная 

- производственная 

- по профилю специальности 
(преддипломная) 

900 

- 360 

- 504 

- 144 

900 

- 360 

- 504 

- 144 

Вариативная часть образователь-
ной программы 

1278  

ГИА в форме демонстрационного 
экзамена и защиты дипломного 
проекта (работы) 

216  

Всего 4464  

 

 

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

3.1. Область профессиональной деятельности выпускников1
: 06 Связь, информа-

ционные и коммуникационные технологии. 

 

3.2. Профессиональные стандарты 

Перечень профессиональных стандартов, учитываемых при разработке ПОП 
СПО: 

№ Код и 
Наименование ПС 

Реквизиты 
утверждения 

Код и наименование 
ОТФ 

Код и наименование ТФ 

1 06.001 

Программист 

Приказ 
Министерства 
труда 

и социальной 
защиты 

Российской 
Федерации 

A  

Разработка и отладка 
программного кода 

 

A/01.3 Формализация и 
алгоритмизация 
поставленных задач 
для разработки 
программного кода 

A/02.3  

Написание 
                                                           
1Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29 сентября 2014 г. № 667н 
«О реестре профессиональных стандартов (перечне видов профессиональной деятельности)» (зарегистри-
рован Министерством юстиции Российской Федерации 19 ноября 2014 г., регистрационный № 34779). 



от 20.07.2022 
№ 424н 

 

программного кода с 
использованием 
языков 
программирования, 
определения и 
манипулирования 
данными в базах 
данных 

A/03.3  

Оформление 
программного кода в 
соответствии с 
установленными 
требованиями 

A/04.3  

Работа с системой 
управления версиями 
программного кода 

A/05.3  

Проверка и отладка 
программного кода 

B  

Проверка 
работоспособности и 
рефакторинг кода 
программного 
обеспечения 

B/01.4  

Разработка процедур 
проверки 
работоспособности и 
измерения 
характеристик 
компьютерного 
программного 
обеспечения 

B/02.4  

Разработка тестовых 
наборов данных для 
проверки 
работоспособности 
компьютерного 
программного 
обеспечения 

B/03.4  

Проверка 
работоспособности 
компьютерного 
программного 
обеспечения 

B/04.4  

Рефакторинг, 
оптимизация и 
инспекция 
программного кода 

B/05.4  

Исправление дефектов 
программного кода, 



зафиксированных в 
базе данных дефектов 

B/06.4  

Осуществление сборки 
однородных 
программных модулей 
в программный 
проекта 

C  

Интеграция 
программных модулей 
и компонентов и 
проверка 
работоспособности 
выпусков 
программного 
продукта 

C/01.5  

Разработка процедур 
интеграции 
программных модулей 

C/02.5  

Осуществление 
интеграции 
программных модулей 
и компонентов и 
проверки 
работоспособности 
выпусков 
программного 
продукта 

D  

Разработка 
требований и 
проектирование 
программного 
обеспечения 

D/01.6 Анализ 
возможностей 
реализации требований 
к компьютерному 
программному 
обеспечению 

D/02.6 Разработка 
технических 
спецификаций на 
программные 
компоненты и их 
взаимодействие 

D/03.6 Проектирование 
компьютерного 
программного 
обеспечения 

2 06.015 

Специалист по 
информационным 
системам 

Приказ 
Министерства 
труда 

и социальной 
защиты 

Российской 
Федерации 

от 13.07.2023 
№ 586н 

A  

Техническая 
поддержка процессов 
создания 
(модификации) и 
сопровождения ИС, 
автоматизирующих 
задачи 
организационного 
управления и бизнес-

процессы 

 

A/03.4  

Написание 
программного кода ИС 
в соответствии с 
трудовым заданием в 
рамках технической 
поддержки процессов 
создания 
(модификации) и 
сопровождения ИС 

A/06.4  

Исправление дефектов 
и несоответствий в 
коде ИС и 



документации к ИС в 
соответствии с 
трудовым заданием в 
рамках технической 
поддержки процессов 
создания 
(модификации) и 
сопровождения ИС 

A/11.4  

Интеграция ИС с 
существующими у 
заказчика ИС в 
соответствии с 
трудовым заданием в 
рамках технической 
поддержки процессов 
создания 
(модификации) и 
сопровождения ИС 

B  

Выполнение работ по 
созданию 
(модификации) и 
сопровождению ИС, 
автоматизирующих 
задачи 
организационного 
управления и бизнес-

процессы 

B/07.5  

Выявление требований 
к типовой ИС в рамках 
выполнения работ по 
созданию 
(модификации) и 
сопровождению ИС 

B/10.5  

Создание 
программного кода ИС 
в рамках выполнения 
работ по созданию 
(модификации) и 
сопровождению ИС 

B/13.5  

Исправление дефектов 
и несоответствий в 
коде ИС и 
документации к ИС в 
рамках выполнения 
работ по созданию 
(модификации) и 
сопров 

ождению ИС 

3 06.035 

Разработчик Web 
и 
мультимедийных 
приложений 

Приказ 
Министерства 
труда и 

социальной 
защиты 

Российской 
Федерации 

от 18 января 
2017 года N 

B  

Выполнение работ по 
созданию 
(модификации) и 
сопровождению 
информационных 
ресурсов 

 

В/01.5  
Сбор предварительных 
данных для выявления 
требований к ИР 

В/02.5 Определение 
первоначальных 
требований заказчика к 
ИР и возможности их 
реализации 



44н В/03.5 Планирование 
коммуникаций с 
заказчиком в рамках 
типовых регламентов 
организации 

В/04.5  
Проектирование 
разделов ИР 

В/05.5  
Установка и настройка 
прикладного 
программного 
обеспечения и модулей 

В/06.5  
Тестирование 
интеграции ИР с 
внешними сервисами и 
учетными системами с 

использованием 
взаимодействия 
компонентов 
распределенной 
системы 

В/07.5  
Проведение и 
регламентация работ 
по резервному 
копированию и 
развертыванию 
резервной копии ИР 

В/08.5  
Управление доступом 
к данным и 
определение уровней 
прав пользователей ИР 

В/09.5  

Обеспечение 
безопасной и 
бесперебойной работы 
сайта 

В/10.5  
Регистрация и 
обработка запросов 
заказчика в службе 
технической 
поддержки 

В/11.5  
Разработка процедур 
интеграции 
программных модулей 

В/12.5  
Осуществление 



интеграции 
программных модулей 
и компонент и 
верификации выпусков 
программного 
продукта 

C  

Управление работами 
по созданию 
(модификации) и 
сопровождению 
информационных 
ресурсов 

С/01.6  
Анализ и 
формализация 
требований к ИР 

С/02.6  
Разработка 
технических 
спецификаций на ИР 

С/03.6  
Проектирование ИР 

С/04.6  
Тестирование ИР с 
точки зрения 
пользовательского 
удобства на основании 
данных о поведении 
пользователей 

С/05.6  
Организация работ по 
обеспечению 
безопасной работы ИР 

С/06.6  
Организация работ по 
интеграционному 
тестированию ИР с 
внешними сервисами и 
учетными системами 

 

 

3.3. Осваиваемые виды деятельности  
 

Наименование направленности 1: 
Веб-разработка 

Наименование видов деятельности Код и наименование ПМ 

Виды деятельности (общие)  
ВД.01 Разработка, администрирование и 
защита баз данных 

ПМ.01 Разработка, администрирование и 
защита баз данных 

ВД.02 Разработка и интеграция модулей 
программного обеспечения 

ПМ.02 Разработка и интеграция модулей 
программного обеспечения 

Виды деятельности по выбору  
ВД.03 Проектирование и разработка веб-

приложений (по выбору) 
ПМн.03 Проектирование, разработка и 
оптимизация веб-приложений 

 

 

Наименование направленности 2: 



Разработка информационных систем 

Наименование видов деятельности Код и наименование ПМ 

Виды деятельности (общие)  
ВД.01 Разработка, администрирование и 
защита баз данных 

ПМ.01 Разработка, администрирование и 
защита баз данных 

ВД.02 Разработка и интеграция модулей 
программного обеспечения 

ПМ.02 Разработка и интеграция модулей 
программного обеспечения 

Виды деятельности по выбору  
ВД.03 Проектирование и разработка 
информационных систем (по выбору) 

ПМн.03 Проектирование и разработка 
информационных систем 

 

 

 



 

Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

 

4.1. Общие компетенции  
 

Код ОК 
Формулировка 
компетенции 

Знания, умения 

ОК 01 Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным контекстам 

Умения:  
распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте, анализировать и 
выделять её составные части 

определять этапы решения задачи, составлять план действия, реализовывать составленный план, определять 
необходимые ресурсы 

выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы 

владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах 

оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью наставника) 
Знания: 
актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить  
структура плана для решения задач, алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях 

основные источники информации и ресурсы для решения задач и/или проблем в профессиональном и/или 
социальном контексте 

методы работы в профессиональной и смежных сферах 

порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности 

ОК 02 Использовать современные 
средства поиска, анализа и 
интерпретации 
информации, и 
информационные 
технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности 

Умения:  
определять задачи для поиска информации, планировать процесс поиска, выбирать необходимые источники 
информации 

выделять наиболее значимое в перечне информации, структурировать получаемую информацию, оформлять 
результаты поиска 

оценивать практическую значимость результатов поиска 

применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач 

использовать современное программное обеспечение в профессиональной деятельности 

использовать различные цифровые средства для решения профессиональных задач 

Знания: 
номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной деятельности 

приемы структурирования информации 



 

формат оформления результатов поиска информации 

современные средства и устройства информатизации, порядок их применения и  
программное обеспечение в профессиональной деятельности, в том числе цифровые средства 

ОК 03 Планировать и 
реализовывать собственное 
профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной сфере, 
использовать знания по 
правовой и финансовой 
грамотности в различных 
жизненных ситуациях 

Умения:  
определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной деятельности 

применять современную научную профессиональную терминологию 

определять и выстраивать траектории профессионального развития и самообразования 

выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи 

определять инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках профессиональной 
деятельности, выявлять источники финансирования 

презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности 

определять источники достоверной правовой информации 

составлять различные правовые документы 

находить интересные проектные идеи, грамотно их формулировать и документировать 

оценивать жизнеспособность проектной идеи, составлять план проекта 

Знания: 
содержание актуальной нормативно-правовой документации 

современная научная и профессиональная терминология 

возможные траектории профессионального развития и самообразования 

основы предпринимательской деятельности, правовой и финансовой грамотности 

правила разработки презентации 

основные этапы разработки и реализации проекта 

ОК 04 Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в коллективе и 
команде 

Умения:  
организовывать работу коллектива и команды 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной деятельности 

Знания: 
психологические основы деятельности коллектива 

психологические особенности личности 

ОК 05 Осуществлять устную и 
письменную 
коммуникацию на 
государственном языке 
Российской Федерации с 
учетом особенностей 
социального и культурного 

Умения:  
грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тематике на государственном 
языке 

проявлять толерантность в рабочем коллективе 

Знания: 
правила оформления документов  
правила построения устных сообщений 



 

контекста особенности социального и культурного контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 
демонстрировать 
осознанное поведение на 
основе традиционных 
российских духовно-

нравственных ценностей, в 
том числе с учетом 
гармонизации 
межнациональных и 
межрелигиозных 
отношений, применять 
стандарты 
антикоррупционного 
поведения 

Умения:  
проявлять гражданско-патриотическую позицию 

демонстрировать осознанное поведение 

описывать значимость своей специальности 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

Знания: 
сущность гражданско-патриотической позиции 

традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 
межрелигиозных отношений 

значимость профессиональной деятельности по специальности 

стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения 

ОК 07 Содействовать сохранению 
окружающей среды, 
ресурсосбережению, 
применять знания об 
изменении климата, 
принципы бережливого 
производства, эффективно 
действовать в 
чрезвычайных ситуациях 

Умения:  
соблюдать нормы экологической безопасности 

определять направления ресурсосбережения в рамках профессиональной деятельности по специальности 

организовывать профессиональную деятельность с соблюдением принципов бережливого производства 

организовывать профессиональную деятельность с учетом знаний об изменении климатических условий 
региона 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

Знания: 
правила экологической безопасности при ведении профессиональной деятельности  
основные ресурсы, задействованные в профессиональной деятельности 

пути обеспечения ресурсосбережения 

принципы бережливого производства 

основные направления изменения климатических условий региона 

правила поведения в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать средства фи-
зической культуры для со-
хранения и укрепления 
здоровья в процессе про-
фессиональной деятельно-

Умения:  
использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления здоровья, достижения жизненных 
и профессиональных целей 

применять рациональные приемы двигательных функций в профессиональной деятельности 

пользоваться средствами профилактики перенапряжения, характерными для данной специальности 



 

 

4.2. Профессиональные компетенции 

 

Виды деятельности Код и наименование компетенции Показатели освоения компетенции 

Разработка, 
администрирование и 
защита баз данных 

ПК 1.1. Проектировать базы данных. Навыки: 
− разработки концептуальной модели базы данных; 
− разработки инфологической модели базы данных; 
− разработки физической модели базы данных; 
− разработки требований к базе данных 

− нормализация структуры базы данных 

− документирования схемы базы данных, включая диаграммы ER и описа-
ния таблиц; 
− документирования прав доступа и безопасности базы данных, включая 
учетные записи пользователей и их роли 

сти и поддержания необхо-
димого уровня физической 
подготовленности 

Знания: 
роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном развитии человека 

основы здорового образа жизни 

условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для специальности 

средства профилактики перенапряжения 

ОК 09 Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках 

Умения:  
понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы (профессиональные и 
бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные темы 

участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы 

строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности 

кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие и планируемые) 
писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие профессиональные темы 

Знания: 
правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы 

основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика) 
лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов профессиональной 
деятельности 

особенности произношения 

правила чтения текстов профессиональной направленности 



 

Умения: 
− анализировать предметную область и выделять основные сущности; 
− определять требования к базе данных; 
− разрабатывать концептуальную, логическую и физическую модели баз 
данных; 
− проектировать схему базы данных; 
− работать с современными case-средствами проектирования баз данных; 
− определять связи между таблицами; 
− определять типы данных для полей таблиц; 
− оформление документации на спроектированную базу данных 

− разработки схемы базы данных, используя NoSQL модели данных, такие 
как документо-ориентированные, ключ-значение, колоночные и др. 
Знания: 
− основные положения теории баз данных, хранилищ данных, баз знаний; 
− основные принципы структуризации и нормализации базы данных; 
− основные принципы построения концептуальной, логической и физиче-
ской модели данных; 
− методы описания схем баз данных в современных системах управления 
базами данных; 
− структуру данных систем управления базами данных, основные понятия и 
принципы проектирования баз данных; 
− структуру реляционной базы данных; 
− язык SQL и особенности его реализации в различных системах управле-
ния базами данных; 
− оптимизацию производительности баз данных 

− принципы безопасности хранения данных 
ПК 1.2. Разрабатывать объекты баз дан-
ных в соответствии с результатами ана-
лиза предметной области. 

Навыки:  
− работы с различными объектами базы данных 

Умения: 
− разрабатывать объекты баз данных  
− создавать таблицы, индексы, ограничения и другие объекты базы данных 

− оптимизировать запросы к базе данных для повышения производительно-
сти 



 

− разрабатывать хранимые процедуры и триггеры для баз данных; 
− разрабатывать необходимые для различных групп пользователей пред-
ставления 

Знания: 
− основы реляционной модели данных 

− язык SQL и его основные команды 

− принципы нормализации баз данных 

− принципы работы с различными СУБД  
− общий подход к организации представлений, таблиц, индексов и класте-
ров; 
− методы организации целостности данных; 
− способы контроля доступа к данным и управления привилегиями 

ПК 1.3. Реализовывать базу данных в 
конкретной системе управления базами 
данных. 

Навыки: 
− создания таблиц базы данных с определением структуры и типов данных 
для каждого атрибута;  
− определения первичных и внешних ключей для установления связей меж-
ду таблицами; 
− создания индексов для оптимизации запросов и повышения производи-
тельности; 
− разработки хранимых процедур, функций и триггеров для обработки дан-
ных и поддержки бизнес-логики; 
− ввода, обновления и удаления данных в соответствии с требованиями 
бизнес-процессов; 
− оптимизации запросов для повышения производительности системы; 
− создания баз данных на основе NoSQL технологий 

− создания запросов для работы с данными в NoSQL базах данных; 
− оптимизации производительности NoSQL баз данных, используя индексы 
и другие техники 

Умения: 
− разрабатывать объекты базы данных, такие как таблицы, индексы и связи 
между ними; 
− программировать и создавать хранимые процедуры, функции и триггеры 
для обработки данных; 



 

− управлять данными в базе данных, включая ввод, обновление и удаление 
данных; 
− оптимизировать запросы и проводить мониторинг производительности 
базы данных; 
− работать с NoSQL базами данных; 
− использовать запросы для работы с данными в NoSQL базах данных; 
− оптимизировать производительность NoSQL баз данных. 
Знания: 
− основные принципы создания объектов базы данных; 
− синтаксис и основные приемы работы с SQL; 
− методы оптимизации запросов и повышения производительности базы 
данных; 
− основные принципы управления данными и обслуживания базы данных; 
− основные принципы работы NoSQL баз данных и их моделей данных; 
− преимущества и недостатки NoSQL технологий по сравнению с реляци-
онными базами данных; 
− методы оптимизации производительности NoSQL баз данных; 
− основные принципы управления данными и обслуживания NoSQL баз 
данных. 

ПК 1.4. Администрировать базы данных. Навыки: 
− установки и настройки СУБД; 
− создания и удаления баз данных; 
− восстановления баз данных; 
− резервного копирования баз данных; 
− создания пользователей и назначения прав доступа; 
− оптимизации запросов к базе данных 

− мониторинга и обслуживания NoSQL баз данных, включая резервное ко-
пирование и восстановление данных. 
Умения: 
− устанавливать и настраивать СУБД; 
− создавать и удалять базы данных; 
− создавать пользователей и назначать права доступа; 
− оптимизировать запросы к базе данных; 



 

− обеспечивать безопасность баз данных; 
− создавать и настраивать базы данных в соответствии с требованиями биз-
неса; 
− управлять транзакциями и контролировать целостность данных; 
− обеспечивать безопасность и управлять доступом к данным; 
− создавать и восстанавливать резервные копии данных; 

− работать с индексами и оптимизировать производительность запросов; 

− нормализовать базы данных и проектировать эффективные структуры 
данных; 

− мониторить и анализировать производительность баз данных; 

− работать с нереляционными базами данных и выбирать наиболее подхо-
дящий тип базы данных для конкретной задачи 

Знания: 
− архитектуру СУБД; 

− основные принципы администрирования баз данных; 

− методы мониторинга и оптимизации работы баз данных; 

− принципы резервного копирования и восстановления баз данных; 

− методы защиты баз данных от внешних угроз; 

− особенности работы с различными СУБД; 

− Язык SQL (Structured Query Language); 

− управление транзакциями и контроль целостности данных; 

− управление доступом и безопасностью баз данных; 

− резервное копирование и восстановление данных; 

− оптимизацию производительности баз данных; 

− работу с индексами и оптимизация запросов; 

− мониторинг и анализ производительности; 

− принципы работы с реляционными базами данных; 

− принципы работы с нереляционными базами данных 
ПК 1.5. Защищать информацию в базе 
данных с использованием технологии 
защиты информации. 

Навыки: 
− использования стандартных методов защиты объектов базы данных; 
− разработки и внедрения систем защиты баз данных от несанкционирован-
ного доступа; 

− разработки и внедрения систем резервного копирования и восстановления 



 

баз данных; 

− аудита безопасности баз данных 

Умения: 
− разрабатывать и внедрять системы защиты баз данных от несанкциониро-
ванного доступа; 

− разрабатывать и внедрять системы резервного копирования и восстанов-
ления баз данных; 

− проводить аудит безопасности баз данных; 

− устанавливать и настраивать механизмы аутентификации и авторизации 
пользователей; 

− создавать и управлять ролями и правами доступа к данным; 

− шифровать данные и обеспечивать их конфиденциальность; 

− контролировать целостность данных и обнаруживать изменения; 

− использовать механизмы аудита для отслеживания доступа к данным; 

− использовать механизмы мониторинга для обнаружения угроз безопасно-
сти; 

− создавать и управлять защищенными соединениями с базой данных; 

− использовать механизмы защиты от SQL-инъекций и других видов атак; 

− создавать и управлять бэкапами и резервными копиями данных; 

− обеспечивать безопасность базы данных при использовании облачных 
сервисов 

Знания: 
− методы защиты баз данных от несанкционированного доступа; 

− методы создания и восстановления резервных копий баз данных; 

− особенности работы с различными типами СУБД; 

− методы проведения аудита безопасности баз данных; 

− принципы криптографии и методов шифрования данных; 

− стандарты и протоколы безопасности, таких как SSL/TLS, SSH, Kerberos и 
др.; 
− методы аутентификации и авторизации пользователей, включая использо-
вание паролей, сертификатов и биометрических данных; 

− методы контроля доступа, включая создание ролей и групп пользователей, 
управление правами доступа и аудит доступа к данным; 



 

− методы обнаружения и предотвращения атак, включая защиту от SQL-

инъекций, DoS/DDoS-атак и других угроз безопасности; 

− методы мониторинга и анализа журналов событий для обнаружения угроз 
безопасности и анализа производительности базы данных; 

− методы создания и управления защищенными соединениями с базой дан-
ных, включая VPN-туннели и SSL-шифрование; 

− методы создания и управления бэкапами и резервными копиями данных, 
включая использование инкрементальных и дифференциальных бэкапов; 

− методы обеспечения безопасности базы данных при использовании об-
лачных сервисов, включая защиту от утечки данных и управление доступом 
к облачным ресурсам; 

− законодательство и стандарты безопасности, такие как GDPR, HIPAA, PCI 
DSS и др. 

Разработка и интеграция 
модулей программного 
обеспечения 

ПК 2.1. Проектировать модули про-
граммного обеспечения. 

Навыки:  
− проектирования модулей ПО с учетом требований заказчика; 
− создания архитектурных диаграмм и спецификаций модулей; 
− определения интерфейсов и взаимодействия модулей в системе. 
Умения: 
− проектировать модули, соответствующие бизнес-задачам; 
− создавать архитектурные диаграммы и документацию; 
− определять структуру и интерфейсы модулей; 

− анализировать требования к модулю и определять его функциональность; 

− проектировать архитектуру модуля, включая выбор подходящих паттер-
нов проектирования и структуры данных; 

− создавать диаграммы классов, последовательностей и прочих диаграмм 
для визуализации проектируемого модуля; 

− выбирать подходящие языки программирования и технологии для реали-
зации модуля; 

− проектировать интерфейсы программного обеспечения для взаимодей-
ствия с другими модулями и системами; 

− учитывать требования к масштабируемости, производительности и без-
опасности при проектировании модуля; 

− проводить анализ и оптимизацию проектируемого модуля для повышения 



 

его эффективности и качества 

Знания: 
− основные принципы проектирования модулей программного обеспечения; 

− языки программирования и технологии для реализации модулей; 

− паттерны проектирования и структуры данных для создания эффективных 
и масштабируемых модулей; 

− методы анализа требований и способов определения функциональности 
модуля; 

− принципы создания интерфейсов для взаимодействия с другими модуля-
ми и системами; 

− принципы обеспечения безопасности, производительности и масштабиру-
емости при проектировании модулей; 

− методы анализа и оптимизации проектируемых модулей для повышения 
их эффективности и качества. 

ПК 2.2. Разрабатывать модули программ-
ного обеспечения. 

Навыки:  
− создания модулей программного обеспечения на различных языках про-
граммирования; 

− отладки и тестирования разработанных модулей; 

− применения структурного и объектно-ориентированного программирова-
ния; 

− оптимизации кода и алгоритмов программных модулей для увеличения 
производительности; 

− мониторинга и анализа производительности приложений. 

Умения: 
− разрабатывать модули программного обеспечения с использованием раз-
личных языков программирования и технологий; 

− применять паттерны проектирования и структуры данных для создания 
эффективных и масштабируемых модулей; 

− анализировать требования и определять функциональность модуля; 

− создавать интерфейсы для взаимодействия с другими модулями и систе-
мами; 

− обеспечивать безопасность, производительность и масштабируемость при 
разработке модулей; 



 

− оптимизировать проектируемые модули для повышения их эффективно-
сти и качества; 

− работать с системой контроля версий; 

− улучшать производительность модулей, выявляя и устраняя узкие места; 

− проводить анализ и мониторинг производительности приложений; 

− применять инструменты для рефакторинга и оптимизации программного 
кода. 

Знания: 
− язык программирования, основные конструкции, синтаксис; 

− паттерны проектирования; 

− структуры данных; 

− принципы создания интерфейсов для взаимодействия с другими модуля-
ми и системами, таких как REST API, SOAP;  

− работу с инструментальным программным обеспечением; 

− методы оптимизации кода и алгоритмов; 

− эффективные алгоритмы и структуры данных для повышения производи-
тельности; 

− многопоточность в программных модулях; 

− методы оптимизации сетевых протоколов для ускорения обмена данными; 

− кэширование данных; 

− управление памятью; 

− техники повышения производительности программного обеспечения 
ПК 2.3 Выполнять интеграцию модулей и 
компонентов программного обеспечения. 

Навыки: 
− интеграции программных модулей и компонентов в единое программное 
решение; 

− работы с API и веб-сервисами для взаимодействия между модулями; 

− работы с интеграционными платформами и инструментами; 

− обеспечения совместимости и стабильности системы 

Умения: 
− интегрировать модули и компоненты, обеспечивая их взаимодействие; 

− работать с API и устанавливать соединения между компонентами; 

− отслеживать и устранять конфликты и ошибки интеграции; 

− анализировать и определять зависимости между модулями и компонента-



 

ми; 

− работать с различными форматами данных и протоколами передачи дан-
ных 

Знания: 
− общие принципы функционирования аппаратных, программных и про-
граммно-аппаратных средств администрируемой информационно-

коммуникационной системы; 

− международные стандарты локальных вычислительных сетей; 

− методы и подходы к интеграции модулей и компонентов; 

− принципы версионирования и управления изменениями при интеграции; 

− принципы безопасности при интеграции модулей и компонентов 
ПК 2.4. Выполнять тестирование и отлад-
ку программного обеспечения. 

Навыки: 
− отладки программного обеспечения на уровне программных модулей; 

− тестирования программного обеспечения; 
− формирования тестовых сценариев; 

− подготовки тестовых платформ (установка операционной системы, до-
полнительного ПО и другого по необходимости); 
− оценки объема тестирования ПО с целью определения необходимых ре-
сурсов для его выполнения; 

− настройки тестовой среды и аппаратных средств для выполнения тестиро-
вания ПО в соответствии с заданием на тестирование в пределах своей ком-
петенции; 

− формирования и представления отчетности о подготовке к выполнению 
задания на тестирование ПО в соответствии с установленными регламента-
ми; 

− выполнения тестовых процедур на тестовых данных 

Умения: 
− анализировать требования к программному обеспечению и составлять 
планы тестирования; 
− создавать тестовые сценарии и тест-кейсы для проверки функционально-
сти и соответствия требованиям; 
− выполнять тестирование программного обеспечения вручную и автомати-
зировать процесс тестирования; 



 

− анализировать результаты тестирования и документировать найденные 
ошибки; 
− разрабатывать стратегии отладки и исправлять ошибки в программном 
обеспечении; 
− выполнять модульные тесты с использованием инструментов тестирова-
ния, в том числе автоматизированного тестирования; 

− использовать системы контроля дефектов ПО; 

− составлять отчет о выполнении тестирования ПО 

Знания: 
− принципы и методы тестирования программного обеспечения; 
− основы программирования и архитектуры программного обеспечения; 
− основы баз данных и SQL-запросов; 
− инструменты для автоматизации тестирования; 

− основы разработки и отладки программного обеспечения на разных язы-
ках программирования; 

− понятие дефекта программного обеспечения; 

− критерии качества ПО; 

− виды и типы тестирования ПО; 

− техники ручного тестирования; 

− техники автоматизированного тестирования; 

− жизненный цикл дефекта ПО; 

− принципы работы в системе контроля дефектов; 

− основные понятия о качестве ПО 
ПК 2.5. Осуществлять документирование 
программных модулей программного 
обеспечения. 

Навыки: 
− создания технической документации для модулей; 

− документирования кода, API и интерфейсов; 

− работы со специализированным ПО по документированию программного 
кода 

Умения: 
− описывать функциональность модулей в документации; 
− создавать диаграммы для иллюстрации работы модулей;  

− программировать с использованием комментариев для документирования 
кода; 



 

− использовать специальные метки/теги для отметки важных частей кода в 
документации; 

− вести журнал изменений и фиксировать обновления программных моду-
лей; 
− разбивать модули на логические блоки и описывать каждый блок отдельн;  
− включать в документацию особенности модулей, такие как ограничения, 
уязвимости или оптимальные настройки; 
− проводить регулярное обновление документации при изменении модулей 
или добавлении нового функционала. 
Знания: 
− стандарты технической документации; 

− принципы документирования программного обеспечения; 

− инструменты для создания технической документации и комментирова-
ния кода 

Проектирование и разра-
ботка веб-приложений 
(по выбору) 

ПК 3.1. Разрабатывать техническое зада-
ние на веб-приложение в соответствии с 
требованиями заказчика. 

Навыки: 
− сбора предварительных данных для выявления требований к веб-

приложению; 
− определения первоначальных требований заказчика к веб-приложению и 
возможности их реализации; 
− подбора оптимальных вариантов реализации задач и согласование их с 
заказчиком; 
− разработки технического задания на веб-приложение в соответствии с 
требованиями заказчика. 
Умения: 
− проводить анкетирование и интервьюирование для выявления требований 
заказчика; 
− оформлять техническую документацию в соответствии с нормами и стан-
дартами; 
− осуществление выбора одного из типовых решений по разработке веб-

приложений; 
− работы со специализированным программным обеспечением для плани-
рования времени и организации работы с клиентами. 
Знания: 



 

− инструменты и методы выявления требований заказчика к веб-

приложению; 
− типовые решения по разработке веб-приложений; 
− нормы и стандарты оформления технической документации; 
− принципы проектирования и разработки информационных систем. 

ПК 3.2. Разрабатывать веб-приложения в 
соответствии с техническим заданием. 

Навыки: 
− выполнения верстки страниц веб приложений; 

− кодирования на языках веб программирования; 

− разработки базы данных; 

− умения использовать специальные готовые технические решения при раз-
работке веб приложений; 

− выполнения разработки информационных систем; 

− разработки интерфейса пользователя; 

− разработки анимационных эффектов; 
− разработки интерфейсов пользователя, используя существующие наборы 
стилей, такие как Bootstrap или Foundation, для создания привлекательного и 
согласованного визуального оформления; 
− применения предустановленных элементов управления, таких как кнопки, 
формы, меню и т.д., предоставляемых в выбранных наборах стилей; 
− адаптации и настройки стилей и элементов управления с использованием 
CSS и JavaScript 
Умения: 
− разрабатывать программный код клиентской и серверной части веб-

приложений; 
− использовать язык разметки страниц веб-приложения; 
− оформлять код программы в соответствии со стандартом кодирования; 

− использовать открытые библиотеки и фреймворки; 

− использовать выбранную среду программирования и средства системы; 

− управлять базами данных; 

− осуществлять взаимодействие клиентской и серверной частей веб прило-
жений; 

− разрабатывать код информационных систем; 

− разрабатывать программный код клиентской части веб-приложений; 



 

− оформлять код программы в соответствии со стандартом кодирования; 
− использовать объектные модели веб приложений и браузера; 

− разрабатывать анимацию для веб приложений для повышения его доступ-
ности и визуальной привлекательности; 

− использовать основные принципы дизайна интерфейса пользователя и 
управления стилями, предоставляемыми наборами; 
− использовать готовые компоненты и стили для эффективной и быстрой 
разработки интерфейса; 
− способность адаптировать и настраивать стили и элементы управления 
для достижения желаемого визуального эффекта и соответствия дизайну 

Знания: 
− языки программирования и разметки для разработки клиентской и сер-
верной части веб-приложений; 

− принципы работы объектной модели веб-приложений и браузера; 

− основы технологии клиент-сервер; 

− технологии разработки серверной части; 

− особенности отображения веб приложений в размерах рабочего простран-
ства устройств; 

− особенности отображения элементов ИР в различных браузерах; 
− особенности выбранной среды программирования и системы управления 
базами данных; 

− языки программирования и разметки для разработки клиентской и сер-
верной части веб приложений; 
− принципы работы объектной модели веб-приложений и браузера; 

− технологии для разработки анимации; 

− способы манипуляции элементами страницы веб-приложения; 

− виды анимации и способы ее применения; 
− знакомство с существующими наборами стилей, такими как Bootstrap, 
Foundation, Material UI и другие; 
− понимание основных концепций и возможностей предоставляемых набо-
рами стилей и элементов управления; 
− знание CSS и JavaScript для настройки и расширения стилей и элементов 
управления в выбранных наборах 



 

ПК 3.3. Осуществлять техническое со-
провождение и восстановление веб-

приложений в соответствии с техниче-
ским заданием. 

Навыки: 
− установки и настройки веб серверов, СУБД для организации работы веб-

приложений; 

− использования инструментальных средств контроля версий исходного ко-
да и баз данных; 

− проведения работ по резервному копированию веб-приложений; 

− выполнения регистрации и обработки запросов заказчика в службе техни-
ческой поддержки; 

− настройки и использования средств мониторинга состояния инфраструк-
туры, таких как Zabbix, Observium, Hakta Heartbeat и других; 
− создания и настройки мониторинговых шаблонов для отслеживания раз-
личных параметров и метрик инфраструктуры; 
− конфигурации и настройки уведомлений и оповещений для мониторинга 
состояния инфраструктуры; 
− анализа и интерпретации данных, собранных с помощью средств монито-
ринга, для выявления проблем и улучшения производительности; 

− публикации веб-приложения на базе хостинга  или выделенного вирту-
ального сервера в сети Интернет; 

− размещения веб-приложений в сети с использованием различных методов 
и технологий, таких как виртуализация, контейнеризация, облачные плат-
формы и т.д.; 
− настройки и конфигурации серверов для хостинга веб-приложений, вклю-
чая установку необходимого программного обеспечения, настройку сетевых 
параметров и безопасности; 
− управления и мониторинга работы веб-приложений, включая отслежива-
ние доступности и производительности, резервное копирование данных и 
обновление программного обеспечения; 
− решения проблем, связанных с размещением веб-приложений, таких как 
неполадки в работе серверов, сбои в сети или проблемы с безопасностью. 
Умения: 
− выбирать хостинг в соответствии с параметрами веб-приложения; 
− составлять сравнительную характеристику хостингов и выделенного виртуаль-
ного сервера; 



 

− понимать требования и потребности веб-приложений для выбора наибо-
лее подходящего метода и технологии размещения; 
− выполнять настройки и конфигурации серверов для обеспечения стабиль-
ной работы веб-приложений; 

− способность мониторить и анализировать производительность веб-

приложений для оптимизации и улучшения работы; 

− подключать и настраивать системы мониторинга работы Веб-приложений 
и сбора статистики его использования; 

− устанавливать и настраивать веб сервера, СУБД для организации работы 
веб-приложений; 

− работать с системами Helpdesk; 

− выяснять из беседы с заказчиком и понимать причины возникших аварий-
ных ситуаций с информационным ресурсом; 

− анализировать и решать типовые запросы заказчиков. выполнять регла-
ментные процедуры по резервированию данных; 
− устанавливать прикладное программное обеспечение для резервирования 
веб приложений; 

− понимать принципы работы и архитектуры средств мониторинга состоя-
ния инфраструктуры; 
− настраивать мониторинговые параметры и метрики в соответствии с тре-
бованиями и потребностями инфраструктуры; 
− способность анализировать данные мониторинга и принимать действия 
для устранения 

Знания: 
− характеристики, типы и виды хостингов; 

− методы и способы передачи информации в сети Интернет; 
− устройство и работу хостинг-систем; 

− различные методы и технологии размещения веб-приложений, таких как 
виртуализация (VMware, Hyper-V), контейнеризация (Docker, Kubernetes), 
облачные платформы (AWS, Azure) и т.д.; 
− принципы работы веб-серверов, баз данных и других необходимых ком-
понентов для размещения веб-приложений; 
− методы безопасности и защиты данных при размещении веб-приложений 



 

в сети; 
− основные показатели использования Веб-приложений и способы их ана-
лиза; 

− регламенты работ по резервному копированию и развертыванию резерв-
ной копий веб-приложений. способы и средства мониторинга работы веб-

приложений; 

− методы развертывания веб-служб и серверов; 

− принципы организации работы службы технической поддержки; 

− общие основы решения практических задач по созданию резервных ко-
пий; 

− основные функциональные возможности и инструменты средств монито-
ринга, такие как Zabbix, Observium, Hakta Heartbeat и других; 
− принципы сбора и анализа данных мониторинга для выявления проблем и 
прогнозирования производительности инфраструктуры; 
− методы настройки и оптимизации средств мониторинга для достижения 
максимальной эффективности и точности данных. 

ПК 3.4. Производить тестирование разра-
ботанного веб-приложения. 

Навыки: 
− использования инструментальных средств контроля версий и баз данных, 
учета дефектов; 

− тестирования веб-приложений с точки зрения логической целостности; 

− тестирования интеграции веб-приложения с внешними сервисами и учет-
ными системами 

Умения: 
− выполнять отладку и тестирование программного кода (в том числе с ис-
пользованием инструментальных средств); 
− выполнять оптимизацию и рефакторинг программного кода; 

− кодировать на скриптовых языках программирования; 
− тестировать веб-приложения с использованием тест-планов; 

− применять инструменты подготовки тестовых данных; 

− выбирать и комбинировать техники тестирования веб-приложений; 

− работать с системами контроля версий в соответствии с регламентом ис-
пользования системы контроля версий; 

− выполнять проверку веб-приложения по техническому заданию 



 

Знания: 
− сетевые протоколы и основы web-технологий; 

− современные методики тестирования; 

− эргономику пользовательских интерфейсов; 

− основные принципы отладки и тестирования программных продуктов; 

− методы организации работы при проведении процедур тестирования; 

− возможности используемой системы; 

− контроль версий и вспомогательных инструментальных программных 
средств для обработки исходного текста программного кода; 

− регламент использования системы контроля версий; 

− предметную область проекта для составления тест-планов 
ПК 3.5. Осуществлять аудит безопасно-
сти веб-приложения в соответствии с ре-
гламентом по безопасности. 

Навыки: 
− обеспечения безопасной и бесперебойной работы; 
− осуществления аудита безопасности веб-приложения в соответствии с ре-
гламентом по безопасности; 
− идентификации потенциальных уязвимостей и рисков безопасности веб-

приложения; 
− проведения тестирования на проникновение для проверки уровня защиты 
веб-приложения; 
− анализ полученных результатов аудита и тестирования на проникновение 
для определения слабых мест и рекомендаций по их устранению 

Умения: 
− осуществлять аудит безопасности веб приложений; 

− модифицировать веб-приложение с целью внедрения программного кода 
по обеспечению безопасности его работы; 

− способность проводить аудит безопасности веб-приложений, используя 
различные инструменты и методы, такие как сканирование уязвимостей, те-
стирование на проникновение и анализ кода; 
− анализировать полученные результаты аудита и тестирования на проник-
новение для определения уязвимостей и рисков безопасности; 
− предоставлять отчеты и рекомендации по улучшению безопасности веб-

приложений на основе проведенного аудита. 
Знания: 



 

− источники угроз информационной безопасности и меры по их предотвра-
щению; 

− регламенты и методы разработки безопасных веб-приложений; 

− различные инструменты и методы для проведения аудита безопасности 
веб-приложений, такие как сканеры уязвимостей (Nessus, OpenVAS), ин-
струменты тестирования на проникновение (Metasploit, Burp Suite) и анализ 
кода (SonarQube); 
− основные уязвимости и риски безопасности веб-приложений, такие как 
инъекции, межсайтовый скриптинг, подделка запросов между сайтами и т.д.; 
− знание методов и рекомендаций по устранению уязвимостей и повыше-
нию безопасности веб-приложений на основе результатов аудита. 

ПК 3.6. Модернизировать веб-

приложения с учетом правил и норм под-
готовки информации для поисковых си-
стем. 

Навыки: 
− модернизации веб-приложений с учетом правил и норм подготовки ин-
формации для поисковых систем; 

− анализа и оптимизации контента веб-приложений с учетом правил и норм 
подготовки информации для поисковых систем; 
− использования современных методов и инструментов для улучшения ви-
димости веб-приложений в поисковых системах; 
− применение SEO-стратегий для повышения рейтинга и привлечения целе-
вой аудитории. 
Умения: 
− модифицировать код веб-приложения в соответствии с требованиями и 
регламентами поисковых систем. размещать текстовую и графическую ин-
формацию на страницах веб приложения; 

− редактировать HTML-код с использованием систем администрирования. 
Проверять HTML-код на соответствие отраслевым стандартам; 

− способность анализировать и оптимизировать контент веб-приложений с 
учетом требований поисковых систем; 
− использовать инструменты для анализа ключевых слов, анализа конку-
рентов и мониторинга позиций в поисковой выдаче; 
− разрабатывать и реализовывать SEO-стратегии для повышения видимости 
веб-приложений в поисковых системах. 
Знания: 



 

− особенности работы систем управления сайтами; 

− принципы функционирования поисковых сервисов и особенности опти-
мизации Веб-приложений под них (SEO); 
− методы оптимизации Веб-приложений под социальные медиа (SMO); 
− основные правила и нормы подготовки информации для поисковых си-
стем, таких как использование мета-тегов, оптимизация заголовков и описа-
ний страниц, использование ключевых слов и т.д.; 
− принципы работы поисковых систем и алгоритмов ранжирования; 

− современные методы и инструменты для анализа и оптимизации контента 
веб-приложений; 

− основные принципы разработки и реализации SEO-стратегий для повы-
шения видимости веб-приложений в поисковых системах. 

ПК 3.7. Реализовывать мероприятия по 
продвижению приложения. 

Навыки: 
− реализации мероприятий по продвижению веб-приложений в сети Интер-
нет; 

− сбора и предварительного анализа статистическую информации о работе 
веб-приложений; 

− сбора статической статистики о работе веб-приложений, такой как время 
отклика, количество запросов и ошибок, использование ресурсов и т.д.; 
− анализа собранной статистики для определения эффективности работы 
веб-приложения и выявления возможных проблем или узких мест; 
− применения методов и инструментов для анализа производительности 
веб-приложений, таких как мониторинг систем, аналитика данных и профи-
лирование кода; 
− реализации мероприятий по продвижению веб-приложений в сети Интер-
нет; 

− сбора и предварительного анализа статистической информации о работе 
веб-приложений; 

− разработки и реализации стратегии продвижения приложения в соответ-
ствии с целями и потребностями бизнеса; 
− проведения маркетинговых исследований для определения целевой ауди-
тории и конкурентной среды; 
− создания и оптимизации контента для привлечения и удержания пользо-



 

вателей, включая описания приложения, видео обзоры, блоги и социальные 
медиа публикации; 
− разработки и реализации рекламных кампаний для повышения видимости 
приложения, включая контекстную рекламу, рекламу в социальных сетях и 
партнерские программы; 
− анализа эффективности мероприятий по продвижению и оптимизация 
стратегии на основе полученных результатов; 
− разработки и реализации рекламных кампаний для повышения видимости 
приложения, включая контекстную рекламу, рекламу в социальных сетях и 
партнерские программы. 
Умения: 
− подключать и настраивать системы мониторинга работы Веб-приложений 
и сбора статистики его использования; 

− составлять отчет по основным показателям использования Веб-

приложений (рейтинг, источники и поведение пользователей, конверсия и 
др.); 
− способность настроить сбор статистики о работе веб-приложений, исполь-
зуя различные инструменты и технологии, такие как мониторинг системы, 
журналы сервера, инструменты аналитики и т.д.; 
− анализировать собранную статистику для выявления проблем и оптими-
зации производительности веб-приложений; 
− умение предоставлять отчеты и рекомендации по улучшению работы веб-

приложений на основе собранной статистики; 
− подключать и настраивать системы мониторинга работы Веб-приложений 
и сбора статистики его использования; 

− работать с системами продвижения веб приложений; 
− публиковать информации о веб приложении в специальных справочниках 
и каталогах; 

− осуществлять подбор и анализ ключевых слов и фраз для соответствую-
щей предметной области с использованием специализированных программ-
ных средств; 

− составлять тексты, включающие ссылки на продвигаемый сайт, для раз-
мещения на сайтах партнеров; 



 

− осуществлять оптимизацию приложений с целью повышения его рейтинга 
в сети интернет; 
− умение разрабатывать и реализовывать стратегии продвижения приложе-
ний, учитывая цели бизнеса и потребности целевой аудитории; 
− проводить маркетинговые исследования для определения целевой аудито-
рии и конкурентной среды; 
− создавать качественный контент для привлечения и удержания пользова-
телей, включая описания приложения, видео обзоры, блоги и социальные 
медиа публикации; 
− анализировать эффективность мероприятий по продвижению и оптимизи-
ровать стратегию на основе полученных результатов. 
Знания: 
− основные показатели использования; 

− веб-приложения и способы их анализа; 

− различные методы и инструменты для сбора статистики о работе веб-

приложений, такие как мониторинг систем (Nagios, Zabbix), аналитические 
инструменты (Google Analytics, ELK Stack) и инструменты профилирования 
кода (Xdebug, Blackfire); 
− основные метрики и показатели производительности веб-приложений, та-
ких как время отклика, пропускная способность, использование ресурсов и 
т.д.; 
− методы оптимизации и улучшения производительности веб-приложений 
на основе анализа собранной статистики; 
− принципы функционирования поисковых сервисов; 
− виды и методы расчета индексов цитируемости веб-приложений (ТИЦ, 
ВИЦ); 
− стратегии продвижения веб-приложенийв сети Интернет; 

− виды поисковых запросов пользователей в интернете; 

− программные средства и платформы для подбора ключевых словосочета-
ний, отражающих специфику сайта; 

− инструменты сбора и анализа поисковых запросов; 

− основные принципы маркетинга и продвижения приложений; 
− целевую аудиторию и конкурентную среду в сфере приложений; 



 

− различные инструменты и платформы для создания и оптимизации кон-
тента, таких как WordPress; 

− основные методы рекламы и продвижения в интернете, включая кон-
текстную рекламу, рекламу в социальных сетях и партнерские программы; 
− методы анализа эффективности мероприятия по продвижению и оптими-
зации стратегии на основе полученных результатов. 

Проектирование и разра-
ботка информационных 
систем (по выбору) 

ПК 4.1. Собирать исходные данные для 
разработки проектной документации на 
информационную систему. 

− Навыки: 
− сбора в соответствии с трудовым заданием документации заказчика каса-
тельно его запросов и потребностей применительно к типовой ИС; 

− анкетирования представителей заказчика в соответствии с трудовым зада-
нием; 

− интервьюирования представителей заказчика в соответствии с трудовым 
заданием; 

− документирования собранных данных в соответствии с регламентами ор-
ганизации 

− Умения: 
− проводить сбор и анализ исходных данных для разработки проектной 

документации на информационную систему; 

− определять требования и функциональность информационной систе-
мы на основе собранных данных; 

− организовывать и управлять процессом сбора исходных данных для 
разработки проектной документации; 

− проводить анкетирование; 

− проводить интервьюирование 

− Знания: 
− основные принципы и методы сбора и анализа исходных данных для 

разработки проектной документации на информационную систему; 

− возможности типовой ИС; 

− предметную область автоматизации; 

− инструменты и методы выявления требований; 

− технологии межличностной и групповой коммуникации в деловом 
взаимодействии, основы конфликтологии; 

− архитектуру, устройство и функционирование вычислительных си-



 

стем; 

− коммуникационное оборудование; 

− сетевые протоколы; 

− основы современных операционных систем; 

− основы современных систем управления базами данных; 

− устройство и функционирование современных ИС; 

− современные стандарты информационного взаимодействия систем; 

− программные средства и платформы инфраструктуры информацион-
ных технологий организаций; 

− системы классификации и кодирования информации, в том числе 
присвоение кодов документам и элементам справочников; 

− отраслевую нормативную техническую документацию; 
− источники информации, необходимой для профессиональной дея-

тельности; 

− современный отечественный и зарубежный опыт в профессиональной 
деятельности; 

− основы бухгалтерского учета и отчетности организаций; 

− основы налогового законодательства российской федерации; 

− культуру речи; 

− правила деловой переписки 
ПК 4.2. Разрабатывать проектную доку-
ментацию на разработку информацион-
ной системы в соответствии с требовани-
ями заказчика. 

Навыки: 
− разработки проектной документации для информационных систем 

Умения: 
− выбирать оптимальные технологии для реализации проекта; 

− разрабатывать планы проекта и управлять процессом разработки;  

− документировать проектную документацию в соответствии со стандарта-
ми и нормативными документами; 
− оценивать риски и принимать меры по их управлению 

Знания: 
− методологию разработки информационных систем; 
− принципы и методы анализа требований заказчика; 
− методы проектирования информационных систем и их компонентов; 
− принципы и методы выбора технологий для реализации проекта; 



 

− методы оценки рисков и управления проектом; 

− методы документирования проектной документации; 

− стандарты и нормативные документов в области разработки информаци-
онных систем; 

− принципы и методы обеспечения безопасности информационных систем; 
− принципы и методы управления изменениями в информационных систе-
мах 

ПК 4.3. Разрабатывать подсистемы без-
опасности информационной системы в 
соответствии с техническим заданием. 

Навыки: 
− разработки подсистем безопасности информационных систем; 
− применения современных методов и технологий в области безопасности 
информационных систем; 

− оптимизации подсистем безопасности информационных систем 

Умения: 
− анализировать требований безопасности информационных систем; 

− разрабатывать и реализовывать подсистемы безопасности информацион-
ных систем; 

− тестировать и проводить отладку подсистем безопасности информацион-
ных систем 

Знания: 
− принципы безопасности информационных систем; 

− современные методы и технологии в области безопасности информацион-
ных систем; 

− законодательных и нормативных актов в области безопасности информа-
ционных систем 

ПК 4.4. Производить разработку модулей 
информационной системы в соответствии 
с техническим заданием. 

Навыки: 
− разработки кода ИС и баз данных ИС в соответствии с техническим зада-
нием; 

− верификации кода ИС и баз данных ИС относительно дизайна ИС и 
структуры баз данных ИС в соответствии с трудовым заданием; 

− устранения обнаруженных несоответствий в соответствии с трудовым за-
данием 

 Умения: 
− разрабатывать модули информационной системы с использованием вы-



 

бранного языка программирования; 

− разрабатывать модули информационной системы в соответствии с требо-
ваниями, описанными в техническом задании; 

− разрабатывать API; 
− организовывать взаимодействие модулей информационной системы 

Знания: 
− языки программирования и работы с базами данных; 

− инструменты и методы модульного тестирования; 

− основы современных операционных систем; 

− основы современных систем управления базами данных; 

− устройство и функционирование современных ИС; 

− теорию баз данных; 

− системы хранения и анализа баз данных; 

− основы программирования; 

− современные объектно-ориентированные языки программирования; 

− современные структурные языки программирования; 

− языки современных бизнес-приложений; 

− современные методики тестирования разрабатываемых ИС; 

− современные стандарты информационного взаимодействия систем; 

− программные средства и платформы инфраструктуры информационных 
технологий организаций; 

− системы классификации и кодирования информации, в том числе присво-
ение кодов документам и элементам справочников; 

− отраслевую нормативную техническую документацию; 
− источники информации, необходимой для профессиональной деятельно-
сти; 

− основные языки программирования, такие как понимание принципов ра-
боты и особенностей выбранного языка программирования; 

− методологии разработки модулей информационной системы; 

− основные инструменты разработки, такие как среды разработки, системы 
контроля версий; 

− структуру и содержание технического задания 
ПК 4.5. Интегрировать информационную Навыки: 



 

систему с существующими информаци-
онными системами заказчика. 

− интеграции информационной системы с существующими системами за-
казчика; 

− разработки API для интеграции информационной системы; 

− тестирования и отладки интеграции информационной системы; 

− проектирования интерфейсов обмена данными в соответствии с трудовым 
заданием; 

− разработки интерфейсов обмена данными в соответствии с трудовым за-
данием 

Умения: 
− работать в команде над интеграцией модулей в информационную систе-
му; 

− выполнять интеграцию программный модулей в программный продукт; 

− кодировать на языках программирования; 

− находить и анализировать ключевые понятия и термины в сторонней до-
кументации для интеграции, а также разбираться в их контексте и использо-
вании в рамках проекта. 
Знания: 
− принципы интеграции информационной системы с другими системами; 

− современные технологии и инструменты для разработки интеграции ин-
формационной системы; 

− принципы тестирования и отладки интеграции информационной системы; 

− форматы обмена данных; 

− интерфейсы обмена данных 
ПК 4.6. Осуществлять модульное и инте-
грационное тестирование информацион-
ной системы. 

Навыки: 
− выделения классов эквивалентности значений каждого типа входных дан-
ных; 

− составления списка комбинаций значений из различных классов эквива-
лентности; 

− построения тестовых случаев, в которых сочетаются одна перестановка 
значений с необходимыми внешними ограничениями; 

− написания/настройки программ для автоматизированного тестирования 
ПО; 

− разработки рабочих заданий по подготовке тестовых данных и выполне-



 

нию тестовых процедур ПО; 

− описания тестовых случаев; 

− разработки автоматизированных тестов, в том числе для проверки инфор-
мационной безопасности разрабатываемого ПО 

Умения: 
− документировать тесты в соответствии с требованиями организации; 

− разрабатывать скрипты и/или программные модули для автоматизации; 

тестирования по, в том числе для проверки информационной безопасности 
разрабатываемого ПО; 

− оформлять тестовые случаи; 

− применять различные техники проектирования тестов (тест-дизайна); 
− применять универсальные языки моделирования (сценариев); 
− применять языки программирования для написания программного кода; 

− применять специализированное ПО для создания автотестов; 

− применять стандарты оформления кода; 

− анализировать тестовые случаи на предмет полноты учета покрытия 

Знания: 
− нормативно-технические материалов по вопросам испытания и тестиро-
вания ПО; 

− основные понятия о качестве ПО; 

− виды технической документации; 

− российские и международные стандарты тестирования информационных 
систем; 

− требования по обеспечению безопасности аппаратных и программных 
средств автоматизированных систем, используемых при выполнении тесто-
вых процедур, включая вопросы антивирусной защиты; 

− основы работы в операционной системе, в которой производится тестиро-
вание, на уровне, необходимом для тестирования разработанного ПО; 

− классификация видов и типов тестирования ПО; 

− техники проектирования и комбинаторики тестов; 

− основы работы необходимых приложений; 

− системы автоматизированного тестирования ПО; 

− языки программирования; 



 

− тестовые данные, обеспечивающие проверку безопасности ПО 
ПК 4.7. Разрабатывать техническую до-
кументацию на эксплуатацию информа-
ционной системы. 

Навыки: 
− разработки технической документации на эксплуатацию информационной 
системы для компании; 
− участия в проекте по внедрению новой информационной системы в ком-
панию, включая разработку соответствующей документации; 

− проведения обучения пользователей по использованию информационной 
системы на основе разработанной документации 

Умения: 
− собирать и анализировать информацию о системе; 

− описывать процедуры установки и настройки системы; 

− описывать основные функции и возможности системы; 

− описывать процедуры обслуживания и регулярного обновления системы 

− разрабатывать руководство пользователя 

Знания: 
− принципы работы информационных систем; 
− процедуры установки и настройки системы; 

− типы, виды и содержание документации на информационные системы в 
соответствии с ISO и ГОСТ на каждом этапе жизненного цикла информаци-
онных систем 

ПК 4.8. Производить оценку информаци-
онной системы для выявления возможно-
сти ее модернизации. 

Навыки: 
− участия в проекте по модернизации информационной системы компании; 
− разработки плана модернизации информационной системы для компании; 

− участия в проекте по внедрению новых технологий в информационную 
систему компании 

Умения: 
− анализировать текущее состояние информационной системы и выявить ее 
слабые места; 

− предлагать меры по улучшению информационной системы и оценивать их 
эффективность; 

− анализировать совместимость новых технологий с текущей информаци-
онной системой и предлагать меры по их интеграции 

Знания: 



 

− принципы работы информационных систем; 
− основные проблемы, с которыми может столкнуться информационная си-
стема; 

− современные технологий и методы модернизации информационных си-
стем; 

− принципы оценки эффективности мер по модернизации информационной 
системы 

 

 

4.3. Матрица компетенций выпускника 

 

ПП 
ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПОДГО-
ТОВКА 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 
1.1.; ПК 2.1.; ПК 1.2.; ПК 2.2.; ПК 1.3.; ПК 2.3.; ПК 1.4.; ПК 2.4.; ПК 1.5.; 
ПК 2.5.; ПК 3.1.; ПК 3.3.; ПК 3.2.; ПК 3.4.; ПК 3.5.; ПК 3.6.; ПК 3.7.; ПК 
4.1.; ПК 4.2.; ПК 4.3.; ПК 4.4.; ПК 4.5.; ПК 4.6.; ПК 4.7.; ПК 4.8. 

  СГ Социально-гуманитарный цикл ОК 03.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09. 
  СГ.01 История России ОК 05.; ОК 06. 

  СГ.02 
Иностранный язык в профессиональ-
ной деятельности 

ОК 09. 

  СГ.03 Безопасность жизнедеятельности ОК 07. 
  СГ.04 Физическая культура ОК 08. 
  СГ.05 Основы финансовой грамотности ОК 03. 
  СГ.06 Основы бережливого производства ОК 07. 

  ОП Общепрофессиональный цикл 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 
1.1.; ПК 2.2.; ПК 1.2.; ПК 2.3.; ПК 1.4.; ПК 2.4.; ПК 1.5.; ПК 3.1.; ПК 3.3.; 
ПК 3.2.; ПК 3.4.; ПК 3.5.; ПК 3.6.; ПК 3.7.; ПК 4.1.; ПК 4.2.; ПК 4.3.; ПК 
4.4.; ПК 4.5.; ПК 4.6.; ПК 4.7. 

  ОП.01 
Математический аппарат в отрасли 
информационных технологий 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09. 

  ОП.02 Операционные системы и среды 
ОК 02.; ОК 03.; ПК 2.3.; ПК 1.4.; ПК 3.1.; ПК 3.3.; ПК 3.4.; ПК 3.6.; ПК 4.1.; 
ПК 4.3.; ПК 4.4.; ПК 4.6. 



 

  ОП.03 Архитектура аппаратных средств ОК 01.; ОК 02.; ОК 09.; ПК 2.3.; ПК 3.1.; ПК 4.1. 

  ОП.04 
Информационные технологии в про-
фессиональной деятельности 

ОК 02.; ОК 03.; ПК 1.2.; ПК 2.2.; ПК 3.2.; ПК 4.2. 

  ОП.05 
Основы информационной безопасно-
сти 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 09.; ПК 1.1.; ПК 1.4.; ПК 1.5.; ПК 3.1.; ПК 3.3.; ПК 3.2.; 
ПК 3.5.; ПК 3.7.; ПК 4.1.; ПК 4.2.; ПК 4.3.; ПК 4.5.; ПК 4.7. 

  ОП.06 
Основы алгоритмизации и програм-
мирования 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 
2.2.; ПК 2.4. 

  ОП.07 Компьютерные сети ОК 01.; ОК 02.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 3.1.; ПК 4.1. 
  ОП.08 Управление ИТ-проектами ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05. 
  ОП.09 Основы работы с информацией ОК 01.; ОК 02.; ОК 07.; ОК 09.; ПК 2.3.; ПК 3.1.; ПК 4.1. 

  П Профессиональный цикл 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 
1.1.; ПК 2.1.; ПК 1.2.; ПК 2.2.; ПК 1.3.; ПК 2.3.; ПК 1.4.; ПК 2.4.; ПК 1.5.; 
ПК 2.5.; ПК 3.1.; ПК 3.3.; ПК 3.2.; ПК 3.4.; ПК 3.5.; ПК 3.6.; ПК 3.7.; ПК 
4.1.; ПК 4.2.; ПК 4.3.; ПК 4.4.; ПК 4.5.; ПК 4.6.; ПК 4.7.; ПК 4.8. 

  ПМ.01 
Разработка, администрирование и за-
щита баз данных 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 
1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3.; ПК 1.4.; ПК 1.5. 

  МДК.01.01 
Проектирование и разработка баз дан-
ных 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 
1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3.; ПК 1.4.; ПК 1.5. 

  МДК.01.02 Управление базами данных 
ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 
1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3.; ПК 1.4.; ПК 1.5. 

  УП.01.01 Учебная практика ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3.; ПК 1.4.; ПК 1.5. 

  ПП.01.01 
Производственная практика (по про-
филю специальности) ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3.; ПК 1.4.; ПК 1.5. 

  ПМ.01.01(К) Экзамен по модулю ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3.; ПК 1.4.; ПК 1.5. 

  ПМ.02 
Разработка и интеграция модулей про-
граммного обеспечения 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 
2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 2.4.; ПК 2.5. 

  МДК.02.01 Разработка программных модулей 
ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 
2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 2.4.; ПК 2.5. 

  МДК.02.02 
Осуществление и интеграция про-
граммных модулей 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 
2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 2.4.; ПК 2.5. 

  МДК.02.03 
Поддержка и тестирование программ-
ных модулей 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 
2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 2.4.; ПК 2.5. 



 

  МДК.02.04 Математическое моделирование 
ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 
2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 2.4.; ПК 2.5. 

  МДК.02.05 Численные методы 
ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 
2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 2.4.; ПК 2.5. 

  МДК.02.06 
Безопасность программного обеспече-
ния 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 
2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 2.4.; ПК 2.5. 

  УП.02.01 Учебная практика ПК 2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 2.4.; ПК 2.5. 

  ПП.02.01 
Производственная практика (по про-
филю специальности) ПК 2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 2.4.; ПК 2.5. 

  ПМ.02.01(К) Экзамен по модулю ПК 2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 2.4.; ПК 2.5. 

  ПМ.03 
Проектирование и разработка веб-

приложений 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 
3.1.; ПК 3.3.; ПК 3.2.; ПК 3.4.; ПК 3.5.; ПК 3.6.; ПК 3.7. 

  МДК.03.01 
Проектирование и разработка веб-

приложений 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 
3.1.; ПК 3.3.; ПК 3.2.; ПК 3.4.; ПК 3.5.; ПК 3.6.; ПК 3.7. 

  МДК.03.02 Оптимизация веб-приложений 
ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 
3.1.; ПК 3.3.; ПК 3.2.; ПК 3.4.; ПК 3.5.; ПК 3.6.; ПК 3.7. 

  МДК.03.03 
Обеспечение безопасности веб-

приложений 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 
3.1.; ПК 3.3.; ПК 3.2.; ПК 3.4.; ПК 3.5.; ПК 3.6.; ПК 3.7. 

  УП.03.01 Учебная практика ПК 3.1.; ПК 3.3.; ПК 3.2.; ПК 3.4.; ПК 3.5.; ПК 3.6.; ПК 3.7. 

  ПП.03.01 
Производственная практика (по про-
филю специальности) ПК 3.1.; ПК 3.3.; ПК 3.2.; ПК 3.4.; ПК 3.5.; ПК 3.6.; ПК 3.7. 

  ПМ.03.01(К) Экзамен по модулю ПК 3.1.; ПК 3.3.; ПК 3.2.; ПК 3.4.; ПК 3.5.; ПК 3.6.; ПК 3.7. 

  ПМ.04 
Проектирование и разработка инфор-
мационных систем 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 4.1.; ПК 4.2.; ПК 
4.3.; ПК 4.4.; ПК 4.5.; ПК 4.6.; ПК 4.7.; ПК 4.8. 

  МДК.04.01 
Проектирование информационных си-
стем 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 4.1.; ПК 4.2.; ПК 
4.3.; ПК 4.4.; ПК 4.5.; ПК 4.6.; ПК 4.7.; ПК 4.8. 

  МДК.04.02 
Разработка кода информационных си-
стем 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 4.1.; ПК 4.2.; ПК 
4.3.; ПК 4.4.; ПК 4.5.; ПК 4.6.; ПК 4.7.; ПК 4.8. 

  МДК.04.03 
Сопровождение информационных си-
стем 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 4.1.; ПК 4.2.; ПК 
4.3.; ПК 4.4.; ПК 4.5.; ПК 4.6.; ПК 4.7.; ПК 4.8. 

  УП.04.01 Учебная практика ПК 4.1.; ПК 4.2.; ПК 4.3.; ПК 4.4.; ПК 4.5.; ПК 4.6.; ПК 4.7.; ПК 4.8. 



 

  ПП.04.01 
Производственная практика (по про-
филю специальности) ПК 4.1.; ПК 4.2.; ПК 4.3.; ПК 4.4.; ПК 4.5.; ПК 4.6.; ПК 4.7.; ПК 4.8. 

  ПМ.04.01(К) Экзамен по модулю ПК 4.1.; ПК 4.2.; ПК 4.3.; ПК 4.4.; ПК 4.5.; ПК 4.6.; ПК 4.7.; ПК 4.8. 

  ПДП.00 
Производственная практика (предди-
пломная) 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 
2.1.; ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 1.3.; ПК 2.4.; ПК 1.4.; ПК 1.5.; 
ПК 2.5.; ПК 3.1.; ПК 3.3.; ПК 3.2.; ПК 3.4.; ПК 3.5.; ПК 3.6.; ПК 3.7.; ПК 
4.1.; ПК 4.2.; ПК 4.3.; ПК 4.4.; ПК 4.5.; ПК 4.6.; ПК 4.7.; ПК 4.8. 

  ГИА Государственная итоговая аттестация 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 
2.1.; ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 1.3.; ПК 2.4.; ПК 1.4.; ПК 1.5.; 
ПК 2.5.; ПК 3.1.; ПК 3.3.; ПК 3.2.; ПК 3.4.; ПК 3.5.; ПК 3.6.; ПК 3.7.; ПК 
4.1.; ПК 4.2.; ПК 4.3.; ПК 4.4.; ПК 4.5.; ПК 4.6.; ПК 4.7.; ПК 4.8. 

  ГИА.01 Государственная итоговая аттестация 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 
2.1.; ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 1.3.; ПК 2.4.; ПК 1.4.; ПК 1.5.; 
ПК 2.5.; ПК 3.1.; ПК 3.3.; ПК 3.2.; ПК 3.4.; ПК 3.5.; ПК 3.6.; ПК 3.7.; ПК 
4.1.; ПК 4.2.; ПК 4.3.; ПК 4.4.; ПК 4.5.; ПК 4.6.; ПК 4.7.; ПК 4.8. 

 

 

Раздел 5. Структура образовательной программы  
5.1. Учебный план по программе подготовки специалистов среднего звена для квалификации «Программист» 

 

- - Формы пром. атт. Итого акад.часов 

Индекс Наименование 
Экза 
мен 

Зачет Диф. зачет КР Контр. Трудо- 

емкость 

По 
плану 

Конт. 
раб. Лек Лаб Пр КРП СР СРкПА ПАтт 

ОП.ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА  1476 1476 1382 586 60 736   22 48 24 

СОО.Среднее общее образование  1476 1476 1382 586 60 736   22 48 24 

ОО Общеобразовательный цикл 1222   122222222222   1111111111 1476 1476 1382 586 60 736   22 48 24 



 

ОУП Обязательные учебные предметы 1222   1222222222   1111111111 1410 1410 1338 575 60 703     48 24 

ОУП.01 Русский язык 2       1 96 96 78 34   44     12 6 

ОУП.02 Литература     2   1 117 117 117 39   78         

ОУП.03 Иностранный язык     2   1 78 78 78     78         

ОУП.04 Химия     2     88 88 88 44   44         

ОУП.05 История     2   1 123 123 123 77   46         

ОУП.06 Обществознание     2   1 78 78 78 40   38         

ОУП.07 
Основы безопасности и защиты Ро-
дины 

    2   1 78 78 78 39   39         

ОУП.08 Физическая культура     2   1 78 78 78 10   68         

ОУП.09 Биология     1     68 68 68 34   34         

ОУП.10 География     2   1 78 78 78 50   28         

ОУП.11 Математика 12         287 287 251 101   150     24 12 

ОУП.12 Информатика 2       1 118 118 100 40 60       12 6 

ОУП.13 Физика     2   1 123 123 123 67   56         

ДП 
Дополнительные учебные предме-
ты, курсы по выбору 

    22     66 66 44 11   33   22     

ДП.01 Основы проектной деятельности     2     44 44 44 11   33         

ДП.02 
Индивидуальный проект (предметом 
не является)     2     22 22           22     

ПП.ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА  4464 4464 2994 901 984 1029 80 1290 120 60 

СГ.Социально-гуманитарный цикл  520 520 520 72   448         

СГ.01 История России         4 48 48 48 20   28         

СГ.02 
Иностранный язык в профессио-
нальной деятельности 

  8     34567 168 168 168     168         

СГ.03 Безопасность жизнедеятельности     6     68 68 68 20   48         

СГ.04 Физическая культура   345678       168 168 168     168         

СГ.05 Основы финансовой грамотности   3       36 36 36 16   20         

СГ.06 Основы бережливого производства   4       32 32 32 16   16         

ОП.Общепрофессиональный цикл  726 726 690 300 248 122 20   24 12 



 

ОП.01 
Математический аппарат в отрасли 
информационных технологий 

4       3 206 206 188 86   102     12 6 

ОП.02 Операционные системы и среды     3     72 72 72 32 40           

ОП.03 Архитектура аппаратных средств     4   3 64 64 64 26 18 20         

ОП.04 
Информационные технологии в про-
фессиональной деятельности 

3         60 60 42 16 26       12 6 

ОП.05 
Основы информационной безопасно-
сти 

    4     64 64 64 28 36           

ОП.06 
Основы алгоритмизации и програм-
мирования 

    3 3   108 108 108 40 48   20       

ОП.07 Компьютерные сети   4       72 72 72 36 36           

ОП.08 Управление ИТ-проектами         4 44 44 44 18 26           

ОП.09 Основы работы с информацией   3       36 36 36 18 18           

П.Профессиональный цикл  3002 3002 1784 529 736 459 60 1074 96 48 

ПМ.01 
Разработка, администрирование и 
защита баз данных 

34   44 3 4 492 492 238 84 84 50 20 218 24 12 

МДК.01.01 
Проектирование и разработка баз 
данных 

3     3   148 148 130 48 48 14 20   12 6 

МДК.01.02 Управление базами данных         4 110 110 108 36 36 36   2     

УП.01.01 Учебная практика     4     72 72           72     

ПП.01.01 
Производственная практика (по про-
филю специальности)     4     144 144           144     

ПМ.01.01(К) Экзамен по модулю 4         18 18             12 6 

ПМ.02 
Разработка и интеграция модулей 
программного обеспечения 

578 56778 5668 7 45666 1115 1115 756 240 267 229 20 323 24 12 

МДК.02.01 Разработка программных модулей 5 67   7 4 302 302 273 59 134 60 20 11 12 6 

МДК.02.02 
Осуществление и интеграция про-
граммных модулей 

    6   5 142 142 125 38 60 27   17     

МДК.02.03 
Поддержка и тестирование про-
граммных модулей 

7 8     6 149 149 146 47 73 26   3     

МДК.02.04 Математическое моделирование   5       64 64 64 22   42         

МДК.02.05 Численные методы         6 64 64 64 32   32         

МДК.02.06 
Безопасность программного обеспе-
чения 

  7     6 88 88 84 42   42   4     

УП.02.01 Учебная практика     5     144 144           144     

ПП.02.01 
Производственная практика (по про-
филю специальности)     68     144 144           144     



 

ПМ.02.01(К) Экзамен по модулю 8         18 18             12 6 

ПМ.03 
Проектирование и разработка веб-

приложений 
68 78 678 8 67788 847 847 536 139 258 119 20 275 24 12 

МДК.03.01 
Проектирование и разработка веб-

приложений 
6     8 78 267 267 243 48 118 57 20 6 12 6 

МДК.03.02 Оптимизация веб-приложений   7     68 200 200 187 47 78 62   13     

МДК.03.03 
Обеспечение безопасности веб-

приложений 
  8     7 110 110 106 44 62     4     

УП.03.01 Учебная практика     7     108 108           108     

ПП.03.01 
Производственная практика (по про-
филю специальности)     68     144 144           144     

ПМ.03.01(К) Экзамен по модулю 8         18 18             12 6 

ПМ.04 
Проектирование и разработка ин-
формационных систем 

56 6 56   56 404 404 254 66 127 61   114 24 12 

МДК.04.01 
Проектирование информационных 
систем 

5         108 108 88 22 44 22   2 12 6 

МДК.04.02 
Разработка кода информационных 
систем 

  6     5 98 98 98 27 49 22         

МДК.04.03 
Сопровождение информационных 
систем 

        6 72 72 68 17 34 17   4     

УП.04.01 Учебная практика     5     36 36           36     

ПП.04.01 
Производственная практика (по про-
филю специальности)     6     72 72           72     

ПМ.04.01(К) Экзамен по модулю 6         18 18             12 6 

ПДП.00 
Производственная практика (пред-
дипломная)     8     144 144           144     

ГИА.Государственная итоговая аттестация  216 216           216     

ГИА.01 
Государственная итоговая аттеста-
ция 

          216 216           216     

   Итого акад.часов (без факультативов) 5940 5940 4376 1487 1044 1765 80 1312 168 84 

   Учебные практики, акад.часов 360 [10 нед.] 

   Производственные практики, акад.часов 504 [14 нед.] 

   Производственная практика (преддипломная), акад.часов 144 [4 нед.] 

   Недельная нагрузка в периодах обучения (акад.час/нед)                     

   Контактная работа (акад.час/нед)                     

 



 

5.2. Календарный учебный график по программе подготовки специалистов квалификации «Программист» 

 

Мес Сентябрь 

2
9
 -

 5
 

Октябрь 

2
7
 -

 2
 

Ноябрь Декабрь 

2
9
 -

 4
 

Январь 

2
6
 -

 1
 

Февраль 

2
3
 -

 1
 

Числа 

1
 -

 7
 

8
 -

 1
4
 

1
5
 -

 2
1
 

2
2
 -

 2
8
 

6
 -

 1
2
 

1
3
 -

 1
9
 

2
0
 -

 2
6
 

3
 -

 9
 

1
0
 -

 1
6
 

1
7
 -

 2
3
 

2
4
 -

 3
0
 

1
 -

 7
 

8
 -

 1
4
 

1
5
 -

 2
1
 

2
2
 -

 2
8
 

5
 -

 1
1
 

1
2
 -

 1
8
 

1
9
 -

 2
5
 

2
 -

 8
 

9
 -

 1
5
 

1
6
 -

 2
2
 

Нед 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 

I                                   К К 

Э 

            

  

II                                 Э К К               

III                       У У У У У Э К К               

IV                           
  У У 

У К 
К 

              

У Э   



 

 

Мес 
2
3
 -

 1
 

Март 

3
0
 -

 5
 

Апрель 

2
7
 -

 3
 

Май Июнь 

2
9
 -

 5
 

Июль 

2
7
 -

2
 

Август 

Числа 

2
 -

 8
 

9
 -

 1
5
 

1
6
 -

 2
2
 

2
3
 -

 2
9
 

6
 -

 1
2
 

1
3
 -

 1
9
 

2
0
 -

 2
6
 

4
 -

 1
0
 

1
1
 -

 1
7
 

1
8
 -

 2
4
 

2
5
 -

 3
1
 

1
 -

 7
 

8
 -

 1
4
 

1
5
 -

 2
1
 

2
2
 -

 2
8
 

6
 -
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2
 

1
3
 -

 1
9
 

2
0
 -

 2
6
 

3
 -

 9
 

1
0
 -

 1
6
 

1
7
 -

 2
3
 

2
4
 -

 3
1
 

Нед 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 

I                                 

  

Э К К К К К К К К К 

Э 

II                         У У П П П П Э К К К К К К К К 

III                       П П П П П П Э К К К К К К К К К 



 

IV       П П П П Э Пд Пд Пд Пд Г Г Г Г Г Г = = = = = = = = = 

 

Сводные данные 

  
Курс 1 Курс 2 Курс 3 Курс 4 

Итого 
Сем. 1 Сем. 2 Всего Сем. 3 Сем. 4 Всего Сем. 5 Сем. 6 Всего Сем. 7 Сем. 8 Всего 

  

Обучение по дисциплинам 
и междисциплинарным 
курсам 

17 22 39 16 18 34 11 17 28 13 3/6 9 3/6 23 124 

У Учебная практика         2 2 5   5 3   3 10 

П 
Производственная практи-
ка 

        4 4   6 6   4 4 14 

Пд 
Производственная практи-
ка (преддипломная)                     4 4 4 

Э 
Промежуточная аттеста-
ция 

 3/6 1 3/6 2 1 1 2 1 1 2  3/6 1 1 3/6 7 3/6 

Г 
Государственная итоговая 
аттестация 

                    6 6 6 

К Каникулы 2 9 11 2 8 10 2 9 11 1 3/6   1 3/6 33 3/6 

 Итого 19 3/6 32 3/6 52 19 33 52 19 33 52 18 3/6 24 3/6 43 199 

 

5.3. Рабочая программа воспитания 

Цель рабочей программы воспитания – личностное развитие обучающихся и их социализация, проявляющиеся в развитии их 
позитивных отношений к общественным ценностям, приобретении опыта поведения и применения сформированных общих компетенций 
квалифицированных рабочих, служащих/специалистов среднего звена на практике. 



 

Задачи:  
– формирование единого воспитательного пространства, создающего равные условия для развития обучающихся профессиональной 

образовательной организации; 
– организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в общественно-ценностные социализирующие отношения; 
– формирование у обучающихся профессиональной образовательной организации общих ценностей, моральных и нравственных 

ориентиров, необходимых для устойчивого развития государства; 
– усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности процесса воспитания. 
 

Рабочая программа воспитания представлена в Приложении 3. 
 

5.4. Календарный план воспитательной работы 

Примерный календарный план воспитательной работы в Приложении 3. 
 

 

Раздел 6. Примерные условия образовательной деятельности 

6.1. Требования к материально-техническому оснащению образовательной программы 

6.1.1. Специальные помещения должны представлять собой учебные аудитории для проведения занятий всех видов, 
предусмотренных образовательной программой, в том числе групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 
промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы, мастерские и лаборатории, оснащенные оборудованием, 
техническими средствами обучения и материалами, учитывающими требования международных стандартов. 

 

Перечень специальных помещений 

 

Кабинеты: 
 Социально-экономических дисциплин; 
 Иностранного языка; 

 Математических дисциплин; 
 Естественнонаучных дисциплин; 
 Информатики; 



 

 Безопасности жизнедеятельности; 
 

Лаборатории: 
 Вычислительной техники, архитектуры персонального компьютера и периферийных устройств; 
 Программного обеспечения и сопровождения компьютерных систем; 
 Программирования и баз данных; 
 Организации и принципов построения информационных систем; 
 Информационных ресурсов; 
 Разработки веб-приложений. 

 

Спортивный комплекс: 
 

Образовательная организация для реализации учебной дисциплины "Физическая культура" должна располагать спортивной инфра-
структурой, обеспечивающей проведение всех видов практических занятий, предусмотренных учебным планом. 

 

 

Залы: 
Библиотека, читальный зал с выходом в интернет 

 

6.1.2. Материально-техническое оснащение лабораторий, мастерских и баз практики по специальности 09.02.11 Разработка и 
управление программным обеспечением. 

Образовательная организация, реализующая программу по специальности 09.02.11 Разработка и управление программным 
обеспечением должна располагать материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и 
междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической работы обучающихся, предусмотренных учебным планом и соответствующей 
действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам. Минимально необходимый для реализации ООП перечень материально- 

технического обеспечения, включает в себя:  
6.1.2.1. Оснащение лабораторий и мастерских 

Лаборатория «Вычислительной техники, архитектуры персонального компьютера и периферийных устройств»: 
 Автоматизированные рабочие места на 12-15 обучающихся (процессор не ниже Core i3, оперативная память объемом не менее 

4 Гб;) или аналоги; 
 Автоматизированное рабочее место преподавателя (процессор не ниже Core i3, оперативная память объемом не менее 4 Гб;) 

или аналоги; 



 

 Программное обеспечение общего и профессионального назначения. 
 

Лаборатория «Программного обеспечения и сопровождения компьютерных систем»: 
 Автоматизированные рабочие места на 12 обучающихся (процессор не ниже Core i3, оперативная память объемом не менее 4 

Гб;) или аналоги; 
 Автоматизированное рабочее место преподавателя (процессор не ниже Core i3, оперативная память объемом не менее 4 

Гб;)или аналоги; 
 Меловая доска; 
 Программное обеспечение общего и профессионального назначения 

 

Лаборатория «Программирования и баз данных»: 
 Автоматизированные рабочие места на 12 обучающихся (процессор не ниже Core i3, оперативная память объемом не менее 4 

Гб) или аналоги; 
 Автоматизированное рабочее место преподавателя (процессор не ниже Core i3, оперативная память объемом не менее 4 Гб) 

или аналоги; 
 Проектор и экран;  
 Меловая доска; 
 Программное обеспечение общего и профессионального назначения, в том числе включающее в себя следующее ПО: 
.NETFrameworkJDK 8, MicrosoftVisioProfessional, MicrosoftVisualStudio, MySQLInstallerforWindows, NetBeans, AndroidStudio.  

 

Лаборатория «Организации и принципов построения информационных систем»: 
 Автоматизированные рабочие места на 12-15 обучающихся (процессор не ниже Core i3, оперативная память объемом не менее 

8 Гб) или аналоги; 
 Автоматизированное рабочее место преподавателя (процессор не ниже Core i3, оперативная память объемом не менее 8 Гб) 

или аналоги; 
 Проектор и экран;  
 Программное обеспечение общего и профессионального назначения, в том числе включающее в себя следующее ПО: 
EclipseIDEforJavaEEDevelopers, .NETFrameworkJDK 8, MicrosoftSQLServerExpressEdition, MicrosoftVisioProfessional, MicrosoftVisu-

alStudio, MySQLInstallerforWindows, NetBeans, SQLServerManagementStudio, MicrosoftSQLServerJavaConnector, AndroidStudio, IntelliJIDEA.  
 

Лаборатория «Информационных ресурсов»: 



 

 Автоматизированные рабочие места на 12-15 обучающихся (процессор не ниже Core i3, оперативная память объемом не менее 
4 Гб;)или аналоги; 

 Автоматизированное рабочее место преподавателя (процессор не ниже Core i3, оперативная память объемом не менее 4 Гб;или 
аналоги;) 

 Многофункциональное устройство (МФУ) формата А4; 
 Проектор и экран;  
 Маркерная доска; 
 Программное обеспечение общего и профессионального назначения. 
 

Лаборатория «Разработка веб-приложений»: 

 Автоматизированные рабочие места на 12-15 обучающихся с конфигурацией: Core i3 или аналог, дискретная видеокарта, не 
менее 8GB ОЗУ, один или два монитора 23", мышь, клавиатура; 

 Автоматизированное рабочее место преподавателя с конфигурацией: Core i5 или аналог, дискретная видеокарта, не менее 8GB 
ОЗУ, один или два монитора 24", мышь, клавиатура; 

 Проектор и экран;  
 Маркерная доска; 
 Принтер A4, черно-белый, лазерный; 
 Программное обеспечение общего и профессионального назначения; 
 

Студия «Инженерной и компьютерной графики»: 

 Автоматизированные рабочие места на 12-15 обучающихся с конфигурацией: Core i3 или аналог, дискретная видеокарта, не 
менее 8GB ОЗУ, один или два монитора 23", мышь, клавиатура; 

 Автоматизированное рабочее место преподавателя с конфигурацией: Core i3 или аналог, дискретная видеокарта, не менее 8GB 
ОЗУ, один или два монитора 23", мышь, клавиатура; 

 Проектор и экран; 
 Программное обеспечение общего и профессионального назначения. 
 

Студия «Разработки дизайна веб-приложений»: 
 Автоматизированные рабочие места на 12-15 обучающихся с конфигурацией: Core i5 или аналог, дискретная видеокарта от 

2GB ОЗУ, не менее 8GB ОЗУ, два монитора 23", мышь, клавиатура; 



 

 Автоматизированное рабочее место преподавателя с конфигурацией: Core i3 или аналог, дискретная видеокарта, не менее 8GB 
ОЗУ, один или два монитора 23", мышь, клавиатура; 

 Проектор и экран; 
 Программное обеспечение общего и профессионального назначения. 

 

6.1.2.2. Требования к оснащению баз практик 

Реализация образовательной программы предполагает обязательную учебную и производственную практику. 
Учебная практика реализуется в мастерских профессиональной образовательной организации и требует наличия оборудования, ин-

струментов, расходных материалов, обеспечивающих выполнение всех видов работ, определенных содержанием программ профессиональ-
ных модулей в соответствии с выбранной траекторией. 

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест производственной практики должно соответствовать содержа-
нию деятельности и давать возможность обучающемуся овладеть профессиональными компетенциями по всем осваиваемым видам деятель-
ности, предусмотренным программой с использованием современных технологий, материалов и оборудования. 

 

6.2. Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной программы 

6.2.1. Библиотечный фонд образовательной организации должен быть укомплектован печатными и (или) электронными учебными из-
даниями (включая учебники и учебные пособия) по каждой дисциплине (модулю) из расчета одно печатное и (или) электронное учебное из-
дание по каждой дисциплине (модулю) на одного обучающегося. 

В случае наличия электронной информационно-образовательной среды допускается замена печатного библиотечного фонда предо-
ставлением права одновременного доступа не менее 25 процентов обучающихся к цифровой (электронной) библиотеке. 

Образовательная программа должна обеспечиваться учебно-методической документацией по всем учебным дисциплинам (модулям). 
6.2.2. Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья должны быть обеспечены печатными и (или) 

электронными учебными изданиями, адаптированными при необходимости для обучения указанных обучающихся. 
 

6.3. Требования к организации воспитания обучающихся  

6.3.1. Условия организации воспитания определяются образовательной организацией. 
Выбор форм организации воспитательной работы основывается на анализе эффективности и практическом опыте. 
Для реализации Программы определены следующие формы воспитательной работы с обучающимися: 
– информационно-просветительские занятия (лекции, встречи, совещания, собрания и т.д.) 
– массовые и социокультурные мероприятия; 
– спортивно-массовые и оздоровительные мероприятия; 



 

–деятельность творческих объединений, студенческих организаций; 
– психолого-педагогические тренинги и индивидуальные консультации; 
– научно-практические мероприятия (конференции, форумы, олимпиады, чемпионаты и др); 
– профориентационные мероприятия (конкурсы, фестивали, мастер-классы, квесты, экскурсии и др.); 
– опросы, анкетирование, социологические исследования среди обучающихся. 
 

6.4. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работниками образовательной организации, а также лица-
ми, привлекаемыми к реализации образовательной программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из числа руководи-
телей и работников организаций, направление деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности 06 Связь, ин-
формационные и коммуникационные технологии и имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет. 

Квалификация педагогических работников образовательной организации должна отвечать квалификационным требованиям, указан-
ным в профессиональном стандарте «Педагог профессионального обучения, профессионального образования и дополнительного професси-
онального образования», утвержденном приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 8 сентября 2015 г. № 
608н. 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, должны получать дополнительное профессио-
нальное образование по программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление деятельности 
которых соответствует области профессиональной деятельности 06 Связь, информационные и коммуникационные технологии, не реже 1 ра-
за в 3 года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), обеспечивающих освоение обучающимися 
профессиональных модулей, имеющих опыт деятельности не менее 3 лет в организациях, направление деятельности которых соответствует 
области профессиональной деятельности 06 Связь, информационные и коммуникационные технологии, в общем числе педагогических ра-
ботников, реализующих образовательную программу, должна быть не менее 25 процентов. 

 

6.5. Требования к финансовым условиям реализации образовательной программы 

6.5.1. Примерные расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации образовательной программы2
 

Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации образовательной программы осуществляется в соответ-
ствии с Методикой определения нормативных затрат на оказание государственных услуг по реализации образовательных программ среднего 

                                                           
2
 Образовательная организация приводит расчетную величину стоимости услуги в соответствии с рекомендациями федеральных и региональных нормативных докумен-

тов. 



 

профессионального образования по профессиям (специальностям) и укрупненным группам профессий (специальностей), утвержденной Ми-
нобрнауки России 27 ноября 2015 г. № АП-114/18вн. 

Нормативные затраты на оказание государственных услуг в сфере образования по реализации образовательной программы включают 
в себя затраты на оплату труда преподавателей и мастеров производственного обучения с учетом обеспечения уровня средней заработной 
платы педагогических работников за выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и другую работу в соответствии с Указом 

Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики». 
 

 

 

  



 

Приложение 1.1 

к программе по специальности СПО  
09.02.11 Разработка и управление программным обеспечением 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

«ПМ.01 Разработка, администрирование и защита баз данных» 

 

1.1. Цель и место профессионального модуля в структуре образовательной программы 

Цель модуля: освоение вида деятельности «Разработка, администрирование и защита баз данных».  

Профессиональный модуль включен в обязательную часть образовательной программы. 

 

1.2. Планируемые результаты освоения профессионального модуля 

Результаты освоения профессионального модуля соотносятся с планируемыми результатами освоения образовательной программы, 
представленными в матрице компетенций выпускника (п. 4.3 ПОП). 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен3
: 

Код ОК, 
ПК 

Уметь Знать Владеть навыками 

ОК.01 Выбирать способы ре-
шения задач профессио-
нальной деятельности 
применительно к раз-
личным контекстам 

актуальный профессио-
нальный и социальный 
контекст, в котором при-
ходится работать и жить; 
основные источники ин-
формации и ресурсы для 
решения задач и проблем 
в профессиональном 

- 

                                                           
3
 Берутся сведения, указанные по данному виду деятельности в п. 4.2. 



 

и/или социальном кон-
тексте; 

алгоритмы выполнения 
работ в профессиональ-
ной и смежных областях; 
методы работы в про-
фессиональной и смеж-
ных сферах; структуру 
плана для решения задач; 
порядок оценки резуль-
татов решения задач 
профессиональной дея-
тельности 

ОК.02 Использовать современ-
ные средства поиска, 
анализа и интерпретации 
информации и информа-
ционные технологии для 
выполнения задач про-
фессиональной деятель-
ности 

номенклатура информа-
ционных источников, 
применяемых в профес-
сиональной деятельно-
сти; приемы структури-
рования информации; 
формат оформления ре-
зультатов поиска инфор-
мации, современные 
средства и устройства 
информатизации; поря-
док их применения и 
программное обеспече-
ние в профессиональной 

- 



 

деятельности в том числе 
с использованием циф-
ровых средств 

ОК.03 Планировать и реализо-
вывать собственное про-
фессиональное и лич-
ностное развитие, пред-
принимательскую дея-
тельность в профессио-
нальной сфере, исполь-
зовать знания по право-
вой и финансовой гра-
мотности в различных 
жизненных ситуациях 

содержание актуальной 
нормативно-правовой 
документации; совре-
менная научная и про-
фессиональная термино-
логия; возможные траек-
тории профессионально-
го развития и самообра-
зования; основы пред-
принимательской дея-
тельности; основы фи-
нансовой грамотности; 
правила разработки биз-
нес-планов; порядок вы-
страивания презентации; 
кредитные банковские 
продукты 

- 

ОК.04 Эффективно взаимодей-
ствовать и работать в 
коллективе и команде 

психологические основы 
деятельности коллекти-
ва, психологические осо-
бенности личности; ос-
новы проектной деятель-
ности 

- 



 

ОК.05 Осуществлять устную и 
письменную коммуника-
цию на государственном 
языке Российской Феде-
рации с учетом особен-
ностей социального и 
культурного контекста 

особенности социально-
го и культурного контек-
ста; правила оформления 
документов и построения 
устных сообщений 

- 

ОК.06 Проявлять гражданско-

патриотическую пози-
цию, демонстрировать 
осознанное поведение на 
основе традиционных 
российских духовно-

нравственных ценностей, 
в том числе с учетом 
гармонизации межнаци-
ональных и межрелиги-
озных отношений, при-
менять стандарты анти-
коррупционного поведе-
ния 

сущность гражданско-

патриотической позиции, 
общечеловеческих цен-
ностей; значимость про-
фессиональной деятель-
ности по специальности; 
стандарты антикорруп-
ционного поведения и 
последствия его наруше-
ния 

- 

ОК.07 Содействовать сохране-
нию окружающей среды, 
ресурсосбережению, 
применять знания об из-
менении климата, прин-
ципы бережливого про-

правила экологической 
безопасности при веде-
нии профессиональной 
деятельности; основные 
ресурсы, задействован-
ные в профессиональной 

- 



 

изводства, эффективно 
действовать в чрезвы-
чайных ситуациях 

деятельности; пути обес-
печения ресурсосбере-
жения; принципы береж-
ливого производства; ос-
новные направления из-
менения климатических 
условий региона 

ОК.08 Использовать средства 
физической культуры 
для сохранения и укреп-
ления здоровья в процес-
се профессиональной де-
ятельности и поддержа-
ния необходимого уров-
ня физической подготов-
ленности 

роль физической культу-
ры в общекультурном, 
профессиональном и со-
циальном развитии чело-
века; основы здорового 
образа жизни; условия 
профессиональной дея-
тельности и зоны риска 
физического здоровья 
для специальности; сред-
ства профилактики пере-
напряжения 

- 

ОК.09 Пользоваться професси-
ональной документацией 
на государственном и 
иностранном языках 

правила построения про-
стых и сложных предло-
жений на профессио-
нальные темы; основные 
общеупотребительные 
глаголы (бытовая и про-
фессиональная лексика); 
лексический минимум, 

- 



 

относящийся к описанию 
предметов, средств и 
процессов профессио-
нальной деятельности; 
особенности произноше-
ния; правила чтения тек-
стов профессиональной 
направленности 

ПК 1.1 − анализировать пред-
метную область и выде-
лять основные сущно-
сти; 
− определять требова-
ния к базе данных; 
− разрабатывать кон-
цептуальную, логиче-
скую и физическую мо-
дели баз данных; 
− проектировать схему 
базы данных; 
− работать с современ-
ными case-средствами 
проектирования баз дан-
ных; 
− определять связи 
между таблицами; 
− определять типы дан-
ных для полей таблиц; 
− оформление докумен-
тации на спроектирован-
ную базу данных 

− основные положения 
теории баз данных, хра-
нилищ данных, баз зна-
ний; 
− основные принципы 
структуризации и нор-
мализации базы данных; 
− основные принципы 
построения концепту-
альной, логической и 
физической модели дан-
ных; 
− методы описания схем 
баз данных в современ-
ных системах управле-
ния базами данных; 
− структуру данных си-
стем управления базами 
данных, основные поня-
тия и принципы проек-
тирования баз данных; 
− структуру реляцион-
ной базы данных; 

− разработки концепту-
альной модели базы 
данных; 
− разработки инфологи-
ческой модели базы дан-
ных; 
− разработки физиче-
ской модели базы дан-
ных; 
− разработки требова-
ний к базе данных 

− нормализация струк-
туры базы данных 

− документирования 
схемы базы данных, 
включая диаграммы ER 
и описания таблиц; 
документирования прав 
доступа и безопасности 
базы данных, включая 
учетные записи пользо-



 

разработки схемы базы 
данных, используя 
NoSQL модели данных, 
такие как документо-

ориентированные, ключ-

значение, колоночные и 
др. 

− язык SQL и особенно-
сти его реализации в 
различных системах 
управления базами дан-
ных; 
− оптимизацию произ-
водительности баз дан-
ных 

принципы безопасности 
хранения данных 

вателей и их роли 

ПК 1.2 − разрабатывать объек-
ты баз данных  
− создавать таблицы, 
индексы, ограничения и 
другие объекты базы 
данных 

− оптимизировать за-
просы к базе данных для 
повышения производи-
тельности 

− разрабатывать храни-
мые процедуры и триг-
геры для баз данных; 
разрабатывать необхо-
димые для различных 
групп пользователей 
представления 

− основы реляционной 
модели данных 

− язык SQL и его ос-
новные команды 

− принципы нормализа-
ции баз данных 

− принципы работы с 
различными СУБД  
− общий подход к орга-
низации представлений, 
таблиц, индексов и кла-
стеров; 
− методы организации 
целостности данных; 
способы контроля до-
ступа к данным и управ-
ления привилегиями 

работы с различными 
объектами базы данных 

ПК 1.3 − разрабатывать объек-
ты базы данных, такие 
как таблицы, индексы и 

− основные принципы 
создания объектов базы 
данных; 

− создания таблиц базы 
данных с определением 
структуры и типов дан-



 

связи между ними; 
− программировать и 
создавать хранимые 
процедуры, функции и 
триггеры для обработки 
данных; 
− управлять данными в 
базе данных, включая 
ввод, обновление и уда-
ление данных; 
− оптимизировать за-
просы и проводить мо-
ниторинг производи-
тельности базы данных; 
− работать с NoSQL ба-
зами данных; 
− использовать запросы 
для работы с данными в 
NoSQL базах данных; 
оптимизировать произ-
водительность NoSQL 
баз данных. 

− синтаксис и основные 
приемы работы с SQL; 
− методы оптимизации 
запросов и повышения 
производительности ба-
зы данных; 
− основные принципы 
управления данными и 
обслуживания базы дан-
ных; 
− основные принципы 
работы NoSQL баз дан-
ных и их моделей дан-
ных; 
− преимущества и недо-
статки NoSQL техноло-
гий по сравнению с ре-
ляционными базами 
данных; 
− методы оптимизации 
производительности 
NoSQL баз данных; 
основные принципы 
управления данными и 
обслуживания NoSQL 
баз данных. 

ных для каждого атрибу-
та;  
− определения первич-
ных и внешних ключей 
для установления связей 
между таблицами; 
− создания индексов 
для оптимизации запро-
сов и повышения произ-
водительности; 
− разработки хранимых 
процедур, функций и 
триггеров для обработки 
данных и поддержки 
бизнес-логики; 
− ввода, обновления и 
удаления данных в соот-
ветствии с требованиями 
бизнес-процессов; 
− оптимизации запросов 
для повышения произво-
дительности системы; 
− создания баз данных 
на основе NoSQL техно-
логий 

− создания запросов для 
работы с данными в 
NoSQL базах данных; 
оптимизации производи-
тельности NoSQL баз 
данных, используя ин-



 

дексы и другие техники 

ПК 1.4 − устанавливать и 
настраивать СУБД; 
− создавать и удалять 
базы данных; 
− создавать пользовате-
лей и назначать права 
доступа; 
− оптимизировать за-
просы к базе данных; 
− обеспечивать без-
опасность баз данных; 
− создавать и настраи-
вать базы данных в со-
ответствии с требовани-
ями бизнеса; 
− управлять транзакци-
ями и контролировать 
целостность данных; 
− обеспечивать без-
опасность и управлять 
доступом к данным; 
− создавать и восста-
навливать резервные ко-
пии данных; 
− работать с индексами 
и оптимизировать про-
изводительность запро-
сов; 
− нормализовать базы 
данных и проектировать 
эффективные структуры 

− архитектуру СУБД; 
− основные принципы 
администрирования баз 
данных; 
− методы мониторинга 
и оптимизации работы 
баз данных; 
− принципы резервного 
копирования и восста-
новления баз данных; 
− методы защиты баз 
данных от внешних 
угроз; 
− особенности работы с 
различными СУБД; 
− Язык SQL (Structured 

Query Language); 

− управление транзак-
циями и контроль це-
лостности данных; 
− управление доступом 
и безопасностью баз 
данных; 
− резервное копирова-
ние и восстановление 
данных; 
− оптимизацию произ-
водительности баз дан-
ных; 
− работу с индексами и 
оптимизация запросов; 

− установки и настрой-
ки СУБД; 
− создания и удаления 
баз данных; 
− восстановления баз 
данных; 
− резервного копирова-
ния баз данных; 
− создания пользовате-
лей и назначения прав 
доступа; 
− оптимизации запросов 
к базе данных 

мониторинга и обслужи-
вания NoSQL баз дан-
ных, включая резервное 
копирование и восста-
новление данных. 



 

данных; 
− мониторить и анали-
зировать производитель-
ность баз данных; 
работать с нереляцион-
ными базами данных и 
выбирать наиболее под-
ходящий тип базы дан-
ных для конкретной за-
дачи 

− мониторинг и анализ 
производительности; 
− принципы работы с 
реляционными базами 
данных; 
принципы работы с не-
реляционными базами 
данных 

ПК 1.5 − разрабатывать и внед-
рять системы защиты баз 
данных от несанкциони-
рованного доступа; 
− разрабатывать и внед-
рять системы резервного 
копирования и восста-
новления баз данных; 
− проводить аудит без-
опасности баз данных; 
− устанавливать и 
настраивать механизмы 
аутентификации и авто-
ризации пользователей; 
− создавать и управлять 
ролями и правами до-
ступа к данным; 
− шифровать данные и 
обеспечивать их конфи-
денциальность; 
− контролировать це-

− методы защиты баз 
данных от несанкциони-
рованного доступа; 
− методы создания и 
восстановления резерв-
ных копий баз данных; 
− особенности работы с 
различными типами 
СУБД; 
− методы проведения 
аудита безопасности баз 
данных; 
− принципы криптогра-
фии и методов шифро-
вания данных; 
− стандарты и протоко-
лы безопасности, таких 
как SSL/TLS, SSH, 

Kerberos и др.; 
− методы аутентифика-
ции и авторизации поль-

− использования стан-
дартных методов защиты 
объектов базы данных; 
− разработки и внедре-
ния систем защиты баз 
данных от несанкциони-
рованного доступа; 
− разработки и внедре-
ния систем резервного 
копирования и восста-
новления баз данных; 
аудита безопасности баз 
данных 



 

лостность данных и об-
наруживать изменения; 
− использовать меха-
низмы аудита для от-
слеживания доступа к 
данным; 
− использовать меха-
низмы мониторинга для 
обнаружения угроз без-
опасности; 
− создавать и управлять 
защищенными соедине-
ниями с базой данных; 
− использовать меха-
низмы защиты от SQL-

инъекций и других ви-
дов атак; 
− создавать и управлять 
бэкапами и резервными 
копиями данных; 
обеспечивать безопас-
ность базы данных при 
использовании облачных 
сервисов 

зователей, включая ис-
пользование паролей, 
сертификатов и биомет-
рических данных; 
− методы контроля до-
ступа, включая создание 
ролей и групп пользова-
телей, управление пра-
вами доступа и аудит 
доступа к данным; 
− методы обнаружения 
и предотвращения атак, 
включая защиту от SQL-

инъекций, DoS/DDoS-

атак и других угроз без-
опасности; 
− методы мониторинга 
и анализа журналов со-
бытий для обнаружения 
угроз безопасности и 
анализа производитель-
ности базы данных; 
− методы создания и 
управления защищен-
ными соединениями с 
базой данных, включая 
VPN-туннели и SSL-

шифрование; 
− методы создания и 
управления бэкапами и 
резервными копиями 
данных, включая ис-
пользование инкремен-



 

тальных и дифференци-
альных бэкапов; 
− методы обеспечения 
безопасности базы дан-
ных при использовании 
облачных сервисов, 
включая защиту от утеч-
ки данных и управление 
доступом к облачным 
ресурсам; 
законодательство и 
стандарты безопасности, 
такие как GDPR, HIPAA, 
PCI DSS и др. 

 



 

2. СТРУКТУРА и содержание профессионального модуля 

2.1. Трудоемкость освоения модуля  
Наименование составных частей модуля Объем в часах В т.ч. в форме практ. подготовки 

Учебные занятия 238 134 

Курсовая работа (проект) 20 0 

Самостоятельная работа 2 - 

Практика, в т.ч.: 218 218 

учебная 72 72 

производственная 144 144 

Промежуточная аттестация  34 - 

Всего 492 492 

 

 

 

 

 

 

2.2. Структура профессионального модуля  



 

Код ОК, ПК 

Наименования разделов профессионального 
модуля 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ОК.01 – 

ОК.09; 

ПК 1.1 – ПК 
1.5 

Раздел 1. Проектирование и разработка баз дан-
ных 

148 148 116 96 20 х   

Раздел 2. Управление базами данных  110 110 72 72 - 2   

 Учебная практика 72 72   72  

 Производственная практика 144 144    144 

 Промежуточная аттестация 34 34     

 Всего:  492  566 188 168 20 2 72 144 

 

2.3. Примерное содержание профессионального модуля 

                                                           
4 Самостоятельная работа в рамках образовательной программы планируется образовательной организацией. 



 

Наименование разделов 
и тем 

Примерное содержание учебного материала, 
практических и лабораторных занятий, курсовой проект 

(работа) 

Раздел 1. Проектирование и разработка баз данных (116 часов) 

МДК.01.01 Проектирование и разработка баз данных 

Тема 1.1.  

Язык структурирован-
ных запросов 

Содержание  

Общий подход к организации представлений, таблиц, 
индексов и кластеров. Индексы и оптимизация запросов. 
Понятие индексов. Назначение индексов.  Создание индексов. 
Оптимизация запросов. Анализ производительности запросов. 
Использование EXPLAIN для анализа выполнения запроса. 

Понятие хранимой процедуры. Создание и синтаксис 
хранимых процедур. Основные конструкции хранимой 
процедуры: условные конструкции и циклы. Вызов хранимых 
процедур. Управление хранимыми процедурами. Курсорные 
операции в хранимых процедурах. Обработка ошибок внутри 
хранимых процедур. Генерация исключений и сообщений об 
ошибках. Защита от SQL-инъекций с помощью хранимых 
процедур. Использование параметризованных запросов. 

Понятие триггера. Синтаксис создания триггеров. Указание 
событий, вызывающих срабатывание триггеров: вставка, 
обновление, удаление. Механизм срабатывания триггера. 
Доступ к измененным данным. Управление триггерами. 
Обработка ошибок внутри триггера. Генерация исключений и 



 

сообщений об ошибках. 

Транзакции и блокировка. Понятие транзакции и ACID-

принципы. Команды управления транзакциями. Блокировки и 
уровни изоляции транзакций. Проблемы, связанные с 
параллелизмом. Управление транзакциями и контроль 
целостности данных. Отладка и мониторинг транзакций и 
блокировок. Инструменты для отслеживания состояния 
транзакций. Анализ блокировок и устранение тупиков. 

В том числе практических и лабораторных занятий 

1. Создание и использование индексов для ускорения поиска. 
Удаление и пересоздание индексов. Оптимизация запросов с 
использованием EXPLAIN. Применение индексов в сложных 
запросах. Использование частичных индексов и индексов по 
выражениям. Работа с составными индексами.   

2. Разработка необходимых для различных групп 
пользователей представления 

3. Анализ логов ошибок и медленных запросов. Оптимизация 
запросов. Построение и анализ плана выполнения запросов. 
Оптимизация структуры таблиц и индексов. Профилирование 
запросов. Мониторинг и анализ производительности запросов 

4. Создание и использование простых пользовательских 
функций. Создание пользовательских функций для работы с 
текстовыми данными и датами. Вложенные пользовательские 
функции. Обработка ошибок в пользовательских функциях. 



 

Использование пользовательских функций в запросах. 
Создание пользовательских функций для работы с JSON-

данными. 

5. Создание простой хранимой процедуры для вставки 
данных. Создание хранимой процедуры для обновления 
определенного поля в таблице на основании некоторого 
критерия. Создание хранимой процедуры, принимающую 
параметры для фильтрации данных и возвращающую 
результат в виде набора строк. Создание хранимой процедуры 
с использованием курсора для последовательной обработки 
записей. Создание хранимой процедуры со встроенной 
обработкой ошибок. Создание сложной хранимой процедуры 
с несколькими параметрами, выполняющую несколько 
операций над данными. Оптимизация хранимых процедур. 

6. Создание простого триггера для аудита изменений. 
Проверка корректности данных с помощью триггеров. 
Автоматическое заполнение полей с помощью триггера. 
Создание триггера, запрещающий удаление записей из 
таблицы, если они связаны с другими таблицами. Создание 
триггера, который реализует каскадное обновление связанной 
информации. Создание триггера со сложной логикой, 
включающей обработку ошибок. Оптимизация триггера с 
использованием временных таблиц. 

7. Управление транзакциями. Настройка уровней изоляции 
транзакций. Анализ и решение проблемы грязного чтения. 
Неповторяемое чтение и фантомное чтение: диагностика и 



 

исправление. Автоматическое и ручное управление 
блокировками в SQL. 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Тема 1.2.  

NoSQL базы данных 

Содержание  

Основные понятия и история развития NoSQL технологий.  
Преимущества и недостатки NoSQL технологий по сравнению 
с реляционными базами данных. Типы NoSQL баз данных. 

Ключ-значение базы данных. Основные принципы работы 
ключ-значение баз данных. Пример использования Redis: 
установка, основные команды, типы данных. Применение и 
сценарии использования ключ-значение баз данных.  

Документо-ориентированные базы данных. Популярные си-
стемы: MongoDB, Couchbase, Firebase. Структура документов 
и схемы данных. Запросы и индексация в document-oriented 

базах.  Реальные примеры использования. 

Колоночные базы данных. Архитектура колоночных баз дан-
ных.  Области применения. Концепции колонок ориентиро-
ванного подхода. Системы типа Cassandra, HBase.  

Графовые базы данных. Основные понятия графов: узлы, реб-
ра, свойства. Примеры запросов к графам: язык запросов 
Cypher. Сценарии использования графовых баз данных. 



 

Проектирование схем данных в NoSQL. CAP-теорема и её 
значение. Подходы к денормализации данных. Паттерны про-
ектирования для разных типов NoSQL баз данных. Управле-
ние консистентностью и доступностью данных. 

Методы оптимизации производительности NoSQL систем 
управления базами данных. Основные принципы управления 
данными и обслуживания NoSQL систем управления базами 
данных 

В том числе практических и лабораторных занятий 

8. Работа с различными типами NoSQL систем управления 
базами данных 

9. Создания запросов для работы с данными в NoSQL базах 
данных 

10. Оптимизации производительности NoSQL систем управ-
ления баз данных, используя индексы и другие техники 

11. Настройка и управление NoSQL системами управления 
базами данных 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Раздел 2. Управление базами данных (72 часа) 



 

МДК.01.02 Управление базами данных 

Тема 2.1.  

Установка и настройка 
сервера системы управ-
ления базами данных 

 

Содержание  

Основные компоненты архитектуры системам управления 
базами данных. Методы конфигурирования, основы 
параметры конфигурации сервера. Особенности работы с 
различными системами управления базами данных.  

Методы выполнения скриптов инициализации, создание 
скриптов для инициализации. Методы внедрения 
балансировки нагрузки на сервер. 

В том числе практических и лабораторных занятий 

1. Выбор оптимальной конфигурации сервера под 
определенные аппаратные платформы. Установка и настройка 
систем управления базами данных. Конфигурирование 
сервера в соответствии с техническим заданием. 

2. Применение скриптов для инициализации баз данных, 
создания объектов внутри базы данных.  

3. Создание и настройка балансировки подключений на 
сервер   

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 



 

Тема 2.2.  

Управление доступом к 
базам данных 

 

Содержание  

Роли, предустановленные роли и привилегии. Поддерживае-
мые методы аутентификации, настройка аутентификации. 
Права доступа к различным объектам базы данных, маскиро-
вание данных. 

Просмотр активных соединений, методы журналирования со-
бытий подключения. Журналирование DML операторов и 
массовых операций над данными. 

В том числе практических и лабораторных занятий 

4. Создание пользователей и назначение ролей. Управление 
правами доступа пользователей на уровне сервера, баз данных 
и данных. 

5. Создание сложной структуры ролей. Использование мето-
дов шифрования паролей. Настройка аутентификации клиент-
ского приложения. Применять предопределенные роли. 

6. Мониторинг и регистрация действий пользователей в си-
стеме для анализа и выявления нарушений безопасности. 

7. Защита на уровне строк (RLS). Маскировка сенситивных 
данных 

8. Применение триггеров в качестве дополнительного ин-
струмента для управления правами доступа. 

9. Документирование прав доступа и безопасность базы дан-



 

ных, включая учетные записи пользователей и их роли. 

4. Создание пользователей и назначение ролей. Управление 
правами доступа пользователей на уровне сервера, баз данных 
и данных. 

5. Создание сложной структуры ролей. Использование мето-
дов шифрования паролей. Настройка аутентификации клиент-
ского приложения. Применять предопределенные роли. 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Тема 2.3. 

Резервное копирование 
и восстановление дан-
ных в штатном режиме  

 

Содержание 

Принципы резервного копирования и восстановления баз 
данных. Типы резервных копий.  Методы создания и управле-
ния резервными копиями данных, включая использование ло-
гических и физических резервных копий. 

В том числе практических и лабораторных занятий 

10. Выполнение резервного копирования и восстановления.  
Настройка автоматического резервного копирования. Восста-
новление данных из резервной копии. Тестирование процедур 
восстановления. Оповещения о результатах восстановле-
ния/копирования. 

11. Настройка репликации. Конфигурация мастера и слейва. 
Синхронизация данных между узлами. Решение проблем с 



 

репликацией. 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Тема 2.4.  

Мониторинг и журнали-
рование событий, возни-
кающих в процессе 
функционирования баз 
данных 

Содержание 

Ключевые метрики производительности сервера. Системные 
таблицы и объекты, хранящие мета-информацию об объектах 
баз данных и процессах сервера. Блокировки объектов баз 
данных, взаимные блокировки, отслеживание блокировок. 
Уровни журналирования, формат журналирования. Критиче-
ские важные процессы для работы сервера. Отслеживание за-
просов к объектам, выявление наиболее используемых объек-
тов 

В том числе практических и лабораторных занятий 

12. Обслуживание и мониторинг базы данных. Регулярное об-
служивание (вакуумирование, дефрагментация). Сбор метрик 
производительности. Диагностика и устранение неполадок. 

13. Журналирование событий.  Инструменты для сбора и аг-
регации журналов. Настройка механизмов оповещения на 
критические события сервера 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 



 

организацией 

Тема 2.5. 

Обеспечение безопасной 
работы сервера системы 
управления базами дан-
ных 

Содержание 

Принципы безопасности хранения данных. Методы защиты 
баз данных от внешних угроз. Управление доступом и без-
опасностью баз данных. Методы проведения аудита безопас-
ности баз данных. Принципы криптографии и методов шиф-
рования данных. Стандарты и протоколы безопасности, таких 
как SSL/TLS, SSH, Kerberos и др. Методы аутентификации и 
авторизации пользователей, включая использование паролей, 
сертификатов и биометрических данных. Методы обнаруже-
ния и предотвращения атак, включая защиту от SQL-

инъекций, DoS/DDoS-атак и других угроз безопасности. Ме-
тоды создания и управления защищенными соединениями с 
базой данных, включая VPN-туннели и SSL-шифрование. Ме-
тоды обеспечения безопасности базы данных при использова-
нии облачных сервисов, включая защиту от утечки данных и 
управление доступом к облачным ресурсам. Законодательство 
и стандарты безопасности, такие как GDPR, HIPAA, PCI DSS 
и др. 

В том числе практических и лабораторных занятий 

14. Аудит безопасности баз данных. Создание и управление 
защищенными соединениями с сервером 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 



 

организацией 

Курсовой проект (работа) (20 часов) 

Учебная практика (72 часа) 

Виды работ: 

1. Работа с SQL и NoSQL базами данных: 

   - Обработка данных с использованием языка запросов 

   - Написание хранимых процедур, функций и триггеров. 

- Работа с транзакциями. 

   - Оптимизация запросов для улучшения производительности. 

2. Администрирование баз данных: 

  - Установка и настройка системы управления базами данных. 

   - Управление пользователями и правами доступа. 

   - Настройка резервного копирования и восстановления базы данных. 

   - Мониторинг производительности и настройка параметров производительности. 

   - Обновление и документирование. 

Производственная практика (144 часа)  

Виды работ: 



 

1. Администрирование баз данных: 

  - Установка и настройка системы управления базами данных. 

   - Управление пользователями и правами доступа. 

   - Настройка резервного копирования и восстановления базы данных. 

   - Мониторинг производительности и настройка параметров производительности. 

   - Обновление и документирование. 

2. Безопасность баз данных: 

   - Исследование уязвимостей и способов защиты данных (шифрование, регулярные ауди-
ты). 

   - Настройка политик безопасности и контроля доступа. 

   - Реализация механизмов аутентификации и авторизации пользователей. 

   - Проведение обучения пользователей по вопросам безопасности данных. 

   - Оценка и тестирование систем на проникновение (пентесты). 

3. Решение реальных задач из области работы с базами данных (оптимизация структуры 
базы данных, исправление ошибок). 

4. Осуществление миграции данных между различными системами управления базами 
данных. 

5. Тестирование производительности и надежности баз данных 



 

Рекомендуемая форма промежуточной аттестации – экзамен 

Всего 404 часа 

 

2.4. Курсовой работа (проект)  
Выполнение курсового проекта (работы) по модулю является обязательным. 

Примерная тематика курсовых проектов (работ) 

1. Проектирование и разработка базы данных для интернет-магазина 

2. Проектирование и разработка базы данных для управления библиотечным фондом  
3. Проектирование и разработка базы данных для системы управления университетом 

4. Проектирование и разработка базы данных для системы бронирования гостиниц 

5. Проектирование и разработка базы данных для ведения учета рабочего времени сотрудников 

6. Проектирование и разработка базы данных для системы онлайн-курсов  
7. Проектирование и разработка базы данных для управления складами 

8. Проектирование и разработка базы данных для медицинской информационной системы 

9. Проектирование и разработка базы данных для системы учета заявок и обращений клиентов 

10. Проектирование и реализация NoSQL базы данных для проекта с большими данными 

11. Проектирование и разработка графовой базы данных для социальной сети 

 

 

. 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Лаборатория «Проектирования и разработки баз данных» оснащенная(ые) в соответствии с приложением 3 ПОП. 

 



 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен иметь печатные и/или электронные образова-
тельные и информационные ресурсы для использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда образова-
тельной организации выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже печатных изданий и (или) электронных изданий в каче-
стве основного, при этом список может быть дополнен новыми изданиями. 

 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Волк В. К. Базы данных. Проектирование, программирование, управление и администрирование учебник для СПО / В. К. Волк - 3-е 
изд., стер. - Санкт-Петербург: Лань, 2024 - 340 с. -  ISBN 978-5-507-47482-0 

2. Домбровская Г., Новиков Б., Бейликова А. Оптимизация запросов в PostgreSQL/ пер. с англ. Д. А. Бейликова. - М.: ДМК Пресс, 2022 
- 278 с. - ISBN 978-5-97060-963-7 

3. Илюшечкин, В. М. Основы использования и проектирования баз данных : учебник для среднего профессионального образования / В. 
М. Илюшечкин. — испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 213 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

01283-5. 

4. Мамедли Р. Э. Большие данные и NoSQL базы данных: учебное пособие для СПО / Р. Э. Мамедли, Т. Б. Казиахмедов. - Санкт-

Петербург: Лань, 2024 - 92 с. -  ISBN 978-5-507-49874-1 

5. Мамедли Р. Э.  Системы управления базами данных: учебник для СПО / Р. Э. Мамедли - Санкт-Петербург: Лань, 2024 - 228 с. -  
ISBN 978-5-507-48730-1 

6. Маркин, А. В.  Программирование на SQL : учебное пособие для среднего профессионального образования / А. В. Маркин. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 435 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11093-7. 

7. Молдованова, О. В. Информационные системы и базы данных : учебное пособие для СПО / О. В. Молдованова. — 2-е изд. — Сара-
тов : Профобразование, 2024. — 177 c. — ISBN 978-5-4488-1177-7. 

8. Нестеров, С. А.  Базы данных : учебник и практикум для среднего профессионального образования / С. А. Нестеров. — 2-е изд. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 258 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-18087-9 

9. Полтавцева М. А. Безопасность баз данных : учебник для СПО / М. А. Полтавцева - Санкт-Петербург : Лань, 2024. - 356 с. -   (Про-
фессиональное образование). — ISBN 978-5-507-50000-0 

https://lanbook.com/catalog/author/poltavtseva-m-a/


 

10. Стружкин, Н. П.  Базы данных: проектирование. Практикум : учебное пособие для среднего профессионального образования / Н. 
П. Стружкин, В. В. Годин. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 291 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-08140-4. 

11. Стружкин, Н. П.  Базы данных: Проектирование : учебник для среднего профессионального образования / Н. П. Стружкин, В. В. 
Годин. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 477 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11635-9. 

12. Федорова Г.Н. Основы проектирования баз данных: учебник / Г.Н. Федорова – 6-е изд., испр. – М.: Образовательно-издательский 
центр «Академия», 2024. – 224 c. - ISBN 978-5-0054-2120-3 

13. Федорова Г.Н. Разработка, администрирование и защита баз данных: учебник / Г.Н. Федорова – 6-е изд., перераб. – М.: Образова-
тельно-издательский центр «Академия», 2024. – 288 с. -  ISBN 978-5-0054-1793-0 

14. Финкова М.А. Базы данных на примерах. Практика, практика и только практика / М.А. Финкова, Макаренко Н.В. - Москва: Изда-
тельство Наука и техника, 2023 - 215с. - ISBN 978-5-907592-10-0. 

 

3.2.2. Дополнительные источники 

1. Система дистанционного обучения “SQLTest” https://rgrty.ru/sqltest/ 
2. Интерактивный курс по SQL https://sql-academy.org/ru/trainer 

3. Упражнения по SQL https://www.sql-ex.ru/ 

 

 

 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

Код ПК, 
ОК 

Критерии оценки результата 

 (показатели освоенности компетенций) 
Формы контроля и 

методы оценки 



 

ОК.01 распознает задачу и/или проблему в профессиональ-
ном и/или социальном контексте; анализирует задачу 
и/или проблему; определяет этапы решения задачи; 
выявляет и эффективно находит информацию, необ-
ходимую для решения задачи и/или проблемы; со-
ставляет план действия; определяет необходимые ре-
сурсы; оценивает результат и последствия своих дей-
ствий (самостоятельно или с помощью наставника) 

Контрольные работы, 
зачеты, квалифика-
ционные испытания, 
защита курсовых и 
дипломных проектов 
(работ), учебная и 
производственная 
практики, экзамены. 
Интерпретация ре-
зультатов выполне-
ния практических и 
лабораторных зада-
ний, оценка решения 
ситуационных задач, 
оценка тестового 
контроля, результа-
тов наблюдений за 
деятельностью обу-
чающегося в процес-
се учебной и произ-
водственной практи-
ки. 

ОК.02 определяет задачи для поиска информации; опреде-
ляет необходимые источники информации; планиру-
ет процесс поиска; структурирует полученную ин-
формацию; выделяет наиболее значимое в перечне 
информации; оценивает практическую значимость 
результатов поиска; оформляет результаты поиска 

ОК.03 определяет актуальность нормативно-правовой до-
кументации в профессиональной деятельности; при-
меняет современную научную профессиональную 
терминологию; определяет и выстраивает траектории 
профессионального развития и самообразования 

ОК.04 организовывает работу коллектива и команды; взаи-
модействует с коллегами, руководством, клиентами в 
ходе профессиональной деятельности 



 

ОК.05 излагает свои мысли и оформляет документы по 
профессиональной тематике на государственном 
языке, проявляет толерантность в рабочем коллекти-
ве 

ОК.06 описывает значимость своей специальности 

ОК.07 соблюдает нормы экологической безопасности; 
определяет направления ресурсосбережения в рамках 
профессиональной деятельности по специальности 

ОК.08 чередует смену деятельности; выполняет комплекс 
лечебной гимнастики с учетом профессиональной 
деятельности 

ОК.09 понимает общий смысл четко произнесенных выска-
зываний на известные темы (профессиональные и 
бытовые), понимает тексты на базовые профессио-
нальные темы; участвует в диалогах на знакомые 
общие и профессиональные темы; пишет простые 
связные сообщения на знакомые или интересующие 
профессиональные темы 



 

ПК 1.1 проектирует концептуальные, логические и физиче-
ские модели базы данных; нормализует и оптимизи-
рует структуру; документирует схему, включая ER-

диаграммы, таблицы, права доступа и роли; опреде-
ляет требования к БД и обеспечивает их реализацию 
в соответствии с предметной областью и принципами 
безопасности хранения данных 

ПК 1.2 разрабатывает объекты базы данных на основе ана-
лиза предметной области; создает таблицы, индексы, 
ограничения, представления, хранимые процедуры и 
триггеры; оптимизирует запросы и реализует меха-
низмы обеспечения целостности, производительно-
сти и безопасности данных 

ПК 1.3 реализует базу данных в конкретной СУБД; создает 
таблицы, ключи, индексы и связи; разрабатывает 
хранимые процедуры, функции и триггеры; управля-
ет данными и оптимизирует запросы для обеспечения 
целостности и производительности; использует реля-
ционные и NoSQL технологии в зависимости от за-
дач 

ПК 1.4 администрирует базы данных: устанавливает и 
настраивает СУБД; управляет пользователями, тран-
закциями и правами доступа; обеспечивает резервное 
копирование и восстановление; оптимизирует запро-



 

сы и структуру данных; мониторит производитель-
ность и безопасность в реляционных и NoSQL систе-
мах 

ПК 1.5 защищает информацию в базе данных: реализует ме-
ханизмы аутентификации, авторизации и разграни-
чения прав; применяет методы шифрования, аудит и 
мониторинг; организует резервное копирование и 
восстановление; обеспечивает защиту от атак и со-
блюдает требования стандартов безопасности, вклю-
чая облачные среды 

 

  



 

Приложение 1.2 

к программе по специальности СПО  
09.02.11 Информационные системы и программирование 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

«ПМ.02 Разработка и интеграция модулей программного обеспечения» 

 

1.1. Цель и место профессионального модуля в структуре образовательной программы 

Цель модуля: освоение вида деятельности «Разработка и интеграция модулей программного обеспечения».  

Профессиональный модуль включен в обязательную часть образовательной программы. 

 

1.2. Планируемые результаты освоения профессионального модуля 

Результаты освоения профессионального модуля соотносятся с планируемыми результатами освоения образовательной программы, 
представленными в матрице компетенций выпускника (п. 4.3 ПОП). 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен5
: 

Код ОК, 
ПК 

Уметь Знать Владеть навыками 

ОК.01 Выбирать способы ре-
шения задач профессио-
нальной деятельности 
применительно к раз-
личным контекстам 

актуальный профессио-
нальный и социальный 
контекст, в котором при-
ходится работать и жить; 
основные источники ин-
формации и ресурсы для 
решения задач и проблем 
в профессиональном 

- 

                                                           
5
 Берутся сведения, указанные по данному виду деятельности в п. 4.2. 



 

и/или социальном кон-
тексте; 

алгоритмы выполнения 
работ в профессиональ-
ной и смежных областях; 
методы работы в про-
фессиональной и смеж-
ных сферах; структуру 
плана для решения за-
дач; порядок оценки ре-
зультатов решения задач 
профессиональной дея-
тельности 

ОК.02 Использовать современ-
ные средства поиска, 
анализа и интерпретации 
информации, и инфор-
мационные технологии 
для выполнения задач 
профессиональной дея-
тельности 

номенклатура информа-
ционных источников, 
применяемых в профес-
сиональной деятельно-
сти; приемы структури-
рования информации; 
формат оформления ре-
зультатов поиска ин-
формации, современные 
средства и устройства 
информатизации; поря-
док их применения и 
программное обеспече-
ние в профессиональной 

- 



 

деятельности в том чис-
ле с использованием 
цифровых средств 

ОК.03 Планировать и реализо-
вывать собственное про-
фессиональное и лич-
ностное развитие, пред-
принимательскую дея-
тельность в профессио-
нальной сфере, исполь-
зовать знания по право-
вой и финансовой гра-
мотности в различных 
жизненных ситуациях 

содержание актуальной 
нормативно-правовой 

документации; совре-
менная научная и про-
фессиональная термино-
логия; возможные траек-
тории профессионально-
го развития и самообра-
зования; основы пред-
принимательской дея-
тельности; основы фи-
нансовой грамотности; 
правила разработки биз-
нес-планов; порядок вы-
страивания презентации; 
кредитные банковские 
продукты 

- 

ОК.04 Эффективно взаимодей-
ствовать и работать в 
коллективе и команде 

психологические основы 
деятельности коллекти-
ва, психологические 
особенности личности; 
основы проектной дея-
тельности 

- 



 

ОК.05 Осуществлять устную и 
письменную коммуника-
цию на государственном 
языке Российской Феде-
рации с учетом особен-
ностей социального и 
культурного контекста 

особенности социально-
го и культурного контек-
ста; правила оформления 
документов и построе-
ния устных сообщений 

- 

ОК.06 Проявлять гражданско-

патриотическую пози-
цию, демонстрировать 
осознанное поведение на 
основе традиционных 
российских духовно-

нравственных ценностей, 
в том числе с учетом 
гармонизации межнаци-
ональных и межрелиги-
озных отношений, при-
менять стандарты анти-
коррупционного поведе-
ния 

сущность гражданско-

патриотической пози-
ции, общечеловеческих 
ценностей; значимость 
профессиональной дея-
тельности по специаль-
ности; стандарты анти-
коррупционного поведе-
ния и последствия его 
нарушения 

- 

ОК.07 Содействовать сохране-
нию окружающей среды, 
ресурсосбережению, 
применять знания об из-
менении климата, прин-
ципы бережливого про-

правила экологической 
безопасности при веде-
нии профессиональной 
деятельности; основные 
ресурсы, задействован-
ные в профессиональной 

- 



 

изводства, эффективно 
действовать в чрезвы-
чайных ситуациях 

деятельности; пути 
обеспечения ресурсосбе-
режения; принципы бе-
режливого производства; 
основные направления 
изменения климатиче-
ских условий региона 

ОК.08 Использовать средства 
физической культуры 
для сохранения и укреп-
ления здоровья в процес-
се профессиональной 
деятельности и поддер-
жания необходимого 
уровня физической под-
готовленности 

роль физической культу-
ры в общекультурном, 
профессиональном и со-
циальном развитии че-
ловека; основы здорово-
го образа жизни; условия 
профессиональной дея-
тельности и зоны риска 
физического здоровья 
для специальности; 
средства профилактики 
перенапряжения 

- 

ОК.09 Пользоваться професси-
ональной документацией 
на государственном и 
иностранном языках 

правила построения про-
стых и сложных предло-
жений на профессио-
нальные темы; основные 
общеупотребительные 
глаголы (бытовая и про-
фессиональная лексика); 
лексический минимум, 

- 



 

относящийся к описанию 
предметов, средств и 
процессов профессио-
нальной деятельности; 
особенности произноше-
ния; правила чтения тек-
стов профессиональной 
направленности 

ПК 2.1 − проектировать моду-
ли, соответствующие 
бизнес-задачам; 
− создавать архитектур-
ные диаграммы и доку-
ментацию; 
− определять структуру 
и интерфейсы модулей; 
− анализировать требо-
вания к модулю и опре-
делять его функциональ-
ность; 
− проектировать архи-
тектуру модуля, включая 
выбор подходящих пат-
тернов проектирования и 
структуры данных; 
− создавать диаграммы 
классов, последователь-
ностей и прочих диа-
грамм для визуализации 
проектируемого модуля; 
− выбирать подходящие 

− основные принципы 
проектирования модулей 
программного обеспече-
ния; 
− языки программиро-
вания и технологии для 
реализации модулей; 
− паттерны проектиро-
вания и структуры дан-
ных для создания эффек-
тивных и масштабируе-
мых модулей; 
− методы анализа тре-
бований и способов 
определения функцио-
нальности модуля; 
− принципы создания 
интерфейсов для взаи-
модействия с другими 
модулями и системами; 
− принципы обеспече-
ния безопасности, про-
изводительности и мас-

− проектирования мо-
дулей ПО с учетом тре-
бований заказчика; 
− создания архитектур-
ных диаграмм и специ-
фикаций модулей; 
определения интерфей-
сов и взаимодействия 
модулей в системе. 



 

языки программирова-
ния и технологии для 
реализации модуля; 
− проектировать интер-
фейсы программного 
обеспечения для взаимо-
действия с другими мо-
дулями и системами; 
− учитывать требования 
к масштабируемости, 
производительности и 
безопасности при проек-
тировании модуля; 
проводить анализ и оп-
тимизацию проектируе-
мого модуля для повы-
шения его эффективно-
сти и качества 

штабируемости при про-
ектировании модулей; 
методы анализа и опти-
мизации проектируемых 
модулей для повышения 
их эффективности и ка-
чества. 

ПК 2.2 − разрабатывать модули 
программного обеспече-
ния с использованием 
различных языков про-
граммирования и техно-
логий; 
− применять паттерны 
проектирования и струк-
туры данных для созда-
ния эффективных и 
масштабируемых моду-
лей; 
− анализировать требо-

− язык программирова-
ния, основные конструк-
ции, синтаксис; 
− паттерны проектиро-
вания; 
− структуры данных; 
− принципы создания 
интерфейсов для взаи-
модействия с другими 
модулями и системами, 
таких как REST API, 

SOAP;  

− работу с инструмен-

− создания модулей 
программного обеспече-
ния на различных языках 
программирования; 
− отладки и тестирова-
ния разработанных мо-
дулей; 
− применения структур-
ного и объектно-

ориентированного про-
граммирования; 
− оптимизации кода и 
алгоритмов программ-



 

вания и определять 
функциональность мо-
дуля; 
− создавать интерфейсы 
для взаимодействия с 
другими модулями и си-
стемами; 
− обеспечивать без-
опасность, производи-
тельность и масштабиру-
емость при разработке 
модулей; 
− оптимизировать про-
ектируемые модули для 
повышения их эффек-
тивности и качества; 
− работать с системой 
контроля версий; 
− улучшать производи-
тельность модулей, вы-
являя и устраняя узкие 
места; 
− проводить анализ и 
мониторинг производи-
тельности приложений; 
применять инструменты 
для рефакторинга и оп-
тимизации программно-
го кода. 

тальным программным 
обеспечением; 
− методы оптимизации 
кода и алгоритмов; 
− эффективные алго-
ритмы и структуры дан-
ных для повышения 
производительности; 
− многопоточность в 
программных модулях; 
− методы оптимизации 
сетевых протоколов для 
ускорения обмена дан-
ными; 
− кэширование данных; 
− управление памятью; 
техники повышения 
производительности 
программного обеспече-
ния 

ных модулей для увели-
чения производительно-
сти; 
мониторинга и анализа 
производительности 
приложений. 

ПК 2.3 − интегрировать модули 
и компоненты, обеспе-

− общие принципы 
функционирования ап-

− интеграции про-
граммных модулей и 



 

чивая их взаимодей-
ствие; 
− работать с API и уста-
навливать соединения 
между компонентами; 
− отслеживать и устра-
нять конфликты и ошиб-
ки интеграции; 
− анализировать и опре-
делять зависимости 
между модулями и ком-
понентами; 
работать с различными 
форматами данных и 
протоколами передачи 
данных 

паратных, программных 
и программно-

аппаратных средств ад-
министрируемой инфор-
мационно-

коммуникационной си-
стемы; 
− международные стан-
дарты локальных вычис-
лительных сетей; 
− методы и подходы к 
интеграции модулей и 
компонентов; 
− принципы версиони-
рования и управления 
изменениями при инте-
грации; 
принципы безопасности 
при интеграции модулей 
и компонентов 

компонентов в единое 
программное решение; 
− работы с API и веб-

сервисами для взаимо-
действия между модуля-
ми; 
− работы с интеграци-
онными платформами и 
инструментами; 
обеспечения совмести-
мости и стабильности 
системы 

ПК 2.4 − анализировать требо-
вания к программному 
обеспечению и состав-
лять планы тестирова-
ния; 
− создавать тестовые 
сценарии и тест-кейсы 
для проверки функцио-
нальности и соответ-
ствия требованиям; 
− выполнять тестирова-
ние программного обес-

− принципы и методы 
тестирования программ-
ного обеспечения; 
− основы программиро-
вания и архитектуры 
программного обеспече-
ния; 
− основы баз данных и 
SQL-запросов; 
− инструменты для ав-
томатизации тестирова-
ния; 

− отладки программного 
обеспечения на уровне 
программных модулей; 
− тестирования про-
граммного обеспечения; 
− формирования тесто-
вых сценариев; 
− подготовки тестовых 
платформ (установка 
операционной системы, 
дополнительного ПО и 
другого по необходимо-



 

печения вручную и ав-
томатизировать процесс 
тестирования; 
− анализировать резуль-
таты тестирования и до-
кументировать найден-
ные ошибки; 
− разрабатывать страте-
гии отладки и исправ-
лять ошибки в про-
граммном обеспечении; 
− выполнять модульные 
тесты с использованием 
инструментов тестиро-
вания, в том числе авто-
матизированного тести-
рования; 
− использовать системы 
контроля дефектов ПО; 
составлять отчет о вы-
полнении тестирования 
ПО 

− основы разработки и 
отладки программного 
обеспечения на разных 
языках программирова-
ния; 
− понятие дефекта про-
граммного обеспечения; 
− критерии качества 
ПО; 
− виды и типы тестиро-
вания ПО; 
− техники ручного те-
стирования; 
− техники автоматизи-
рованного тестирования; 
− жизненный цикл де-
фекта ПО; 
− принципы работы в 
системе контроля дефек-
тов; 
основные понятия о ка-
честве ПО 

сти); 
− оценки объема тести-
рования ПО с целью 
определения необходи-
мых ресурсов для его 
выполнения; 
− настройки тестовой 
среды и аппаратных 
средств для выполнения 
тестирования ПО в соот-
ветствии с заданием на 
тестирование в пределах 
своей компетенции; 
− формирования и пред-
ставления отчетности о 
подготовке к выполне-
нию задания на тестиро-
вание ПО в соответствии 
с установленными ре-
гламентами; 
выполнения тестовых 
процедур на тестовых 
данных 

ПК 2.5 − описывать функцио-
нальность модулей в до-
кументации; 
− создавать диаграммы 
для иллюстрации работы 
модулей;  
− программировать с 
использованием коммен-
тариев для документиро-

− стандарты техниче-
ской документации; 
− принципы документи-
рования программного 
обеспечения; 
инструменты для созда-
ния технической доку-
ментации и комментиро-

− создания технической 
документации для моду-
лей; 
− документирования 
кода, API и интерфейсов; 
работы со специализиро-
ванным ПО по докумен-
тированию программно-



 

вания кода; 
− использовать специ-
альные метки/теги для 
отметки важных частей 
кода в документации; 
− вести журнал измене-
ний и фиксировать об-
новления программных 
модулей; 
− разбивать модули на 
логические блоки и опи-
сывать каждый блок от-
дельн;  
− включать в докумен-
тацию особенности мо-
дулей, такие как ограни-
чения, уязвимости или 
оптимальные настройки; 
проводить регулярное 
обновление документа-
ции при изменении мо-
дулей или добавлении 
нового функционала. 

вания кода го кода  

 

 

 



 

2. СТРУКТУРА и содержание профессионального модуля 

2.1. Трудоемкость освоения модуля  
Наименование составных частей модуля Объем в часах В т.ч. в форме практ. подготовки 

Учебные занятия 470 330 

Курсовая работа (проект) 20 0 

Самостоятельная работа - - 

Практика, в т.ч.: 288 288 

учебная 144 144 

производственная 144 144 

Промежуточная аттестация  Х  

Всего 1115 618 

 

 

2.2. Структура профессионального модуля  



 

Код ОК, ПК 

Наименования разделов 
профессионального мо-
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ОК.01 –  

ОК.09, ПК 
2.1, ПК 2.2, 
ПК 2.5 

Раздел 1. Разработка 
программных модулей 

302 60 302 59 20 х   

ОК.01 –  

ОК.09, ПК 
2.1, ПК 2.3, 
ПК 2.5 

Раздел 2. Осуществле-
ние интеграции про-
граммных модулей 

142 27 142 112 - х   

ОК.01 –  

ОК.09, ПК 
2.4, ПК 2.5 

Раздел 3. Поддержка и 
тестирование про-
граммных модулей 

149 26 73 47 - х   

ОК.01 –  Раздел 4. Математиче- 64 42 64 22 - х   



 

ОК.09, ПК 
2.2, ПК 2.3, 
ПК 2.4, ПК 
2.5 

ское моделирование 

ОК.01 –  

ОК.09, ПК 
2.2, ПК 2.3, 
ПК 2.4, ПК 
2.5 

Раздел 5. Численные 
методы 

64 32 64 32 - х   

ОК.01 –  

ОК.09, ПК 
2.2, ПК 2.3, 
ПК 2.4, ПК 
2.5 

Раздел 6. Безопасность 
программного обеспе-
чения 

88 42 20 42 - х   

ОК.01 –  

ОК.09,  

ПК 2.1 –  

ПК 2.5 

Учебная практика 144 144   144  

ОК.01 –  

ОК.09,  

ПК 2.1 –  

Производственная прак-
тика 

144 144    14

4 



 

ПК 2.5 

 Промежуточная атте-
стация 

Х      

 Всего:  1115 517 665 314 20 Х 144 14

4 

 

2.3. Примерное содержание профессионального модуля 

Наименование 
разделов и тем 

Примерное содержание учебного материала, практических и ла-
бораторных занятий, курсовой проект (работа) 

Раздел 1. Разработка программных модулей (142 часа) 

МДК.02.01 Разработка программных модулей 

Курсовой проект (работа) (20 часов) 

Тема 1.1. Исполь-
зование принци-
пов объектно-

ориентированно-
го программиро-
вания при разра-
ботке программ-
ных модулей 

Содержание  

Модульная архитектура построения приложений. Принципы. Пре-
имущества. Примеры приложений 

Архитектурные шаблоны, применяемые при разработке программ-
ных модулей (MVC, MVVM, MVP) 



 

 Инструменты разработки приложений с модульной архитектурой. 
Системы контроля версий. 

Работа с библиотеками (применение стандартных библиотек, созда-
ние библиотек). Базовые принципы работы с массивами, коллекция-
ми, строками. Работа с датой и временем. 

Паттерны проектирования: отношения между классами и объектами 
(наследование, реализация, ассоциация, композиция, агрегация), ин-
терфейсы, абстрактные классы, порождающие паттерны, паттерны 
поведения, структурные паттерны, поведенческие паттерны, паттер-
ны объектов.  

Система ввода-вывода, средства доступа к файлам и папкам файло-
вой системы, чтения/записи, сжатия потоков и механизмов изолиро-
ванного хранения. 

Работа со строками, регулярными выражениями, кодирова-
ние/декодирование текста. 

Асинхронная модель программирования. Пул потоков. Шаблон 
асинхронного вызова методов. Синхронизация вызывающего потока. 
Передача и прием специальных данных состояния.  

Параллельное программирование. Создание задачи. Методы ожида-
ния выполнения задачи. Лямбда-выражения в качестве задачи. Со-
здание продолжения задачи. Возврат значений из задачи. Отмена за-
дачи.  

В том числе практических и лабораторных занятий 



 

1. Разработка программных модулей для работы с массивами. Работа 
через систему контроля версий. 

2. Разработка программных модулей для работы с коллекциями. Ра-
бота через систему контроля версий. 

3. Разработка программных модулей для работы с датой и временем. 
Работа через систему контроля версий. 

4. Разработка программных модулей с использованием паттернов 
проектирования. Работа через систему контроля версий. 

5. Навигация по файловой системе. Чтение и запись файлов. Работа с 
потоками. Работа с изолированным хранилищем. 

6. Работа с большими объемами текста. Кодирование и декодирова-
ние строк. Построение регулярных выражений. Чтение и запись фай-
лов в разных кодировках. 

7. Организация асинхронного вызова методов 

8. Создание программного модуля, который будет выполнять методы 
в рамках параллельных задач 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной органи-
зацией 

Тема 1.2. Ключе- Содержание  



 

вые алгоритмы и 
структуры дан-
ных для выпол-
нения задач про-
граммных моду-
лей 

Алгоритмы и структуры данных. Оценка сложности алгоритмов. По-
нятие асимптотической оценки. Большие O-нотации. Временная 
сложность алгоритма. Пространственная сложность алгоритма. Ана-
лиз худшего, лучшего и среднего случаев. 

Основные структуры данных (массив, связный список, стек, очередь; 
операции вставки, поиска и удаления; представление данных в памя-
ти). 

Алгоритмы сортировки и поиска. Основы рекурсии: примеры, пре-
имущества и недостатки. 

Хеш-таблица и хеш-функция. Коллизии и разрешение коллизий. Ме-
тоды хеширования и сжатия данных. Эффективность и применение 
хеш-структур. 

Деревья и графы. Представление графов и деревьев. Поиск в глубину 
и ширину. Минимум затратный путь (алгоритм Дейкстры). Деревья 
поиска и обхода. 

Жадные алгоритмы и динамическое программирование. Основные 
идеи динамического программирования. 

Алгоритмы работы с текстовыми данными. Операции над строками. 
Поиск подстроки (наивный алгоритм поиска, алгоритм Кнута-

Морриса-Пратта, алгоритм Бойера-Мура). Проблемы на строках (За-
дача о рюкзаке, редакционное расстояние). Алгоритмы с использова-
нием хеширования (хеш-функции для строк, алгоритм Рабина-

Карпа). Строки и структуры данных (операции с динамическими 
строками, триальные деревья) 



 

Кучи и очереди. Очереди с приоритетом и кучи. Куча и ее примене-
ние. 

В том числе практических и лабораторных занятий 

9. Оценка сложности алгоритмов 

10. Применение рекурсивных алгоритмов 

11. Работа с алгоритмами сортировки и поиска 

12. Создание хеш-таблиц и их использование для ускорения поиска 
данных 

13. Нахождение кратчайших путей в графах с использованием алго-
ритма Дейкстры 

14. Решение задачи о рюкзаке с использованием метода динамиче-
ского программирования 

15. Реализация строковых алгоритмов 

16. Реализация приоритетных очередей для планирования задач 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной органи-
зацией 

Тема 1.3. 

Проектирование 

Содержание  

Основные принципы проектирования модулей программного обеспе-
чения. Методы анализа требований и способов определения функци-



 

модулей ональности модуля. Методы анализа и оптимизации проектируемых 
модулей для повышения их эффективности и качества. Декомпози-
ция задачи на подзадачи. Создание спецификаций модуля. 

Принципы обеспечения безопасности, производительности и мас-
штабируемости при проектировании модулей 

Принципы проектирования классов. Проектирование классов с учё-
том инкапсуляции.  Использование наследования: создание иерархий 
классов. Полиморфизм: перегрузка методов и интерфейсов. 

Применение диаграмм классов при проектировании требований к 
внутренней структуре программного модуля.  

Применение диаграмм компонентов для визуализации организации 
компонентов проектируемого модуля 

В том числе практических и лабораторных занятий 

17. Анализ требований к модулю и определение его функционально-
сти 

18. Создание спецификации программного модуля 

19. Проектирование требований к внутренней структуре программ-
ного модуля средствами диаграмм классов. Применение паттернов 
проектирования 

20. Проектирование требований к организации компонентов модуля 
средствами диаграммы компонентов 

21. Проектировать интерфейсы программного обеспечения для взаи-



 

модействия с другими модулями и системами 

22. Анализ и оптимизация проектируемого модуля для повышения 
его эффективности и качества 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной органи-
зацией 

Тема 1.4. Созда-
ние программных 
модулей для вза-
имодействия с 
пользователем  

Содержание  

Виды пользовательского интерфейса (командная строка, графиче-
ский, речевой). Основные этапы и принципы разработки графическо-
го пользовательского интерфейса.  

Технологии и инструменты разработки графического пользователь-
ского интерфейса.  

Компоненты графического пользовательского интерфейса. Типы 
элементов управления. Компоновка элементов управления. События. 
Обработчики событий.  

Работа с окнами. Основные методы работы с окнами. Создание окна: 
функции и классы. Открытие и закрытие окон. Взаимодействие с ок-
нами (например, передача данных). Примеры валидации (проверка 
формата ввода). Сообщения об ошибках и уведомления пользователя. 
Использование регулярных выражений для валидации.  

Многопоточность и асинхронная работа окон. Многопоточность в 
GUI-приложениях. Проблемы синхронизации потоков. Использова-



 

ние асинхронных вызовов для долго выполнимых операций.  

Значение стиля в UX/UI дизайне. Основы теории цвета. Работа с цве-
том и шрифтами. Стилизация. 

Работа с текстом, изображениями. Построение графиков и диаграмм. 
Библиотеки для построения графиков и диаграмм.  Работа с мульти-
медиа 

В том числе практических и лабораторных занятий 

23. Проектирование главного окна приложения с несколькими пане-
лями и элементами управления. 

24. Разработка модулей многооконного приложения 

25. Разработка стилей для приложения для улучшения взаимодей-
ствия с пользователем 

26. Разработка модулей для представления текстовой информации 

27. Разработка модулей для работы с изображениями  

28. Разработка модулей для представления информации в виде гра-
фиков и диаграмм 

29. Разработка модулей для работы аудио и видео 

30. Реализация загрузки данных из интернета в фоновом режиме без 
блокировки основного потока приложения. 

31. Разработка формы регистрации с элементами ввода и проверкой 



 

корректности введенных данных. 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной органи-
зацией 

Тема 1.5. Созда-
ние модулей для 
взаимодействия с 
базами данных 

Содержание  

Взаимодействие приложения с базой данных. Технологии доступа к 
данным. Безопасность при работе с базами данных. 

Понятие и преимущества ORM. Концепцией объектно-реляционного 
отображения и использование ORM-библиотек. Применение ORM 
для работы с базами данных.  

Реализация CRUD-операций в приложении.  Выполнение запросов к 
базе данных.  

В том числе практических и лабораторных занятий 

32 Разработка программных модулей для работы с базами данных 

33 Разработка программных модулей для работы с запросами к базе 
данных 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной органи-
зацией 

Тема 1.6 Содержание  



 

Принципы без-
опасности, произ-
водительности и 
масштабируемо-
сти программных 
модулей 

 

Основные понятия: безопасность программного обеспечения, произ-
водительность модулей, масштабируемость архитектуры. Методы 

обеспечения безопасности.  Факторы, влияющие на производитель-
ность. Техники повышения производительности программного обес-
печения Масштабируемость: горизонтальная и вертикальная масшта-
бируемость; принципы проектирования для масштабируемости; ис-
пользование облачных технологий для масштабирования. Метрики 
безопасности (например, количество уязвимостей). Инструменты для 
мониторинга производительности. Подходы к нагрузочному тестиро-
ванию.  

Понятие оптимизации кода. Основные цели оптимизации: повыше-
ние скорости выполнения, снижение потребления памяти, улучшение 
читаемости и поддержки кода. Методы улучшения алгоритмов. Про-
филирование и отладка производительности. Специфичные методы 
оптимизации для разных языков программирования. 

В том числе практических и лабораторных занятий 

34. Оптимизация проектируемых модулей для повышения их эффек-
тивности и качества 

35. Решение задач на оптимизацию алгоритмов 

36. Анализ и мониторинг производительности приложений. Обеспе-
чение производительности и масштабируемости при разработке мо-
дулей программного обеспечения 

37. Улучшение производительности модулей посредством выявления 
и устранения узких мест 



 

38. Обеспечение безопасности при разработке модулей программного 
обеспечения 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной органи-
зацией 

Раздел 2. Осуществление интеграции программных модулей (142 часа) 

МДК.02.02 Осуществление интеграции программных модулей 

Тема 2.1.  

Основы интегра-
ции программных 
модулей 

Содержание  

Разработка REST API. Клиент-серверное взаимодействие. Особен-
ности передачи информации по HTTP протоколу. Структура HTTP 

запроса. HTTP методы: GET, POST, DELETE, PUT, PATCH. HTTP 

заголовки. Тело запроса. 

Маршрутизация запросов. Группировка маршрутов. Статические 
ресурсы.  

Обработка запросов пользователя. Path, Query параметры. Обработ-
ка содержимого body: raw, objects, forms, multipart. Валидация дан-
ных. 

Формирование и отправка ответов: object, file. Параметры ответов: 
статус код, тип содержимого, заголовки, cookies. Перенаправления. 
Сериализация/десериализация объектов. 

Создание и управление фоновыми задачами. 



 

Аутентификация и авторизация. oAuth, JWT, forms. Сессии. Ролевое 
разграничение доступа к ресурсам.  

 Разработка WebSocket API. Взаимодействие клиента и сервера по 
WebSocket протоколу. Настройки соединения. Открытие и закрытие 
соединения. Передача сообщения серверу. 

Разработка микросервисов. Микросервисная и монолитная архитек-
тура.  

Синхронное (REST, gRPC) и асинхронное (брокеры сообщений) 
взаимодействие между микросервисами.  

В том числе практических и лабораторных занятий 

1. Создание клиентского приложения для работы с публичным API 

2. Создание REST API приложения с реализацией: добавления, уда-
ления, изменения и создания данных (от 3 - 4 сущностей) 

3.  Расширение функционала REST API приложения: работа с уда-
ленным источником данных  

4. Расширение функционала REST API приложения: работа со ста-
тическими изображениями (ресурсами) - загрузка, передача, удале-
ние. 

5. Расширение функционала REST API приложения: обработка path 
и query параметров 

6. Расширение функционала REST API приложения: обработка 



 

ошибок, передача сообщений об ошибке пользователю 

7. Расширение функционала REST API приложения: валидация по-
лученных данных 

8. Расширение функционала REST API приложения: добавление 
фоновых задач 

9. Расширение функционала REST API приложения: добавление 
аутентификации и авторизации, создание ролевой системы 

10. Создание клиентского приложения для работы с публичным 
WebSocket. 

11. Создание серверного приложения для работы по websocket про-
токолу.  

12.  Создание микросервисного приложения с взаимодействием по 
REST 

13.  Создание микросервисного приложения с взаимодействием по 
gRPC 

14. Создание микросервисного приложения с взаимодействием че-
рез брокера приложений (consumer, producer)  

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной орга-
низацией 

Тема 2.2. Управле- Содержание  



 

ние и мониторинг 
интегрированной 
системы 

Настройка конфигурации и сборки приложения. 

Логирование событий. Конфигурация логирования. Уровни логиро-
вания. Логирование в файлы различного формат. 

Мониторинг приложения: нагрузка, ошибки, сбор статистики. 
Внедрение сборщика метрик.    

Инструменты контейнеризации. Контейнеризация приложения. 
Средства доставки и средства развертывания решения. 

В том числе практических и лабораторных занятий 

15. Настроить конфигурацию rest api приложения (порт, хост, дан-
ные для подключения к источнику данных, приватные ключи). 

16. Внедрить логирование в rest api приложение.  

17.Упаковка rest api приложения в контейнер и доставка на другое 
устройство 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной орга-
низацией 

Тема 2.3. 

Безопасность при 
интеграции  

Содержание  

Протоколы с использованием безопасного соединения: HTTPS, 
WSS (WebSocket Secure). 

Предотвращение угроз безопасности: SQL инъекции, CSRF, XSS. 
Хеширование сенситивных данных, применение алгоритмов хеши-



 

рования паролей с солью.  

Анализ уязвимостей. Регулярные аудиты безопасности. Примене-
ние лучших практик защиты информации. 

В том числе практических и лабораторных занятий 

18. Добавление SSL сертификата в приложение  

19. Настройка конфигурации безопасности приложения  

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной орга-
низацией 

Тема 2.4. Оптими-
зация и масштаби-
руемость интегри-
рованных решений 

Содержание  

Масштабирование интегрированных решений. Горизонтальное и 
вертикальное масштабирование.  

Оптимизации производительности. Кэширование данных.    Опти-
мизация запросов к базам данных. 

Профилирование кода. Уменьшение времени отклика. 

В том числе практических и лабораторных занятий 

20. Реализация кэширования данных в rest api приложение  

21. Оптимизация производительности rest api через профилирова-
ние 



 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной орга-
низацией 

Раздел 3. Поддержка и тестирование программных модулей (149 часов) 

МДК.02.03 Поддержка и тестирование программных модулей 

Тема 3.1.  

Качество про-
граммного обес-
печения 

Содержание  

Определение качества программного модуля. Метрики качества про-
граммных модулей (статические метрики: количество строк кода, 
цикломатическая сложность, коэффициент связности и сцепленной: 
динамические метрики: покрытие кода тестами, частота отказов, 
время отклика). Принципы проектирования качественных модулей.  

Стандарты и модели качества программных модулей. Применение 
моделей качества. Инструменты для оценки качества. Практические 
аспекты повышения качества.  

В том числе практических и лабораторных занятий 

1. Анализ и оценка качества программного модуля с использованием 
метрик качества программных модулей 

2. Использование статического анализа кода для выявления дефектов   

3. Разработка и применение процессов обеспечения качества в жиз-
ненном цикле разработки программных модулей 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 



 

Необходимость и тематика определяются образовательной органи-
зацией 

Тема 3.2.  

Отладка про-
граммного моду-
ля 

Содержание  

Понятие отладки. Понятия ошибки, дефекта, сбоя, отказа. Типы оши-
бок. Инструменты для отладки.  Процесс пошаговой отладки (уста-
новка точек останова, шаг за шагом выполнение кода, просмотр со-
стояния переменных, выполнение отдельных частей кода).  Страте-
гии поиска ошибок (метод половинного деления, метод исключения, 
проверка граничных условий, поиск паттернов повторяющихся оши-
бок). Документирование процесса отладки. 

В том числе практических и лабораторных занятий 

4. Разработка стратегии отладки и исправление ошибок в программ-
ном обеспечении 

5. Код-ревью и парное программирование 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной органи-
зацией 

Тема 3.3.  

Обработка ис-
ключений 

Содержание  

Понятие исключения. Типы исключений. Механизм обработки ис-
ключений. Логика работы с исключениями. Методы отладки кода с 
использованием исключений и логирования. 



 

В том числе практических и лабораторных занятий 

6. Основные конструкции для обработки исключительных ситуаций 

7. Практическое использование исключений в реальной задаче 

8. Обработка ошибок и исключение в RESTful API 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной органи-
зацией 

Тема 3.4. Тести-
рование про-
граммных моду-
лей 

Содержание  

Понятие процесса тестирования программного обеспечения. Этапы 
процесса тестирования программного обеспечения. техники ручного 
тестирования и автоматизированного тестирования 

Модель работы с дефектами. Принципы работы в системе контроля 
дефектов.  

Виды тестирования (функциональное тестирование, нефункциональ-
ное тестирование, статическое и динамическое тестирование). 

Типы тестирования (модульное тестирование, интеграционное тести-
рование, системное тестирование, приемочное тестирование, нагру-
зочное тестирование, стресс-тестирование) 

Тестирование по белому ящику. Метод покрытия операторов. Метод 
покрытия условий. 



 

Тестирование по белому ящику. Метод комбинаторного покрытия 
условий. 

Тестирование по черному ящику. Метод классов эквивалентности. 

Тестирование по черному ящику. Метод граничных значений. 

Модульные тесты. Тестирование интеграции. Методы и инструменты 
для тестирования интегрированных решений. 

В том числе практических и лабораторных занятий 

9. Анализ требований к программному обеспечению и составление 
планов тестирования. Использование систем контроля дефектов про-
граммного обеспечения 

10. Тестирование методами белого ящика. Метод покрытия операто-
ров. Метод покрытия условий. 

11. Тестирование методами белого ящика. Метод комбинаторного 
покрытия условий. 

12. Тестирование по черному ящику. Метод классов эквивалентно-
сти. 

13. Тестирование по черному ящику. Метод граничных значений. 

14. Тестирование по черному ящику. Анализ причинно-следственных 
связей. 

15. Разработка модульных тестов. 



 

16. Разработка модульных тестов с проверкой результатов тестиро-
вания с учетом погрешности. 

17. Разработка модульных тестов для отдельно компилируемых мо-
дулей. 

18. Разработка модульных тестов для проверки коллекций. 

19. Тестирование интеграции. Написание и выполнение тестов для 
проверки взаимодействия между модулями 

20. Тестирование RESTful API  

21. Тестирование производительности 

22. Разработка через тестирование. 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной органи-
зацией 

Тема 3.5. Под-
держка про-
граммных моду-
лей 

Содержание 

Работы, выполняемые при поддержке программного обеспечения. 
Исправление дефектов. Ревьюирование кода. Рефакторинг кода. Оп-
тимизация кода. 

Стандарты разработки и оформления документации на программное 
обеспечение. Принципы документирования программного обеспече-
ния. Инструменты для создания технической документации и ком-
ментирования кода 



 

Виды тестовой документации. Тестовая документация подготови-
тельного этапа. Тестовая документация на этапе завершения работ по 
тестированию. Тестовые случаи и сценарии. Написание тестовых 
случаев.  Структура тестового сценария. Отчет о дефектах 

В том числе практических и лабораторных занятий 

23. Разработка документации на программное обеспечение в соответ-
ствии со стандартами. Ведение журнала изменений и фиксация об-
новления программных модулей.  

24. Ревьюирование, рефакторинг и оптимизация кода. 

25. Разработка Программы и методики испытаний. 

26. Создание спецификаций API 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной органи-
зацией 

Раздел 4. Математическое моделирование (64 часа) 

МДК.02.04 Математическое моделирование 

Тема 4.1. Матема-
тическое модели-
рование как ме-
тодология реше-
ния практических 

Содержание  

Понятие модели. Классификация моделей. Понятие математической 
модели. Типы математических моделей. Принципы построения ма-
тематических моделей. Основные этапы математического моделиро-
вания. 



 

задач В том числе практических и лабораторных занятий 

1. Построение простейших математических моделей 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной органи-
зацией 

Тема 4.2.  

Линейное про-
граммирование 

Содержание  

Каноническая задача линейного программирования. Основные опре-
деления. Графический метод решения задач линейного программи-
рования. Симплексный метод решения задач линейного программи-
рования. Транспортная задача. Задача о назначениях. Целочисленное 
программирование. 

В том числе практических и лабораторных занятий 

2. Решение задач линейного программирования симплексным мето-
дом 

3. Решение транспортной задачи 

4. Решение задачи о назначениях 

5. Применение инструментальных средств для решения задач линей-
ного программирования 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной органи-



 

зацией 

Тема 4.3. Нели-
нейное програм-
мирование 

Содержание  

Основные понятия и определения нелинейного программирования. 
Методы решения задач нелинейного программирования.  

В том числе практических и лабораторных занятий 

6. Решение задач нелинейного программирования  

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной органи-
зацией 

Тема 4.4. Дина-
мическое про-
граммирование 

Содержание  

Основные понятия и определения динамического программирования. 
Задачи, решаемые методами динамического программирования:  

В том числе практических и лабораторных занятий 

7. Решение задач оптимального распределения ресурсов, о замене 
оборудования 

8. Решение задач определения оптимального пути, оптимального ре-
зервирования 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной органи-



 

зацией 

Тема 4.5.  

Сетевые методы 
планирования и 
управления 

Содержание  

Основные понятия и определения теории графов. Нахождение крат-
чайшего пути. Дерево решений. Сетевые графики. Расчет временных 
параметров. 

В том числе практических и лабораторных занятий 

9. Решение задач на применение методов сетевого планирования 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной органи-
зацией 

Тема 4.8.  

Системы массо-
вого обслужива-
ния 

Содержание  

Марковский случайный процесс. Системы массового обслуживания: 
основные понятия, классификация. Схема гибели и размножения 

В том числе практических и лабораторных занятий 

10. Расчет характеристик простейших систем массового обслужива-
ния 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной органи-
зацией 



 

Тема 4.9.  

Теория игр 

Содержание  

Предмет и задачи теории игр. Основные понятия теории игр. Мат-
ричные игры. Биматричные игры. Игры в развернутой форме 

В том числе практических и лабораторных занятий 

11.  Решение игровых задач с нулевой суммой.  

12. Решение задач в развернутой форме 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной органи-
зацией 

Тема 4.10. Имита-
ционное модели-
рование 

Содержание  

Основные понятия имитационного моделирования. Примеры имита-
ционных моделей. Методы имитационного моделирования. Инстру-
ментальные средства имитационного моделирования 

В том числе практических и лабораторных занятий 

13. Разработка простейшей имитационной модели 

14. Решение задач массового обслуживания методами имитационно-
го моделирования 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной органи-



 

зацией 

Раздел 5. Численные методы (64 часа) 

МДК.02.05 Численные методы 

Тема 5.1. При-
ближенные числа 
и действия над 
ними 

Содержание  

Способы хранения чисел в памяти компьютера. Абсолютная погреш-
ность, относительная погрешность.  

Верные, сомнительные, значащие цифры. 

Погрешности арифметических действий. Оценка погрешностей зна-
чений функции 

В том числе практических и лабораторных занятий 

1. Вычисление погрешностей приближенных значений. Вычисление 
погрешностей результатов арифметических действий. 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной органи-
зацией 

Тема 5.2. Числен-
ные методы ре-
шения алгебраи-
ческих и транс-
цендентных урав-

Содержание  

Отделение корней. Метод половинного деления. Метод простой ите-
рации. 

Методы Ньютона: метод хорд, касательных. 



 

нений Методы Ньютона: комбинированный метод хорд и касательных. 
Сравнение методов вычислений по скорости сходимости итерацион-
ного процесса 

В том числе практических и лабораторных занятий 

2. Решение алгебраических и трансцендентных уравнений прибли-
женными методами (метод половинного деления, метод простых 
итераций)   

3. Решение алгебраических и трансцендентных уравнений прибли-
женными методами (методы Ньютона) 

4. Мониторинг и анализ производительности разработанных прило-
жений для численного решения уравнений.  

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной органи-
зацией 

Тема 5.3. Числен-
ные методы ре-
шение систем ли-
нейных алгебраи-
ческих уравнений 

Содержание 

Решение систем линейных алгебраических уравнений методом Гаус-
са. Применение метода Гаусса для вычисления определителей и 
нахождения обратной матрицы. 

Метод простой итераций. Метод Зейделя. Сравнение методов вычис-
лений по скорости сходимости итерационного процесса. 

В том числе практических и лабораторных занятий 



 

5. Решение систем линейных алгебраических уравнений методом 
Гаусса. Вычисление определителя. Нахождение обратной матрицы 

6. Решение систем линейных алгебраических уравнений методом 
простой итерации, методом Зейделя 

7. Мониторинг и анализ производительности разработанных прило-
жений для численного решения систем линейных алгебраических 
уравнений.   

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной органи-
зацией 

Тема 5.4. Интер-
поляция и экс-
траполяция 
функций 

Содержание 

Понятие интерполяции. Интерполяционный многочлен Лагранжа. 
Интерполяционные формулы Ньютона. 

Интерполяция сплайнами. 

Экстраполяция функций. 

В том числе практических и лабораторных занятий 

8. Составление интерполяционных формул Лагранжа и Ньютона. Ин-
терполяция сплайнами. 

9. Экстраполирование функций 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 



 

Необходимость и тематика определяются образовательной органи-
зацией 

Тема 5.5.  

Численное инте-
грирование 

Содержание 

Квадратурные формулы Ньютона-Котеса. 

Квадратурная формула Гаусса. Сравнение методов численного инте-
грирования 

В том числе практических и лабораторных занятий 

10.  Вычисление интегралов при помощи формул Ньютона – Котеса 

11. Вычисление интегралов при помощи формул Гаусса. 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной органи-
зацией 

Тема 5.6. Числен-
ные методы ре-
шения обыкно-
венных диффе-
ренциальных 
уравнений 

Содержание 

Метод Эйлера. Уточненная схема Эйлера. 

Метод Рунге – Кутта. Сравнение методов. 

В том числе практических и лабораторных занятий 

12. Нахождение решений обыкновенных дифференциальных уравне-
ний при помощи формул Эйлера. 

13. Нахождение решений обыкновенных дифференциальных уравне-



 

ний методом Рунге – Кутта. 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной органи-
зацией 

Тема 5.7 Числен-
ное решение задач 
оптимизации 

Содержание 

Методы минимизации функции одной переменной: метод дихото-
мии, метод золотого сечения. Методы минимизации функции двух 
переменных: покоординатный спуск, наискорейший спуск 

В том числе практических и лабораторных занятий 

14. Нахождение экстремумов функций одной переменной прибли-
женными методами 

15. Нахождение экстремумов функций двух переменных приближен-
ными методами 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной органи-
зацией 

Раздел 6. Безопасность программного обеспечения (88 часов) 

МДК.02.06 Безопасность программного обеспечения 

Тема 6.1.  Содержание 



 

Основы безопас-
ности программ-
ного обеспечения 

Введение в кибербезопасность и уязвимости ПО. 

Модели угроз и анализ рисков. 

Уязвимости веб-приложений: OWASP Top 10. 

Безопасная аутентификация и авторизация. 

Криптография для разработчиков. 

В том числе практических и лабораторных занятий 

1. Анализ кода на наличие уязвимостей - ручной review 1000 строк 
кода 

2. SQL инъекции - эксплуатация и защита уязвимого приложения 

3. XSS атаки - создание и предотвращение межсайтового скриптинга 

4. CSRF защита - реализация токенов и проверки Origin/Referer 

5. Составление модели угроз для типового веб-приложения 

6. Настройка безопасной аутентификации с JWT и refresh токенами 

7. Реализация RBAC системы с разделением привилегий 

8. Шифрование данных с использованием AES и RSA 

9. Хэширование паролей с salt и adaptive functions (bcrypt, Argon2) 

10. Анализ сетевого трафика с помощью Wireshark 



 

11. Сканирование уязвимостей OWASP ZAP и Burp Suite 

12. Настройка HTTPS и создание самоподписанных сертификатов 

13. Защита от brute-force атак с ограничением попыток входа 

14. Безопасная работа с файлами 

15. Реализация безопасной десериализации данных 

16. Аудит логов безопасности и выявление подозрительной активно-
сти 

17. Настройка CORS политик для веб-приложений 

18. Защита от DDOS атак с помощью rate limiting 

19. Безопасная работа с памятью в приложениях 

20. Создание безопасного API с валидацией всех входных данных 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной органи-
зацией 

Тема 6.2. Разра-
ботка безопасного 
ПО и прикладная 
криптография 

Содержание 

Принципы безопасного проектирования архитектуры. 

Криптографические протоколы и их реализация. 

Криптография в мобильных приложениях. 



 

Криптография в веб-приложениях. 

Криптография в облачных средах. 

В том числе практических и лабораторных занятий 

21. Реализация end-to-end шифрования для мессенджера на Signal 
Protocol 

22. Настройка TLS 1.3 с perfect forward secrecy и современными 
cipher suites 

23. Создание secure OAuth 2.0 провайдера с PKCE и защитой от атак 

24. Имплементация JWE (JSON Web Encryption) для защищённых 
токенов 

25. Разработка безопасного voting system с homomorphic encryption 

26. Создание cryptocurrency wallet с ECDSA и hierarchical deterministic 

keys 

27. Реализация secure password manager с client-side encryption 

28. Настройка HSM эмулятора для аппаратной защиты ключей 

29. Разработка secure file storage с encryption at rest и in transit 

30. Имплементация zero-knowledge proof для аутентификации без па-
роля 

31. Создание blockchain smart contract с защитой от reentrancy attacks 



 

32. Реализация secure multi-party computation для совместных вычис-
лений 

33. Настройка quantum-resistant cryptography с lattice-based алгорит-
мами 

34. Разработка secure API gateway с JWT verification и rate limiting 

35. Создание hardware-backed key storage для мобильного приложе-
ния 

36. Имплементация digital signature system с timestamping 

37. Настройка certificate transparency logs для мониторинга SSL сер-
тификатов 

38. Разработка secure session management с защитой от hijacking 

39. Создание cryptographically secure RNG (random number generator) 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной органи-
зацией 

Учебная практика (144 часа) 

Виды работ: 

1. Проектирование модулей программного обеспечения с учетом технического задания 

2. Визуализации и описания архитектурных решений 

3. Определение интерфейсов и взаимодействия модулей в системе 

4. Создание модулей программного обеспечения 



 

5. Работа с API и веб-сервисами для взаимодействия между модулями 

6. Работа с интеграционными платформами и инструментами 

7. Отладка программного обеспечения на уровне программных модулей 

8. Тестирование программного обеспечения 

9. Формирование тестовых сценариев 

10. Подготовка тестовых платформ (установка операционной системы, дополнительно-
го программного обеспечения и другого по необходимости) 

11. Оценка объема тестирования программного обеспечения с целью определения не-
обходимых ресурсов для его выполнения 

12. Формирование и представление отчетности о подготовке к выполнению задания на 
тестирование программного обеспечения в соответствии с установленными регламен-
тами 

13. Выполнение тестовых процедур на тестовых данных 

14. Создание технической документации для модулей 

15. Документирование кода, API и интерфейсов 

16. Работа со специализированным программным обеспечением по документированию 
программного кода 

Производственная практика (144 часа) 

Виды работ: 

1. Проектирование модулей программного обеспечения с учетом технического задания 

2. Визуализации и описания архитектурных решений 

3. Определение интерфейсов и взаимодействия модулей в системе 

4. Создание модулей программного обеспечения 

5. Оптимизация кода и алгоритмов программных модулей для увеличения производитель-
ности 

6. Мониторинг и анализ производительности приложений 

7. Интеграция программных модулей и компонентов в единое программное решение 

8. Работа с API и веб-сервисами для взаимодействия между модулями 

9. Работа с интеграционными платформами и инструментами 

10. Обеспечение совместимости и стабильности системы 

11. Отладка программного обеспечения на уровне программных модулей 



 

12. Тестирование программного обеспечения 

13. Формирование тестовых сценариев 

14. Подготовка тестовых платформ (установка операционной системы, дополнительно-
го программного обеспечения и другого по необходимости) 

15. Оценка объема тестирования программного обеспечения с целью определения не-
обходимых ресурсов для его выполнения 

16. Настройки тестовой среды и аппаратных средств для выполнения тестирования 
программного обеспечения в соответствии с заданием на тестирование в пределах своей 
компетенции 

17. Формирование и представление отчетности о подготовке к выполнению задания на 
тестирование программного обеспечения в соответствии с установленными регламен-
тами 

18. Выполнение тестовых процедур на тестовых данных 

19. Создание технической документации для модулей 

20. Документирование кода, API и интерфейсов 

21. Работа со специализированным программным обеспечением по документированию 
программного кода 

Рекомендуемая форма промежуточной аттестации – экзамен 

Всего 1115 часов 

 

2.4. Курсовой работа (проект)  
Выполняется комплексный курсовой проект по всему профессиональному модулю. 

Примерная тематика курсовых проектов (работ) 

1. Развитие и интеграция HR-модуля в кадровую систему предприятия для автоматизации процессов найма и управления персона-
лом 

2. Создание системы управления проектами с использованием модульной архитектуры 

3. Разработка и интеграция модуля управления проектами в CRM-систему 

4. Создание и интеграция платежного модуля для электронной коммерции 

5. Создание платформы для обмена сообщениями 



 

6. Интеграция разных баз данных в единую систему 

7. Модульная архитектура и интеграция модулей в распределенной системе управления складскими запасами 

8. Создание модуля аутентификации  
9. Интеграция базы данных с модулем обработки данных 

10. Создания и интеграция аналитического модуля для обработки данных в медицинской информационной системе 

11. Разработка и интеграция образовательного модуля в LMS-систему  
12. Разработка и интеграция геолокационного модуля в систему управления транспортом 

13. Разработка и интеграция нового модуля для системы управления складом 

С 

 учебного материала используются следующие обозначения:  

1 – ознакомительный (воспроизведение информации, узнавание (распознавание), объяснение ранее изученных объектов, сво



 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Лаборатория «Разработки и интеграции программных решений», оснащенная в соответствии с приложением 3 ПОП. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен иметь печатные и/или электронные образова-
тельные и информационные ресурсы для использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда образова-
тельной организации выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже печатных изданий и (или) электронных изданий в каче-
стве основного, при этом список может быть дополнен новыми изданиями. 

 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Агальцов, В. П. Математические методы в программировании: учебник / В. П. Агальцов. — 2-е изд., перераб, и доп. — 

Москва: ФОРУМ : ИНФРА-М, 2023. — 240 с. — (Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-8199-0410-7. - Текст: электрон-
ный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/1896458 – Режим доступа: по подписке. 

2. Емелина Е.И. Поддержка и тестирование программных модулей: учебник / Е.И. Емелина. – Москва: КНОРУС, 2024. – 272 с. – 

(Среднее профессиональное образование). 
3. Колдаев, В. Д. Численные методы и программирование: учебное пособие / В.Д. Колдаев; под ред. Л.Г. Гагариной. — Москва: 

ФОРУМ : ИНФРА-М, 2025. — 336 с. — (Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-8199-0779-5. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.ru/catalog/product/2139606 – Режим доступа: по подписке. 
4. Лапчик М.П. Численные методы: учебное издание / Лапчик М.П., Рагулина М.И., Хеннер Е. К. - Москва: Академия, 2024. - 256 

c. (Специальности среднего профессионального образования). - URL: https://academia-moscow.ru - Режим доступа: Электронная библиотека 
«Academiamoscow». - Текст: электронный 

5. Рогачева О.А. Разработка программных модулей: учебное издание / Рогачева О.А. - Москва: Академия, 2024. - 272 c. (Профес-
сии среднего профессионального образования). - URL: https://academia-moscow.ru - Режим доступа: Электронная библиотека «Academia-

moscow». - Текст: электронный 



 

6. Слабнов, В. Д. Численные методы и программирование: учебное пособие для СПО / В. Д. Слабнов. — 2-е изд., стер. — Санкт-

Петербург: Лань, 2022. — 460 с. — ISBN 978-5-8114-9250-3. — Текст: электронный // Лань: электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/189402  — Режим доступа: для авториз. пользователей. 
7. Федорова Г.Н. Осуществление интеграции программных модулей: учебное издание / Федорова Г.Н. - Москва: Академия, 2023. 

- 288 c. (Специальности среднего профессионального образования). - URL: https://academia-moscow.ru - Режим доступа: Электронная биб-
лиотека «Academia-moscow». - Текст: электронный 

8. Федорова Г.Н. Разработка модулей программного обеспечения для компьютерных систем: учебное издание / Федорова Г.Н. - 

Москва: Академия, 2024. - 384 c. (Специальности среднего профессионального образования). - URL: https://academia-moscow.ru - Режим до-
ступа: Электронная библиотека «Academia-moscow». - Текст: электронный 

 

 

3.2.2. Дополнительные источники (при необходимости) 
1. ГОСТ 19.001-77. Государственный стандарт Союза ССР. Единая система программной документации. Общие положения (вве-

ден в действие Постановлением Госстандарта СССР от 20.05.1977 N 1268). - URL: https://www.consultant.ru - Режим доступа: Правововой 
сервер КонсультантПлюс. - Текст: электронный 

2. ГОСТ 19.101-77. Государственный стандарт Союза ССР. Единая система программной документации. Виды программ и про-
граммных документов (введен Постановлением Госстандарта СССР от 20.05.1977 N 1268). - URL: https://www.consultant.ru - Режим досту-
па: Правововой сервер КонсультантПлюс. - Текст: электронный 

3. ГОСТ 19.102-77. Государственный стандарт Союза ССР. Единая система программной документации. Стадии разработки (вве-
ден в действие Постановлением Госстандарта СССР от 20.05.1977 N 1268). - URL: https://www.consultant.ru - Режим доступа: Правововой 
сервер КонсультантПлюс. - Текст: электронный 

4. ГОСТ 19.201-78. Государственный стандарт Союза ССР. Единая система программной документации. Техническое задание. 
Требования к содержанию и оформлению (введен в действие Постановлением Госстандарта СССР от 18.12.1978 N3351).  - URL: 

https://www.consultant.ru - Режим доступа: Правововой сервер КонсультантПлюс. - Текст: электронный 

5. ГОСТ 19.701-90. Единая система программной документации. Схемы алгоритмов, программ, данных и систем. Обозначения 
условные и правила выполнения (утв. Постановлением Госстандарта СССР от 26.12.1990 N 3294). - URL: https://www.consultant.ru - Режим 
доступа: Правововой сервер КонсультантПлюс. - Текст: электронный 



 

6. ГОСТ Р ИСО/МЭК 25023-2021. Национальный стандарт Российской Федерации. Системная и программная инженерия. Требо-
вания и оценка качества систем и программной продукции (SQuaRE). Измерения качества системы и программной продукции (утв. и вве-
ден в действие Приказом Росстандарта от 19.11.2021 N 1524-ст). - URL: https://www.consultant.ru - Режим доступа: Правововой сервер Кон-
сультантПлюс. - Текст: электронный 

7. Акопов, А. С.  Имитационное моделирование: учебник и практикум для вузов / А. С. Акопов. — 2-е изд., перераб, и доп. — 

Москва: Издательство Юрайт, 2024. — 426 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-18379-5. — Текст: электронный // Образова-
тельная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/534885 

8. Згода Ю. Н. Проектирование программного обеспечения: учебно-методическое пособие / Ю. Н. Згода. – СПб.: Наукоемкие 
технологии, 2024. – 74 с.  URL:https://publishing.intelgr.com/archive/Proektirovanie-programmnogo-obespecheniya.pdf. - Текст: электронный 

9. Поколодина Е. В. Ревьюирование программных модулей: учебное издание / Поколодина Е. В., Долгова Н. А., Ананьев Д. В. - 
Москва: Академия, 2024. - 208 c. (Специальности среднего профессионального образования). - URL: https://academia-moscow.ru - Режим до-
ступа: Электронная библиотека «Academia-moscow». - Текст: электронный 

10. Библиотека профессионала №1 https://profspo.ru/ 
 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ПО РАЗДЕЛАМ) 

Код ПК, ОК Критерии оценки результата  
(показатели освоенности компетенций) 

Формы контроля и ме-
тоды оценки 

ОК.01 распознает задачу и/или проблему в профессио-
нальном и/или социальном контексте; анализи-
рует задачу и/или проблему; определяет этапы 
решения задачи; выявляет и эффективно находит 
информацию, необходимую для решения задачи 
и/или проблемы; составляет план действия; 
определяет необходимые ресурсы; оценивает ре-
зультат и последствия своих действий (самостоя-
тельно или с помощью наставника) 

Контрольные работы, 
зачеты, квалификацион-
ные испытания, защита 
курсовых и дипломных 
проектов (работ), учеб-
ная и производственная 
практики, экзамены. Ин-
терпретация результатов 
выполнения практиче-

https://urait.ru/bcode/534885
https://publishing.intelgr.com/archive/Proektirovanie-programmnogo-obespecheniya.pdf


 

ОК.02 определяет задачи для поиска информации; 
определяет необходимые источники информа-
ции; планирует процесс поиска; структурирует 
полученную информацию; выделяет наиболее 
значимое в перечне информации; оценивает 
практическую значимость результатов поиска; 
оформляет результаты поиска 

ских и лабораторных 
заданий, оценка реше-
ния ситуационных за-
дач, оценка тестового 
контроля, результатов 
наблюдений за деятель-
ностью обучающегося в 
процессе учебной и 
производственной прак-
тики 

ОК.03 определяет актуальность нормативно-правовой 
документации в профессиональной деятельно-
сти; применяет современную научную профес-
сиональную терминологию; определяет и вы-
страивает траектории профессионального разви-
тия и самообразования 

ОК.04 организовывает работу коллектива и команды; 
взаимодействует с коллегами, руководством, 
клиентами в ходе профессиональной деятельно-
сти 

ОК.05 излагает свои мысли и оформлять документы по 
профессиональной тематике на государственном 
языке, проявлять толерантность в рабочем кол-
лективе 

ОК.06 описывает значимость своей специальности 

ОК.07 соблюдает нормы экологической безопасности 

определять направления ресурсосбережения в 



 

рамках профессиональной деятельности по спе-
циальности 

ОК.08 чередует смену деятельности; выполняет ком-
плекс лечебной гимнастики с учетом профессио-
нальной деятельности 

ОК.09 понимает общий смысл четко произнесенных 
высказываний на известные темы (профессио-
нальные и бытовые), понимает тексты на базо-
вые профессиональные темы 

участвовать в диалогах на знакомые общие и 
профессиональные темы; пишет простые связ-
ные сообщения на знакомые или 

интересующие профессиональные темы 

ПК 2.1  проектирует модули программного обеспечения 
с учетом технического задания; визуализирует и 
описывает архитектурные решения; определяет 
интерфейсы и взаимодействие модулей в систе-
ме 

 

ПК 2.2 создает модули программного обеспечения; оп-
тимизирует код и алгоритмы программных мо-
дулей для увеличения производительности; мо-
ниторит и анализирует производительность при-



 

ложений 

ПК 2.3 проводит интеграцию программных модулей и 
компонентов в единое программное решение; 
работает с API и веб-сервисами для взаимодей-
ствия между модулями; работает с интеграцион-
ными платформами и инструментами; обеспечи-
вает совместимость и стабильность системы 

ПК 2.4  проводит отладку программного обеспечения на 
уровне программных модулей; тестирует про-
граммное обеспечение; формирует тестовые 
сценарии; готовит тестовые платформы (уста-
навливает операционную систему, дополнитель-
ное программное обеспечение и другое по необ-
ходимости); проводит оценку объема тестирова-
ния программного обеспечения с целью опреде-
ления необходимых ресурсов для его выполне-
ния; настраивает тестовые среды и аппаратные 
средства для выполнения тестирования про-
граммного обеспечения в соответствии с задани-
ем на тестирование в пределах своей компетен-
ции; формирует и предоставляет отчетность о 
подготовке к выполнению задания на тестирова-
ние программного обеспечения в соответствии с 
установленными регламентами; выполняет те-
стовые процедуры на тестовых данных 

ПК 2.5 создает техническую документацию для моду-



 

лей; документирует код, API и интерфейсов; ра-
ботает со специализированным программным 
обеспечением по документированию программ-
ного кода 

 

  



 

Приложение 1.3 

к программе по специальности СПО  
09.02.11 Разработка и управление программным обеспечением 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

«ПМ.03 Проектирование, разработка и оптимизация веб-приложений» 

 

1.1. Цель и место профессионального модуля в структуре образовательной программы 

Цель модуля: освоение вида деятельности «Проектирование, разработка и оптимизация веб-приложений».  

Профессиональный модуль включен в обязательную часть образовательной программы по направленности «Веб-разработка». 

 

1.2. Планируемые результаты освоения профессионального модуля 

Результаты освоения профессионального модуля соотносятся с планируемыми результатами освоения образовательной программы, 
представленными в матрице компетенций выпускника (п. 4.3 ПОП). 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен6
: 

Код ОК, 
ПК 

Уметь Знать Владеть навыками 

ОК.01 распознавать задачу 
и/или проблему в 
профессиональном и/или 
социальном контексте; 
анализировать задачу 
и/или проблему и 
выделять её составные 
части; определять этапы 

актуальный 
профессиональный и 
социальный контекст, в 
котором приходится 
работать и жить; 
основные источники 
информации и ресурсы 
для решения задач и 

- 

                                                           
6
 Берутся сведения, указанные по данному виду деятельности в п. 4.2. 



 

решения задачи; 
выявлять и эффективно 
искать информацию, 
необходимую для 
решения задачи и/или 
проблемы;  

составлять план 
действия; определять 
необходимые ресурсы; 

владеть актуальными 
методами работы в про-
фессиональной и смеж-
ных сферах; реализовы-
вать составленный план; 
оценивать результат и 
последствия своих дей-
ствий (самостоятельно 
или с помощью настав-
ника) 

проблем в 
профессиональном и/или 
социальном контексте; 

алгоритмы выполнения 
работ в профессиональ-
ной и смежных областях; 
методы работы в про-
фессиональной и смеж-
ных сферах; структуру 
плана для решения за-
дач; порядок оценки ре-
зультатов решения задач 
профессиональной дея-
тельности 

ОК.02 определять задачи для 
поиска информации; 
определять необходимые 
источники информации; 
планировать процесс по-
иска; структурировать 
получаемую информа-
цию; выделять наиболее 

номенклатура информа-
ционных источников, 
применяемых в профес-
сиональной деятельно-
сти; приемы структури-
рования информации; 
формат оформления ре-
зультатов поиска ин-

- 



 

значимое в перечне ин-
формации; оценивать 
практическую значи-
мость результатов поис-
ка; оформлять результа-
ты поиска, применять 
средства информацион-
ных технологий для ре-
шения профессиональ-
ных задач; использовать 
современное программ-
ное обеспечение; ис-
пользовать различные 
цифровые средства для 
решения профессио-
нальных задач 

формации, современные 
средства и устройства 
информатизации; поря-
док их применения и 
программное обеспече-
ние в профессиональной 
деятельности в том чис-
ле с использованием 

цифровых средств 

ОК.03 определять актуальность 
нормативно-правовой 
документации в профес-
сиональной деятельно-
сти; применять совре-
менную научную про-
фессиональную терми-
нологию; определять и 
выстраивать траектории 
профессионального раз-
вития и самообразова-
ния; выявлять достоин-

содержание актуальной 
нормативно-правовой 
документации; совре-
менная научная и про-
фессиональная термино-
логия; возможные траек-
тории профессионально-
го развития и самообра-
зования; основы пред-
принимательской дея-
тельности; основы фи-
нансовой грамотности; 

- 



 

ства и недостатки ком-
мерческой идеи; презен-
товать идеи открытия 
собственного дела в 
профессиональной дея-
тельности; оформлять 
бизнес-план; рассчиты-
вать размеры выплат по 
процентным ставкам 
кредитования; опреде-
лять инвестиционную 
привлекательность ком-
мерческих идей в рамках 
профессиональной дея-
тельности; презентовать 
бизнес-идею; определять 
источники финансирова-
ния 

правила разработки биз-
нес-планов; порядок вы-
страивания презентации; 
кредитные банковские 
продукты 

ОК.04 организовывать работу 
коллектива и команды; 
взаимодействовать с кол-
легами, руководством, 
клиентами в ходе профес-
сиональной деятельности 

психологические основы 
деятельности коллекти-
ва, психологические 
особенности личности; 
основы проектной дея-
тельности 

- 

ОК.05 грамотно излагать свои 
мысли и оформлять до-
кументы по профессио-

особенности социально-
го и культурного контек-
ста; правила оформления 

- 



 

нальной тематике на 
государственном языке, 
проявлять толерантность 
в рабочем коллективе 

документов и построе-
ния устных сообщений 

ОК.06 описывать значимость 
своей специальности; 
применять стандарты 
антикоррупционного по-
ведения 

сущность гражданско-

патриотической пози-
ции, общечеловеческих 
ценностей; значимость 
профессиональной дея-
тельности по специаль-
ности; стандарты анти-
коррупционного поведе-
ния и последствия его 
нарушения 

- 

ОК.07 соблюдать нормы эколо-
гической безопасности; 
определять направления 
ресурсосбережения в 
рамках профессиональ-
ной деятельности по 
специальности осу-
ществлять работу с со-
блюдением принципов 
бережливого производ-
ства; организовывать 
профессиональную дея-
тельность с учетом зна-

правила экологической 
безопасности при веде-
нии профессиональной 
деятельности; основные 
ресурсы, задействован-
ные в профессиональной 
деятельности; пути 
обеспечения ресурсосбе-
режения; принципы бе-
режливого производства; 
основные направления 
изменения климатиче-
ских условий региона 

- 



 

ний об изменении кли-
матических условий ре-
гиона 

ОК.08 использовать физкуль-
турно-оздоровительную 
деятельность для укреп-
ления здоровья, дости-
жения жизненных и 
профессиональных це-
лей; применять рацио-
нальные приемы двига-
тельных функций в про-
фессиональной деятель-
ности; пользоваться 
средствами профилакти-
ки перенапряжения, ха-
рактерными для данной 
специальности 

роль физической культу-
ры в общекультурном, 
профессиональном и со-
циальном развитии че-
ловека; основы здорово-
го образа жизни; условия 
профессиональной дея-
тельности и зоны риска 
физического здоровья 
для специальности; 

средства профилактики 
перенапряжения 

- 

ОК.09 понимать общий смысл 
четко произнесенных 
высказываний на извест-
ные темы (профессио-
нальные и бытовые), по-
нимать тексты на базо-
вые профессиональные 
темы; участвовать в диа-
логах на знакомые об-

правила построения про-
стых и сложных предло-
жений на профессио-
нальные темы; основные 
общеупотребительные 
глаголы (бытовая и про-
фессиональная лексика); 
лексический минимум, 
относящийся к описанию 

- 



 

щие и профессиональ-
ные темы; строить про-
стые высказывания о се-
бе и о своей профессио-
нальной деятельности; 
кратко обосновывать и 
объяснять свои действия 
(текущие и планируе-
мые); писать простые 
связные сообщения на 
знакомые или интересу-
ющие профессиональные 
темы 

предметов, средств и 
процессов профессио-
нальной деятельности; 
особенности произноше-
ния; правила чтения тек-
стов профессиональной 
направленности 

ПК 3.1 − проводить анкетиро-
вание и интервьюирова-
ние для выявления тре-
бований заказчика; 
− оформлять техниче-
скую документацию в 
соответствии с нормами 
и стандартами; 
− осуществление выбо-
ра одного из типовых 
решений по разработке 
веб-приложений; 
работы со специализиро-
ванным программным 
обеспечением для пла-
нирования времени и ор-

− инструменты и мето-
ды выявления требова-
ний заказчика к веб-

приложению; 
− типовые решения по 
разработке веб-

приложений; 
− нормы и стандарты 
оформления технической 
документации; 
принципы проектирова-
ния и разработки ин-
формационных систем. 

− сбора предваритель-
ных данных для выявле-
ния требований к веб-

приложению; 
− определения первона-
чальных требований за-
казчика к веб-

приложению и возмож-
ности их реализации; 
− подбора оптимальных 
вариантов реализации 
задач и согласование их 
с заказчиком; 
разработки технического 
задания на веб-

приложение в соответ-



 

ганизации работы с кли-
ентами. 

ствии с требованиями 
заказчика. 

ПК 3.2 − разрабатывать про-
граммный код клиент-
ской и серверной части 
веб-приложений; 
− использовать язык 
разметки страниц веб-

приложения; 
− оформлять код про-
граммы в соответствии 
со стандартом кодирова-
ния; 
− использовать откры-
тые библиотеки и 
фреймворки; 
− использовать выбран-
ную среду программиро-
вания и средства систе-
мы; 
− управлять базами 
данных; 
− осуществлять взаимо-
действие клиентской и 
серверной частей веб 
приложений; 
− разрабатывать код 
информационных си-
стем; 
− разрабатывать про-
граммный код клиент-
ской части веб-

− языки программиро-
вания и разметки для 
разработки клиентской и 
серверной части веб-

приложений; 
− принципы работы 
объектной модели веб-

приложений и браузера; 
− основы технологии 
клиент-сервер; 
− технологии разработ-
ки серверной части; 
− особенности отобра-
жения веб приложений в 
размерах рабочего про-
странства устройств; 
− особенности отобра-
жения элементов ИР в 
различных браузерах; 
− особенности выбран-
ной среды программиро-
вания и системы управ-
ления базами данных; 
− языки программиро-
вания и разметки для 
разработки клиентской и 
серверной части веб 
приложений; 
− принципы работы 
объектной модели веб-

− выполнения верстки 
страниц веб приложе-
ний; 
− кодирования на язы-
ках веб программирова-
ния; 
− разработки базы дан-
ных; 
− умения использовать 
специальные готовые 
технические решения 
при разработке веб при-
ложений; 
− выполнения разработ-
ки информационных си-
стем; 
− разработки интерфей-
са пользователя; 
− разработки анимаци-
онных эффектов; 
− разработки интерфей-
сов пользователя, ис-
пользуя существующие 
наборы стилей, такие как 
Bootstrap или Foundation, 
для создания привлека-
тельного и согласован-
ного визуального 
оформления; 
− применения предуста-



 

приложений; 
− оформлять код про-
граммы в соответствии 
со стандартом кодирова-
ния; 
− использовать объект-
ные модели веб прило-
жений и браузера; 
− разрабатывать анима-
цию для веб приложений 
для повышения его до-
ступности и визуальной 
привлекательности; 
− использовать основ-
ные принципы дизайна 
интерфейса пользователя 
и управления стилями, 
предоставляемыми набо-
рами; 
− использовать готовые 
компоненты и стили для 
эффективной и быстрой 
разработки интерфейса; 
способность адаптиро-
вать и настраивать стили 
и элементы управления 
для достижения желае-
мого визуального эффек-
та и соответствия дизай-
ну 

приложений и браузера; 
− технологии для разра-
ботки анимации; 
− способы манипуляции 
элементами страницы 
веб-приложения; 
− виды анимации и спо-
собы ее применения; 
− знакомство с суще-
ствующими наборами 
стилей, такими как 
Bootstrap, Foundation, 

Material UI и другие; 
− понимание основных 
концепций и возможно-
стей предоставляемых 
наборами стилей и эле-
ментов управления; 
знание CSS и JavaScript 
для настройки и расши-
рения стилей и элемен-
тов управления в вы-
бранных наборах 

новленных элементов 
управления, таких как 
кнопки, формы, меню и 
т.д., предоставляемых в 
выбранных наборах сти-
лей; 
адаптации и настройки 
стилей и элементов 
управления с использо-
ванием CSS и JavaScript 



 

ПК 3.3 − выбирать хостинг в 
соответствии с парамет-
рами веб-приложения; 
− составлять сравни-
тельную характеристику 
хостингов и выделенного 
виртуального сервера; 
− понимать требования 
и потребности веб-

приложений для выбора 
наиболее подходящего 
метода и технологии 
размещения; 
− выполнять настройки 
и конфигурации серве-
ров для обеспечения ста-
бильной работы веб-

приложений; 
− способность монито-
рить и анализировать 
производительность веб-

приложений для оптими-
зации и улучшения рабо-
ты; 
− подключать и настра-
ивать системы монито-
ринга работы Веб-

приложений и сбора ста-
тистики его использова-
ния; 
− устанавливать и 
настраивать веб сервера, 
СУБД для организации 

− характеристики, типы 
и виды хостингов; 
− методы и способы пе-
редачи информации в 
сети Интернет; 
− устройство и работу 
хостинг-систем; 
− различные методы и 
технологии размещения 
веб-приложений, таких 
как виртуализация 
(VMware, Hyper-V), кон-
тейнеризация (Docker, 
Kubernetes), облачные 
платформы (AWS, 
Azure) и т.д.; 
− принципы работы веб-

серверов, баз данных и 
других необходимых 
компонентов для разме-
щения веб-приложений; 
− методы безопасности 
и защиты данных при 
размещении веб-

приложений в сети; 
− основные показатели 
использования Веб-

приложений и способы 
их анализа; 
− регламенты работ по 
резервному копирова-
нию и развертыванию 
резервной копий веб-

− установки и настрой-
ки веб серверов, СУБД 
для организации работы 
веб-приложений; 
− использования ин-
струментальных средств 
контроля версий исход-
ного кода и баз данных; 
− проведения работ по 
резервному копирова-
нию веб-приложений; 
− выполнения регистра-
ции и обработки запро-
сов заказчика в службе 
технической поддержки; 
− настройки и исполь-
зования средств монито-
ринга состояния инфра-
структуры, таких как 
Zabbix, Observium, Hakta 

Heartbeat и других; 
− создания и настройки 
мониторинговых шабло-
нов для отслеживания 
различных параметров и 
метрик инфраструктуры; 
− конфигурации и 
настройки уведомлений 
и оповещений для мони-
торинга состояния ин-
фраструктуры; 
− анализа и интерпрета-
ции данных, собранных с 



 

работы веб-приложений; 
− работать с системами 
Helpdesk; 

− выяснять из беседы с 
заказчиком и понимать 
причины возникших ава-
рийных ситуаций с ин-
формационным ресур-
сом; 
− анализировать и ре-
шать типовые запросы 
заказчиков. выполнять 
регламентные процеду-
ры по резервированию 
данных; 
− устанавливать при-
кладное программное 
обеспечение для резер-
вирования веб приложе-
ний; 
− понимать принципы 
работы и архитектуры 
средств мониторинга со-
стояния инфраструкту-
ры; 
− настраивать монито-
ринговые параметры и 
метрики в соответствии с 
требованиями и потреб-
ностями инфраструкту-
ры; 
способность анализиро-
вать данные мониторин-

приложений. способы и 
средства мониторинга 
работы веб-приложений; 
− методы развертывания 
веб-служб и серверов; 
− принципы организа-
ции работы службы тех-
нической поддержки; 
− общие основы реше-
ния практических задач 
по созданию резервных 
копий; 
− основные функцио-
нальные возможности и 
инструменты средств 
мониторинга, такие как 
Zabbix, Observium, Hakta 

Heartbeat и других; 
− принципы сбора и 
анализа данных монито-
ринга для выявления 
проблем и прогнозиро-
вания производительно-
сти инфраструктуры; 
методы настройки и оп-
тимизации средств мо-
ниторинга для достиже-
ния максимальной эф-
фективности и точности 
данных. 

помощью средств мони-
торинга, для выявления 
проблем и улучшения 
производительности; 
− публикации веб-

приложения на базе хо-
стинга  или выделенного 
виртуального сервера в 
сети Интернет; 
− размещения веб-

приложений в сети с ис-
пользованием различных 
методов и технологий, 
таких как виртуализация, 
контейнеризация, облач-
ные платформы и т.д.; 
− настройки и конфигу-
рации серверов для хо-
стинга веб-приложений, 
включая установку не-
обходимого программ-
ного обеспечения, 
настройку сетевых пара-
метров и безопасности; 
− управления и монито-
ринга работы веб-

приложений, включая 
отслеживание доступно-
сти и производительно-
сти, резервное копиро-
вание данных и обнов-
ление программного 
обеспечения; 



 

га и принимать действия 
для устранения 

решения проблем, свя-
занных с размещением 
веб-приложений, таких 
как неполадки в работе 
серверов, сбои в сети 

или проблемы с безопас-
ностью. 

ПК 3.4 − выполнять отладку и 
тестирование программ-
ного кода (в том числе с 
использованием инстру-
ментальных средств); 
− выполнять оптимиза-
цию и рефакторинг про-
граммного кода; 
− кодировать на скрип-
товых языках програм-
мирования; 
− тестировать веб-

приложения с использо-
ванием тест-планов; 
− применять инстру-
менты подготовки тесто-
вых данных; 
− выбирать и комбини-
ровать техники тестиро-
вания веб-приложений; 
− работать с системами 
контроля версий в соот-
ветствии с регламентом 
использования системы 

− сетевые протоколы и 
основы web-технологий; 
− современные методи-
ки тестирования; 
− эргономику пользова-
тельских интерфейсов; 
− основные принципы 
отладки и тестирования 
программных продуктов; 
− методы организации 
работы при проведении 
процедур тестирования; 
− возможности исполь-
зуемой системы; 
− контроль версий и 
вспомогательных ин-
струментальных про-
граммных средств для 
обработки исходного 
текста программного ко-
да; 
− регламент использо-
вания системы контроля 
версий; 

− использования ин-
струментальных средств 
контроля версий и баз 
данных, учета дефектов; 
− тестирования веб-

приложений с точки зре-
ния логической целост-
ности; 
тестирования интеграции 
веб-приложения с внеш-
ними сервисами и учет-
ными системами 



 

контроля версий; 
выполнять проверку веб-

приложения по техниче-
скому заданию 

предметную область 
проекта для составления 
тест-планов 

ПК 3.5 − осуществлять аудит 
безопасности веб при-
ложений; 
− модифицировать веб-

приложение с целью 
внедрения программного 
кода по обеспечению 
безопасности его рабо-
ты; 
− способность прово-
дить аудит безопасности 
веб-приложений, ис-
пользуя различные ин-
струменты и методы, та-
кие как сканирование 
уязвимостей, тестирова-
ние на проникновение и 
анализ кода; 
− анализировать полу-
ченные результаты ауди-
та и тестирования на 
проникновение для 
определения уязвимо-
стей и рисков безопасно-
сти; 
предоставлять отчеты и 
рекомендации по улуч-

− источники угроз ин-
формационной безопас-
ности и меры по их 
предотвращению; 
− регламенты и методы 
разработки безопасных 
веб-приложений; 
− различные инстру-
менты и методы для 
проведения аудита без-
опасности веб-

приложений, такие как 
сканеры уязвимостей 
(Nessus, OpenVAS), ин-
струменты тестирования 
на проникновение 
(Metasploit, Burp Suite) и 
анализ кода (SonarQube); 
− основные уязвимости 
и риски безопасности 
веб-приложений, такие 
как инъекции, межсайто-
вый скриптинг, подделка 
запросов между сайтами 
и т.д.; 
знание методов и реко-
мендаций по устранению 

− обеспечения безопас-
ной и бесперебойной ра-
боты; 
− осуществления аудита 
безопасности веб-

приложения в соответ-
ствии с регламентом по 
безопасности; 
− идентификации по-
тенциальных уязвимо-
стей и рисков безопасно-
сти веб-приложения; 
− проведения тестиро-
вания на проникновение 
для проверки уровня за-
щиты веб-приложения; 
анализ полученных ре-
зультатов аудита и те-
стирования на проник-
новение для определения 
слабых мест и рекомен-
даций по их устранению 



 

шению безопасности 
веб-приложений на ос-
нове проведенного ауди-
та. 

уязвимостей и повыше-
нию безопасности веб-

приложений на основе 
результатов аудита. 

ПК 3.6 − модифицировать код 
веб-приложения в соот-
ветствии с требованиями 
и регламентами поиско-
вых систем. размещать 
текстовую и графиче-
скую информацию на 
страницах веб приложе-
ния; 
− редактировать HTML-

код с использованием 
систем администрирова-
ния. Проверять HTML-

код на соответствие от-
раслевым стандартам; 
− способность анализи-
ровать и оптимизировать 
контент веб-приложений 
с учетом требований по-
исковых систем; 
− использовать инстру-
менты для анализа клю-
чевых слов, анализа кон-
курентов и мониторинга 
позиций в поисковой 
выдаче; 
разрабатывать и реали-

− особенности работы 
систем управления сай-
тами; 
− принципы функцио-
нирования поисковых 
сервисов и особенности 
оптимизации Веб-

приложений под них 
(SEO); 

− методы оптимизации 
Веб-приложений под со-
циальные медиа (SMO); 
− основные правила и 
нормы подготовки ин-
формации для поиско-
вых систем, таких как 
использование мета-

тегов, оптимизация заго-
ловков и описаний стра-
ниц, использование клю-
чевых слов и т.д.; 
− принципы работы по-
исковых систем и алго-
ритмов ранжирования; 
− современные методы 
и инструменты для ана-
лиза и оптимизации кон-

− модернизации веб-

приложений с учетом 
правил и норм подготов-
ки информации для по-
исковых систем; 
− анализа и оптимиза-
ции контента веб-

приложений с учетом 
правил и норм подготов-
ки информации для по-
исковых систем; 
− использования совре-
менных методов и ин-
струментов для улучше-
ния видимости веб-

приложений в поиско-
вых системах; 
применение SEO-

стратегий для повыше-
ния рейтинга и привле-
чения целевой аудито-
рии. 



 

зовывать SEO-стратегии 
для повышения видимо-
сти веб-приложений в 
поисковых системах. 

тента веб-приложений; 
основные принципы раз-
работки и реализации 
SEO-стратегий для по-
вышения видимости веб-

приложений в поиско-
вых системах. 

ПК 3.7 − подключать и настра-
ивать системы монито-
ринга работы Веб-

приложений и сбора ста-
тистики его использова-
ния; 
− составлять отчет по 
основным показателям 
использования Веб-

приложений (рейтинг, 
источники и поведение 
пользователей, конвер-
сия и др.); 
− способность настро-
ить сбор статистики о 
работе веб-приложений, 
используя различные ин-
струменты и технологии, 
такие как мониторинг 
системы, журналы сер-
вера, инструменты ана-
литики и т.д.; 
− анализировать со-
бранную статистику для 

− основные показатели 
использования; 
− веб-приложения и 
способы их анализа; 
− различные методы и 
инструменты для сбора 
статистики о работе веб-

приложений, такие как 
мониторинг систем 
(Nagios, Zabbix), анали-
тические инструменты 
(Google Analytics, ELK 

Stack) и инструменты 
профилирования кода 
(Xdebug, Blackfire); 

− основные метрики и 
показатели производи-
тельности веб-

приложений, таких как 
время отклика, пропуск-
ная способность, исполь-
зование ресурсов и т.д.; 
− методы оптимизации 
и улучшения производи-

− реализации мероприя-
тий по продвижению 
веб-приложений в сети 
Интернет; 
− сбора и предваритель-
ного анализа статистиче-
скую информации о ра-
боте веб-приложений; 
− сбора статической 
статистики о работе веб-

приложений, такой как 
время отклика, количе-
ство запросов и ошибок, 
использование ресурсов 
и т.д.; 
− анализа собранной 
статистики для опреде-
ления эффективности 
работы веб-приложения 
и выявления возможных 
проблем или узких мест; 
− применения методов и 
инструментов для анали-
за производительности 



 

выявления проблем и 
оптимизации производи-
тельности веб-

приложений; 
− умение предоставлять 
отчеты и рекомендации 
по улучшению работы 
веб-приложений на ос-
нове собранной стати-
стики; 
− подключать и настра-
ивать системы монито-
ринга работы Веб-

приложений и сбора ста-
тистики его использова-
ния; 
− работать с системами 
продвижения веб прило-
жений; 
− публиковать инфор-
мации о веб приложении 
в специальных справоч-
никах и каталогах; 
− осуществлять подбор 
и анализ ключевых слов 
и фраз для соответству-
ющей предметной обла-
сти с использованием 
специализированных 
программных средств; 
− составлять тексты, 
включающие ссылки на 
продвигаемый сайт, для 

тельности веб-

приложений на основе 
анализа собранной ста-
тистики; 
− принципы функцио-
нирования поисковых 
сервисов; 
− виды и методы расче-
та индексов цитируемо-
сти веб-приложений 
(ТИЦ, ВИЦ); 
− стратегии продвиже-
ния веб-приложенийв 
сети Интернет; 
− виды поисковых за-
просов пользователей в 
интернете; 
− программные средства 
и платформы для подбо-
ра ключевых словосоче-
таний, отражающих спе-
цифику сайта; 
− инструменты сбора и 
анализа поисковых за-
просов; 
− основные принципы 
маркетинга и продвиже-
ния приложений; 
− целевую аудиторию и 
конкурентную среду в 
сфере приложений; 
− различные инстру-
менты и платформы для 

веб-приложений, таких 
как мониторинг систем, 
аналитика данных и 
профилирование кода; 
− реализации мероприя-
тий по продвижению 
веб-приложений в сети 
Интернет; 
− сбора и предваритель-
ного анализа статистиче-
ской информации о ра-
боте веб-приложений; 
− разработки и реализа-
ции стратегии продви-
жения приложения в со-
ответствии с целями и 
потребностями бизнеса; 
− проведения маркетин-
говых исследований для 
определения целевой 
аудитории и конкурент-
ной среды; 
− создания и оптимиза-
ции контента для при-
влечения и удержания 
пользователей, включая 
описания приложения, 
видео обзоры, блоги и 
социальные медиа пуб-
ликации; 
− разработки и реализа-
ции рекламных кампа-
ний для повышения ви-



 

размещения на сайтах 
партнеров; 
− осуществлять оптими-
зацию приложений с це-
лью повышения его рей-
тинга в сети интернет; 
− умение разрабатывать 

и реализовывать страте-
гии продвижения при-
ложений, учитывая цели 
бизнеса и потребности 
целевой аудитории; 
− проводить маркетин-
говые исследования для 
определения целевой 
аудитории и конкурент-
ной среды; 
− создавать качествен-
ный контент для привле-
чения и удержания поль-
зователей, включая опи-
сания приложения, видео 
обзоры, блоги и соци-
альные медиа публика-
ции; 
анализировать эффек-
тивность мероприятий 
по продвижению и оп-
тимизировать стратегию 
на основе полученных 
результатов. 

создания и оптимизации 
контента, таких как 
WordPress; 

− основные методы ре-
кламы и продвижения в 
интернете, включая кон-
текстную рекламу, ре-
кламу в социальных се-
тях и партнерские про-
граммы; 
методы анализа эффек-
тивности мероприятия 
по продвижению и оп-
тимизации стратегии на 
основе полученных ре-
зультатов. 

димости приложения, 
включая контекстную 
рекламу, рекламу в со-
циальных сетях и парт-
нерские программы; 
− анализа эффективно-
сти мероприятий по про-
движению и оптимиза-
ция стратегии на основе 
полученных результатов; 
разработки и реализации 
рекламных кампаний для 
повышения видимости 
приложения, включая 
контекстную рекламу, 
рекламу в социальных 
сетях и партнерские про-
граммы. 



 

 

 



 

2. СТРУКТУРА и содержание профессионального модуля 

2.1. Трудоемкость освоения модуля  
Наименование составных частей модуля Объем в часах В т.ч. в форме практ. подготовки 

Учебные занятия 139 119 

Курсовая работа (проект) 20 0 

Самостоятельная работа 23 - 

Практика, в т.ч.: 252 252 

учебная 108 108 

производственная 144 144 

Промежуточная аттестация  Х  

Всего 847 623 

 

 

2.2. Структура профессионального модуля  
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ОК 01-09, 

ПК 4.1, 
ПК 4.2, 

ПК 4.7 

Раздел 1. Проектирование и разработка 
веб-приложений 

267 57 267 267 - х   

ОК 01-09, 

ПК 4.3, 
ПК 4.4 

Раздел 2. Оптимизация веб-приложений 200 62 200 200 20 х   

ОК 01-09, 

ПК 4.5, 
ПК 4.6 

Раздел 3. Обеспечение безопасности 
веб-приложений 

110 - 110 110 - х   

ОК 01-09, 

ПК 4.1-4.7 

Учебная практика 108 108   108  

                                                           
7 Самостоятельная работа в рамках образовательной программы планируется образовательной организацией. 



 

ОК 01-09, 

ПК 4.1-4.7 

Производственная практика 144 144    144 

 Промежуточная аттестация Х      

 Всего:  847 434 330 310 20 Х 108 144 

 

2.3. Примерное содержание профессионального модуля 

Наименование разделов 
и тем 

Примерное содержание учебного материала, 
практических и лабораторных занятий, курсовой проект 

Раздел 1. Проектирование и разработка веб-приложений (267 часов) 

МДК.03.01 Проектирование и разработка веб-приложений 

Курсовой проект (работа) (20 часов) 

Тема 1.1.  

Разработка сетевых 
приложений 

Содержание  

Введение  

Основы PHP  

Формы 

Cookie. HTTP-заголовки ответа сервера. Сессии 

Работа с файловой системой 

Основы работы с базами данных 



 

Связь с базами данных MySQL 

Объектно-ориентированное программирование на PHP 

PHP и JSON 

Сокеты и сетевые функции 

CRUD 

Фронтенд: React, Vue.js, Angular. 

Язык сценариев JavaScript. Объектно-ориентированное 
программирование 

Бэкенд: Node.js (Express), Python (Django, Flask), Ruby on 

Rails. 

Работа с REST API и GraphQL 

Получение данных и их распарсивание 

CMS 

Жизненный цикл веб-приложения: build, deploy, production 

В том числе практических и лабораторных занятий 

1. Создание серверных сценариев с использованием 
технологии PHP 

2. Обработка данных из формы 



 

3. Организация файлового ввода-вывода 

4. Организация поддержки базы данных в PHP 

5. Отслеживание сеансов (session) 

6. Использование фреймворка для создания серверной части 
сайта 

7. Использование фреймворка для создания клиентской части 
сайта 

8. Разработка SPA 

9. Создание REST API 

10. Интеграция фронтенда и бэкенда 

11. Разработки фронтенда с использованием AI-агентов 

12. Облачные серверы и хостинги 

13. Облачные БД (Firebase, Supabase) 

14. Автоматизированное тестирование фронтенда с помощью 
Jest, React Testing Library. 

15. Создание сайта на CMS 

16. Публикация сайта на бесплатном хостинге 

17. Docker: развёртывание сторонних сервисов, 
контейнеризация разработанного приложения. 



 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Раздел 2. Оптимизация веб-приложений 

МДК.03.02 Оптимизация веб-приложений (200 часов) 

Тема 2.1.  

Методы оптимизации 
веб - приложений 

Содержание  

Введение. Продвижение сайтов  

Внутренняя поисковая оптимизация (SEO) 

Внешняя поисковая оптимизация (SEO) 

Индексация сайта 

Увеличение посещаемости сайта 

Конвертация трафика 

Современные инструменты оптимизации: Lighthouse, 
Webpack, Vite 

PWA и SSR 

В том числе практических и лабораторных занятий 

1. Проведение общего аудита сайта: SEO, юзабилити, тексты 

2. Исследование способов ускорения загрузки сайтов 



 

3. Проведение внутренней SEO оптимизация сайта 

4. Техническая оптимизация, дополнительные настройки 

5. Улучшение поведенческих факторов 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Раздел 3. Обеспечение безопасности веб-приложений (108 часов) 

МДК.03.03 Обеспечение безопасности веб-приложений 

Тема 3.1.  

Технологии обеспечения 
безопасности веб-

приложений 

Содержание  

Основные принципы построения безопасных сайтов. Понятие 
безопасности приложений и классификация опасностей. 

Источники угроз информационной безопасности и меры по их 
предотвращению. 

Регламенты и методы разработки безопасных веб-приложений  

Безопасная аутентификация и авторизация. 

Повышение привилегий и общая отказоустойчивость системы 

Проверка корректности данных, вводимых пользователем. 
Публикация изображений и файлов. Методы шифрования. 
SQL- инъекции. XSS-инъекции 



 

В том числе практических и лабораторных занятий 

1. Сбор информации о веб-приложении 

2. Тестирование защищенности механизма управления 
доступом и сессиями 

3. Тестирование на устойчивость к атакам отказа в 
обслуживании 

4. Поиск уязвимостей к атакам XSS 

5. Поиск уязвимостей к атакам SQL-injection 

6. Тестирование безопасности с помощью OWASP ZAP 

7. Настройка аутентификации с использованием JWT 

8. Использование HTTPS и SSL/TLS 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Учебная практика 108 часов 

Виды работ: 

1. Разработка технического задания на веб-приложение 

2. Разработка клиентской части веб-приложения 



 

3. Разработка серверной части веб-приложения 

Производственная практика 144 часа 

Виды работ: 

1. Разработка информационного ресурса учета продаж 

2. Разработка информационного ресурса учета техники 

3. Разработка информационного ресурса учета работников 

4. Разработка информационного ресурса онлайн-библиотеки 

5. Разработка информационного ресурса сравнения комплектующих ПК 

6. Разработка информационного ресурса журнал учета посещаемости 

7. Разработка информационного ресурса умный дом 

8. Разработка информационного ресурса хода строительных работ 

9. Разработка информационного ресурса инвентаризации оборудования в организации 

10. Разработка информационного ресурса тестирования сотрудников 

Рекомендуемая форма промежуточной аттестации – экзамен 

Всего 847 часов 

 

2.4. Курсовой работа (проект)  
Выполнение курсового проекта (работы) по модулю является обязательным. Примерная тематика курсовых проектов (работ): 



 

1. Разработка веб-приложения аренды автомобиля 

2. Разработка веб-приложения книжного магазина 

3. Разработка веб-приложения аренды строительных инструментов 

4. Разработка веб-приложения по сбору заявок на ремонт ПК 

5. Разработка веб-приложения запись на онлайн курсы по направлению IT 

6. Разработка веб-приложения записи на автомойку 

7. Разработка веб-приложения записи к врачу 

8.  Разработка веб-приложения записи на курсы английского 

9.  Разработка веб-приложения записи на маникюр 

10.  Разработка веб-приложения записи в спа-салон 

11.  Разработка портала по приему жалоб по ЖКХ 

12.  Разработка портала по приему предложений по благоустройству города 

13.  Разработка веб-приложения для сбора заявок на замер натяжного потолка 

14.  Разработка веб-приложения записи к юристу/нотариусу 

15.  Разработка веб-приложения для записи на мастер-классы 

16.  Разработка веб-приложения для обработки заявок на грузоперевозки 

17.  Разработка веб-приложения для бронирования столика в кафе 

18.  Разработка веб-приложения для записи на замену паспорта 

19.  Разработка веб-приложения для обработки обращений (бюро находок) 
20.  Разработка веб-приложения для записи к репетитору 

21.  Разработка веб-приложения для бронирования фотостудии 

22.  Разработка веб-приложения для записи к ветеринару 

23.  Разработка веб-приложения для бронирования коворкинга 

24.  Разработка веб-приложения для обработки заявок на совместные закупки 

25.  Разработка веб-приложения для аренды музыкальных инструментов/оборудования для ди-джеев 

26. Разработка интернет-магазина «Продажа радиотоваров» 

27. Разработка интернет-магазина «Бюджетные смартфоны» 

28. Разработка интернет-магазина «Компьютерные игры» 

29. Разработка интернет-магазина «Продажа книг по программированию» 

30. Разработка интернет-магазина «Комплектующие и сборка ПК» 

31. Разработка интернет-магазина «Детская одежда» 

32. Разработка интернет-магазина «Тюнинг авто» 

33. Разработка интернет-магазина «Стройматериалы с доставкой» 



 

34. Разработка интернет-магазина «Спортивная одежда» 

Разработка интернет-магазина «Продажа часов» 

..



 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Лаборатория «Веб-приложений», оснащенная в соответствии с приложением 3 ПОП. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен иметь печатные и/или электронные образова-
тельные и информационные ресурсы для использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда образова-
тельной организации выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже печатных изданий и (или) электронных изданий в каче-
стве основного, при этом список может быть дополнен новыми изданиями. 

 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Диков, А. В. Клиентские технологии веб-дизайна. HTML5 и CSS3: учебное пособие / А. В. Диков. — Санкт-Петербург: Издатель-
ство Лань, 2022. — 188 с. — ISBN 978-5-8114-3822-8 

2. Полуэктова, Н. Р.  Разработка веб-приложений: учебное пособие для среднего профессионального образования / Н. Р. Полуэктова. 
— Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 204 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-14744-5. 

3. Сергеев А. Н. Создание сайтов на основе WordPress: учебное пособие для СПО / А.Н. Сергеев. - 3-е изд., стер. - Санкт-Петербург: 
Издательство ЛАНЬ, 2022. - 120с. ил. - Текст: непосредственный 

 

3.2.2. Дополнительные источники (при необходимости) 
1. Заяц, А.М., Васильев, Н.П. Проектирование и разработка WEB-приложений. Введение в frontend и backend разработку на JavaScript 

и node.js: Учебное пособие. Дата обращения 23.10.2024 

2. Тузовский, А. Ф.  Проектирование и разработка web-приложений: учебное пособие для среднего профессионального образования / 
А. Ф. Тузовский. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 218 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-10017-4. — Текст: 



 

электронный/ Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/495109. — Режим доступа: для авторизир. пользовате-
лей.  Дата обращения 23.10.2024 

3. Федеральный образовательный портал «Информационно -коммуникационные технологии в образовании». [Электронный ресурс] – 

Режим доступа: https://window.edu.ru/resource/832/7832. Дата обращения 23.10.2024. 
4. Спецификация HTML/DOM/CSS.  [Электронный ресурс] – режим доступа: https://w3.org. Дата обращения 23.10.2024. 

5. Справочник по HTML/CSS. [Электронный ресурс] – режим доступа: https://webref.ru. Дата обращения 23.10.2024. 

6. Современный учебник Javascript. [Электронный ресурс] – режим доступа: https://learn.javascript.ru. Дата обращения 23.10.2024. 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ПО РАЗДЕЛАМ) 

Код ПК, ОК 
Критерии оценки результата  

(показатели освоенности 
компетенций) 

Формы контроля и 
методы оценки 

ПК 3.1 Оценка «отлично» - изуче-
ны требования заказчика 
по результатам анкет и ин-
тервью; изучены типовые 
решения, обосновано, вы-
брано и согласовано с за-
казчиком оптимальное ре-
шение; разработано и 
оформлено техническое 
задание в полном соответ-
ствии с рекомендациями 
стандартов; разделы техни-
ческого задания изложены 

Контрольные работы, 
зачеты, квалификационные 
испытания, защита 
курсовых и дипломных 
проектов (работ), 
экзамены. Интерпретация 
результатов выполнения 
практических и 
лабораторных заданий, 
оценка решения 
ситуационных задач, 
оценка тестового контроля, 
результатов наблюдений за 

https://window.edu.ru/resource/832/7832


 

логично и технически гра-
мотно. 

Оценка «хорошо» - изуче-
ны требования заказчика 
по результатам анкет и ин-
тервью; изучены типовые 
решения, выбрано и согла-
совано с заказчиком опти-
мальное решение; разрабо-
тано и оформлено техниче-
ское задание в соответ-
ствии с рекомендациями 
стандартов; разделы техни-
ческого задания изложены 
логично и грамотно. 

Оценка 
«удовлетворительно» - 
изучены требования 
заказчика по результатам 
анкет и интервью; изучены 
типовые решения, выбрано 
и согласовано с заказчиком 
одно решение; разработано 
и оформлено техническое 
задание в соответствии с 
рекомендациями 
стандартов; разделы 

выполнением различных 
видов работ во время 
учебной/ производственной 
практики 

 



 

технического задания 
изложены грамотно 

ПК 3.2 Оценка «отлично» - веб приложение 
разработано и корректно функциони-
рует в полном соответствии с техни-
ческим заданием в среде программи-
рования с использованием открытых 
библиотек; приложение предвари-
тельно смоделировано (применены 
объектные модели); код оформлен в 
соответствии со стандартами кодиро-
вания. 

Оценка «хорошо» - веб приложение 
разработано и работоспособно в соот-
ветствии с техническим заданием в 
среде программирования с использо-
ванием открытых библиотек; прило-
жение предварительно смоделирова-
но; код оформлен в соответствии со 
стандартами кодирования. 

Оценка «удовлетворительно» - веб 
приложение разработано и 
работоспособно в соответствии с 
техническим заданием в среде 
программирования с использованием 
открытых библиотек; код оформлен с 
незначительными отклонениями от 

 



 

стандартов кодирования. 
ПК 3.3 Оценка «отлично» - установлено про-

граммное обеспечение для создания 
резервной копии веб-приложения, со-
здана копия веб приложения, сервер-
ные данные зарезервированы, веб-

приложение восстановлено из резерв-
ной копии (развернуто), веб-сервер 
настроен; работоспособность прове-
рена, вывод о качестве сделан. 

Оценка «хорошо» - установлено про-
граммное обеспечение для создания 
резервной копии веб-приложения, со-
здана копия веб приложения, сервер-
ные данные зарезервированы, веб-

приложение восстановлено из резерв-
ной копии (развернуто), веб-сервер 
настроен без существенных замеча-
ний; работоспособность проверена. 

Оценка «удовлетворительно» - 
создана копия веб приложения, 
серверные данные зарезервированы, 
веб-приложение восстановлено из 
резервной копии (развернуто), веб-

сервер настроен без существенных 
замечаний. 

 

ПК 3.4 Оценка «отлично» - выполнено те-  



 

стирование веб-приложения в соот-
ветствии с тест-планом; результаты 
тестирования сохранены в системе 
контроля версий; по результатам те-
стирования сделаны выводы и внесе-
ны предложения по рефакторингу ко-
да; выполнена отладка приложения; 
результаты отладки сохранены в си-
стеме контроля версий; сделаны вы-
воды по результатам отладки. 

Оценка «хорошо» - выполнено тести-
рование веб-приложения в соответ-
ствии с тест-планом; результаты те-
стирования сохранены в системе кон-
троля версий; по результатам тести-
рования сделаны выводы; выполнена 
отладка приложения; результаты от-
ладки сохранены в системе контроля 
версий; сделаны выводы по результа-
там отладки. 

Оценка «удовлетворительно» - 
выполнено тестирование веб-

приложения в соответствии с тест-

планом; результаты тестирования 
сохранены в системе контроля версий; 
выполнена отладка приложения; 
результаты отладки сохранены в 



 

системе контроля версий. 
ПК 3.5 

ПК 3.6 Оценка «отлично» - проанализирован 
и модифицирован код веб-

приложения с помощью системы ад-
министрирования; получен работо-
способный вариант; проверена рабо-
тоспособность кода и сделан вывод о 
результатах оптимизации. 

Оценка «хорошо» - проанализирован 
и модифицирован код веб-

приложения с помощью системы ад-
министрирования; получен практиче-
ски работоспособный вариант; прове-
рена работоспособность кода и сделан 
вывод о результатах оптимизации. 

Оценка «удовлетворительно» - 
модифицирован код веб-приложения с 
помощью системы 
администрирования; получен 
работоспособный вариант с 
некоторыми недостатками; проверена 
работоспособность кода и сделан 
вывод о результатах оптимизации. 

 

ПК 3.7 Оценка «отлично» - выбрана с обос-
нованием выбора система мониторин-
га работы сайта; система подключена 

 



 

и настроена; настройки обоснованы; 
выполнен сбор статистики и пояснены 
его результаты; составлены ориги-
нальные и грамотные тексты для ссы-
лок для размещения на сайтах партне-
ров и в справочниках. 

Оценка «хорошо» - выбрана система 
мониторинга работы сайта; система 
подключена и настроена; настройки 
обоснованы; выполнен сбор статисти-
ки и пояснены его результаты; приме-
нен инструментарий для подбора 
ключевых словосочетаний; составле-
ны грамотные тексты для ссылок для 
размещения на сайтах партнеров и в 
справочниках. 

Оценка «удовлетворительно» - 
система мониторинга работы сайта 
подключена и настроена; выполнен 
сбор статистики; составлены 
грамотные тексты для ссылок для 
размещения на сайтах партнеров и в 
справочниках. 

ОК.01 Обосновывает постановку цели, вы-
бора и применения методов и спосо-
бов решения профессиональных за-
дач. 

 



 

Оценивает эффективность и качество 
выполнения профессиональных задач 

ОК.02 Использует различные источники, 
включая электронные ресурсы, ме-
диаресурсы, Интернет-ресурсы, пери-
одические издания по специальности 
для решения профессиональных задач 

ОК.03 Демонстрирует ответственность за 
принятые решения. 

Выполняет самоанализ и коррекцию 
результатов собственной работы 

ОК.04 Взаимодействует с обучающимися, 
преподавателями и мастерами в ходе 
обучения, с руководителями учебной 
и производственной практик. 

Анализирует работу членов команды 
(подчиненных) 

ОК.05 Демонстрирует грамотность устной и 
письменной речи. 
Ясно формулирует и излагает мысли 

ОК.06 Соблюдает нормы поведения во время 
учебных занятий и прохождения 
учебной и производственной практик. 

Соблюдает стандарты антикоррупци-
онного поведения 

ОК.07 Эффективно выполняет правила ТБ во 
время учебных занятий, при прохож-
дении учебной и производственной 



 

практик. 

Демонстрирует знания и использова-
ние ресурсосберегающих технологий 
в профессиональной деятельности 

ОК.08 Эффективно использует средства фи-
зической культуры для сохранения и 
укрепления здоровья при выполнении 
профессиональной деятельности 

ОК.09 Эффективно использует в профессио-
нальной деятельности необходимую 
техническую документацию, в том 
числе на английском языке 

 

  



 

Приложение 1.4 

к программе по специальности СПО  
09.02.11 Разработка и управление программным обеспечением 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

«ПМ.04 Проектирование и разработка информационных систем» 

 

1.1. Цель и место профессионального модуля в структуре образовательной программы 

Цель модуля: освоение вида деятельности «Проектирование и разработка информационных систем».  

Профессиональный модуль включен в обязательную часть образовательной программы по направленности «Разработка 
информационных систем». 

 

1.2. Планируемые результаты освоения профессионального модуля 

Результаты освоения профессионального модуля соотносятся с планируемыми результатами освоения образовательной программы, 
представленными в матрице компетенций выпускника (п. 4.3 ПОП). 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен8
: 

Код ОК, 
ПК 

Уметь Знать Владеть навыками 

ОК.01 Выбирать способы ре-
шения задач профессио-
нальной деятельности 
применительно к раз-
личным контекстам 

актуальный профессио-
нальный и социальный 
контекст, в котором при-
ходится работать и жить; 
основные источники ин-
формации и ресурсы для 

- 

                                                           
8
 Берутся сведения, указанные по данному виду деятельности в п. 4.2. 



 

решения задач и проблем 
в профессиональном 
и/или социальном кон-
тексте; 

алгоритмы выполнения 
работ в профессиональ-
ной и смежных областях; 
методы работы в про-
фессиональной и смеж-
ных сферах; структуру 
плана для решения задач; 
порядок оценки резуль-
татов решения задач 
профессиональной дея-
тельности 

ОК.02 Использовать современ-
ные средства поиска, 
анализа и интерпретации 
информации и информа-
ционные технологии для 
выполнения задач про-
фессиональной деятель-
ности 

номенклатура информа-
ционных источников, 
применяемых в профес-
сиональной деятельно-
сти; приемы структури-
рования информации; 
формат оформления ре-
зультатов поиска инфор-
мации, современные 
средства и устройства 
информатизации; поря-
док их применения и 

- 



 

программное обеспече-
ние в профессиональной 
деятельности в том числе 
с использованием циф-
ровых средств 

ОК.03 Планировать и реализо-
вывать собственное про-
фессиональное и лич-
ностное развитие, пред-
принимательскую дея-
тельность в профессио-
нальной сфере, исполь-
зовать знания по право-
вой и финансовой гра-
мотности в различных 
жизненных ситуациях 

содержание актуальной 
нормативно-правовой 
документации; совре-
менная научная и про-
фессиональная термино-
логия; возможные траек-
тории профессионально-
го развития и самообра-
зования; основы пред-
принимательской дея-
тельности; основы фи-
нансовой грамотности; 
правила разработки биз-
нес-планов; порядок вы-
страивания презентации; 
кредитные банковские 
продукты 

- 

ОК.04 Эффективно взаимодей-
ствовать и работать в 
коллективе и команде 

психологические основы 
деятельности коллекти-
ва, психологические осо-
бенности личности; ос-
новы проектной деятель-

- 



 

ности 

ОК.05 Осуществлять устную и 
письменную коммуника-
цию на государственном 
языке Российской Феде-
рации с учетом особен-
ностей социального и 
культурного контекста 

особенности социально-
го и культурного контек-
ста; правила оформления 
документов и построения 
устных сообщений 

- 

ОК.06 Проявлять гражданско-

патриотическую пози-
цию, демонстрировать 
осознанное поведение на 
основе традиционных 
российских духовно-

нравственных ценностей, 
в том числе с учетом 
гармонизации межнаци-
ональных и межрелиги-
озных отношений, при-
менять стандарты анти-
коррупционного поведе-
ния (и скинуть мне на 
карту весь бюджет, я ни-
кому не расскажу(даже 
на ушко)) 

сущность гражданско-

патриотической позиции, 
общечеловеческих цен-
ностей; значимость про-
фессиональной деятель-
ности по специальности; 
стандарты антикорруп-
ционного поведения и 
последствия его наруше-
ния 

- 

ОК.07 Содействовать сохране- правила экологической - 



 

нию окружающей среды, 
ресурсосбережению, 
применять знания об из-
менении климата, прин-
ципы бережливого про-
изводства, эффективно 
действовать в чрезвы-
чайных ситуациях 

безопасности при веде-
нии профессиональной 
деятельности; основные 
ресурсы, задействован-
ные в профессиональной 
деятельности; пути обес-
печения ресурсосбере-
жения; принципы береж-
ливого производства; ос-
новные направления из-
менения климатических 
условий региона 

ОК.08 Использовать средства 
физической культуры 
для сохранения и укреп-
ления здоровья в процес-
се профессиональной де-
ятельности и поддержа-
ния необходимого уров-
ня физической подготов-
ленности 

роль физической культу-
ры в общекультурном, 
профессиональном и со-
циальном развитии чело-
века; основы здорового 
образа жизни; условия 
профессиональной дея-
тельности и зоны риска 
физического здоровья 
для специальности; сред-
ства профилактики пере-
напряжения 

- 

ОК.09 Пользоваться професси-
ональной документацией 
на государственном и 

правила построения про-
стых и сложных предло-
жений на профессио-

- 



 

иностранном языках нальные темы; основные 
общеупотребительные 
глаголы (бытовая и про-
фессиональная лексика); 
лексический минимум, 
относящийся к описанию 
предметов, средств и 
процессов профессио-
нальной деятельности; 
особенности произноше-
ния; правила чтения тек-
стов профессиональной 
направленности 

ПК 4.1 − проводить сбор и ана-
лиз исходных данных 
для разработки проект-
ной документации на 
информационную си-
стему; 
− определять требова-
ния и функциональность 
информационной систе-
мы на основе собранных 
данных; 
− организовывать и 
управлять процессом 
сбора исходных данных 
для разработки проект-
ной документации; 
− проводить анкетиро-

− основные принципы и 
методы сбора и анализа 
исходных данных для 
разработки проектной 
документации на ин-
формационную систему; 
− возможности типовой 
ИС; 
− предметную область 
автоматизации; 
− инструменты и мето-
ды выявления требова-
ний; 
− технологии межлич-
ностной и групповой 
коммуникации в дело-
вом взаимодействии, ос-

− сбора в соответствии 
с трудовым заданием 
документации заказчика 
касательно его запросов 
и потребностей приме-
нительно к типовой ИС; 
− анкетирования пред-
ставителей заказчика в 
соответствии с трудовым 
заданием; 
− интервьюирования 
представителей заказчи-
ка в соответствии с тру-
довым заданием; 

документирования со-
бранных данных в соот-
ветствии с регламентами 



 

вание; 
проводить интервьюиро-
вание 

новы конфликтологии; 
− архитектуру, устрой-
ство и функционирова-
ние вычислительных си-
стем; 
− коммуникационное 
оборудование; 
− сетевые протоколы; 
− основы современных 
операционных систем; 
− основы современных 
систем управления база-
ми данных; 
− устройство и функци-
онирование современ-
ных ИС; 
− современные стандар-
ты информационного 
взаимодействия систем; 
− программные сред-
ства и платформы ин-
фраструктуры информа-
ционных технологий ор-
ганизаций; 
− системы классифика-
ции и кодирования ин-
формации, в том числе 
присвоение кодов доку-
ментам и элементам 
справочников; 
− отраслевую норма-
тивную техническую до-
кументацию; 

организации 



 

− источники информа-
ции, необходимой для 
профессиональной дея-
тельности; 
− современный отече-
ственный и зарубежный 
опыт в профессиональ-
ной деятельности; 
− основы бухгалтерско-
го учета и отчетности 
организаций; 
− основы налогового 
законодательства рос-
сийской федерации; 
− культуру речи; 
правила деловой пере-
писки 

ПК 4.2 − выбирать оптималь-
ные технологии для реа-
лизации проекта; 
− разрабатывать планы 
проекта и управлять 
процессом разработки;  
− документировать про-
ектную документацию в 
соответствии со стан-
дартами и нормативны-
ми документами; 
оценивать риски и при-
нимать меры по их 
управлению 

− методологию разра-
ботки информационных 
систем; 
− принципы и методы 
анализа требований за-
казчика; 
− методы проектирова-
ния информационных 
систем и их компонен-
тов; 
− принципы и методы 
выбора технологий для 
реализации проекта; 
− методы оценки рисков 
и управления проектом; 

разработки проектной 
документации для ин-
формационных систем 



 

− методы документиро-
вания проектной доку-
ментации; 
− стандарты и норма-
тивные документов в об-
ласти разработки ин-
формационных систем; 
− принципы и методы 
обеспечения безопасно-
сти информационных 
систем; 
принципы и методы 
управления изменения-
ми в информационных 
системах 

ПК 4.3 − анализировать требо-
ваний безопасности ин-
формационных систем; 
− разрабатывать и реа-
лизовывать подсистемы 
безопасности информа-
ционных систем; 
тестировать и проводить 
отладку подсистем без-
опасности информаци-
онных систем 

− принципы безопасно-
сти информационных 
систем; 
− современные методы 
и технологии в области 
безопасности информа-
ционных систем; 
законодательных и нор-
мативных актов в обла-
сти безопасности ин-
формационных систем 

− разработки подсистем 
безопасности информа-
ционных систем; 
− применения совре-
менных методов и тех-
нологий в области без-
опасности информаци-
онных систем; 
оптимизации подсистем 
безопасности информа-
ционных систем 

ПК 4.4 − разрабатывать модули 
информационной систе-
мы с использованием 
выбранного языка про-

− языки программиро-
вания и работы с базами 
данных; 
− инструменты и мето-

− разработки кода ИС и 
баз данных ИС в соот-
ветствии с техническим 
заданием; 



 

граммирования; 
− разрабатывать модули 
информационной систе-
мы в соответствии с тре-
бованиями, описанными 
в техническом задании; 
− разрабатывать API; 
организовывать взаимо-
действие модулей ин-
формационной системы 

ды модульного тестиро-
вания; 
− основы современных 
операционных систем; 
− основы современных 
систем управления база-
ми данных; 
− устройство и функци-
онирование современ-
ных ИС; 
− теорию баз данных; 
− системы хранения и 
анализа баз данных; 
− основы программиро-
вания; 
− современные объект-
но-ориентированные 
языки программирова-
ния; 
− современные струк-
турные языки програм-
мирования; 
− языки современных 
бизнес-приложений; 
− современные методи-
ки тестирования разра-
батываемых ИС; 
− современные стандар-
ты информационного 
взаимодействия систем; 
− программные сред-
ства и платформы ин-
фраструктуры информа-

− верификации кода ИС 
и баз данных ИС отно-
сительно дизайна ИС и 
структуры баз данных 
ИС в соответствии с 
трудовым заданием; 
устранения обнаружен-
ных несоответствий в 
соответствии с трудовым 
заданием 



 

ционных технологий ор-
ганизаций; 
− системы классифика-
ции и кодирования ин-
формации, в том числе 
присвоение кодов доку-
ментам и элементам 
справочников; 
− отраслевую норма-
тивную техническую до-
кументацию; 
− источники информа-
ции, необходимой для 
профессиональной дея-
тельности; 
− основные языки про-
граммирования, такие 
как понимание принци-
пов работы и особенно-
стей выбранного языка 
программирования; 
− методологии разра-
ботки модулей инфор-
мационной системы; 
− основные инструмен-
ты разработки, такие как 
среды разработки, си-
стемы контроля версий; 
структуру и содержание 
технического задания 

ПК 4.5 − работать в команде 
над интеграцией моду-

− принципы интеграции 
информационной систе-

− интеграции информа-
ционной системы с су-



 

лей в информационную 
систему; 
− выполнять интегра-
цию программный мо-
дулей в программный 
продукт; 
− кодировать на языках 
программирования; 
находить и анализиро-
вать ключевые понятия и 
термины в сторонней 
документации для инте-
грации, а также разби-
раться в их контексте и 
использовании в рамках 
проекта. 

мы с другими система-
ми; 
− современные техноло-
гии и инструменты для 
разработки интеграции 
информационной систе-
мы; 
− принципы тестирова-
ния и отладки интегра-
ции информационной 
системы; 
− форматы обмена дан-
ных; 
интерфейсы обмена дан-
ных 

ществующими система-
ми заказчика; 
− разработки API для 
интеграции информаци-
онной системы; 
− тестирования и отлад-
ки интеграции информа-
ционной системы; 
− проектирования ин-
терфейсов обмена дан-
ными в соответствии с 
трудовым заданием; 
разработки интерфейсов 
обмена данными в соот-
ветствии с трудовым за-
данием 

ПК 4.6 − документировать те-
сты в соответствии с 
требованиями организа-
ции; 
− разрабатывать скрип-
ты и/или программные 
модули для автоматиза-
ции; тестирования по, в 
том числе для проверки 
информационной без-
опасности разрабатыва-
емого ПО; 
− оформлять тестовые 
случаи; 
− применять различные 

− нормативно-

технические материалов 
по вопросам испытания 
и тестирования ПО; 
− основные понятия о 
качестве ПО; 
− виды технической до-
кументации; 
− российские и между-
народные стандарты те-
стирования информаци-
онных систем; 
− требования по обес-
печению безопасности 
аппаратных и программ-

− выделения классов 
эквивалентности значе-
ний каждого типа вход-
ных данных; 
− составления списка 
комбинаций значений из 
различных классов экви-
валентности; 
− построения тестовых 
случаев, в которых соче-
таются одна перестанов-
ка значений с необходи-
мыми внешними огра-
ничениями; 
− написания/настройки 



 

техники проектирования 
тестов (тест-дизайна); 
− применять универ-
сальные языки модели-
рования (сценариев); 
− применять языки про-
граммирования для 
написания программного 
кода; 
− применять специали-
зированное ПО для со-
здания автотестов; 
− применять стандарты 
оформления кода; 
анализировать тестовые 
случаи на предмет пол-
ноты учета покрытия 

ных средств автоматизи-
рованных систем, ис-
пользуемых при выпол-
нении тестовых проце-
дур, включая вопросы 
антивирусной защиты; 
− основы работы в опе-
рационной системе, в 
которой производится 
тестирование, на уровне, 
необходимом для тести-
рования разработанного 
ПО; 
− классификация видов 
и типов тестирования 
ПО; 
− техники проектирова-
ния и комбинаторики 
тестов; 
− основы работы необ-
ходимых приложений; 
− системы автоматизи-
рованного тестирования 
ПО; 
− языки программиро-
вания; 
тестовые данные, обес-
печивающие проверку 
безопасности ПО 

программ для автомати-
зированного тестирова-
ния ПО; 
− разработки рабочих 
заданий по подготовке 
тестовых данных и вы-
полнению тестовых про-
цедур ПО; 
− описания тестовых 
случаев; 
разработки автоматизи-
рованных тестов, в том 
числе для проверки ин-
формационной безопас-
ности разрабатываемого 
ПО 

ПК 4.7 − собирать и анализи-
ровать информацию о 
системе; 

− принципы работы ин-
формационных систем; 
− процедуры установки 

− разработки техниче-
ской документации на 
эксплуатацию информа-



 

− описывать процедуры 
установки и настройки 
системы; 
− описывать основные 
функции и возможности 
системы; 
− описывать процедуры 
обслуживания и регу-
лярного обновления си-
стемы 

разрабатывать руковод-
ство пользователя 

и настройки системы; 
типы, виды и содержа-
ние документации на 
информационные систе-
мы в соответствии с ISO 
и ГОСТ на каждом этапе 
жизненного цикла ин-
формационных систем 

ционной системы для 
компании; 
− участия в проекте по 
внедрению новой ин-
формационной системы 
в компанию, включая 
разработку соответству-
ющей документации; 
проведения обучения 
пользователей по ис-
пользованию информа-
ционной системы на ос-
нове разработанной до-
кументации 

 

 



 

2. СТРУКТУРА и содержание профессионального модуля 

2.1. Трудоемкость освоения модуля  

Наименование составных частей модуля Объем в часах В т.ч. в форме практ. подготовки 

Учебные занятия 66 188 

Курсовая работа (проект) 20 0 

Самостоятельная работа 114 - 

Практика, в т.ч.: 108 108 

учебная 36 36 

производственная 72 72 

Промежуточная аттестация в форме экзамена, зачета, диф. зачета, 
контрольной работы  56 5 56 56 - 

Всего 404 404 

 

 

2.2. Структура профессионального модуля  



 

Код ОК, 
ПК 

Наименования разделов профессионального модуля 
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час. 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ОК 01-09 

ПК 3.1-3.8 

Раздел 1. Проектирование информационных систем 108 68 108 108 х х   

Раздел 2. Разработка кода информационных систем
  

98 98 98 98 х х   

Раздел 3. Сопровождение информационных систем 72 51 72 72 х х   

Учебная практика 36 36   36  

Производственная практика 72 72    72 

 Промежуточная аттестация Х      

 Всего:  582 434 330 310 Х Х 36 72 

 

2.3. Примерное содержание профессионального модуля 

                                                           
9 Самостоятельная работа в рамках образовательной программы планируется образовательной организацией. 



 

Наименование разделов 
и тем 

Примерное содержание учебного материала, 
практических и лабораторных занятий, курсовой проект 

(работа) 

Раздел 1. Проектирование информационных систем (108 часов) 

МДК.03.01 Проектирование информационных систем 

Тема 1.1.  

Системный анализ и 
сбор требований 

Содержание  

Введение в системный анализ 

Цикл жизни информационной системы 

Классификация требований к ИС 

Методы выявления требований 

Интервьюирование как метод сбора информации 

Анализ существующих бизнес-процессов 

Структура функциональных требований 

Нефункциональные требования и их специфика 

Приоритизация требований 

Визуализация требований: нотации и схемы 

Диаграммы вариантов использования 

Диаграммы активностей 



 

Диаграммы состояний 

Диаграммы последовательностей 

Диаграммы классов 

Использование глоссариев в системном анализе 

Проверка полноты и непротиворечивости требований 

Методика построения спецификации требований 

Введение в модели прецедентов 

Поведение системы: событийные модели 

Моделирование объектов и атрибутов 

Диаграммы связей и отношений 

Интерпретация бизнес-логики через диаграммы 

Связь между требованиями и модулями 

Конфликт требований и методы их устранения 

Методы анализа потребностей заинтересованных сторон 

Документирование ограничений 

Переход от требований к архитектуре 

Учет требований безопасности 



 

Использование шаблонов требований 

Разработка модели данных 

Определение сущностей и связей 

Разработка ER-диаграмм 

Использование нормализации данных 

Проектирование интерфейсов с учетом требований 

Прототипирование интерфейсов пользователя 

Модели взаимодействия с системой 

Определение объемов информации 

Интеграционные требования 

Учет миграции данных в проекте 

Жизненный цикл требований 

Ревизия требований 

Версионирование требований 

Аудит требований 

Трассировка требований 

Формирование матрицы соответствия требований 



 

Документирование сценариев использования 

Обоснование необходимости требований 

Анализ рисков на этапе сбора требований 

Участие команды в согласовании требований 

В том числе практических и лабораторных занятий 

1.  Проведение интервью с «заказчиком» 

2. Составление списка требований 

3. Формализация требований с использованием таблиц 

4. Разработка диаграммы прецедентов 

5. Построение диаграммы активностей 

6. Создание диаграммы состояний для объекта 

7. Создание диаграммы классов 

8. Определение функциональных требований 

9. Уточнение нефункциональных требований 

10. Приоритизация требований методом MoSCoW 

11. Разработка модели данных 

12. Проектирование ER-диаграммы 



 

13. Нормализация таблиц до 3НФ 

14. Определение сущностей и связей 

15. Разработка глоссария проекта 

16. Моделирование бизнес-процесса 

17. Построение карты заинтересованных сторон 

18. Анализ сценариев взаимодействия 

19. Проектирование интерфейса пользователя 

20. Проработка шаблона спецификации требований 

21. Разработка прототипа интерфейса 

22. Подготовка таблицы ограничений 

22. Идентификация рисков на этапе анализа 

23. Оценка полноты требований по чек-листу 

24. Формирование структуры ТЗ 

25. Построение модели прецедентов 

26. Анализ конфликта требований 

27. Составление матрицы соответствия 

28. Сопоставление требований и модулей 



 

29. Создание модели поведения системы 

30. Определение объемов данных на входе/выходе 

31. Работа с гипотетическим заказчиком 

32. Сценарное моделирование 

33. Формализация альтернативных потоков данных 

34. Выявление точек интеграции 

35. Описание функциональных блоков 

36. Разработка и ревизия требований 

37. Работа с фреймами требований 

38. Подготовка презентации требований 

39. Составление и согласование технического задания 

40. Разработка примеров пользовательских историй 

41. Описание ограничений и допущений 

42. Визуализация модели данных 

43. Описание возможных изменений в требованиях 

44. Моделирование переходов между состояниями 

45. Разработка примеров диаграмм взаимодействия 



 

46. Сбор требований по сценарному описанию 

47. Ведение журнала требований 

48. Инспекция требований в группе 

49. Подготовка отчета о завершении анализа требований 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Тема 1.2.  

Архитектура и проекти-
рование ИС 

Содержание  

Понятие архитектуры информационных систем 

Основные архитектурные стили (монолит, микросервисы, 
SOA) 

Слои и уровни архитектуры ИС 

Принципы модульности и повторного использования 

Компонентный подход к проектированию 

Виды связей между компонентами 

Архитектурные паттерны: MVC, MVVM, Layered 

Диаграммы компонентов: структура и взаимодействие 

Принципы слабой связности и высокой связности 



 

Инкапсуляция и интерфейсы компонентов 

Архитектура клиент-сервер 

Трехуровневая архитектура: интерфейс, логика, данные 

Архитектура распределенных систем 

Механизмы взаимодействия между сервисами 

Передача данных: синхронная и асинхронная 

API как архитектурный элемент 

Работа с удаленными вызовами и обменом данными 

Модель событий в архитектуре 

Использование брокеров сообщений 

Архитектура и безопасность: разграничение доступа 

Масштабируемость архитектуры 

Производительность и балансировка нагрузки 

Обеспечение отказоустойчивости 

Архитектура и жизненный цикл системы 

Компоненты и расширяемость архитектуры 

Стандартизация и повторное использование компонентов 



 

Архитектура и требования: трассировка 

Обоснование архитектурных решений 

Диаграммы развёртывания (deployment diagrams) 

Документирование архитектуры 

Связь архитектуры и бизнес-требований 

Принципы SOLID в архитектуре 

Интеграция с внешними ИС: шлюзы и адаптеры 

Работа с потоками данных и очередями 

Событийно-ориентированная архитектура (EDA) 

Архитектура хранения данных и кэширования 

Архитектура на основе сервисов (SOA) 

Разделение ответственности в архитектуре 

Обзор микроядерной архитектуры 

Эволюция архитектуры: от монолита к микросервисам 

Сервис-ориентированное взаимодействие 

Управление изменениями архитектуры 

Метрики архитектурного качества 



 

Принципы отказоустойчивого проектирования 

Учет технологических ограничений в архитектуре 

Инструменты визуального моделирования архитектуры 

Роль архитектора в команде разработки 

Разработка и согласование архитектурной документации 

Оценка рисков архитектурных решений 

Примеры архитектурных решений в типовых ИС 

В том числе практических и лабораторных занятий 

1. Составление списка требований 

2. Формализация требований с использованием таблиц 

3. Разработка диаграммы прецедентов 

4. Построение диаграммы активностей 

5. Создание диаграммы состояний для объекта 

6. Создание диаграммы классов 

7. Определение функциональных требований 

8. Уточнение нефункциональных требований 

9. Приоритизация требований методом MoSCoW 



 

10. Разработка модели данных 

11. Проектирование ER-диаграммы 

12. Нормализация таблиц до 3НФ 

13. Определение сущностей и связей 

14. Разработка глоссария проекта 

15. Моделирование бизнес-процесса 

16. Построение карты заинтересованных сторон 

17. Анализ сценариев взаимодействия 

18. Проектирование интерфейса пользователя 

19. Проработка шаблона спецификации требований 

20. Разработка прототипа интерфейса 

21. Подготовка таблицы ограничений 

22. Идентификация рисков на этапе анализа 

23. Оценка полноты требований по чек-листу 

24. Формирование структуры ТЗ 

25. Построение модели прецедентов 

26. Анализ конфликта требований 



 

27. Составление матрицы соответствия 

28. Сопоставление требований и модулей 

29. Создание модели поведения системы 

30. Определение объемов данных на входе/выходе 

31. Работа с гипотетическим заказчиком 

32. Сценарное моделирование 

33. Формализация альтернативных потоков данных 

34. Выявление точек интеграции 

35. Описание функциональных блоков 

36. Разработка и ревизия требований 

37. Работа с фреймами требований 

38. Сбор требований по сценарному описанию 

39. Инспекция требований в группе 

40. Подготовка отчета о завершении анализа требований 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 



 

Раздел 2. Разработка кода информационных систем (98 часов) 

МДК.03.02 Разработка кода информационных систем 

Тема 2.1. Разработка ко-
да программных моду-
лей 

 

Содержание  

Принципы модульного программирования 

Организация и структура программного проекта 

Основы процедур и функций 

Объектно-ориентированное проектирование модулей 

Принципы инкапсуляции и абстракции 

Типы данных и структуры хранения 

Работа с файлами и файловыми потоками 

Ввод/вывод в консольных приложениях 

Работа со строками и регулярные выражения 

Обработка исключений и управление ошибками 

Использование модульной библиотеки 

Принципы повторного использования кода 

Взаимодействие модулей в пределах одной системы 

Разработка вспомогательных утилит и сервисов 



 

Работа с датой и временем 

Принципы инициализации и завершения программ 

Разработка кода для работы с сетью (TCP, UDP) 

Введение в асинхронное программирование 

Протокол HTTP: структура и использование 

Обработка входящих и исходящих запросов 

Работа с сериализацией и десериализацией данных 

Обработка JSON и XML 

Основы многопоточности 

Состояния и события в пользовательской логике 

Работа с конфигурационными файлами 

Тестируемость и структурированность кода 

Использование шаблонов проектирования (Factory, Singleton) 

Устойчивость к сбоям и восстановление 

Принципы локализации и интернационализации 

Разработка CLI-интерфейса 

В том числе практических и лабораторных занятий 

1. Разработка функции обработки строки с регулярными 



 

выражениями 

2. Создание модуля для работы с файлами 

3. Написание обработчика исключений 

4. Создание структуры данных для хранения 
пользовательской информации 

5. Реализация модуля сериализации/десериализации 

6. Разработка текстового меню управления модулем 

7. Проектирование и реализация TCP-сервера 

8. Написание клиента, отправляющего JSON-запрос 

9. Обработка запроса по HTTP 

10. Разработка сервиса фильтрации логов 

11. Сборка консольного приложения из нескольких модулей 

12. Пример использования асинхронных вызовов 

13. Реализация многопоточного обработчика задач 

14. Работа с датами и их форматами 

15. Разработка утилиты для чтения конфигурации 

16. Валидация пользовательского ввода 



 

17. Пример реализации шаблона «Одиночка» 

18. Разработка класса-обёртки для API вызовов 

19. Построение интерфейса взаимодействия между модулями 

20. Реализация CLI-утилиты для работы с файлами 

21. Пример использования событийного механизма 

22. Создание консольной игры с многомодульной 
архитектурой 

23. Подключение внешней библиотеки через модуль 

24. Имитация падения и восстановление процесса  

25. Реализация функции локализации сообщений 

26. Тестирование отдельных модулей вручную 

27 Создание модульной библиотеки с открытым API 

28. Интеграция пользовательского ввода с логикой обработки 

29. Обработка XML-файла через модуль конфигурации 

30. Рефакторинг кода для повышения читаемости и 
стабильности 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 



 

организацией 

Тема 2.2.  

Разработка клиент-

серверных приложений, 
API и настольных си-
стем 

 

Содержание  

Введение в клиент-серверную архитектуру 

Сетевые протоколы: TCP/IP и UDP 

Архитектура REST 

Структура HTTP-запроса и ответа 

Принципы проектирования API 

Методы GET, POST, PUT, DELETE 

Коды состояний HTTP 

Документирование API 

Аутентификация в API 

Обработка ошибок в API 

Подходы к построению GUI 

Событийно-ориентированное программирование 

Архитектура настольных приложений 

Связывание пользовательского интерфейса с логикой 

Работа с таблицами и формами 



 

Обработка событий нажатия 

Динамическое обновление интерфейса 

Построение графиков и визуализация данных 

Состояния компонентов интерфейса 

Сокеты и двусторонняя передача данных 

Связь клиента и сервера через сокеты 

Обмен файлами через сеть 

Подключение к базе данных 

Работа с запросами SELECT, INSERT, UPDATE, DELETE 

ORM и абстракции уровня данных 

Связь клиентского интерфейса и базы данных 

Механизмы кеширования и обновления 

Модель жизненного цикла клиент-серверного приложения 

Регистрация, авторизация и сессии 

Отладка и профилирование сетевого взаимодействия 

В том числе практических и лабораторных занятий 

1. Реализация простого REST-сервиса 



 

2. Разработка API для списка задач 

3. Тестирование API через запросы POST и GET 

4. Создание документации для API 

5. Пример клиента с использованием API 

6. Разработка интерфейса с таблицей 

7. Интеграция событий интерфейса с логикой 

8. Построение формы ввода с валидацией 

9. Реализация обработки кнопок и меню 

10. Динамическое изменение элементов интерфейса 

11. Подключение к СУБД 

12. Выполнение базовых SQL-запросов 

13. Работа с транзакциями 

14. Отображение данных из БД в интерфейсе 

15. Сохранение введенных данных в БД 

16. Реализация авторизации пользователя 

17. Реализация REST API для CRUD-операций 

18. Создание логики отображения пользовательских данных 



 

19. Передача файлов через сокет 

20. Разработка клиента с сокетами 

21. Настройка кеширования в клиенте 

22. Пример использования ORM 

23. Уведомления об обновлении данных 

24. Подключение API к настольному приложению 

25. Настройка логирования сетевых вызовов 

26. Обработка ошибок соединения 

27. Пример загрузки/выгрузки данных 

28. Упрощённый чат на сокетах 

29. Работа с конфигурацией соединений 

30. Разработка клиент-серверного учебного проекта 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Тема 2.3. 

Разработка модулей без-

Содержание 

Введение в информационную безопасность 



 

опасности ИС 

 

Угрозы и векторы атак 

Принципы шифрования информации 

Симметричное и асимметричное шифрование 

Хеш-функции и контроль целостности 

Цифровые подписи 

Принципы безопасного хранения паролей 

Многофакторная аутентификация 

Методы защиты каналов связи 

HTTPS и TLS/SSL 

Безопасность API: ключи и токены 

Аудит и журналирование доступа 

Роль шифрования в клиент-серверных системах 

Безопасность хранения данных в СУБД 

Защита от SQL-инъекций 

Основы политики доступа (RBAC, ACL) 

Регулярная проверка уязвимостей 

Шифрование файлов и потоков 



 

Работа с криптографическими библиотеками 

Тестирование защищенности модуля 

В том числе практических и лабораторных занятий 

1. Реализация хеширования паролей 

2. Шифрование строки симметричным методом 

3. Шифрование файла с асимметричным ключом 

4. Проверка цифровой подписи 

5. Настройка протокола TLS в приложении 

6. Реализация авторизации по токену 

7. Защита от SQL-инъекций 

8. Настройка журналирования доступа 

9. Проверка передачи данных по HTTPS 

10. Встроенный модуль аутентификации пользователя 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

 



 

 

Раздел 3. Сопровождение информационных систем (72 часа) 

МДК.03.03 Сопровождение информационных систем 

Тема 3.1.  

Техническая эксплуата-
ция и сопровождение ИС 

Содержание 

Цели и задачи сопровождения ИС 

Этапы ввода системы в промышленную эксплуатацию 

Мониторинг работоспособности компонентов 

Уровни поддержки: 1-я, 2-я, 3-я линии 

Ведение документации по сопровождению 

Управление инцидентами и заявками 

Модели управления ИТ-услугами (ITIL, COBIT) 

Планирование обслуживания и обновлений 

Резервное копирование: стратегии и частота 

Восстановление после сбоев и катастроф 

Журналирование и логирование в ИС 

Работа с SLA и контроль выполнения 

Учет программных и аппаратных ресурсов 



 

Управление конфигурациями компонентов 

Ведение технического паспорта системы 

Контроль лицензий и версий ПО 

Регламенты обработки инцидентов 

Миграция данных и платформ 

Подготовка систем к масштабированию 

Взаимодействие с пользователями и обучение 

В том числе практических и лабораторных занятий 

1. Настройка логирования и журналирования событий 

2. Разработка схемы резервного копирования 

3. Моделирование инцидента и формирование заявки 

4. Оформление отчёта по уровню SLA 

5. Подготовка регламента ввода ИС в эксплуатацию 

6. Настройка мониторинга ресурсов приложения 

7. Проведение процедуры восстановления после сбоя 

8. Создание базы знаний для технической поддержки 

9. Разработка чек-листа для технической диагностики 



 

10. Анализ и интерпретация логов системы 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Тема 3.2.  

Тестирование и обнов-
ление информационных 
систем 

Содержание 

Виды тестирования: модульное, интеграционное, системное 

Автоматизация тестирования: цели и инструменты 

Тест-кейсы и тест-планы 

Отчеты о тестировании и анализ дефектов 

CI/CD как часть поддержки ИС 

Роль тестов в процессе выпуска обновлений 

Тестирование безопасности и уязвимостей 

Тестирование производительности 

Стресс-тестирование и нагрузочное тестирование 

Инструменты управления тестированием 

Обратная совместимость при обновлениях 

Контроль версий и миграции 

Введение в управление изменениями 



 

Построение стратегии релизов 

Тестирование интерфейсов и UX 

Приемочное тестирование 

Документация по тестированию 

Поддержка модульных и функциональных тестов 

Ручное и автоматическое регрессионное тестирование 

Практики DevOps в процессе сопровождения 

В том числе практических и лабораторных занятий 

1. Разработка тест-кейсов для проверки бизнес-функции 

2. Проведение модульного тестирования с логированием 

3. Написание скрипта автоматизированного теста 

4. Сборка пайплайна CI с шагом тестирования 

5. Имитация инцидента и проверка фикса в новой версии 

6. Разработка регрессионного набора тестов 

7. Проведение нагрузочного тестирования 

8. Сравнительный анализ версии «до» и «после» обновления 

9. Проверка совместимости компонентов при миграции 



 

10. Генерация и оформление отчёта о тестировании 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Тема 3.3.  

Оценка и модернизация 
информационной систе-
мы 

Содержание 

Цели и задачи модернизации ИС 

Показатели эффективности ИС 

Аудит программного обеспечения 

Методы анализа архитектуры и кода 

Сбор пользовательской обратной связи 

Оценка технического долга 

Совместимость новых решений с текущими 

Стратегии перехода и миграции 

Формирование плана модернизации 

Метрики успеха и контроль изменений 

В том числе практических и лабораторных занятий 

1. Проведение анализа архитектуры учебной ИС 

2. Сбор отзывов и предложение улучшений 



 

3. Формирование отчета по аудиту системы 

4. Разработка плана миграции модулей 

5. Подготовка таблицы рисков и мер минимизации 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Учебная практика (36 часов) 

Виды работ: 

1. Работа с SQL и NoSQL базами данных: 

   - Обработка данных с использованием языка запросов 

   - Написание хранимых процедур, функций и триггеров. 

- Работа с транзакциями. 

   - Оптимизация запросов для улучшения производительности. 

2. Администрирование баз данных: 

  - Установка и настройка системы управления базами данных. 

   - Управление пользователями и правами доступа. 

   - Настройка резервного копирования и восстановления базы данных. 

   - Мониторинг производительности и настройка параметров производительности. 



 

   - Обновление и документирование. 

Производственная практика (72 часа)  

Виды работ: 

1. Администрирование баз данных: 

  - Установка и настройка системы управления базами данных. 

   - Управление пользователями и правами доступа. 

   - Настройка резервного копирования и восстановления базы данных. 

   - Мониторинг производительности и настройка параметров производительности. 

   - Обновление и документирование. 

2. Безопасность баз данных: 

   - Исследование уязвимостей и способов защиты данных (шифрование, регулярные ауди-
ты). 

   - Настройка политик безопасности и контроля доступа. 

   - Реализация механизмов аутентификации и авторизации пользователей. 

   - Проведение обучения пользователей по вопросам безопасности данных. 

   - Оценка и тестирование систем на проникновение (пентесты). 

3. Решение реальных задач из области работы с базами данных (оптимизация структуры 
базы данных, исправление ошибок). 



 

4. Осуществление миграции данных между различными системами управления базами 
данных. 

5. Тестирование производительности и надежности баз данных 

Рекомендуемая форма промежуточной аттестации – экзамен 

Всего 404 часа 



 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Лаборатория «Разработки информационных систем» оснащенная в соответствии с 
приложением 3 ПОП. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен 
иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы для использо-
вания в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда образовательной 
организации выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже печатных изданий и 
(или) электронных изданий в качестве основного, при этом список может быть дополнен новыми 
изданиями. 

 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Волк В. К. Базы данных. Проектирование, программирование, управление и админи-
стрирование учебник для СПО / В. К. Волк - 3-е изд., стер. - Санкт-Петербург: Лань, 2024 - 340 с. 
-  ISBN 978-5-507-47482-0 

2. Домбровская Г., Новиков Б., Бейликова А. Оптимизация запросов в PostgreSQL/ пер. с 
англ. Д. А. Бейликова. - М.: ДМК Пресс, 2022 - 278 с. - ISBN 978-5-97060-963-7 

3. Илюшечкин, В. М. Основы использования и проектирования баз данных : учебник для 
среднего профессионального образования / В. М. Илюшечкин. — испр. и доп. — Москва : Изда-
тельство Юрайт, 2024. — 213 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-01283-5. 

4. Мамедли Р. Э. Большие данные и NoSQL базы данных: учебное пособие для СПО / Р. 
Э. Мамедли, Т. Б. Казиахмедов. - Санкт-Петербург: Лань, 2024 - 92 с. -  ISBN 978-5-507-49874-1 

5. Мамедли Р. Э.  Системы управления базами данных: учебник для СПО / Р. Э. Мамедли 
- Санкт-Петербург: Лань, 2024 - 228 с. -  ISBN 978-5-507-48730-1 

6. Маркин, А. В.  Программирование на SQL : учебное пособие для среднего профессио-
нального образования / А. В. Маркин. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 435 с. — (Про-
фессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11093-7. 

7. Молдованова, О. В. Информационные системы и базы данных : учебное пособие для 
СПО / О. В. Молдованова. — 2-е изд. — Саратов : Профобразование, 2024. — 177 c. — ISBN 

978-5-4488-1177-7. 

8. Нестеров, С. А.  Базы данных : учебник и практикум для среднего профессионального 
образования / С. А. Нестеров. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 258 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-18087-9 

9. Полтавцева М. А. Безопасность баз данных : учебник для СПО / М. А. Полтавцева - 

Санкт-Петербург : Лань, 2024. - 356 с. -   (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-507-

50000-0 

10. Стружкин, Н. П.  Базы данных: проектирование. Практикум : учебное пособие для 
среднего профессионального образования / Н. П. Стружкин, В. В. Годин. — Москва : Издатель-
ство Юрайт, 2024. — 291 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-08140-4. 

11. Стружкин, Н. П.  Базы данных: Проектирование : учебник для среднего профессио-
нального образования / Н. П. Стружкин, В. В. Годин. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 

477 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11635-9. 

https://lanbook.com/catalog/author/poltavtseva-m-a/


 

12. Федорова Г.Н. Основы проектирования баз данных: учебник / Г.Н. Федорова – 6-е 
изд., испр. – М.: Образовательно-издательский центр «Академия», 2024. – 224 c. - ISBN 978-5-

0054-2120-3 

13. Федорова Г.Н. Разработка, администрирование и защита баз данных: учебник / Г.Н. 
Федорова – 6-е изд., перераб. – М.: Образовательно-издательский центр «Академия», 2024. – 288 

с. -  ISBN 978-5-0054-1793-0 

14. Финкова М.А. Базы данных на примерах. Практика, практика и только практика / 
М.А. Финкова, Макаренко Н.В. - Москва: Издательство Наука и техника, 2023 - 215с. - ISBN 978-

5-907592-10-0. 

 

3.2.2. Дополнительные источники 

1. Система дистанционного обучения “SQLTest” https://rgrty.ru/sqltest/ 
2. Интерактивный курс по SQL https://sql-academy.org/ru/trainer 

3. Упражнения по SQL https://www.sql-ex.ru/ 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУ-
ЛЯ (ПО РАЗДЕЛАМ) 

Код ПК, 
ОК 

Критерии оценки результата 

 (показатели освоенности компетенций) 
Формы контроля и 

методы оценки 

ОК.01 распознает задачу и/или проблему в профессиональ-
ном и/или социальном контексте; анализирует задачу 
и/или проблему; определяет этапы решения задачи; 
выявляет и эффективно находит информацию, необ-
ходимую для решения задачи и/или проблемы; со-
ставляет план действия; определяет необходимые ре-
сурсы; оценивает результат и последствия своих дей-
ствий (самостоятельно или с помощью наставника) 

Контрольные работы, 
зачеты, квалифика-
ционные испытания, 
защита курсовых и 
дипломных проектов 
(работ), учебная и 
производственная 
практики, экзамены. 
Интерпретация ре-
зультатов выполне-
ния практических и 
лабораторных зада-
ний, оценка решения 
ситуационных задач, 
оценка тестового 
контроля, результа-
тов наблюдений за 
деятельностью обу-
чающегося в процес-
се учебной и произ-
водственной практи-
ки. 

ОК.02 определяет задачи для поиска информации; опреде-
ляет необходимые источники информации; планиру-
ет процесс поиска; структурирует полученную ин-
формацию; выделяет наиболее значимое в перечне 
информации; оценивает практическую значимость 
результатов поиска; оформляет результаты поиска 

ОК.03 определяет актуальность нормативно-правовой до-
кументации в профессиональной деятельности; при-
меняет современную научную профессиональную 
терминологию; определяет и выстраивает траектории 
профессионального развития и самообразования 

ОК.04 организовывает работу коллектива и команды; взаи-
модействует с коллегами, руководством, клиентами в 
ходе профессиональной деятельности 



 

ОК.05 излагает свои мысли и оформляет документы по 
профессиональной тематике на государственном 
языке, проявляет толерантность в рабочем коллекти-
ве 

ОК.06 описывает значимость своей специальности 

ОК.07 соблюдает нормы экологической безопасности; 
определяет направления ресурсосбережения в рамках 
профессиональной деятельности по специальности 

ОК.08 чередует смену деятельности; выполняет комплекс 
лечебной гимнастики с учетом профессиональной 
деятельности 

ОК.09 понимает общий смысл четко произнесенных выска-
зываний на известные темы (профессиональные и 
бытовые), понимает тексты на базовые профессио-
нальные темы; участвует в диалогах на знакомые 
общие и профессиональные темы; пишет простые 
связные сообщения на знакомые или интересующие 
профессиональные темы 

ПК 4.1 Собирать исходные данные для разработки проект-
ной документации на информационную систему. 

ПК 4.2 Разрабатывать проектную документацию на разра-
ботку информационной системы в соответствии с 
требованиями заказчика. 

ПК 4.3 Разрабатывать подсистемы безопасности информа-
ционной системы в соответствии с техническим за-
данием. 

ПК 4.4 Производить разработку модулей информационной 
системы в соответствии с техническим заданием. 

ПК 4.5 Интегрировать ИС с существующими ИС заказчика. 

ПК 4.6 Осуществлять модульное и интеграционное тестиро-
вание информационной системы. 



 

ПК 4.7 Разрабатывать техническую документацию на экс-
плуатацию информационной системы. 

 

 

 

 

 

  



 

Приложение 2.1 

к программе по специальности СПО  
09.02.11 Разработка и управление программным 
обеспечением 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРО-
ГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ «СГ.01. ИСТОРИЯ РОСИИ» 

 
1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: дисциплина СГ.01 История России» включена в 
обязательную часть социально - гуманитарного цикла. 
 

1.2. Цели и планируемые результаты  освоения  дисциплины  
Целью учебной дисциплины является формирование представлений об истории России 

как истории Отечества, ее основных вехах, а также воспитание базовых национальных ценностей 
уважения к истории, культуре, традициям. Дисциплина имеет также историко-просвещенческую 
направленность, формируя у молодёжи способность и готовность к защите исторической правды 
и сохранению исторической памяти, противодействию фальсификации исторических фактов. 

Актуальность учебной дисциплины «История России» заключается в её практической 
направленности на реализацию единства интересов личности, общества и государства в деле 
воспитания гражданина России. Дисциплина способствует формированию патриотизма и граж-
данственности как важнейших направлений воспитания обучающихся. 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются следующие уме-
ния и знания: 

Коды  

ОК, ПК 

Умения Знания 

ОК 01, 
ОК 02,  

ОК 03,  

ОК 04,  

ОК 05,  

ОК 06,  

ОК 09  

 

Должен уметь:  

 выделять факторы, опреде-
лившие уникальность становления 
духовно-нравственных ценностей в 
России; 
 анализировать, характеризо-
вать, выделять причинно-

следственные связи и простран-
ственно-временные характеристики 
исторических событий, явлений, 
процессов с времен образования 
Древнерусского государства до 
настоящего времени; 
 анализировать историческую 
информацию, руководствуясь прин-
ципами научной объективности и 
достоверности, с целью формирова-
ния научно обоснованного понима-
ния прошлого и настоящего России; 
 защищать историческую 
правду, не допускать умаления по-
двига российского народа по защите 
Отечества; 
 демонстрировать готовность 
противостоять фальсификациям 
российской истории; 

Должен знать: 
 ключевые события, основ-
ные даты и исторические этапы раз-
вития России до настоящего време-
ни;  
 выдающихся деятелей отече-
ственной истории, внесших значи-
тельный вклад в социально-

экономическое, политическое и 
культурное развитие России; 
 традиционные российские 
духовно-нравственные ценности; 
 роль и значение России в со-
временном мире 



 

- демонстрировать уважительное 
отношение к историческому насле-
дию и социокультурным традициям 
Российского государства 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем 
часов 

Объем ОП 48 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 48 

практические занятия 28 

лабораторные работы  

контрольные работы + 

Промежуточная аттестация в форме контрольной работы 4 сем 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

Наименование 
разделов и тем 

Примерное содержание учебного материала и формы организации 
деятельности обучающихся 

Объем, акад. ч. / 

в том числе в форме 
практической подго-

товки, акад. ч 

Коды компе-
тенций и лич-
ностных ре-

зультатов, фор-
мированию ко-
торых способ-
ствует элемент 

программы 

1 2 3 4 

Тема 1. «Россия – 

священная наша 
держава» 

Содержание учебного материала  3 ОК 01, ОК 02, 
ОК 03, ОК 04, 
ОК 05, ОК 06, 
ОК 09 

ПК … 

История гимна и флага России. Становление духовных основ России. 
Место и роль России в мировом сообществе. Содружество народов Рос-
сии и единство российской цивилизации. Пространство России и его 
геополитическое, экономическое и культурное значение. Российские 
инновации и устремленность в будущее 

3 

Тема 2. От Руси до 
России: выбор пу-
ти, обретение не-
зависимости и 
становление еди-
ного государства 

Содержание учебного материала  3 ОК 01, ОК 02, 
ОК 03, ОК 05, 
ОК 06, ОК 09 

ПК … 

Экспансия католичества против православия. Русь и Орда. Агрессия 
Запада: Невская битва и Ледовое побоище. Александр Невский – выбор 
пути. Собирание русских земель вокруг Москвы. Обретение независи-
мости Руси от Орды. Иван IV – Россия становится царством 

3 

Тема 3. Смута и её 
преодоление 

Содержание учебного материала 4 ОК 01, ОК 02, 
ОК 03, ОК 05, 
ОК 06, ОК 09 

ПК … 

Земские соборы – народное представительство и волеизъявление. При-
чины, ход и последствия Смутного времени. 4 ноября – смысл Дня 
народного единства, как объединения народов России против внутрен-
него раскола и иностранной интервенции. Зарождение гражданского и 

4 
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патриотического самосознания в ходе народного ополчения 

Тема 4. Восста-
новление единства 
русского народа: 
объединение Ве-
ликой и Малой 
Руси 

Содержание учебного материала  3 ОК 01, ОК 02, 
ОК 03, ОК 04, 
ОК 05, ОК 06, 
ОК 09 

ПК … 

Угнетение православных русских людей в составе Литвы, Польши, Речи 
Посполитой. Борьба запорожских казаков под руководством Богдана 
Хмельницкого за православную веру и единство с Россией. Спасение 
Малороссии Великой Россией: Земский собор 1653 г., Переяславская 
Рада 1654 г., Русско-польская война 1654-1667 гг. 

3 

Тема 5. Пётр Ве-
ликий. Строитель 
великой империи 

Содержание учебного материала  3 ОК 01, ОК 02, 
ОК 03, ОК 04, 
ОК 05, ОК 06, 
ОК 09 

ПК … 

Консолидация Петром I внутренних сил России с целью ее выхода на 
широкую мировую арену. Внутренние реформы для развития произво-
дительных сил страны и укрепления военной безопасности. Строитель-
ство великой империи: цена и результаты. Продолжение освоения Си-
бири и Дальнего Востока: история русских открытий в сравнении с ко-
лониальными захватами западных стран 

3 

Тема 6. Екатерина 
II: продолжатель 
великих дел Пет-
ра I 

Содержание учебного материала  2 ОК 01, ОК 02, 
ОК 03, ОК 04, 
ОК 05, ОК 06, 
ОК 09 

ПК … 

Просвещённый абсолютизм в России. Решение национальных задач: 
присоединение Крыма, освоение Новороссии, воссоединение Правобе-
режья Днепра и Белоруссии с Россией. Противоречия развития науки и 
культуры с существующим крепостным правом 

2 

Тема 7. От победы 
над Наполеоном 
до Крымской вой-
ны 

Содержание учебного материала  4 ОК 01, ОК 02, 
ОК 03, ОК 04, 
ОК 05, ОК 06, 
ОК 09 

ПК … 

Роль России в спасении Европы от экспансии наполеоновской Франции. 
Истоки патриотизма народов страны. Расширение границ и статуса ве-
ликой державы России в первой половине XIX в. «Восточный вопрос». 
Крымская война, как попытка Запада нанести «стратегическое пораже-
ние» России. Память о героях обороны Севастополя. Итоги Крымской 

4 



25 

войны: Великие реформы Александра II, модернизация страны при 
Александре III 

Тема 8. Гибель 
империи 

 

Содержание учебного материала  2 ОК 01, ОК 02, 
ОК 03, ОК 04, 
ОК 05, ОК 06, 
ОК 09 

ПК … 

Русская революция 1905-1907 гг. – начало либерального эксперимента 
над исторической Россией. Первая мировая война и её уроки: герои 
сражений и мобилизация страны. От Февраля к Октябрю 1917 года: как 
свергали царя, но сломали государство. Гражданская война: крах идеи 
мировой революции, но возрождение инстинкта национального самосо-
хранения 

2 

Тема 9. От вели-
ких потрясений к 
Великой Победе 

 

Содержание учебного материала  4 ОК 01, ОК 02, 
ОК 03, ОК 04, 
ОК 05, ОК 06, 
ОК 09 

ПК … 

Выбор пути развития: восстановления цивилизационного пространства 
России в виде СССР. Перекосы «коренизации» в союзных республиках 
и территориальные «подарки» большевиков Украинской ССР. Антире-
лигиозная кампания. Историческое значение индустриализации. Кол-
лективизация и ее последствия. Поворот в сторону преемственности от 
дореволюционной России, подъем патриотизма и его выражение в Ве-
ликой Отечественной войне 

4 

Тема 10. «Вставай, 
страна огромная» 

 

Содержание учебного материала  2 ОК 01, ОК 02, 
ОК 03, ОК 04, 
ОК 05, ОК 06, 
ОК 09 

ПК … 

Причины и предпосылки Великой Отечественной войны как составной 
части Второй мировой войны. Против кого мы сражались: Европа объ-
единенная под нацистской свастикой. Основные этапы и события Вели-
кой Отечественной войны. Патриотический подъем народа. Актуальные 
уроки: понятие единства фронта и тыла. Защитники Родины и предате-
ли-отщепенцы. Великая Отечественная война в исторической памяти 
нашего народа. Истоки подвига народов СССР и достижения ими Вели-
кой Победы 

2 
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Тема 11. В буднях 
великих строек 

 

Содержание учебного материала  3 ОК 01, ОК 02, 
ОК 03, ОК 04, 
ОК 05, ОК 06, 
ОК 09 

ПК … 

Геополитические результаты победы в Великой Отечественной войне. 
Возрождение разрушенной экономики, культура и общество СССР по-
сле войны. Ликвидация СССР ядерной монополии США и жизнь в 
условиях навязанной Западом холодной войны. НАТО и Варшавский 
договор. СССР - лидер борьбы за освобождение стран Азии, Африки и 
Латинской Америки от колониальной и неоколониальной зависимости. 
Этапы экономического развития в 1950-1970-х гг.: значение достижений 
в науке, промышленности и сельском хозяйстве для современной Рос-
сийской Федерации 

3 

Тема 12. От пере-
стройки к кризи-
су, от кризиса к 
возрождению 

 

Содержание учебного материала  2 ОК 01, ОК 02, 
ОК 03, ОК 04, 
ОК 05, ОК 06, 

ОК 09 

ПК … 

Причины «перестройки»: роль объективных и субъективных факторов в 
ее ходе и итогах. Поддержка Западом сепаратизма и радикального наци-
онализма: распад СССР – величайшая геополитическая катастрофа. Рос-
сия в 1990-е гг.: кризис экономики, обнищание населения и криминали-
зация общества – цена реформ 1990-х гг. Попытка диктата олигархов. 
Конфликты на Северном Кавказе и других регионах России: опасность 
распада страны. Россия в условиях установления США однополярного 
миропорядка: зависимость от экономик западного мира, снижение роли 
СНГ, разрыв связей с бывшими странами социалистического лагеря. 
Кризис духовных ценностей у населения России 

2 

Тема 13. Россия. 
ХХI век 

 

Содержание учебного материала 4 ОК 01, ОК 02, 
ОК 03, ОК 04, 
ОК 05, ОК 06, 
ОК 09 

ПК … 

Запрос на национальное возрождение в обществе. Укрепление патрио-
тических настроений. Владимир Путин. Устранение олигархата от вла-
сти и укрепление ее вертикали. Успешная борьба с национальным сепа-
ратизмом, экстремизмом и терроризмом. Курс на суверенную внешнюю 
политику: от Мюнхенской речи до специальной военной операции. 

4 
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Экономическое возрождение: энергетика, сельское хозяйство, нацио-
нальные проекты, наукоемкое производство. Возвращение уважения к 
традиционным ценностям народов России. Национальные проекты. По-
правки в конституцию. Поступательное развитие в условиях западных 
санкций и агрессии НАТО против России руками Украины. Специаль-
ная военная операция. Становление Россией и дружественными ей стра-
нами многополярного мира в условиях кризиса доминирования США и 
их союзников 

Тема 14. История 
антироссийской 
пропаганды 

 

Содержание учебного материала  4 ОК 01, ОК 02, 
ОК 03, ОК 04, 
ОК 05, ОК 06, 
ОК 09 

ПК … 

Истоки русофобии – «сказания иностранцев о России». Ливонская война 
– становление русофобской мифологии. «Завещание Петра Великого» – 

антироссийская фальшивка. Пропаганда Наполеона Бонапарта. Либе-
ральная и революционная антироссийская пропаганда в Европе в XIX 
столетии и роль в ней российской революционной эмиграции. Форми-
рования образа агрессивной и тоталитарной России в США во 2-й пол. 
XIX в. Образ большевистской угрозы в подготовке гитлеровской агрес-
сии. Антисоветская пропаганда эпохи Холодной войны. Расистские и 
неонацистские корни пропаганды против СССР и Российской Федера-
ции во второй половине XX в. - начале XXI в. Мифологемы и центры 
распространения современной русофоби 

и 

4 

Тема 15. Слава 
русского оружия 

 

Содержание учебного материала  2 ОК 01, ОК 02, 
ОК 03, ОК 04, 
ОК 05, ОК 06, 
ОК 09 

ПК … 

Ранние этапы истории российского оружейного дела: государев пушеч-
ный двор, тульские оружейники. Значение военно-промышленного ком-
плекса в истории экономической модернизации Российской Империи: 
Путиловский, Александровский, Обуховский и др. заводы, развитие 
авиации. Сталинская индустриализация. Пятилетки. ВПК в эпоху Вели-

2 
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кой Отечественной войны – всё для фронта, всё для победы. Космиче-
ская отрасль, авиация, ракетостроение, кораблестроения. Современный 
российский ВПК и его новейшие разработки 

Тема 16. Россия 
сегодня 

 

Содержание учебного материала  3 ОК 01, ОК 02, 
ОК 03, ОК 04, 
ОК 05, ОК 06, 
ОК 09 

ПК … 

Высокие технологии. Достижения в области искусственного интеллекта. 
Энергетика. Сельское хозяйство. Освоение Арктики. Развитие сообще-
ний – дороги и мосты. Транспорт. Космос. Перспективы импортозаме-
щения и технологических рывков. Развитие цифровых технологий. Роль 
гражданственности и патриотической позиции молодежи в достижении 
Россией полного суверенитета в экономике, культуре, науке. Значение 
истории для современного гражданина Российской Федерации 

3 

Всего: 48  

 



 

261 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 
следующие специальные помещения: 

Кабинет «Социально-гуманитарных дисциплин»,  

оснащенный оборудованием:  

учебная доска; 

рабочие места по количеству обучающихся; 

наглядные пособия; 

рабочее место преподавателя; 

техническими средствами обучения: 

персональный компьютер с лицензионным программным обеспечением; 

мультимедийный проектор; 

мультимедийный экран; 

лазерная указка; 

средства аудиовизуализации. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен иметь 
печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы для использова-
ния в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда образовательной 
организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже печатных изда-
ний и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом список может быть допол-
нен новыми изданиями. 

 

3.2.1. Основные печатные издания 

1. Мединский, В. Р. История. История России. 1914—1945 годы. Учебник. Минпросвещения 
России. Образовательно-издательский центр «Академия», 2024. 2024. — 496 с. — ISBN 978-

5-0054-2948-3 — Текст: непосредственный. 
2. Мединский, В. Р. История. История России. 1945 год — начало XXI века. Учебник. Мин-
просвещения России. Образовательно-издательский центр «Академия», 2024. 2024. — 448 с. 
— ISBN 978-50054-2948-3 — Текст: непосредственный. 
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3. Соловьев, К. А. История России: учебник и практикум для среднего профессионального 
образования / К. А. Соловьев [и др.]; под редакцией К. А. Соловьева. — Москва: Издатель-
ство Юрайт, 2024. — 241 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15877-9. 

— Текст: непосредственный. 

 

3.2.2. Основные электронные издания 

1. Бугров, К. Д. История России: учебное пособие для СПО / К. Д. Бугров, С. В. Соколов. — 

3-е изд. — Саратов: Профобразование, 2024. — 125 c. — ISBN 978-5-4488-1105-0. — Текст : 
электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразова-
ние : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/139542. 

2. Прядеин, В. С.  История России в схемах, таблицах, терминах : учебное пособие для сред-
него профессионального образования / В. С. Прядеин ; под научной редакцией 
В. М. Кириллова. — Москва: Издательство Юрайт, 2024. — 107 с. — (Профессиональное об-
разование). — ISBN 978-5-534-05440-8. — Текст : электронный // Образовательная платфор-
ма Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/540370. 

 

3.2.3. Дополнительные источники  

1. Артемов В.В. История (для всех специальностей СПО): учебник для студентов, обучаю-
щихся по профессиям и специальностям сред. проф. образования: учебное издание /Артемов 
В.В., Лубченков Ю.Н. - Москва: Академия, 2024. - 256 c. (Специальности среднего профес-
сионального образования) – ISBN 978-5-0054-2323-8. 

2. Карпачев, С. П. История России: учебное пособие для среднего профессионального обра-
зования / С. П. Карпачев. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2024. 
— 248 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-08753-6. — Текст: непо-
средственный. 

3. Касьянов, В.В. История : учебное пособие / В.В. Касьянов, П.С. Самыгин, С.И. Самыгин, 
В.Н. Шевелев. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : ИНФРА-М, 2024. — 550 с. — (Среднее 
профессиональное образование). — DOI 10.12737/1086532. - ISBN 978-5-16-016200-3. - Текст 
: электронный. 

4. Кириллов, В. В.  История России : учебник для среднего профессионального образования / 
В. В. Кириллов, М. А. Бравина. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 
2024. — 596 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-19455-5. — Текст : 
непосредственный. 

5. Кислицын, С.А., История (с учетом новой Концепции преподавания истории России) : 
учебник / С. А. Кислицын, С. И. Самыгин, П. С. Самыгин. — Москва: КноРус, 2024. — 335 с. 
— ISBN 978-5-406-12188-7. — Текст: непосредственный. 

6. Крамаренко, Р. А.  История России: учебное пособие для среднего профессионального об-
разования / Р. А. Крамаренко. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

https://profspo.ru/books/104903
https://urait.ru/bcode/540370
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2024. — 197 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-09199-1. — Текст: 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/539174. 

7. Мокроусова, Л. Г. История России: учебное пособие для среднего профессионального об-
разования / Л. Г. Мокроусова, А. Н. Павлова. — Москва: Издательство Юрайт, 2024. — 122 с. 
— (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-17068-9. — Текст: электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/532336. 

8. Некрасова, М. Б. История России: учебник и практикум для среднего профессионального 
образования / М. Б. Некрасова. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 
2024. — 436 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15987-5. — Текст: 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/536636. 

9. Тропов, И. А. История / И. А. Тропов. — 3-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2024. 
— 472 с. — ISBN 978-5-507-47383-0. — Текст : непосредственный. 

10. Фирсов, С. Л. История России : учебник для среднего профессионального образования / 
С. Л. Фирсов. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2024. — 380 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-08721-5. — Текст : электронный // Об-
разовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/540360. 

https://urait.ru/bcode/539174
https://urait.ru/bcode/532336
https://urait.ru/bcode/536636
https://urait.ru/bcode/540360
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения  Критерии оценки Методы оценки  

Перечень знаний, осваиваемых в рамках учебной дисциплины 

Знать: 

 ключевые события, ос-
новные даты и исторические 
этапы развития России с древ-
них времен до настоящего 
времени;  
 выдающихся деятелей 
отечественной истории, внес-
ших значительный вклад в со-
циально-экономическое, поли-
тическое и культурное разви-
тие России; 
 традиционные россий-
ские духовно - нравственные 
ценности; 
 роль и значение России 
в современном мире. 
 

 

 

 

 показывает знания ключевых 
событий, основных дат и этапов 
истории России с древних времен 
до настоящего времени;  
 демонстрирует знания о выда-
ющихся деятелях отечественной 
истории, внесших значительный 
вклад в социально-экономическое, 
политическое и культурное разви-
тие России; 
 показывает знание традицион-
ных российских духовно - нрав-
ственных ценностей; 
  демонстрирует сформирован-
ность знаний о роли и значении 
России в современном мире. 

Экспертное 
наблюдение и 
оценивание зна-
ний на теорети-
ческих занятиях. 

Оценивание вы-
полнения инди-
видуальных и 

групповых зада-
ний. 

Результаты про-
межуточной ат-
тестации. 

Перечень умений, осваиваемых в рамках учебной дисциплины 

Уметь:  

 выделять факторы, опре-
делившие уникальность ста-
новления духовно - нравствен-
ных основ России; 
 анализировать, характери-
зовать, выделять причинно-

следственные связи и про-
странственно - временные ха-
рактеристики исторических 
событий, явлений, процессов с 
времен образования Древне-
русского государства до насто-
ящего времени; 
 анализировать историче-
скую информацию, руковод-
ствуясь принципами научной 
объективности и достоверно-
сти, с целью формирования 

 выделяет факторы, определив-
шие уникальность становления ду-
ховно - нравственных основ Рос-
сии; 
 анализирует, характеризует, 
выделяет причинно-следственные 
связи и пространственно- – вре-
менные характеристики историче-
ских событий, явлений, процессов 
с древних времен до настоящего 
времени; 
 демонстрирует умения анали-
зировать историческую информа-
цию, руководствуясь принципами 
научной объективности и досто-
верности, с целью формирования 
научного понимания прошлого и 
настоящего России; 
 демонстрирует умения защи-
щать историческую правду, не до-

Подготовка вы-
ступлений с про-
блемно-

тематическими 
сообщениями 
(докладами, пре-
зентациями). 
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научно обоснованного пони-
мания прошлого и настоящего 
России; 
 защищать историческую 
правду, не допускать умаления 
подвига российского народа по 
защите Отечества,  
 демонстрировать готов-
ность противостоять фальси-
фикациям российской истории; 
 демонстрировать ува-
жительное отношение к исто-
рическому наследию и социо-
культурным традициям рос-
сийского государства. 

пускает умаления подвига народа 
при защите Отечества,  
 проявляет готовность противо-
стоять фальсификациям Россий-
ской истории; 
 демонстрирует уважительное 
отношение к историческому насле-
дию и социокультурным традици-
ям российского государства. 
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Приложение 2.2 

к программе по специальности СПО  
09.02.11 Разработка и управление 
программным обеспечением 
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«СГ.02 ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ  
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2026 г.  



 

267 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРО-
ГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕУЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБ-
НОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 



 

268 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБ-
НОЙ ДИСЦИПЛИНЫ «СГ.ХХ. ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК В ПРОФЕССИОНАЛЬ-

НОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

1.1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной  
образовательной программы:  

Учебная дисциплина «СГ.ХХ. Иностранный язык в профессиональной деятельности» 
является обязательной частью социально-гуманитарного цикла примерной образовательной 
программы в соответствии с ФГОС СПО по профессии/специальности_________.  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 02, ОК 04, ОК 
05, ОК 09. 

1.2.  Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам  
освоения учебной дисциплины: 

Код 

ПК, ОК 

Умения Знания 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

  ПК10…  
(из ПООП соответ-
ствующей профес-

Уметь: 

 строить простые высказыва-
ния о себе и о своей профессио-
нальной деятельности; 

взаимодействовать в коллекти-
ве, принимать участие в диалогах 
на общие и профессиональные 
темы; 

применять различные формы и 
виды устной и письменной ком-
муникации на иностранном языке 
при межличностном, межкультур-
ном и профессиональном взаимо-
действии; 

понимать общий смысл четко 
произнесенных высказываний на 
общие и базовые профессиональ-
ные темы; 

понимать тексты на базовые 
профессиональные темы; 

Знать: 

 лексический и грамматический 
минимум, относящийся к описанию 
предметов, средств и процессов про-
фессиональной деятельности; 

лексический и грамматический 
минимум, необходимый для чтения и 
перевода текстов профессиональной 
направленности (со словарем); 

общеупотребительные глаголы 
(общая и профессиональная лексика); 

правила чтения текстов професси-
ональной направленности; 

правила построения простых и 
сложных предложений на профессио-
нальные темы; 

правила речевого этикета и социо-
культурные нормы общения на ино-
странном языке; 

                                                           
10

 Количество ПК определяется разработчиками программы по профессии 
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сии) составлять простые связные 
сообщения на общие или  профес-
сиональные темы; 

общаться (устно и письменно) 
на иностранном языке на профес-
сиональные и повседневные темы; 

переводить иностранные тек-
сты профессиональной направ-
ленности (со словарем); 

самостоятельно совершенство-
вать устную и письменную речь, 
пополнять словарный запас 

формы и виды устной и письмен-
ной коммуникации на иностранном 
языке при межличностном, межкуль-
турном и профессиональном взаимо-
действии 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 168 

в т.ч. в форме практической подготовки 168 

в т. ч.: 

теоретическое обучение - 

практические занятия 168 

Самостоятельная работа* - 

Итоговая аттестация в форме зачёта 8 сем 
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2.2. Тематический план учебной дисциплины  

Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельно-
сти обучающихся 

Объем, акад. ч / в том числе 
в форме практической под-
готовки, акад ч 

Коды компе-
тенций, фор-
мированию 
которых спо-
собствует эле-
мент програм-
мы 

1 2 3 4 

Раздел 1. Роль иностранного языка в профессиональной деятельности 44/44  

Тема 1.1. 

 

Россия в современ-
ном мире. Эконо-
мика отрасли. 

Состояние современной экономики. Россия и сотрудничество с дру-
гими государствами. Англоязычные страны. Краткое описание от-
расли. Система времен действительного залога в английском языке. 
Исчисляемые и неисчисляемые существительные. Артикль. Упо-
требление артикля с именами собственными. 

6 

 

 

 

 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ПК… 

В том числе практических занятий 6 

Практическое занятие № 1. Введение новых лексических единиц по теме 
занятия для последующего чтения текста.  Предтекстовые упражнения 
на отработку лексических единиц. Групповое изучающее чтение текста 
по теме «Мировая экономика» с извлечением новых речевых оборотов и 
выражений. Выполнение тренировочных лексических и лексико-

грамматических упражнений на закрепление активной лексики и фра-
зеологических оборотов. 

2 

Практическое занятие № 2. Предпросмотровые вопросы по теме «Куль-
2 
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тура, достопримечательности и обычаи страны изучаемого языка». Про-
смотр учебных видео по теме «Россия и сотрудничество с другими госу-
дарствами» Ответы на вопросы по просмотренному видео (упражнения 
лексико-грамматического характера по содержанию видео, тестовые во-
просы по содержанию видео, вопросы дискуссионного характера, тре-
бующие развернутого ответа) 

Практическое занятие № 3. Подготовка устного сообщения учащимися 
по теме «Экономика отрасли» на основе лексико-грамматического мате-
риала предыдущих практических занятий. Диалог-дискуссия по теме 
«Чем определяется выбор профессии?» 

2 

Самостоятельная работа обучающихся* - 

Тема 1.2. 

 

Роль образования в 
современном мире 

Система образования России и других стран. Согласование времен. 
Косвенная речь. Личные местоимения. Притяжательные местоиме-
ния. Вопросительные местоимения. Относительные местоимения 

8 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ПК… 

В том числе практических занятий 8 

Практическое занятие № 4. Введение новых лексических единиц по теме 
занятия для последующего чтения текста.  Предтекстовые упражнения 
на фонетическую отработку и закрепление активной лексики и фразео-
логических оборотов. Ознакомительное чтение текста по теме «Система 
образования России». Введение новых лексических единиц по теме. 
Фразы, речевые обороты и выражения.  

2 

Практическое занятие № 5. Предпросмотровые вопросы по теме «Обра-
зование в современном мире: Китай, США, Европа». Просмотр учебных 
видео по предложенной теме. Ответы на вопросы по просмотренному 
видео (упражнения лексико-грамматического характера по содержанию 

2 
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видео, тестовые вопросы по содержанию видео, вопросы дискуссионно-
го характера, требующие развернутого ответа) 

Практическое занятие № 6. Предпросмотровые вопросы по теме «Обра-
зование в России для иностранных студентов». Просмотровое чтение 
текстов по теме «Система среднего профессионального  образования в 
России». Ответы на вопросы по тексту. Составление диалогов по теме 
«Иностранный студент поступает в учебное заведение в России». 

2 

Практическое занятие № 7. Круглый стол с обсуждением заранее подго-
товленных групповых сообщений на базе материала видео и текстов 
предыдущих практических занятий по темам: «Сравнение среднего про-
фессионального образования в России, Великобритании, США и Китае»; 
«Роль образования в жизни»; «Важность получения образования» (темы 
распределяются на практическом занятии №6 на каждую рабочую груп-
пу в аудитории) 

2 

Самостоятельная работа обучающихся* - 

Тема 1.3. 

 

Значение ино-
странного языка в 
освоении профес-
сии 

География английского языка. Английский язык в профессиональ-
ной деятельности. Словообразование: наречия. Степени сравнения 
прилагательных и наречий. Повторение пройденного грамматиче-
ского материала. 

10 

 

 

 

 

 

ОК 02 

В том числе практических занятий 10 

Практическое занятие № 8. Введение новых лексических единиц по теме 
занятия. Фразы, речевые обороты и выражения. Предтекстовая фонети-
ческая отработка и выполнение тренировочных лексических и лексико-

грамматических упражнений на закрепление активной лексики и фра-
зеологических оборотов. Изучающее чтение текста по теме «Английский 

2 
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язык в современном мире». Выполнение тренировочных лексических и 
лексико-грамматических упражнений на закрепление активной лексики 
и фразеологических оборотов. 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ПК… 

Практическое занятие № 9. Просмотровое чтение текста по теме «Я и 
моя профессия». Дискуссия: «Взаимосвязь иностранного языка и моей 
профессии». 

4 

Практическое занятие № 10. Просмотр видео по теме «Профессиональ-
ный диалог». Ответы на вопросы по просмотренному видео (упражнения 
лексико-грамматического характера по содержанию видео, тестовые во-
просы по содержанию видео, вопросы дискуссионного характера, тре-
бующие развернутого ответа). 

4 

Самостоятельная работа обучающихся* - 

Тема № 1.4. 

 

Основы делового 
общения 

 

Светская беседа (Small talk). Деловой звонок. Деловая переписка. 
Страдательный залог. Неопределенные и отрицательные местоиме-
ния 

10 

 

 

 

 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ПК… 

В том числе практических занятий 10 

Практическое занятие № 11. Групповое изучающее чтение диалогов по 
теме «Светская беседа (Small talk)» с извлечением новых речевых оборо-
тов и выражений. Выполнение тренировочных лексических и лексико-

грамматических упражнений на закрепление активной лексики и фра-
зеологических оборотов. Обсуждение особенностей светской беседы, 
тематики. Составление диалогов-моделей «Беседа с иностранным парт-
нером». 

2 

Практическое занятие № 12. Введение новых лексических единиц по те-
ме занятия для снятия языковых трудностей при просмотре видео.  Про-

4 
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смотр видео по теме «Составление деловых писем, докладных записок, 
заявлений». Ответы на вопросы по видео (упражнения на отработку лек-
сического материала по тематическому содержанию) Составление дело-
вых писем на основе просмотренного материала. 

 

Практическое занятие № 13. Введение новых лексических единиц по те-
ме занятия для снятия языковых трудностей в аудировании и ознакоми-
тельном чтении.  Предтекстовые упражнения на отработку лексических 
единиц. Групповое изучающее чтение диалогов по теме «Деловой разго-
воров по телефону, электронное письмо». Составление диалогов и пере-
вод их на иностранный язык. Проведение телефонных переговоров. 
«Приглашение на конференцию» 

4 

Самостоятельная работа обучающихся* - 

Тема 1.5. 

 

Рынок труда, тру-
доустройство и ка-
рьера 

Резюме. Прохождение собеседования. Страдательный залог. Числи-
тельные. Повторение пройденного ранее грамматического материа-
ла. 

10 

 

 

 

 

 

 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

В том числе практических занятий 10 

Практическое занятие № 14. Введение новых лексических единиц по те-
ме занятия для последующего чтения текста.  Предтекстовые упражне-
ния на отработку лексических единиц. Групповое изучающее чтение 
текста по теме «Поиск работы. Подготовка резюме. Прохождение собе-
седования» с извлечением новых речевых оборотов и выражений. Вы-
полнение тренировочных лексических и лексико-грамматических 
упражнений на закрепление активной лексики и фразеологических обо-
ротов. 

2 

Практическое занятие № 15. Просмотр видео/ прослушивание аудиома- 2 
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териала по теме «Трудоустройство и карьера», «Интервью и собеседова-
ние». Ответы на вопросы по просмотренному видео / прослушанному 
аудиоматериалу (упражнения лексического характера по содержанию 
видео, тестовые вопросы по содержанию видео, вопросы с развернутым 
ответом). 

ОК 09 

ПК… 

Практическое занятие № 16. Заполнение анкеты-заявки о приеме на ра-
боту. Составление резюме и портфолио для работодателя. 2 

Практическое занятие № 17. Деловая игра «Собеседование с работодате-
лем в кадровом агентстве»/ Составление диалогов и проведение ролевой 
игры по темам: «Личная встреча с работодателем», «Беседа претендента 
на вакансию по телефону», «Переписка в интернете», «Основные ошиб-
ки при собеседовании», «Деловой стиль одежды» 

4 

Самостоятельная работа обучающихся* - 

Раздел 2. Научно-технический прогресс: открытия, которые потрясли мир 20/20  

Тема 2.1. 

 

Достижения и ин-
новации в науке и 
технике и их изоб-
ретатели. Отрасле-
вые выставки 

Достижения и инновации в науке и технике. Открытия XXI века. 
Посещение отраслевой выставки. Придаточные предложения усло-
вия (1-2 тип) 

20 

 

 

 

 

ОК 02 

ОК 04 

В том числе практических занятий 20 

Практическое занятие № 18. Введение новых лексических единиц по те-
ме занятия для последующего чтения текста.  Предтекстовые упражне-
ния на отработку лексических единиц. Групповое изучающее чтение 
текста по теме «Достижения и инновации в науке и технике. Открытия 
XXI века» с извлечением новых речевых оборотов и выражений. Выпол-
нение тренировочных лексических и лексико-грамматических упражне-

10 
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ний на закрепление активной лексики и фразеологических оборотов. ОК 05 

ОК 09 

ПК… 

Практическое занятие № 19. Предпросмотровые вопросы по теме «От-
раслевая выставка». Просмотр учебных видео по теме. Ответы на вопро-
сы по просмотренному видео (упражнения лексико-грамматического ха-
рактера по содержанию видео, тестовые вопросы по содержанию видео, 
вопросы дискуссионного характера, требующие развернутого ответа) 

5 

Практическое занятие № 20. Подготовка сообщений «Достижение в об-
ласти науки и техники, изменившее мою жизнь» и «Посещение отрасле-
вой выставки». Дискуссия 

5 

Самостоятельная работа обучающихся* - 

Раздел 3. Чемпионатное движение. Государственная итоговая аттестация в форме демон-
страционного экзамена 

30/30 
 

Тема № 3.1. 

 

Чемпионаты России 
по профессиональ-
ному мастерству. 
Демонстрационный 
экзамен 

История чемпионатов. Чемпионаты России по профессиональному 
мастерству. Демонстрационный экзамен как форма проведения 
ГИА. Придаточные предложения условия (1,2,3 тип). Повторение 
пройденного ранее грамматического материала 

30 

 

 

 

 

 

 

ОК 02 

ОК 04 

В том числе практических занятий 30 

Практическое занятие № 21. Введение новых лексических единиц по те-
ме занятия для последующего чтения текста.  Предтекстовые упражне-
ния на отработку лексических единиц. Групповое изучающее чтение 
текста по теме «История чемпионатов России» с извлечением новых ре-
чевых оборотов и выражений. Выполнение тренировочных лексических 
и лексико-грамматических упражнений на закрепление активной лекси-
ки и фразеологических оборотов. 

10 
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Практическое занятие № 22. Предпросмотровые вопросы по теме «What 
is World Skills?». Просмотр учебных видео по предложенной теме. Отве-
ты на вопросы по просмотренному видео (упражнения лексико-

грамматического характера по содержанию видео, тестовые вопросы по 
содержанию видео, вопросы дискуссионного характера, требующие раз-
вернутого ответа). 

10 

ОК 05 

ОК 09 

ПК… 

Практическое занятие № 23. Изучающее чтение технической документа-
ции Демонстрационного экзамена (определение тематики и назначения 
текста; знакомство со структурой документов; поиск в тексте запраши-
ваемой информации, угадывание значения незнакомых слов по контек-
сту) 

5 

Практическое занятие № 24. Подготовка сообщения «Описание задания 
Демонстрационного экзамена». Составление диалогов по заданным си-
туациям 

5 

Самостоятельная работа обучающихся* - 

Раздел 4. Профессиональное содержание11 74/74  

Тема № 4.1. 

 

Чертежи и техниче-
ская документация 

 

Техническое бюро. Технологические карты. Чертежи. Придаточные 
предложения условия (Mixed conditionals, предложения с “I wish”). 
Повторение пройденного ранее грамматического материала 

12 

 

 

 

 

 

В том числе практических занятий 12 

Практическое занятие № 25. Введение новых лексических единиц по те-
ме занятия для последующего чтения текста.  Предтекстовые упражне-
ния на отработку лексических единиц. Групповое изучающее чтение 

6 

                                                           
11

 Профессиональное содержание раздела 4 определяется разработчиками программы по профессии или специальности 



 

279 

текста по теме «Техническое бюро» с извлечением новых речевых обо-
ротов и выражений. Выполнение тренировочных лексических и лексико-

грамматических упражнений на закрепление активной лексики и фра-
зеологических оборотов. 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ПК… 

Практическое занятие № 26. Групповое изучающее чтение технологиче-
ских карт. Выполнение тренировочных лексических упражнений на за-
крепление узкоспециализированной лексики. 

2 

Практическое занятие № 27. Презентация собственных чертежей, схем, 
рисунков, презентаций на английском языке перед аудиторией, обсуж-
дение. 

4 

Самостоятельная работа обучающихся* - 

Тема № 4.2. 

 

Инструменты, обо-
рудование и станки 

Работа мастерской /цеха/бюро. Неличные формы глагола (Infinitive). 12  

 

 

 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ПК… 

В том числе практических занятий 12 

Практическое занятие № 28. Введение новых лексических единиц по те-
ме занятия для последующего чтения текста.  Предтекстовые упражне-
ния на отработку лексических единиц. Групповое изучающее чтение 
текста по теме «Инструменты, оборудование, станки»/ «Программы и 
программное обеспечение» с извлечением новых речевых оборотов и 
выражений. Выполнение тренировочных лексических и лексико-

грамматических упражнений на закрепление активной лексики и фра-
зеологических оборотов. 

6 

Практическое занятие 29. Просмотровое чтение текстов по теме «Ин-
струменты, оборудование, станки»/ «Программы и программное обеспе-
чение». Ответы на вопросы. 

2 
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Практическое занятие 30. Групповая презентация «Необходимое обору-
дование в моей работе». Обсуждение, диалог 

4 

Самостоятельная работа обучающихся* - 

Тема 4.3. 

 

Техника безопасно-
сти и охрана труда 

«Техника безопасности и охрана труда на производстве». World 

Skills International Health and Safety documentation. Неличные фор-
мы глагола (Gerund). 

30 

 

 

 

 

 

 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ПК… 

В том числе практических занятий 30 

Практическое занятие № 31. Введение новых лексических единиц по те-
ме занятия для последующего чтения текста.  Предтекстовые упражне-
ния на отработку лексических единиц. Групповое изучающее чтение 
текста по теме «Техника безопасности и охрана труда» с извлечением 
новых речевых оборотов и выражений. Выполнение лексических и лек-
сико-грамматических упражнений на закрепление активной лексики и 
фразеологических оборотов. 

10 

Практическое занятие № 32. Просмотр видео по теме «Техника безопас-
ности на производстве». Ответы на вопросы по видео (упражнения лек-
сического характера по содержанию видео, тестовые вопросы по содер-
жанию видео, вопросы с развернутым ответом). 

6 

Практическое занятие № 33. Поисковое чтение документации «World 
Skills International Health and Safety documentation» для ответа на заранее 
предложенные вопросы и упражнения. 

6 

Практическое занятие № 34. «Safety first /Безопасность превыше всего». 
Дискуссия по требованиям техники безопасности на производстве. 8 
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Самостоятельная работа обучающихся* - 

Тема 4.4. 

 

Решение стандарт-
ных и нестандарт-
ных профессио-
нальных ситуаций 

Профессиональные стандарты. Стандарты производства. Неличные 
формы глагола (Participles). 10 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ПК… 

В том числе практических занятий 10 

Практическое занятие № 35. Введение новых лексических единиц по те-
ме занятия для последующего чтения текста.  Предтекстовые упражне-
ния на отработку лексических единиц. Групповое изучающее чтение 
текста по теме «Стандарты в производстве» с извлечением новых рече-
вых оборотов и выражений. Выполнение тренировочных лексических и 
лексико-грамматических упражнений на закрепление активной лексики 
и фразеологических оборотов. 

5 

Практическое занятие № 36. Просмотр видео по теме «Проблемы на 
производстве». Ответы на вопросы по просмотренному видео (упражне-
ния лексического характера по содержанию видео, тестовые вопросы по 
содержанию видео, вопросы с развернутым ответом). Дискуссия по теме 
«Возможные нестандартные профессиональные ситуации и пути их ре-
шения» для подготовки к ролевой игре следующего практического заня-
тия. 

2 

Практическое занятие № 37. Ролевая игра «Обоснование несоответствия 
рабочего места требованиям охраны труда и поиск выхода из ситуации в 
условиях дефицита языковых средств» 

3 

Самостоятельная работа обучающихся* - 

Тема 4.5. Роль самообразования и самосовершенствования в профессии. Не-
личные формы глагола. Повторение пройденного ранее граммати-

10  
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Саморазвитие в 
профессии 

ческого материала.  

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ПК… 

В том числе практических занятий 10 

Практическое занятие № 38. Просмотровое чтение текстов по теме 
«Профессиональный рост и самосовершенствование в профессиональ-
ной деятельности». Ответы на вопросы в форме дискуссии.  

5 

Практическое занятие № 39. Дискуссия «Если я буду участвовать во все-
российском  чемпионате   5 

Самостоятельная работа обучающихся* - 

Промежуточная аттестация в форме контрольной работы 34567  

Промежуточная аттестация в форме зачета 8  

Всего: 168  

 



2.3. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.7 Основы проектирования баз данных 

 

Наименование раз-
делов и тем  

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, 
самостоятельная работа обучающихся  

Объем 
часов  

Уровень 
освоения  

1  2  3  4  

VALUE OF EDUCATION 

 

Содержание учебного материала 8 1,2 

Лексика по развитию темы VALUE OF EDUCATION 

Практические работы 8  

Составление письменных и устных высказываний по теме VALUE OF EDUCATION.  

Грамматика Indefinite Active, suffixes 

LIVE AND LEARN 

 

Содержание учебного материала 8 1,2 

Лексика по развитию темы LIVE AND LEARN 

Практические работы 8  

Составление письменных и устных высказываний по теме LIVE AND LEARN 

Грамматика Indefinite Passive, suffixes 

  

CITY TRAFFIC 

 

 

 

 

 

Содержание учебного материала 8 1,2 

Лексика по развитию темы CITY TRAFFIC 

Практические работы 8  

Составление письменных и устных высказываний по теме CITY TRAFFIC 

Грамматика Numerals, Continuous Tenses, suffixes 

Работа с учебной литературой. Выполнение домашних заданий по теме CITY TRAFFIC 

Тематика самостоятельной работы 

Закрепление лексики по теме CITY TRAFFIC 
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SCIENTISTS 

 

 

 

 

Содержание учебного материала 8 1,2 

Лексика по развитию темы SCIENTISTS 

Практические работы 8  

Составление письменных и устных высказываний по теме SCIENTISTS 

Грамматика Perfect Tenses, suffixes  

 Всего 3 семестр 32  

 

INVENTORS AND THEIR 

INVENTIONS 

 

 

 

 

 

Содержание учебного материала 8 1,2 

Лексика по развитию темы INVENTORS AND THEIR INVENTIONS 

Практические работы 8  

Составление письменных и устных высказываний по теме INVENTORS AND THEIR INVEN-

TIONS 

Грамматика согласование времен 

MODERN CITIES 

 

Содержание учебного материала 8 1,2 

Лексика по развитию темы MODERN CITIES  

Практические работы 8  

Составление письменных и устных высказываний по теме MODERN CITIES 

Грамматика Participle I, II 

  

ARCHITECTURE 

 

Содержание учебного материала 8 1,2  

Лексика по развитию темы ARCHITECTURE  

Практические работы 8  

Составление письменных и устных высказываний по теме ARCHITECTURE 

Грамматика Gerund 
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TRAVELLING BY CAR  

 

Содержание учебного материала 6 1,2 

Лексика по развитию темы TRAVELLING BY CAR   

Практические работы 6  

Составление письменных и устных высказываний по теме TRAVELLING BY CAR  

Грамматика Infinitive, Article 

  

WATER TRANSPORT  

 

Содержание учебного материала 6 1,2 

Лексика по развитию темы WATER TRANSPORT   

Практические работы 6  

Составление письменных и устных высказываний по теме WATER TRANSPORT  

Грамматика Complex Subject 

  

 Всего 4 семестр 36  

AIR TRANSPORT  

 

Содержание учебного материала 4 1,2 

Лексика по развитию темы AIR TRANSPORT   

Практические работы 4  

Составление письменных и устных высказываний по теме AIR TRANSPORT  

Грамматика Conditional sentences 

  

CONSTRUCTION MATE-

RIALS AND STRUCTURES 

 

Содержание учебного материала 6 1,2 

Лексика по развитию темы CONSTRUCTION MATERIALS AND STRUCTURES  

Практические работы 6  

Составление письменных и устных высказываний по теме CONSTRUCTION MATERIALS AND 

STRUCTURES 

Грамматика Modal words 

  

PC MEANS A PERSONAL Содержание учебного материала 6 1,2 

Лексика по развитию темы PC MEANS A PERSONAL COMPUTER   
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COMPUTER  

 

Практические работы 6  

Составление письменных и устных высказываний по теме PC MEANS A PERSONAL COMPUT-

ER  

Грамматика Prepositions 

  

A FEW CONCEPTS OF 

MARKET ECONOMY 

 

Содержание учебного материала 6 1,2 

Лексика по развитию темы A FEW CONCEPTS OF MARKET ECONOMY  

Практические работы 6  

Составление письменных и устных высказываний по теме A FEW CONCEPTS OF MARKET 

ECONOMY 

Грамматика Prepositions 

  

 Всего 5 семестр 22  

CVS AND INTERVIEWS 

 

Содержание учебного материала 6 1,2 

Лексика по развитию темы CVS AND INTERVIEWS   

Практические работы 6  

Составление письменных и устных высказываний по теме CVS AND INTERVIEWS 

Грамматика General, special and tag-questions. Asking questions in an indirect  

  

APPOINTMENTS, 

INTRODUCTIONS 

 

Содержание учебного материала 4 1,2 

Лексика по развитию темы APPOINTMENTS, INTRODUCTIONS   

Практические работы 4  

Составление письменных и устных высказываний по теме APPOINTMENTS, INTRODUCTIONS 

Грамматика Ways of expressing the future if- and when-clauses 

  

TELEPHONING 

 

Содержание учебного материала 6 1,2 

Лексика по развитию темы TELEPHONING   

Практические работы 6  

Составление письменных и устных высказываний по теме TELEPHONING   
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Грамматика Modal verbs. Constnictlon: would like to do smth. 

BUSINESS TRIPS 

 

Содержание учебного материала 6 1,2 

Лексика по развитию темы BUSINESS TRIPS   

Практические работы 6  

Составление письменных и устных высказываний по теме BUSINESS TRIPS 

Грамматика Words: to go, to come, to fly, to arrive, to stay, to leave 

  

SMALL TALK 

 

Содержание учебного материала 4 1,2 

Лексика по развитию темы SMALL TALK   

Практические работы 4  

Составление письменных и устных высказываний по теме SMALL TALK 

Грамматика The equivalents of modal verbs Words: to have, have got to do - to make too - ei-

ther 

  

COMPANIES Содержание учебного материала 6 1,2 

Лексика по развитию темы COMPANIES   

Практические работы 6  

Составление письменных и устных высказываний по теме COMPANIES 

Грамматика Modal verbs and Passive Infinitives many- much 

  

 Всего 6 семестр 32  

SALES 

 

Содержание учебного материала 6 1,2 

Лексика по развитию темы SALES   

Практические работы 6  

Составление письменных и устных высказываний по теме SALES 

Грамматика few - a few, little - a little 

  

CONTRACTS Содержание учебного материала 6 1,2 

Лексика по развитию темы CONTRACTS   
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 Практические работы 6  

Составление письменных и устных высказываний по теме CONTRACTS 

Грамматика Countable and uncountable nouns Construction: so do I/ neither do I 

  

MARKETING, 

ADVERTISING, PR 

 

Содержание учебного материала 8 1,2 

Лексика по развитию темы MARKETING, ADVERTISING, PR   

Практические работы 8  

Составление письменных и устных высказываний по теме MARKETING, ADVERTISING, PR 

Грамматика Polite commands, negative requests, written requests 

  

COMPANY MEETINGS 

AND DECISIONS 

Содержание учебного материала 6 1,2 

Лексика по развитию темы COMPANY MEETINGS AND DECISIONS   

Практические работы 6  

Составление письменных и устных высказываний по теме COMPANY MEETINGS AND 

DECISIONS 

Грамматика another - other – others. Words: to speak - to say - to tell 

  

 Всего 7 семестр 26  

COSTS AND 

PRODUCTION  

 

 

 

 

 

Содержание учебного материала 8 1,2 

Лексика по развитию темы COSTS AND PRODUCTION    

Практические работы 8  

Составление письменных и устных высказываний по теме COSTS AND PRODUCTION  

Грамматика Modals + Perfect Infinitives Complex Object Articles with names of goods and 

commodities 

  

PAYMENTS  

 

 

 

 

Содержание учебного материала 6 1,2 

Лексика по развитию темы PAYMENTS    

Практические работы 6  

Составление письменных и устных высказываний по теме PAYMENTS  

Грамматика Numerals (decimals and fractions) Articles with names of documents 

  

FINANCE AND THE Содержание учебного материала 6 1,2 
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COMPANY Лексика по развитию темы FINANCE AND THE COMPANY   

Практические работы 6  

Составление письменных и устных высказываний по теме FINANCE AND THE COMPANY 

Грамматика Constructions: to suggest/recommend ... that smb should do smth to wish smb did 

smth to wish smb had done smth 

  

 Всего 8 семестр 20  

 ИТОГО 168  

 

 

 

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:  

1. Ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);   

2. Репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством)  

3. Продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач)  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 
следующие специальные помещения:Кабинет «Иностранного языка», оснащён-
ный: 

- оборудованием: 
посадочные места по количеству обучающихся;  
рабочее место преподавателя; 
наглядные пособия (комплекты учебных таблиц, плакатов и др.); 
комплекты дидактических раздаточных материалов на каждое посадочное место по количе-
ству обучающихся; 
- техническими средствами обучения: 
компьютер (ноутбук) с лицензионным программным обеспечением для преподавателя;  
компьютер (ноутбук) с лицензионным программным обеспечением на каждое посадочное 
место по количеству обучающихся; 
мультимедийный проектор;  
мультимедийный экран;  
информационно-коммуникативные средства;  
экранно-звуковые пособия;  
магнитофон. 

3.2. Информационное обеспечение обучения. Перечень рекомендуемых  
учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен 
иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, для ис-
пользования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда образо-
вательной организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже печат-
ных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом список может 
быть дополнен новыми изданиями. 

 

3.2.1. Основные печатные издания 

1. Английский язык: учеб. пособие для студентов учреждений сред. проф. образова-
ния (Planet of English): учебное издание / Безкоровайная Г. Т., Соколова Н.И., Койранская Е. 
А., Лаврик Г.В. - Москва: Академия, 2024. - 272 c. — ISBN 978-5-0054-2171-5 

2. Голубев А.П. Английский язык: учебное издание / Голубев А.П., Балюк Н.В., 
Смирнова И.Б. - Москва: Академия, 2024. - 368 c. — ISBN 978-5-0054-2840-01.  

3. Карпова, Т. А., English for Colleges = Английский язык для колледжей: учебник / Т. 
А. Карпова. — Москва: КноРус, 2024. — 311 с. — ISBN 978-5-406-12612-7 

4. Куряева, Р. И. Английский язык. Лексика и грамматика: учебник для среднего про-
фессионального образования / Р. И. Куряева. — 8-е изд., испр. и доп. — Москва: Издатель-
ство Юрайт, 2024. — 497 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16553-1. 
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5. Маньковская, З. В. Английский язык : учебное пособие / З. В. Маньковская. — 

Москва: ИНФРА-М, 2024. — 200 с. — (Среднее профессиональное образование) 

 

3.2.2. Электронные издания  
1. Английский язык: учеб. пособие для студентов учреждений сред. проф. образова-

ния (Planet of English): учебное издание / Безкоровайная Г. Т., Соколова Н.И., Койранская Е. 
А., Лаврик Г.В. - Москва: Академия, 2024. - 272 c. — URL: https://academia-

moscow.ru/catalogue/5389/796937/  

2. Буренко, Л. В.  Грамматика английского языка. Grammar in Levels Elementary – Pre-

Intermediate: учебное пособие для среднего профессионального образования / Л. В. Буренко, 
О. С. Тарасенко. — Москва: Издательство Юрайт, 2021. — 227 с. — (Профессиональное об-
разование). — ISBN 978-5-9916-9261-8. — URL: https://urait.ru/bcode/471736 

3. Голубев А.П. Английский язык для специальности «Туризм» = English for Students 
in Tourism Management: учебное издание / Голубев А.П., Бессонова Е. И., Смирнова И.Б. - 

Москва : Академия, 2024. - 192 c. (Специальности среднего профессионального образования) 
— ISBN 978-5-406-08132-7. — URL: https://academia-moscow.ru/catalogue/5538/798312/   

4. Голубев А.П. Английский язык для технических специальностей = English for 
Technical Colleges: учебное издание / Голубев А.П., Коржавый А. П., Смирнова И.Б. - 

Москва: Академия, 2024. - 208 c. (Специальности среднего профессионального образования) 
— ISBN 978-5-0054-2326-9— URL: https://academia-moscow.ru/catalogue/5560/781456/  

5. Кузьменкова, Ю. Б.  Английский язык для технических колледжей (A1): учебное 
пособие для среднего профессионального образования / Ю. Б. Кузьменкова. — Москва: Из-
дательство Юрайт, 2024. — 195 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

17397-0. — URL: https://urait.ru/bcode/533005 

6. Кузьменкова, Ю. Б. Английский язык. Основы разговорной практики. Книга для 
преподавателя / Ю. Б. Кузьменкова, А. П. Кузьменков. — 2-е изд., стер. — Санкт-Петербург: 
Лань, 2023. — 132 с. — ISBN 978-5-507-47834-7. — URL: https://e.lanbook.com/book/339809  

7. Шматкова, Л. Англо-русский тематический словарь / Л. Шматкова. — 3-е изд., 

испр. — Санкт-Петербург: Лань, 2023. — 280 с. — ISBN 978-5-8114-9427-9.  — URL: 

https://e.lanbook.com/book/298541 

8. Щербакова Н. И. Английский язык для специалистов сферы общественного пита-
ния = English for Cooking and Catering: учебное издание / Щербакова Н. И., Звенигородская 
Н.С. — Москва: Академия, 2024. - 320 c. — ISBN 978-5-0054-3007-6 (Специальности средне-
го профессионального образования). — URL: https://academia-

moscow.ru/catalogue/5538/817927/  

 

3.2.3. Дополнительные источники (при необходимости) 
1.  Learn English. British Council - The United Kingdom's international organisation for cul-

tural  

relations and educational opportunities. "/ Интернет-ресурс – British Council, 2024 — URL: 

https://learnenglish.britishcouncil.org/ 

2.  Видео уроки по английскому языку / Проект Английский язык онлайн — Native 

English // Интернет-ресурс – ENGV.RU, 2024— URL: https://engv.ru/category/grammar/  

https://academia-moscow.ru/catalogue/5389/796937/
https://academia-moscow.ru/catalogue/5389/796937/
https://urait.ru/bcode/471736
https://academia-moscow.ru/catalogue/5538/798312/
https://academia-moscow.ru/catalogue/5560/781456/
https://urait.ru/bcode/533005
https://e.lanbook.com/book/339809
https://e.lanbook.com/book/298541
https://academia-moscow.ru/catalogue/5538/817927/
https://academia-moscow.ru/catalogue/5538/817927/
https://learnenglish.britishcouncil.org/
https://engv.ru/category/grammar/
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3. Левченко, В. В.  Английский язык для экономистов : учебник и практикум для 
среднего профессионального образования / В. В. Левченко, Е. Е. Долгалёва, О. В. Мещеряко-
ва. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2024. — 408 с. — (Профес-
сиональное образование). — ISBN 978-5-534-16155-7 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

4.1 Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

Знать: 

 лексический и грамматический 
минимум, относящийся к описанию 
предметов, средств и процессов 
профессиональной деятельности; 

лексический и грамматический 
минимум, необходимый для чтения 
и перевода текстов профессиональ-
ной направленности (со словарем); 

общеупотребительные глаголы 
(общая и профессиональная лекси-
ка); 

правила чтения текстов профес-
сиональной направленности; 

правила построения простых и 
сложных предложений на           
профессиональные темы; 

правила речевого этикета и со-
циокультурные нормы общения на 
иностранном языке; 

формы и виды устной и пись-
менной коммуникации на ино-
странном языке при межличност-
ном и межкультурном взаимодей-
ствии 

 владеет лексическим и грам-
матическим минимумом, относя-
щимся к описанию предметов, 
средств и процессов профессио-
нальной деятельности; 

владеет лексическим и грамма-
тическим минимумом, необходи-
мым для чтения и перевода тек-
стов профессиональной направ-
ленности (со словарем); 

демонстрирует знания при упо-
треблении глаголов (общая и про-
фессиональная лексика); 

демонстрирует знания правил 
чтения текстов профессиональной 
направленности; 

демонстрирует способность по-
строения простых и сложных 
предложений на           профессио-
нальные темы; 

демонстрирует знания правил 
речевого этикета и социокультур-
ных норм общения на иностран-
ном языке; 

демонстрирует знания форм и 
видов устной и письменной ком-
муникации на иностранном языке 
при межличностном и межкуль-
турном взаимодействии 

 

 

 

 

 

 

Письменный и устный 
опрос. Тестирование. 

Дискуссия.  

Участие в диалогах, 
ролевых играх. 

Практические задания 
по работе с информа-
цией, документами, 

профессиональной ли-
тературой. 

Ответы на промежу-
точной аттестации 
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Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 

Уметь: 

 строить простые высказывания 
о себе и о своей профессиональной 
деятельности; 

взаимодействовать в коллекти-
ве, принимать участие в диалогах 
на общие и профессиональные те-
мы; 

применять различные формы и 
виды устной и письменной комму-
никации на иностранном языке при 
межличностном, межкультурном и 
профессиональном взаимодей-
ствии; 

понимать общий смысл четко 
произнесенных высказываний на 
общие и базовые профессиональ-
ные темы; 

понимать тексты на базовые 
профессиональные темы; 

составлять простые связные со-
общения на общие или  професси-
ональные темы; 

общаться (устно и письменно) 
на иностранном языке на профес-
сиональные и повседневные темы; 

переводить иностранные тексты 
профессиональной направленности 
(со словарем); 

самостоятельно совершенствовать 
устную и письменную речь, попол-
нять словарный запас 

 строит простые высказывания 
о себе и о своей профессиональ-
ной деятельности; 

 взаимодействует в коллективе, 
принимает участие в диалогах на 
общие и профессиональные темы; 

применяет различные формы и 
виды устной и письменной ком-
муникации на иностранном языке 
при межличностном и межкуль-
турном взаимодействии; 

понимает общий смысл четко  

произнесенных высказываний 
на общие и базовые профессио-
нальные темы; 

понимает тексты на базовые 
профессиональные темы; 

составляет простые связные 
сообщения на общие или интере-
сующие профессиональные темы; 

общается (устно и письменно) 
на иностранном языке на профес-
сиональные и повседневные темы; 

переводит иностранные тексты 
профессионально направленности 
(со словарем); 

совершенствует устную и 
письменную речь, пополняет сло-
варный запас 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Письменный и устный 
опрос. Тестирование. 

Дискуссия.  

Участие в диалогах, 
ролевых играх. 

Практические задания 
по работе с информа-
цией, документами, 

профессиональной ли-
тературой. 

Ответы на промежу-
точной аттестации 
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Приложение 2.3 

к программе по специальности СПО  
09.02.11 Разработка и управление 
программным обеспечением 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБ-
НОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 «БЕЗОПАСНОСТЬ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  

Учебная дисциплина «СГ ХХ. Безопасность жизнедеятельности» является обязатель-
ной частью социально-гуманитарного цикла примерной образовательной программы в соот-
ветствии с ФГОС СПО по профессии/специальности ___________________.  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, 02, 04, 07.  

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и зна-
ния 

Код 

ОК, ПК 

Умения Знания 

ОК 01. Выбирать 
способы решения 
задач профессио-
нальной деятельно-
сти применительно  
к различным кон-
текстам 

 

 

соблюдать нормы экологиче-
ской безопасности на рабочем ме-
сте;  

использовать на рабочем месте 
средства индивидуальной защиты 
от поражающих факторов при ЧС 

актуальный профессиональный 
и социальный контекст поддер-
жания безопасных условий жиз-
недеятельности, в том числе при 
возникновении ЧС;  

область применения получае-
мых профессиональных знаний 
при исполнении обязанностей во-
енной службы 

ОК 02. Использо-
вать современные 
средства поиска, 
анализа и интерпре-
тации информации, 
и информационные 
технологии для вы-
полнения задач 
профессиональной 
деятельности 

 

выявлять и эффективно искать ин-
формацию, необходимую для ре-
шения задач и/или проблем под-
держания безопасных условий 
жизнедеятельности, в том числе 
при возникновении ЧС 

порядок применения современных 
средств и устройств информати-
зации и цифровых инструментов в 
обеспечении безопасности жизне-
деятельности и защиты окружа-
ющей среды в процессе решения 
задач социальной и профессио-
нальной деятельности 

ОК 04.  Эффективно участвовать в работе коллекти- психологические аспекты дея-
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взаимодействовать 
и работать в коллек-
тиве и команде 

 

ва, команды, взаимодействовать с 
коллегами, руководством, клиен-
тами для создания человеко - и 
природозащитной среды осуществ-
ления профессиональной деятель-
ности. 

тельности трудового коллектива и 
личности для минимизации опас-
ностей и эффективного управле-
ния рисками ЧС на рабочем ме-
сте. 

 

ОК 07. Содейство-
вать сохранению 
окружающей среды, 
ресурсосбережению, 
применять знания 
об изменении кли-
мата, принципы бе-
режливого произ-
водства, эффектив-
но действовать в 
чрезвычайных ситу-
ациях мирного и во-
енного времени  

действовать в чрезвычайных ситу-
ациях мирного и военного времени; 

соблюдать правила поведения и 
порядок действий населения по 
сигналам гражданской обороны 

владеть общей физической и строе-
вой подготовкой,  навыками обяза-
тельной подготовки к военной 
службе; 

выполнять мероприятия доврачеб-
ной помощи пострадавшим; 

демонстрировать основы оказания 
первой доврачебной помощи по-
страдавшим; 

осуществлять профилактику ин-
фекционных заболеваний; 

определять показатели здоровья и 
оценивать физическое состояние 

 

нормы экологической безопас-
ности при ведении профессио-
нальной деятельности; 

основы военной безопасности и 
обороны государства; 

организацию и порядок призыва 
граждан на военную службу и по-
ступления на нее в добровольном 
порядке; 

основы строевой, огневой и так-
тической подготовки; 

боевые традиции Вооруженных 
Сил России; 

характеристики поражений орга-
низма человека от воздействий 
опасных факторов; 

классификацию и общие признаки 
инфекционных заболеваний; 

факторы формирования здорового 
образа жизни 

ПК1 …   

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 68 
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в т.ч. в форме практической подготовки 
 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 20 

практические занятия  48 

Самостоятельная работа  - 

Аттестация в форме дифференцированный зачета 6 сем. 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

Наименование раз-
делов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обу-
чающихся 

Объем, акад. ч / 
в том числе в 

форме практи-
ческой подго-
товки, акад. ч 

Коды компе-
тенций, форми-
рованию кото-

рых способ-
ствует элемент 

программы 

1 2 3 4 

Раздел 1. Теоретические основы безопасности жизнедеятельности и поведение человека в чрез-
вычайных ситуациях 

14 
 

Тема 1.1. 

Теоретические ос-
новы безопасности 

жизнедеятельности 

Содержание учебного материала 7 ОК 01, 02, 04, 07 

Цели и задачи изучения дисциплины «Безопасность жизнедеятельности».  
Разновидности опасностей современного мира. Защита человека и окружающей 
среды от опасностей. Сущность понятия «безопасность жизнедеятельности». 
Возникновение и развитие научных представлений о человеко- и природо-

защитной деятельности. Представление о системе «человек – среда обитания», 
ее структуре и функциональных связях. Системы безопасности и их структура. 
Вред, ущерб – виды и характеристики. Нормы экологической безопасности при 
ведении профессиональной деятельности. Способы минимизации угрозы по-
терь, вызываемых нарушениями норм безопасности жизнедеятельности на ра-
бочем месте. Алгоритмы поддержания безопасных условий жизнедеятельности 
на рабочем месте 

7 

Тема 1.2. 

Безопасное поведе-
ние человека в 

Содержание учебного материала  7 ОК 01, 02, 04, 07 

Понятие и общая классификация чрезвычайных ситуаций. ЧС природного, 
техногенного и социального характера. Общие правила безопасного поведения 

4 
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чрезвычайных си-
туациях 

в ЧС и особенности безопасного поведения в процессе выполнения профессио-
нальных функций. Действия населения по сигналам гражданской обороны 

Порядок применения современных средств и устройств информатизации и 
цифровых инструментов в обеспечении безопасного поведения в чрезвычайных 
ситуациях в процессе выполнения профессиональных функций 

В том числе практических занятий 1 

Использование на рабочем месте средств индивидуальной защиты от поража-
ющих факторов при ЧС 

1 

Правила поведения и действия по сигналам гражданской обороны 1 

Самостоятельная работа обучающихся*  

Раздел 2. Основы военной службы и медицинской подготовки 54 ОК 01, 02, 04, 07 

 

Модуль «Основы военной службы» (для юношей)» 27 ОК 01, 02, 04, 07 

Тема 2.1. 

Основы военной 
безопасности Рос-
сийской Федерации 

Содержание учебного материала 3 ОК 01, 02, 04, 07 

Россия в современном мире, оборона страны как обязательное условие мирно-
го социально-экономического развития Российской Федерации и обеспечение 
её военной безопасности. Военная служба в исторической ретроспективе и пер-
спективе. Виды Вооруженных Сил Российской Федерации, рода войск, история 
их создания, их основные задачи. Руководство и управление Вооруженными 
Силами. Организация обороны Российской Федерации 

3 

Самостоятельная работа обучающихся* 

Тема 2.2. Органи- Содержание учебного материала 3 ОК 01, 02, 04, 07 
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зационные и пра-
вовые основы во-
енной службы в 
Российской Феде-
рации 

Военная служба как вид федеральной государственной службы и разновид-
ность профессиональной служебной деятельности: особенности и предназначе-
ние. Правовой статус военнослужащих. Права и обязанности военнослужащих. 
Социальное обеспечение военнослужащих. Понятие и сущность воинской обя-
занности. Воинский учет граждан. Призыв граждан на военную службу. Меди-
цинское освидетельствование и обследование граждан при постановке их на во-
инский учет и при призыве на военную службу. Обязательная и добровольная 
подготовка граждан к военной службе. Начало, срок и окончание военной 
службы. Увольнение с военной службы. Прохождение военной службы по при-
зыву, по контракту. Альтернативная гражданская служба. Ответственность во-
еннослужащих.  

Общевоинские уставы Вооруженных Сил Российской Федерации 

1 

В том числе практических занятий 1 

Самоподготовка будущего призывника к осуществлению военной деятельности 1 

Самостоятельная работа обучающихся*  

Тема 2.3. Основы 
строевой и физиче-
ской подготовки 

Содержание учебного материала 3 ОК 01, 02, 04, 07 

Строевая подготовка: строи и управление ими, строевые приемы и движение 
без оружия, строевые приемы и движение с оружием, выполнение воинского 
приветствия, выход из строя и возвращение в строй, подход к начальнику и от-
ход от него, строи отделения, действия военнослужащих у автомобилей и на 
автомобилях. 

Цель и задачи физической подготовки, содержание, средства физической под-
готовки. Этапы проведения физической подготовки военнослужащих. Техника 
выполнения физических упражнений и формирования двигательных навыков. 

1 
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Основные формы проведения физической подготовки: учебные занятия, утрен-
няя физическая зарядка, попутные физические тренировки 

В том числе практических занятий 1 

Строевая и физическая подготовка 1 

Самостоятельная работа обучающихся*  

Тема 2.4. Основы 
огневой подготов-
ки 

Содержание учебного материала 3 ОК 01, 02, 04, 07 

Понятие «огневая подготовка». Требования к организации, порядку и ме-
рам безопасности во время стрельб и тренировок. Правила безопасного обраще-
ния с оружием. Изучение условий выполнения упражнения начальных стрельб 
из стрелкового оружия. Способы удержания оружия и правильность прицели-
вания. Материальная часть автомата Калашникова, разборка, сборка, чистка, 
смазка и хранение автомата, осмотр и подготовка автомата к стрельбе, ведение 
огня из автомата, ручные осколочные гранаты 

1 

В том числе практических занятий 1 

Отработка начальных навыков обращения с оружием 1 

Самостоятельная работа обучающихся*  

Тема 2.5. Основы 
тактической под-
готовки 

Содержание учебного материала 3 ОК 01, 02, 04, 07 

Основы общевойскового боя. Основные понятия общевойскового боя (бой, 
удар, огонь, маневр). Виды маневра. Походный, предбоевой и боевой порядок 
действия подразделений. Оборона, ее задачи и принципы. Наступление, задачи 
и способы 

3 

Самостоятельная работа обучающихся*  
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Тема 2.6. Основы 
военной топогра-
фии 

Содержание учебного материала 3 ОК 01, 02, 04, 07 

Местность как элемент боевой обстановки. Тактические свойства местности, 
основные её разновидности и влияние на боевые действия войск. Сезонные из-
менения тактических свойств местности. Типы укрытий на разных типах мест-
ности (горная, степь, лес и т.д.) 

3 

Самостоятельная работа обучающихся*  

Тема 2.7. Основы 
инженерной подго-
товки 

Содержание учебного материала 3 ОК 01, 02, 04, 07 

Порядок оборудования позиции отделения. Назначение, размеры и последова-
тельность оборудования окопа для стрелка. Шанцевый инструмент, его назна-
чение, применение и сбережение 

3 

Самостоятельная работа обучающихся*  

Тема 2.8. Основы 
военно-

медицинской под-
готовки. Тактиче-
ская медицина 

Содержание учебного материала 3 ОК 01, 02, 04, 07 

Виды боевых ранений и опасность их получения. Состав и назначение штат-
ных и подручных средств первой помощи. Алгоритм оказания первой помощи 
при различных состояниях, в т.ч. боевых ранений. 

Условные зоны оказания первой помощи: характеристика особенностей 
«красной», «желтой» и «зеленой» зон. Объем мероприятий первой помощи в 
каждой зоне. Порядок выполнения мероприятий первой помощи в каждой зоне. 

1 

В том числе практических занятий 1 

Общие принципы оказания первой медико-санитарной помощи. Методы довра-
чебной реанимации 

1 

Самостоятельная работа обучающихся*  
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Тема 2.9. 

Символы воинской 
чести. Боевые тра-
диции Вооружен-
ных Сил России 

Содержание учебного материала 3 ОК 01, 02, 04, 07 

Боевое Знамя части – символ воинской чести, доблести и славы. Боевые тра-
диции Вооруженных сил РФ. Ордена – почетные награды за воинские отличия в 
бою и заслуги в военной службе. Ритуалы Вооруженных Сил Российской Феде-
рации. Патриотизм и верность воинскому долгу. Дружба, войсковое товарище-
ство. 

3 

Самостоятельная работа обучающихся*  

 

Модуль «Основы медицинских знаний» (для девушек) 27  

Тема 2.1.  

Общие правила 
оказания первой 
помощи 

Содержание учебного материала 9 ОК 01, 02, 04, 07 

Оценка состояния пострадавшего. Общая характеристика поражений организма 
человека от воздействия опасных факторов. Общие правила и порядок оказания 
первой медицинской помощи. Первая доврачебная помощь при различных по-
вреждениях и состояниях организма. Транспортная иммобилизация и транспор-
тирование пострадавших при различных повреждениях 

4 

В том числе практических занятий 4 

Общие принципы оказания первой медико-санитарной помощи. Методы довра-
чебной реанимации 

1 

Первая помощь при отсутствии сознания, при остановке дыхания и отсутствии 
кровообращения (остановке сердца) 1 

Первая помощь при наружных кровотечениях, при травмах различных областей 1 
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тела 

Первая помощь при ожогах и воздействии высоких температур, при воздей-
ствии низких температур 

1 

Первая помощь при попадании инородных тел в верхние дыхательные пути, 
при отравлениях 

1 

Самостоятельная работа обучающихся*  

Тема 2.2.  

Профилактика ин-
фекционных забо-
леваний 

Содержание учебного материала 9 ОК 01, 02, 04, 07 

Из истории инфекционных болезней. Классификация инфекционных заболе-
ваний. Общие признаки инфекционных заболеваний. Естественный микробный 
фон кожи. Патогенные микроорганизмы. Бессимптомная латентная инфекция. 
Инфекционные заболевания и бациллоносительство. Периоды протекания ин-
фекционных заболеваний. Воздушно-капельные инфекции. Желудочно-

кишечные инфекции. Пищевые отравления бактериальными токсинами. Опре-
деление понятия «иммунитет». Виды и подвиды иммунитета. Антигены и анти-
тела. Формы приобретенного иммунитета. Иммунитет и восприимчивость к ин-
фекционным заболеваниям. Методы иммунопрофилактики. Общие принципы 
профилактики инфекционных заболеваний. 

7 

В том числе практических занятий 2 

Правила госпитализации инфекционных больных 2 

Самостоятельная работа обучающихся*  

Тема 2.3.  Содержание учебного материала 9 ОК 01, 02, 04, 07 
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Обеспечение здо-
рового образа жиз-
ни 

Здоровье и факторы его формирования. Здоровый образ жизни и его состав-
ляющие. Двигательная активность и здоровье. Питание и здоровье. Вредные 
привычки. Факторы риска. Понятие об иммунитете и его видах 

7 

В том числе практических занятий 2 

Показатели здоровья и факторы, их определяющие 1 

Оценка физического состояния 1 

Самостоятельная работа обучающихся*  

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 6 сем  

Всего: 68  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмот-
рены следующие специальные помещения: 

Кабинет Основ безопасности и защиты Родины/Безопасности жизнедеятельности, 
оснащенный необходимым для реализации программы учебной дисциплины оборудованием. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен 
иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, для исполь-
зования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда образователь-
ной организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже печатных изда-
ний и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом список, может быть дополнен 
новыми изданиями. 

 

3.2.1. Основные печатные издания 

1. Абрамова, С.В. Безопасность жизнедеятельности : учебник и практикум для средне-
го профессионального образования / С. В. Абрамова [и др.] ; под общей редакцией 
В. П. Соломина. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 399 с. — (Профессиональное об-
разование). — ISBN 978-5-534-02041-0. — Текст: непосредственный. 

2. Арустамов, Э.А. Безопасность жизнедеятельности: учебное издание / Арустамов 
Э.А., Косолапова Н.В., Прокопенко Н.А., Гуськов Г.В. - Москва : Академия, 2023. - 208 c. 

(Специальности среднего профессионального образования). - ISBN 978-5-0054-1282-9 — 

Текст: непосредственный.  
3. Косолапова, Н. В., Безопасность жизнедеятельности : учебник / Н. В. Косолапова,  

Н. А. Прокопенко. — Москва : КноРус, 2024. — 222 с. — ISBN 978-5-406-12361-4. — Текст: 
непосредственный.  

4. Сапронов Ю.Г. Безопасность жизнедеятельности: учебное издание / Сапронов Ю.Г., 
Занина И. А. - Москва : Академия, 2023. - 336 c. - (Специальности среднего профессиональ-
ного образования). – ISBN 978-5-0054-1101-3 — Текст: непосредственный.  

5. Сычев, Ю. Н. Безопасность жизнедеятельности : учебное пособие / Ю.Н. Сычев. — 

2-е изд., перераб. и доп. — Москва : ИНФРА-М, 2024. — 225 с. — (Среднее профессиональ-
ное образование). - ISBN 978-5-16-018956-7. - Текст : непосредственный. 

 

3.2.2. Основные электронные издания  

1. Безопасность жизнедеятельности : практикум для СПО / составители С. М. Гребен-
кин, В. А. Майнингер. — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2023. — 87 c. — ISBN 978-5-4497-2205-
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8. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/131103.html. 

2. Косолапова Н.В. Безопасность жизнедеятельности: ЭУМК: учебное издание / Ко-
солапова Н.В., Прокопенко Н.А., Побежимова Е. Л. - Москва : Академия, 2023. - (Профессии 
среднего профессионального образования). - Текст : электронный. - URL: https://academia-

moscow.ru/catalogue/5540/692259. 

 

3.2.3. Дополнительные источники 

1. Мисюк, М. Н.  Основы медицинских знаний : учебник и практикум для среднего 
профессионального образования / М. Н. Мисюк. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Из-
дательство Юрайт, 2024. — 379 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

17442-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/536769.  

2. Микрюков, В. Ю., Основы военной службы : учебник / В. Ю. Микрюков, В. Г. Ша-
маев. — Москва : КноРус, 2023. — 505 с. — ISBN 978-5-406-10496-5. — URL: 

https://book.ru/book/945216. — Текст : электронный. 

3. Михаилиди, А. М. Безопасность жизнедеятельности и охрана труда на производстве 
: учебное пособие для СПО / А. М. Михаилиди. — 2-е изд. — Саратов : Профобразование, 
2024. — 120 c. — ISBN 978-5-4488-1333-7. — Текст : электронный // Электронный ресурс 
цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/137705. 

4. Резчиков, Е. А.  Безопасность жизнедеятельности : учебник для среднего професси-
онального образования / Е. А. Резчиков, А. В. Рязанцева. — 3-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 639 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-17400-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/542696. 

5. Родионова, О. М.  Медико-биологические основы безопасности. Охрана труда : 
учебник для среднего профессионального образования / О. М. Родионова, Е. В. Аникина, Б. 
И. Лавер, Д. А. Семенов. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. 
— 599 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-17182-2. — Текст : элек-
тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/538055. 

6. Суворова, Г. М. Методика обучения безопасности жизнедеятельности : учебное по-
собие для среднего профессионального образования / Г. М. Суворова, В. Д. Горичева. — 2-е 
изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 212 с. — (Профессиональное 
образование). — ISBN 978-5-534-09079-6. — Текст : электронный // Образовательная плат-
форма Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/538524. 

7. Суворова, Г. М.  Психологические основы безопасности : учебник и практикум для 
среднего профессионального образования / Г. М. Суворова. — 2-е изд., испр. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 183 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 

https://www.iprbookshop.ru/131103.html
https://academia-moscow.ru/catalogue/5540/692259
https://academia-moscow.ru/catalogue/5540/692259
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978-5-534-09277-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/513805. 

8.Официальный сайт МЧС РФ [Электронный ресурс] - URL: http://www.mchs.gov.ru. 

 

http://www.mchs.gov.ru/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки  

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

Знать: 

актуальный профессиональ-
ный и социальный контекст 
поддержания безопасных усло-
вий жизнедеятельности, в том 
числе при возникновении чрез-
вычайных ситуаций мирного и 
военного времени;  

порядок применения совре-
менных средств и устройств 
информатизации и цифровых 
инструментов в обеспечении 
безопасности жизнедеятельно-
сти и защиты окружающей 
среды в процессе решения за-
дач социальной и профессио-
нальной деятельности; 

психологические  аспекты 
деятельности трудового кол-
лектива и личности для мини-
мизации опасностей и эффек-
тивного управления рисками 
ЧС на рабочем месте; 

нормы экологической без-
опасности при ведении про-
фессиональной деятельности 

 

 

владеет знаниями о безопас-
ных условиях жизнедеятельно-
сти, в том числе при возникнове-
нии чрезвычайных ситуаций 
мирного и военного времени;  

знает порядок применения со-
временных средств и устройств 
информатизации и цифровых ин-
струментов в обеспечении без-
опасности жизнедеятельности и 
защиты окружающей среды в 
процессе решения задач соци-
альной и профессиональной дея-
тельности 

ориентируется в  психологи-
ческих аспектах деятельности 
трудового коллектива и личности 
для минимизации опасностей и 
эффективного управления рис-
ками ЧС  на рабочем месте. 

знает нормы экологической 
безопасности при ведении про-
фессиональной деятельности; 

 

Письменный и уст-
ный опрос. 

Тестирование. 

Оценка результатов 
выполнения практи-

ческих работ 

Промежуточная ат-
тестация 

 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 

Уметь: 

выявлять и эффективно ис-
кать информацию, необходи-
мую для решения задач и/или 
проблем поддержания безопас-
ных условий жизнедеятельно-

демонстрирует умение выявлять 
и эффективно искать информа-
цию, необходимую для решения 
задач и/или проблем поддержа-
ния безопасных условий жизне-
деятельности, в том числе при 

Экспертное наблю-
дение за ходом вы-
полнения практиче-

ских работ. 

Оценка результатов 
выполнения практи-
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сти, в том числе при возникно-
вении ЧС; 

участвовать в работе кол-
лектива, команды, взаимодей-
ствовать с коллегами, руковод-
ством, клиентами для создания 
человеко - и природо-защитной 
среды осуществления профес-
сиональной деятельности; 

действовать в чрезвычайных 
ситуациях мирного и военного 
времени; 

соблюдать нормы экологи-
ческой безопасности на рабо-
чем месте;  

использовать на рабочем ме-
сте средства индивидуальной 
защиты от поражающих факто-
ров при ЧС; 

соблюдать правила поведе-
ния и порядок действий насе-
ления по сигналам граждан-
ской обороны 

 

возникновении ЧС; 

эффективно участвует в работе 
коллектива, команды, взаимо-
действует с коллегами, руковод-
ством, клиентами для создания 
человеко - и природо-защитной 
среды осуществления професси-
ональной деятельности; 

соблюдает нормы экологической 
безопасности на  рабочем месте; 

правильно использует на рабо-
чем месте средства индивиду-
альной защиты от поражающих 
факторов при ЧС 

правильно соблюдает правила 
поведения и порядок действий 
населения по сигналам граждан-
ской обороны 

ческих работ 

 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках модуля «Основы военной службы» 
(юноши) 

Знать: 

основы военной безопасно-
сти и обороны государства; 

организацию и порядок при-
зыва граждан на военную 
службу и поступления на нее в 
добровольном порядке; 

основы строевой, огневой и 
тактической подготовки; 

область применения полу-
чаемых профессиональных 
знаний при исполнении обя-

 

демонстрирует знания об ос-
новах военной безопасности и 
обороны государства; 

не уклоняется от службы в  
рядах ВС РФ; 

демонстрирует владение ос-
новами строевой, огневой и так-
тической подготовки; 

применяет профессиональные 
знания при исполнении обязан-

Письменный и уст-
ный опрос. 

Тестирование. 

Оценка результатов 
выполнения практи-

ческих работ 

Промежуточная ат-
тестация 
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занностей военной службы; 

боевые традиции Воору-
женных Сил России  

ностей военной службы; 

демонстрирует знания боевых 
традиций Вооруженных Сил Рос-
сии 

Перечень умений, осваиваемых в рамках модуля «Основы военной службы» (юно-
ши) 

Уметь: 

владеть общей физической и 
строевой подготовкой,  навы-
ками обязательной подготовки 
к военной службе; 

выполнять мероприятия 
доврачебной помощи постра-
давшим 

 

 

демонстрирует общую физи-
ческую и строевую подготовку, 
навыки обязательной подготовки 
к военной службе; быстро и пра-
вильно выполняет мероприятия 
первой доврачебной помощи по-
страдавшим 

Экспертное наблю-
дение за ходом вы-
полнения практиче-

ских работ. 

Оценка результатов 
выполнения практи-

ческих работ 

 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках модуля «Основы медицинских знаний» 
(для девушек) 

Знать: 

характеристики поражений ор-
ганизма человека от воздей-
ствий опасных факторов; 

классификацию и общие при-
знаки инфекционных заболева-
ний; 

факторы формирования здоро-
вого образа жизни 

 

 

владеет знаниями о послед-
ствиях поражений организма че-
ловека от воздействий опасных 
факторов; 

демонстрирует приемы оказа-
ния первой медико-санитарной 
помощи, владеет методами 
доврачебной реанимации; 

правильно классифицирует 
инфекционные заболевания де-
монстрирует знания основ здоро-
вого образа жизни 

Письменный и уст-
ный опрос. 

Оценка результатов 
выполнения практи-

ческих работ 

Перечень умений, осваиваемых в рамках модуля «Основы медицинских знаний» 
(для девушек) 

Уметь: 

демонстрировать основы 
оказания первой доврачебной 

 

демонстрирует основы оказа-
ния первой доврачебной помощи 

Экспертное наблю-
дение за ходом вы-
полнения практиче-

ских работ. 
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помощи пострадавшим 

осуществлять профилактику 
инфекционных заболеваний; 

определять показатели здо-
ровья и оценивать физическое 
состояние 

 

пострадавшим  

владеет принципами профи-
лактики инфекционных заболе-
ваний; 

определяет показатели здоро-
вья и оценивает физическое со-
стояние 

 

Оценка результатов 
выполнения практи-

ческих работ 
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Приложение 2.4 

к программе по специальности СПО  
09.02.11 Разработка и управление 
программным обеспечением 

 

 

 

 

 

ПРИМЕРНАЯ РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

«СГ.04 ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА» 
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4. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ФИЗИЧЕ-
СКАЯ КУЛЬТУРА 

4.1. Область применения рабочей программы: 

Программа учебной дисциплины для специальности 09.02.11 Разработка и управление 
программным обеспечением разработана на основе требований ФГОС среднего общего 
образования, предъявляемых к структуре, содержанию и результатам освоения учебной 
дисциплины «Физическая культура». 

Учебная дисциплина «Физическая культура» относится к общеобразова-тельному 
циклу учебного плана ООП ПССЗ и составлена для очной формы обучения. 

4.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной  
образовательной программы:  

Дисциплина «Физическая культура» входит в блок базовых дисциплин  
общеобразовательной подготовки программы подготовки специалистов среднего звена 
(ППССЗ) по специальности 09.02.11 Разработка и управление программным обеспечением. 

4.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам  
освоения учебной дисциплины: 

Освоение содержания учебной дисциплины «Физическая культура» обеспечивает 
достижение студентами следующих результатов: 

личностных:  
 готовность и способность обучающихся к саморазвитию и личностному самоопре-

делению;  
 сформированность устойчивой мотивации к здоровому образу жизни и обучению, 

целенаправленному личностному совершенствованию двигательной активности с 
валеологической и профессиональной направленностью, неприятию вредных при-
вычек: курения, употребления алкоголя, наркотиков;  

 потребность к самостоятельному использованию физической культуры как состав-
ляющей доминанты здоровья;  

 приобретение личного опыта творческого использования профессионально- оздоро-
вительных средств и методов двигательной активности;  

 формирование личностных ценностно-смысловых ориентиров и установок, системы 
значимых социальных и межличностных отношений, личностных, регулятивных, 
познавательных, коммуникативных действий в процессе целенаправленной двига-
тельной активности, способности их использования в социальной, в том числе про-
фессиональной, практике;  

 готовность самостоятельно использовать в трудовых и жизненных ситуациях навыки 
профессиональной адаптивной физической культуры;  
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 способность к построению индивидуальной образовательной траектории самостоя-
тельного использования в трудовых и жизненных ситуациях навыков профессио-
нальной адаптивной физической культуры;  

 способность использования системы значимых социальных и межличностных отно-
шений, ценностно-смысловых установок, отражающих личностные и гражданские 
позиции, в спортивной, оздоровительной и физкультурной деятельности;  

 формирование навыков сотрудничества со сверстниками, умение продуктивно об-
щаться и взаимодействовать в процессе физкультурно-оздоровительной и спортив-
ной деятельности, учитывать позиции других участников деятельности, эффективно 
разрешать конфликты;  

 принятие и реализация ценностей здорового и безопасного образа жизни, потребно-
сти в физическом самосовершенствовании, занятиях спортивно-оздоровительной де-
ятельностью;  

 умение оказывать первую помощь при занятиях спортивно-оздоровительной дея-
тельностью; 

метапредметных: 
 способность использовать межпредметные понятия и универсальные учебные дей-

ствия (регулятивные, познавательные, коммуникативные) в познавательной, спор-
тивной, физкультурной, оздоровительной и социальной практике;  

 готовность учебного сотрудничества с преподавателями и сверстниками с использо-
ванием специальных средств и методов двигательной активности;  

 освоение знаний, полученных в процессе теоретических, учебно-методических и 
практических занятий, в области анатомии, физиологии, психологии (возрастной и 
спортивной), экологии, ОБЖ;  

 готовность и способность к самостоятельной информационно-познавательной дея-
тельности, включая умение ориентироваться в различных источниках информации, 
критически оценивать и интерпретировать информацию по физической культуре, 
получаемую из различных источников;  

 формирование навыков участия в различных видах соревновательной деятельности, 
моделирующих профессиональную подготовку;  

 умение использовать средства информационных и коммуникационных технологий 
(далее - ИКТ) в решении когнитивных, коммуникативных и организационных задач 
с соблюдением требований эргономики, техники безопасности, гигиены, норм ин-
формационной безопасности;  

 предметных:  
  умение использовать разнообразные формы и виды физкультурной деятельности 

для организации здорового образа жизни, активного отдыха и досуга;  
 владение современными технологиями укрепления и сохранения здоровья, поддер-

жания работоспособности, профилактики предупреждения заболеваний, связанных с 
учебной и производственной деятельностью;  
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 владение основными способами самоконтроля индивидуальных показателей здоро-
вья, умственной и физической работоспособности, физического развития и физиче-
ских качеств;  

 владение физическими упражнениями разной функциональной направленности, ис-
пользование их в режиме учебной и производственной деятельности с целью профи-
лактики переутомления и сохранения высокой работоспособности;  

 владение техническими приёмами и двигательными действиями базовых видов 
спорта, активное применение их в игровой и соревновательной деятельности. 

4.4. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 

Максимальная учебная нагрузка составляет 168 часов.  
 

 

5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

5.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 168 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 168 

в том числе:  

теоретическое обучение  

лабораторные работы 168 

практические занятия – 

контрольные работы – 

курсовая работа (если предусмотрена) – 

Самостоятельная работа обучающегося (всего)  

в том числе: – 

подготовка рефератов, докладов, презентаций 
– 

выполнение домашних заданий 
– 

Итоговая аттестация: в форме зачета 3,4,5,6,7,8 сем 

Контрольной работы  
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5.2. Тематический план учебной дисциплины  

 

Наименование 

разделов и тем 

М
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Раздел 1 Легкая атлетика.  42 4 22   

Тема 1.1 Бег на короткие дистанции.  6 4 2   

Тема 1.2 Бег на средние дистанции.  6  4   

Тема 1.3 Длительный бег.  5  4   

Тема 1.4 Эстафетный бег.  5  2   

Тема 1.5 Челночный бег.  5  2   

Тема 1.6 Прыжки в высоту.  5  2   

Тема 1.7 
Прыжки в длину с места,  
с разбега. 

 5  2   

Тема 1.8 Метания.  5  4   

Раздел 2 Гимнастика.  30 2 14   

Тема 2.1 
Организующие команды и 
приемы. 

 8 2 2   

Тема 2.2 

Упражнения общеразвива-
ющей направленности  
(без предметов). 

 10  4   

Тема 2.3 
Упражнения общеразвива-
ющей направленности 

 8  4   

Тема 2.4 
Акробатические упражнения 
и комбинации. 

 4  4   
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Раздел 3 Волейбол.  48 2 16   

Тема 3.1 Стойки игрока и перемещения.  10 2 4   

Тема 3.2 
Приемы и передачи мяча снизу и 
сверху двумя руками. 

 14  4   

Тема 3.3 Подачи мяча.  10  4   

Тема 3.4 Тактика игры в защите и нападении.  14  4   

Раздел 4 Баскетбол.  48 2 16   

Тема 4.1 
Стойка игрока, перемещения, оста-
новки, повороты. 

 10 2 2   

Тема 4.2 Передачи мяча.  9  2   

Тема 4.3 Ведение мяча.  11  4   

Тема 4.4 Броски мяча.  9  4   

Тема 4.5 
Тактика игры в защите  
и нападении. 

 9  4   

 Итого:  
168 168 10 68   

 

 



5.3. Тематический план и содержание учебной дисциплины БД.07 Физическая культура 

Наименование  
разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные  и практические занятия,  

самостоятельная работа обучающихся 

Объ-
ем 

часов 

Уро-
вень 
осво-
ения 

1 2 3 4 

Раздел 1. Легкая атлетика. 42  

Тема 1.1 

Бег на короткие 
дистанции. 

Содержание учебного материала 6  

Легкая атлетика. 4  

Практическая работа 2  

Совершенствование техники бега на короткие дистанции: техника низкого старта, стартового ускорения, 
старты, бег по дистанции, финиширование, специальные беговые упражнения. Бег 30 м., бег 60 м., бег 
100 м.  

2  

Тема 1.2 

Бег на средние ди-
станции. 

Практическая работа 6  

Совершенствование техники бега на средние дистанции: техника низкого старта, стартового ускорения, 
старты, бег по дистанции, финиширование, специальные беговые упражнения. Бег 400 м., бег 800 м., бег 
1000 м.  

6  

Тема 1.3 

Длительный бег. 

Практическая работа 5  

Совершенствование техники длительного бега: старт, бег по дистанции, прохождение поворотов (работа 
рук, стопы), финишный бросок. Бег 2000 м., бег 3000 м.  

5  

Тема 1.4 

Эстафетный бег. 

Практическая работа 5  

Совершенствование техники эстафетного бега: старт, ускорение, бег по дистанции, бег по виражу (работа 
рук, стопы), бег по прямой, финишный бросок, передача эстафетной палочки. Эстафетный бег 4х100 м., 
4х200 м.  

5  
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Тема 1.5 

Челночный бег. 

Практическая работа 5  

Совершенствование техники челночного бега: старт, ускорение, поворот, финиш. Челночный бег 3х10 м., 
10х100 м.  

5  

Тема 1.6 

Прыжки  
в высоту. 

Практическая работа 5  

Совершенствование техники прыжка в высоту с разбега способом «перешагивание»: техника разбега, от-
талкивание, переход через планку, приземление. Специальные упражнения прыгуна (многоскоки, ускоре-
ния, маховые упражнения для рук и ног)  

5  

Тема 1.7 

Прыжки в длину с 
места,  
с разбега. 

Практическая работа 5  

Совершенствование техники прыжка в длину с места, с разбега, тройного прыжка: техника разбега, от-
талкивание, полет, приземление. Общая физическая подготовка. Специальные прыжковые упражнения.  

5  

Тема 1.8 

Метания. 

Практическая работа 5  

Совершенствование техники метания мяча, набивного мяча, гранаты, копья: держание, разбег, заключи-
тельная часть разбега, финальные усилия. Общая физическая подготовка. Специальные упражнения.  

5  

Раздел 2. Гимнастика. 30  

Тема 2.1 

Организующие ко-
манды и приемы. 

Содержание учебного материала 8  

Гимнастика. 2  

Практическая работа 2  

Строевые упражнения. Повороты на месте и в движении. Перестроения из колонны по одному в колонну 
по два, четыре, восемь на месте, в движении. Перестроения в шеренге. Строевой шаг на месте, в движе-
нии. Движение по площадке в колоннах, шеренгах.  

2  

Тема 2.2 Практическая работа 10  
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Упражнения обще-
развивающей 
направленности  
(без предметов). 

Освоение общеразвивающих упражнений (ОРУ) без предметов на месте и в движении.  
Сочетание различных положений рук, ног, туловища.  
Сочетание движений руками с ходьбой на месте и в движении, с маховыми движениями ногой, с 
подскоками, с приседаниями, с поворотами, простые связки. ОРУ в парах, четверках.  

10  

Тема 2.3 

Упражнения обще-
развивающей 
направленности 

Практическая работа 8  

Освоение общеразвивающих упражнений (ОРУ) с предметами.  
Мальчики с набивными мячами (1-3 кг), с гантелями, утяжелителями;  
Девочки с обручами, с резиновым мячом, с гимнастическими палками, с гимнастическими лентами.  

8  

Тема 2.4 

Акробатические 
упражнения и ком-
бинации. 

Практическая работа 4  

Совершенствование акробатических упражнений: кувырок вперед в группировке, кувырок назад, кувырок 
вперед согнувшись, два кувырка вперед слитно, стойка на лопатках, стойка на голове и руках, мост из по-
ложения лежа, стоя, стойка на руках с опорой и без опоры, колесо, переворот вперед на две ноги, перево-
рот назад на одну ногу. Прыжки на месте на 3600, прогнувшись, в группировке. Сочетания акробатиче-
ских элементов в комбинации.  

4  

Раздел 3. Волейбол. 48  

Тема 3.1 

Стойки игрока и 
перемещения. 

Содержание учебного материала 10  

Волейбол. 10  

Практическая работа 2  

Совершенствование техники перемещения и стойки игрока: передвижение, ходьба, прыжки (стойка игро-
ка, работа рук и ног во время перемещений, остановок), основная стойка, перемещение вперед, назад, 
вправо, влево. Общая физическая подготовка.  
 

2  

Тема 3.2 Практическая работа 14  
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Приемы и переда-
чи мяча снизу и 
сверху двумя ру-
ками. 

Совершенствование техники, приемов и передачи мяча снизу и сверху двумя руками. Общая  
физическая подготовка.  
 

14  

Тема 3.3 

Подачи мяча. 

Практическая работа 10  

Совершенствование техники нижней прямой и боковой подачи мяча (стойка во время подачи, работа рук 
и ног). Совершенствование техники верхней прямой подачи (стойка, работа рук и ног). Общая физическая 
подготовка.  

10  

Тема 3.4 

Тактика игры в за-
щите и нападении. 

Практическая работа 14  

Совершенствование тактики игры в защите и нападении (подача в зону, нападающий удар, блокирование 
игрока с мячом); знать тактику игры в защите и нападении; знать технику игры; знать правила судейства; 
выполнять приемы передачи мяча; выполнять нижнюю прямую и боковую, верхнюю прямую подачи; 
участвовать в судействе соревнований. Общая физическая подготовка.  

14  

 

 

Раздел 4. Баскетбол. 48  

Тема 4.1 

Стойка игрока, пе-
ремещения, оста-
новки, повороты. 

Содержание учебного материала 10  

Баскетбол. 10  

Практическая работа 2  

Совершенствование техники перемещения и стойки игрока: передвижение, ходьба, прыжки, остановки, 
повороты (стойка игрока, работа рук и ног во время перемещений, остановок). Общая физическая подго-
товка.  

2  

Тема 4.2 Практическая работа 9  
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Передачи мяча. Совершенствование двигательных действий: передача мяча двумя руками от груди; передача мяча двумя 
руками сверху; передача мяча двумя руками снизу; передача мяча одной рукой от плеча; передача одной 
рукой от головы или сверху; передача одной рукой «крюком»; передача одной рукой снизу; передача од-
ной рукой сбоку; скрытая передача мяча за спиной. Общая физическая подготовка. 

2  

Тема 4.3 

Ведение мяча. 

Практическая работа 11  

Совершенствование двигательных действий: ведение с высоким и низким отскоком; со зрительным кон-
тролем и без зрительного контроля; обводка соперника с изменением высоты отскока; с изменением 
направления; с изменением скорости; с поворотом и переводом мяча. Общая физическая подготовка.  

11  

Тема 4.4 

Броски мяча. 

Практическая работа 9  

Техника бросков мяча (штрафной бросок, из-под кольца, с трехочковой линии): подготовка к броску; бро-
сок (техника работы рук и ног).  
 

9  

Тема 4.5 

Тактика игры в за-
щите и нападении. 

Практическая работа 9  

Техника защиты: техника передвижений (стойка, ходьба, бег, прыжки, остановки, повороты); техника 
овладения мячом и противодействие (выбивание, отбивание, накрывание, перехват, вырывание, взятие 
отскока); 

тактика нападения: индивидуальные (действия игрока с мячом и без мяча), групповые (взаимодействие 
двух и трех игроков), командные действия (позиционное и стремительное нападение). Учебная игра. 

9  
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Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:  

1. Ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);   

2. Репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством)  

3. Продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач)  
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6. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

6.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению  

Спортивные сооружения (зал, стадион). 

 

№№ 
п/п 

Наименование оборудованных учебных кабинетов, объектов для проведения заня-
тий с перечнем основного оборудования 

1 
Аудитория с комплектом учебной мебели для обучающихся и преподавателя, 
экран. Спортивный зал, стадион, специализированное оборудование.  

 

6.2. Информационное обеспечение обучения. Перечень рекомендуемых  
учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

а) основная литература 

№ 

п/п 
Наименование книги 

Год изда-
ния 

1. 

Пшеничников А.Ф. Физическая культура студента. (Методико-

практические занятия) [Электронный ресурс] : учебное пособие / 
А.Ф. Пшеничников. — Электрон. текстовые данные. — СПб. : 
Санкт-Петербургский государственный архитектурно-строительный 
университет, ЭБС АСВ, 2012. — 218 c. — 978-5-9227-0386-0. — 

Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/19345.html 

2012 

2. 

Общая физическая подготовка в рамках самостоятельных занятий 
студентов [Электронный ресурс]: учебное пособие/ М.С. Эммерт [и 
др.].— Электрон. текстовые данные.— Омск: Омский государ-
ственный технический университет, 2017.— 112 c.— Режим досту-
па: http://www.iprbookshop.ru/78446.html.— ЭБС «IPRbooks». 

2017 

 

 

б) дополнительная литература 

№ 

п/п 
Наименование книги 

Год изда-
ния 

1. 

Алаева Л.С. Гимнастика. Общеразвивающие упражнения [Элек-
тронный ресурс]: учебное пособие/ Алаева Л.С., Клецов К.Г., Зяб-
рева Т.И. — Электрон. текстовые данные. — Омск: Сибирский гос-
ударственный университет физической культуры и спорта, 2017. — 

2017 

http://www.iprbookshop.ru/19345.html
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72 c. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/74262.html. — 

ЭБС «IPRbooks». 
 

в) перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети Интернет 

1. Электронно-библиотечная система IPRbooks  

http://istu.ru/material/elektronno-bibliotechnaya-sistema-iprbooks 

2. Электронный каталог научной библиотеки ИжГТУ имени М.Т. Калашникова Web ИРБИС 
http://94.181.117.43/cgi-bin/irbis64r_12/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=IBIS&P21DBN=IBIS 

3. Национальная электронная библиотека -  http://нэб.рф. 

4. Мировая цифровая библиотека - http://www.wdl.org/ru/ 

5. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU – 

https://elibrary.ru/defaultx.asp  

 

г) программное обеспечение: 

1. Microsoft Office Standard 2007 (Open License : 42267924). 

 

д) методические указания  

1. Капралова А.М., Анисимова А.Ю., Кузнецова Л.Н., Максимова С.Г. Комплексы общеразвивающих 
упражнений с предметами на занятиях по физической культуре в техническом вузе: учебно-

методическое пособие. – Ижевск. – 2017, 48 с.7. 

 

7. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

7.1. Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в процессе 
проведения лабораторных работ, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных 
заданий, проектов, исследований. 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета. 
 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и 
оценки результатов  

обучения 

http://www.iprbookshop.ru/74262.html
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 умение использовать разнообразные формы и виды 
физкультурной деятельности для организации 
здорового образа жизни, активного отдыха и досуга;  

 владение современными технологиями укрепления и 
сохранения здоровья, поддержания работоспособности, 
профилактики предупреждения заболеваний, 
связанных с учебной и производственной 
деятельностью;  

 владение основными способами самоконтроля 
индивидуальных показателей здоровья, умственной и 
физической работоспособности, физического развития 
и физических качеств;  

 владение физическими упражнениями разной 
функциональной направленности, использование их в 
режиме учебной и производственной деятельности с 
целью профилактики переутомления и сохранения 
высокой работоспособности;  

 владение техническими приёмами и двигательными 
действиями базовых видов спорта, активное 
применение их в игровой и соревновательной 
деятельности.  

Сдача контрольных 
практических нормативов 
(тестов) по отдельным видам 
спорта и общей физической 
подготовки.  
Формы контроля результата 
самостоятельной работы:  
 устный контроль (пересказ, 

диалог, монолог, дискуссия);  
 письменный контроль 

(диктант, тест);  
 фронтальный контроль 

(опрос).  
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Приложение 2.5 

к программе по специальности СПО  
09.02.11 Разработка и управление программным 
обеспечением 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИ-
ПЛИНЫ «СГ.ХХ. ОСНОВЫ ФИНАНСОВОЙ ГРАМОТНОСТИ» 

 

1.1. Место дисциплины в структуре образовательной программы: 

Учебная дисциплина «СГ.ХХ. Основы финансовой грамотности» является обязательной частью социаль-
но-гуманитарного цикла примерной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по про-
фессии/специальности __________________________.  

Изучение учебной дисциплины «Основы финансовой грамотности» при реализации образовательных 
программ СПО вносит существенный вклад в формирование общих компетенций квалифицированных 
рабочих, служащих и специалистов среднего звена в рамках осваиваемой профессии или специальности. 
Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04.  

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 
Целью изучения основ финансовой грамотности в образовательных организациях среднего профессио-
нального образования является освоение знаний о финансовой жизни современного общества, финансо-
вых институтах, финансовых продуктах, финансовых рисках, способах получения информации, позволя-
ющей анализировать социальные ситуации и принимать индивидуальные финансовые решения с учетом 

их последствий и возможных альтернатив. 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания:  

 

Код ОК Умения Знания 

ОК 01 Выби-
рать спосо-
бы решения 
задач про-

фессиональ-
ной деятель-
ности при-
менительно 
к различным 
контекстам 

Уметь:  

-  определять задачу в профессио-
нальном и/или социальном кон-
тексте, в контексте личностного 
развития и управления финансо-
вым благополучием;  

- выявлять и отбирать информа-
цию, необходимую для решения 
задачи; 

 - составлять план действий; 

 - определять необходимые ресур-
сы; 

 - реализовывать составленный 
план 

Знать: 

- актуальный профессиональный и 
социальный контекст, в котором 
приходится работать и жить;  

- основные источники информации 
и ресурсы для решения задач в 
профессиональном и социальном 
контексте, в контексте личностного 
развития и управления финансо-
вым благополучием; 

- критерии оценки результатов 
принятого решения в профессио-
нальной деятельности, для лич-
ностного развития и достижения 
финансового благополучия 
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ОК 02 Ис-
пользовать 

современные 
средства 

поиска, ана-
лиза и ин-

терпрета-
ции инфор-
мации и ин-
формацион-
ные техно-
логии для 

выполнения 
задач про-

фессиональ-
ной деятель-

ности 

Уметь: 

- определять задачи для сбора ин-
формации;  

- планировать процесс поиска ин-
формации и осуществлять выбор 
необходимых источников; 

- структурировать получаемую 
информацию;   

- оценивать практическую значи-
мость результатов поиска; 

- оформлять результаты поиска, 
применять средства информаци-
онных технологий для решения 
профессиональных задач, задач 
личностного развития и финансо-
вого благополучия; 

- использовать различные цифро-
вые средства при решении про-
фессиональных задач, задач лич-
ностного развития и финансового 
благополучия 

Знать: 

- информационные источники, 
применяемые в профессиональной 
деятельности; для решения задач 
личностного развития и финансо-
вого благополучия;  

- формат представления результа-
тов поиска информации,  

- современные средства и устрой-
ства информатизации; 

-  возможности использования раз-
личных цифровых средств при ре-
шении профессиональных задач, 
задач личностного развития и фи-
нансового благополучия 

ОК 03 Пла-
нировать и 
реализовы-
вать соб-
ственное 

профессио-
нальное и 

личностное 
развитие, 

предприни-
мательскую 

деятель-
ность в 

профессио-
нальной 

сфере, ис-
пользовать 
знания по 

правовой и 
финансовой 
грамотно-

Уметь: 

- определять актуальность норма-
тивно-правовой документации в 
профессиональной деятельности, 
для ведения предприниматель-
ской деятельности и личного фи-
нансового планирования;  

- осуществлять наличные и 
безналичные платежи, сравнивать 
различные способы оплаты това-
ров и услуг, соблюдать требова-
ния финансовой безопасности;  
- учитывать инфляцию при реше-
нии финансовых задач в профес-
сии, личном планировании; 

- планировать личные дохо-
ды и расходы, принимать финан-
совые решения, составлять лич-
ный бюджет; 
- использовать разнообразие фи-

Знать: 

- принципы и методы презентации 
собственных бизнес-идей, в том 
числе различным категориям заин-
тересованных лиц;  

- основные принципы и методы 
проведения финансовых расчетов в 
процессе осуществления предпри-
нимательской деятельности и пла-
нирования личных финансов; 

- различие между наличными 
и безналичными платежами, поря-
док использования их при оплате 
покупки;  
- понятие инфляции, ее влияние на 
решение финансовых задач в про-
фессии, личном планировании; 

- структуру личных доходов и 
расходов, правила составления 
личного и семейного бюджета; 
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сти в раз-
личных жиз-
ненных си-
туациях 

нансовых инструментов для 
управления личными финансами 
в целях достижения финансового 
благополучия с учетом финансо-
вой безопасности; 

- выявлять сильные и слабые сто-
роны бизнес-идеи, плана дости-
жения личных финансовых целей; 

- производить основные финансо-
вые расчеты в сферах предприни-
мательской деятельности и пла-
нирования личных финансов; 

- оценивать финансовые риски, 
связанные с осуществлением 
предпринимательской деятельно-
сти и планирования личных фи-
нансов 

- особенности различных банков-
ских и страховых продуктов и воз-
можности их использования в про-
фессиональной, предприниматель-
ской деятельности и для управле-
ния личными финансами;   

- базовые характеристики и риски 
основных финансовых инструмен-
тов для предпринимательской дея-
тельности и управления личными 
финансами; 

- направления взаимодействия с 
государственными органами, сто-
ронними организациями (в том 
числе, финансовыми) в профессио-
нальной деятельности, при осу-
ществлении предпринимательской 
деятельности и личного финансо-
вого планирования для реализации 
своих прав, и исполнения обязан-
ностей 

ОК 04 Эф-
фективно 
взаимодей-
ствовать и 
работать в 

коллективе и 
команде 

Уметь: 

-  работать в коллективе и коман-
де;  

- взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентами, в ходе 
профессиональной и предприни-
мательской деятельности 

Знать: 

- особенности работы в малых и 
больших группах, работы в коман-
де, организации коллективной ра-
боты; 

- принципы организации проектной 
деятельности 

  ПК…  
(из ПОП со-
ответству-
ющей про-
фессии/ спе-
циальности) 
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СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы 
Объем 
в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 36 

в т.ч. в форме практической подготовки 36 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 16 

практические занятия (если предусмотрено) 20 

Самостоятельная работа  

Промежуточная аттестация в виде контрольной работы 3 сем. 
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2.2.1 Тематический план и содержание учебной дисциплины  

Наименование разделов 
и тем 

Содержание учебного материала Объем 
часов 

Формируемые общие 
компетенции и про-
фессиональные ком-

петенции  

1 2 3 4 

Введение в курс финансовой грамотности 

Потребности и ресурсы. Финансовые цели. Финансовое благополучие и финансовые риски. Финансовые 
решения. Финансовое поведение. Финансовая культура 

2 ОК 04 

Раздел 1. Деньги и операции с ними 6  

Тема 1.1. Деньги и пла-
тежи 

 

Основное содержание учебного материала 2 

ОК 01 

ОК 03 

ОК 04 

 

Роль и функции денег. Виды современных денег, их основные характеристи-
ки. 

Денежная система. Покупательная способность денег. Инфляция. Основные 
риски, связанные с использованием денег. Платежи и расчеты. Поставщики 
платежных услуг. Платежные агенты. Платежные системы. Основные пла-
тежные инструменты: банковский счет, мобильный и интернет-банк, дебето-
вая, кредитная банковские карты, электронный кошелек. Риски при исполь-
зовании различных платежных инструментов. Подтверждение расчетов  

1 

В том числе практических занятий (на выбор) 1 

Влияние инфляции на финансовые возможности человека  

Издержки проведения платежей разного вида  

Признаки подлинности и платежности банкнот и монет (дизайн, применяе-  
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мые технологии, используемые материалы) 

Использование разных платежных инструментов с учетом особенностей 
своей профессии/специальности 

 

Самостоятельная работа обучающихся  

«Платежная карта» (подготовка мини-проекта) 
 

Тема 1.2. Покупки и це-
ны  

 

Основное содержание учебного материала 2 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

 

Выбор товаров и услуг. Обязательная информация о товаре (услуге). По-
ставщики товаров и услуг. Агрегаторы и маркетплейсы. Цена товара. Диф-
ференциация цен. Ценовая дискриминация. Программы лояльности (дис-
контные карты, скидки, бонусы, кэшбек).      Варианты оплаты (разные виды 
денег; оплата в момент получения, предоплата, покупка в кредит, рассрочка, 
подписка). Роль рекламы и других способов продвижения товаров и услуг 
продавцами. Возврат товара после покупки 

1 

В том числе практических занятий (на выбор) 1 

Расчет полной цены. Выбор наилучшего предложения  

Стоимость товара с учетом скидок и рекламных акций 

 

Влияние неценовых факторов на совершение покупки (состав, используемые 
материалы и технологии, ценности бренда и др.) 

Самостоятельная работа обучающихся  

«Шариковые ручки» (работа с источниками социальной информации) 

Тема 1.3. Безопасное ис-
пользование денег 

Основное содержание учебного материала 2 ОК 02 

ОК 03 Финансовая безопасность в сфере денежного обращения и покупок. Выбор 
добросовестного поставщика финансовых услуг. Персональные данные, их 

1 
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значение для безопасного использования денег. Основы безопасного пользо-
вания банкоматами. Безопасность денежных операций в цифровой среде. 
Техники социальной инженерии, включая фишинг, и способы защиты. Пра-
вила возмещения средств, несанкционированно списанных со счета 

ОК 04 

 

В том числе практических занятий (на выбор) 1 

Выбор надежного интернет-магазина  

Алгоритм безопасного использования платежных инструментов  

Признаки типичных ситуаций финансового мошенничества в различных 
сферах профессиональной деятельности 

 

Самостоятельная работа обучающихся  

Разбор практической ситуации 

«Управление «К» МВД России»  

 

Раздел 2. Планирование и управление личными финансами 10 

 

ОК 01 

ОК 03 

ОК 04 

 

Тема 2.1. Личный и се-
мейный бюджет, фи-
нансовое планирование 

 

Основное содержание учебного материала 2 

Постановка финансовых целей (краткосрочные и долгосрочные финансовые 
цели, принцип SMART, выбор способов и контроль достижения финансовой 
цели). Человеческий и финансовый капитал. Виды доходов и расходов. 
Принципы ведения личного и семейного бюджета 

1 

В том числе практических занятий (на выбор) 1 

Возможности сокращения расходов и повышения доходов  

Планирование личного бюджета и оценка его выполнения  

Возможности для повышения дохода с учетом особенностей своей профес-  
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сии/специальности  

Тема 2.2. Личные сбе-
режения 

 

Основное содержание учебного материала 3 

 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

 

Цели сбережений. Изменение стоимости денег во времени. Основные формы 
сбережений: наличные деньги, банковские счета и их виды. Доходность бан-
ковских вкладов. Простые и сложные проценты. Влияние инфляции на про-
центный доход. Сейфовые ячейки. Риски для сбережений и пути их миними-
зации. Система страхования вкладов 

1 

В том числе практических занятий (на выбор) 2 

Безопасное использование сберегательных инструментов. Выбор добросо-
вестного поставщика финансовых услуг 

 

Выбор банка и оценка доходности банковского вклада  

Анализ необходимости и требуемого объема сбережений с учетом особенно-
стей своей профессии/специальности 

 

Самостоятельная работа обучающихся  

«Сберегательные продукты» (работа с источниками социальной информа-
ции) 

 

Тема 2.3. Кредиты и 
займы 

 

Основное содержание учебного материала 2 
 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

 

Цели заимствований. Проценты по кредитам и займам. Неустойки. Регули-
рование процентов и неустоек. Основные инструменты заимствования. 

Банковский кредит. Принципы кредитования. Виды кредитов. Условия кре-
дитования. Формы обеспечения возвратности кредита. Кредитный договор. 

Риски использования кредитов и займов и пути их минимизации. Страхова-
ние 

1 
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при кредитовании. Взыскание долгов. Кредитная история. Кредитные кани-
кулы. Реструктуризация и рефинансирование кредита. Личное банкротство 

В том числе практических занятий (на выбор) 1 

Безопасное использование кредитных инструментов. Выбор добросовестно-
го 

поставщика финансовых услуг. Выбор оптимальных условий заимствования 

 

Выбор банка и банковского кредита  

Расчет размера допустимого кредита с учетом особенностей своей профес-
сии/специальности (уровень дохода, профиль трат)  

Самостоятельная работа обучающихся  

«Кредитная история» (подготовка мини-проекта) 
 

Тема 2.4. Безопасное 
управление личными 
финансами 

Основное содержание учебного материала 2 

ОК 01 

ОК 03 

ОК 04 

 

Финансовая безопасность и цифровая среда в сфере личных финансов. Оп-
тимизация личного и семейного бюджета с учетом обеспечения безопасно-
сти.  Удаленное банковское обслуживание. Дистанционное управление лич-
ными финансами 

1 

В том числе практических занятий (на выбор) 1 

Управление личным бюджетом  

Моделирование семейного бюджета в условиях как дефицита, так и избытка 
доходов 

 Возможности и ограничения льготных программ банков с учетом особенно-
стей своей профессии, иных факторов (вклады и кредиты для молодежи, 
программистов, семей с детьми) 
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Раздел 3. Риск и доходность 10 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

Тема 3.1. Инвестирова-
ние 

 

Основное содержание учебного материала 3 

Цели и риски инвестирования. Ликвидность и доходность инвестиций. Вза-
имосвязь доходности и риска. Основные инвестиционные продукты и их ба-
зовые характеристики. Индивидуальный инвестиционный счет (ИИС). Фор-
мирование инвестиционного портфеля. Диверсификация. Мошенничество в 
сфере инвестиций, способы защиты от него. Особенности финансовых пи-
рамид 

1 

В том числе практических занятий (на выбор) 2 

Стратегия инвестирования  

Базовые принципы формирования инвестиционного портфеля  

Расчет размера допустимого объема инвестиций в рамках личного бюджета 
с учетом особенностей своей профессии/специальности (уровень дохода, 
профиль трат) 

 

Тема 3.2. Страхование 

 

Основное содержание учебного материала 3 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

 

Страхование как один из способов управления рисками. Виды страхования: 
личное страхование, имущественное страхование, страхование гражданской 
ответственности. Основные виды страховых продуктов 

1 

В том числе практических занятий (на выбор) 2 

Безопасное использование страховых продуктов. Выбор добросовестного 
поставщика страховых услуг 

 

Страхование как способ обеспечения безопасности в профессиональной дея-
тельности  

Специфика страхования в разных профессиях (профессиональные страховые 
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продукты) 

Тема 3.3. Предпринима-
тельство 

Основное содержание учебного материала 4 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

 

Роль предпринимательства в жизни человека и общества. Условия развития 
стартапов и малого бизнеса. Формы ведения предпринимательской деятель-
ности и их основные характеристики. Возможные источники финансирова-
ния малого бизнеса 

1 

В том числе практических занятий 3 

Требования для открытия собственного бизнеса и алгоритм действий  

Базовые финансовые показатели бизнеса: выручка, постоянные и перемен-
ные издержки, прибыль.  

Анализ бизнес-идей и рисков, связанных с ними, с учетом особенностей сво-
ей профессии/специальности 

 

Раздел 4. Финансовая среда 10 

ОК 01 

ОК 03 

ОК 04 

 

Тема 4.1. Финансовые 
взаимоотношения с гос-
ударством 

 

Основное содержание учебного материала 5 

Роль налогов, налоговой и социальной политики государства для экономики 
страны и личного благосостояния граждан. Налоги физических лиц. Налого-
вые вычеты и льготы.  

Пенсионная система России. Социальная поддержка граждан. Возможности 
инициативного бюджетирования 

2 

В том числе практических занятий (на выбор) 3 

Применение налоговых вычетов для увеличения дохода  

Основные цифровые сервисы государства для граждан.  
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Налоги и пенсионное обеспечение для самозанятых и ИП 

Специфика налогообложения и пенсионного обеспечения в разных профес-
сиях (профессиональные налоговые вычеты для творческих профессий, 
налоги и пенсии для нотариусов и адвокатов, военных) 

 

Тема 4.2. Защита прав 
граждан в финансовой 
сфере 

 

Основное содержание учебного материала 5 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

 

Основные права граждан в финансовой сфере и формы их защиты.  Задачи и 
полномочия Банка России, других государственных органов в сфере защиты 

прав потребителей финансовых услуг. Досудебное и судебное урегулирова-
ние споров. Уполномоченный по правам потребителей финансовых услуг. 
Особенности защиты прав потребителей в цифровой среде.  

2 

В том числе практических занятий (на выбор) 3 

Типичные ситуация нарушения прав граждан в финансовой сфере  

Алгоритм действий при нарушении прав граждан в финансовой сфере  

Стратегии действия в проблемных ситуациях с учетом особенностей своей 
профессии/специальности (характер возможного нарушения прав)  

Самостоятельная работа обучающихся 

Подготовка мини проекта 
 

Промежуточная аттестация 
 

ОК 01, ОК 02, ОК 03, 
ОК 04 

Итого 36  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Освоение программы дисциплины «Основы финансовой грамотности» предполагает наличие в 
образовательной организации, реализующей образовательные программы среднего профессио-
нального образования, специализированного учебного кабинета, в котором имеется возможность 
обеспечить свободный доступ в телекоммуникационную сеть «Интернет» во время учебного заня-
тия и в период внеучебной деятельности обучающихся. 

Помещение кабинета должно удовлетворять требованиям Санитарно-эпидемиологических пра-
вил и нормативам и быть оснащено типовым оборудованием, в том числе специализированной 
учебной мебелью и средствами обучения. 

В кабинете должно быть мультимедийное оборудование, посредством которого участники обра-
зовательного процесса могут просматривать визуальную информацию по финансовой грамотно-
сти, создавать презентации, видеоматериалы, иные документы. 

В состав учебно-методического и материально-технического обеспечения программы учебной 
дисциплины «Основы финансовой грамотности» входят: ● информационно-коммуникационные средства; ● комплект технической документации, в том числе паспорта на средства обучения, инструк-
ции по их использованию и технике безопасности; ● библиотечный фонд кабинета; ● рекомендованные мультимедийные пособия. 
В библиотечный фонд кабинета входят учебники, учебно-методические комплекты (УМК) (в т.ч. и 
мультимедийные), обеспечивающие освоение учебной дисциплины «Основы финансовой грамот-
ности», рекомендованные или допущенные для использования в образовательных организациях, 
реализующих образовательные программы СПО. Библиотечный фонд кабинета может быть до-
полнен энциклопедиями, справочниками, научной, научно-популярной и другой литературой по 
вопросам финансовой грамотности. 

В процессе освоения программы учебной дисциплины «Основы финансовой грамотности» обу-
чающиеся должны иметь возможность доступа к электронным учебным материалам и образова-
тельным ресурсам, имеющимся в свободном доступе в телекоммуникационной сети Интернет 
(электронным книгам, документам, хрестоматиям, практикумам, тестам и другим подобным ре-
сурсам). 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен иметь пе-
чатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, для использования в об-
разовательном процессе. При формировании библиотечного фонда образовательной организацией 
выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже печатных изданий и (или) электрон-
ных изданий в качестве основного, при этом список может быть дополнен новыми изданиями. 
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3.2.1. Основные печатные издания 

1. Каджаева М.Р. Финансовая грамотность: учеб. пособие для студ. учреждений сред. профессио-
нальное образования / М.Р. Каджаева, Л.В. Дубровская, А.Р. Елисеева. – . – 4-е изд. стер. М.:  Из-
дательский центр «Академия», 2023. – 288 с. 
2. Каджаева М.Р. Финансовая грамотность. Методические рекомендации: учеб. пособие для студ. 
учреждений сред. профессиональное образования / М.Р. Каджаева, Л.В. Дубровская, А.Р. Елисее-
ва. – М. :  Издательский центр «Академия», 2020. –  96 с. 
3. Каджаева М.Р. Финансовая грамотность. Практикум: учеб. пособие для студ. учреждений сред. 
профессиональное образования / М.Р. Каджаева, Л.В. Дубровская, А.Р. Елисеева. – 2-е изд. стер. – 

М. :  Издательский центр «Академия», 2023. – 128 с. 
3.2.2. Основные электронные издания  

1. Костюкова Е.И. Основы финансовой грамотности: учебник для СПО / Е. И. Костюкова, И. 
И. Глотова, Е. П. Томилина [и др.]. — 2-е изд., стер. — Санкт-Петербург: Лань, 2024. — 316 с. — 

ISBN 978-5-507-47451-6. — Текст: электронный // Лань: электронно-библиотечная система. — 

URL: https://e.lanbook.com/book/378458. 

2. Купцова Е.В. Бизнес-планирование: учебник и практикум для среднего профессионально-
го образования/ Е. В. Купцова, А. А. Степанов. — Москва: Издательство Юрайт, 2021.— 435 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11053-1. — Текст: электронный // ЭБС 
Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/476085. 

3. Пушина, Н. В. Основы предпринимательства и финансовой грамотности. Практикум: 
учебное пособие для СПО / Н. В. Пушина, Г. А. Бандура. — 2-е изд., стер. — Санкт-Петербург: 
Лань, 2024. — 288 с. — ISBN 978-5-507-47563-6. — Текст: электронный// Лань: электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/389003 

4. Фрицлер, А. В.  Основы финансовой грамотности: учебник для среднего профессиональ-
ного образования / А. В. Фрицлер, Е. А. Тарханова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва: Изда-
тельство Юрайт, 2023. — 148 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16794-8. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/531714 

5. Яцков, И. Б. Основы финансовой грамотности и предпринимательской деятельности / И. Б. 
Яцков, С. В. Афанасьева. — Санкт-Петербург: Лань, 2024. — 332 с. — ISBN 978-5-507-48129-3. — 

Текст: электронный // Лань: электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/362738. 

 

3.2.3. Дополнительные источники (при необходимости) 

1. Министерство финансов РФ [Электронный ресурс] – Режим доступа: 
https://minfin.gov.ru/.  

2. Образовательные проекты ПАКК [Электронный ресурс] – Режим доступа: 
www.edu.pacc.ru. 

3. Пенсионный фонд РФ [Электронный ресурс] – Режим доступа: www.pfr.gov.ru  

4. Персональный навигатор по финансам Моифинансы.рф [Электронный ресурс] – Режим 
доступа: https: https://моифинансы.рф/.  
5. Роспотребнадзор [Электронный ресурс] – Режим доступа: www.rospotrebnadzor.ru.  

6. Центр «Федеральный методический центр по финансовой грамотности системы общего 
и среднего профессионального образования» [Электронный ресурс] – Режим доступа: 
www.fmc.hse.ru.  

7. Центральный банк Российской Федерации [Электронный ресурс] – Режим доступа: 
http://www.cbr.ru.  

https://e.lanbook.com/book/378458
https://urait.ru/bcode/476085
https://e.lanbook.com/book/389003
https://urait.ru/bcode/531714
https://e.lanbook.com/book/362738
https://minfin.gov.ru/
http://www.edu.pacc.ru/
http://www.pfr.gov.ru/
https://моифинансы.рф/
http://www.rospotrebnadzor.ru/
http://www.fmc.hse.ru/
http://www.cbr.ru/
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8. Федеральная налоговая служба [Электронный ресурс] – Режим доступа: www.nalog.ru.  

9. Федеральный методический центр по финансовой грамотности населения [Электронный 
ресурс] – Режим доступа: http://iurr.ranepa.ru/centry/finlit/.  

10. Финансовая культура [Электронный ресурс] – Режим доступа: https://fincult.info/. 

11. Электронный учебник по финансовой грамотности. [Электронный ресурс] – Режим до-
ступа: https://школа.вашифинансы.рф/. 
 

3.2.4. Перечень нормативных правовых актов, которые раскрывают отдельные аспекты 
тем, заявленных в программе 
 
Нормативно-правовая база  

1. Закон РФ от 27 ноября 1992 г. № 4015-1 «Об организации страхового дела в Российской 
Федерации».  

2. Федеральный закон от 2 декабря 1990 г. № 395-1 «О банках и банковской деятельности».  

3. Федеральный закон от 22 апреля 1996 г. № 39-ФЗ «О рынке ценных бумаг». 

4. Федеральный закон от 16 июля 1998 г. № 102-ФЗ «Об ипотеке (залоге недвижимости)».  

5. Федеральный закон от 7 августа 2001 г. № 115-ФЗ «О противодействии легализации (отмы-
ванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма».  

6. Федеральный закон от 10 июля 2002 г. № 86-ФЗ «О Центральном банке Российской Феде-
рации (Банке России)».  

7. Федеральный закон от 10 декабря 2003 г. № 173-ФЗ «О валютном регулировании и валют-
ном контроле».  

8. Федеральный закон от 23 декабря 2003 г. № 177-ФЗ «О страховании вкладов в банках Рос-
сийской Федерации».  

9. Федеральный закон от 30 декабря 2004 г. № 218-ФЗ «О кредитных историях». 

10. Федеральный закон от 27 июня 2011 г. № 161-ФЗ «О национальной платежной системе».  

11. Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. № 400-ФЗ «О страховых пенсиях». 

12. Гражданский кодекс Российской Федерации. Ч. 2. Налоговый кодекс Российской Федера-
ции. Ч. 2.  

13. Положение Банка России от 24 декабря 2004 г. № 266-П «Об эмиссии платежных карт и об 
операциях, совершаемых с их использованием».  

14. Положение Банка России от 29 июня 2021 г. № 762-П «О правилах осуществления перевода 
денежных средств». 

 

  

http://www.nalog.ru/
http://iurr.ranepa.ru/centry/finlit/
https://fincult.info/
https://школа.вашифинансы.рф/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Знать: 

- актуальный профессиональный и 
социальный контекст, в котором 
приходится работать и жить;  

 

демонстрирует знания особен-
ностей профессионального и 
социального контекста;  

Устный опрос; 

Оценка результа-
тов практической 
работы; 

Оценка результа-
тов тестирова-
ния; 

Самооценка своего 
знания, осуществ-
ляемая обучающи-
мися 

Экспертное 
наблюдение за хо-
дом выполнения 
учебных заданий 

Промежуточная 
аттестация 

 

 

 

- основные источники информа-
ции и ресурсы для решения задач 
в профессиональном и социаль-
ном контексте, в контексте лич-
ностного развития и управления 
финансовым благополучием; 

ориентируется в источниках 
информации и ресурсах для 

решения задач в профессио-
нальном и социальном контек-
сте; 

- критерии оценки результатов 
принятого решения в профессио-
нальной деятельности, для лич-
ностного развития и достижения 
финансового благополучия; 

может назвать критерии оценки 
результатов принятого решения 
в профессиональной деятельно-
сти, для личностного развития и 
достижения финансового бла-
гополучия;  

- информационные источники, 
применяемые в профессиональной 
деятельности; для решения задач 
личностного развития и финансо-
вого благополучия; 

может объяснить, как пользо-
ваться цифровыми средствами 
при решении профессиональ-
ных задач, задач личностного 
развития и финансового благо-
получия; 

- формат представления результа-
тов поиска информации, 

демонстрирует знания о том, 
как представлять результаты 
поиска информации;  

- современные средства и устрой-
ства информатизации, возможно-
сти использования различных 
цифровых средств при решении 
профессиональных задач, задач 
личностного развития и финансо-
вого благополучия; 

может охарактеризовать воз-
можности различных цифровых 
средств, используемых для ре-
шения профессиональных за-
дач, задач личностного разви-
тия и финансового благополу-
чия; 

- принципы и методы презентации 
собственных бизнес-идей, в том 

способен к презентации соб-
ственных бизнес-идей, в том 
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числе различным категориям за-
интересованных лиц;  

числе различным категориям 
заинтересованных лиц;  

-  основные принципы и методы 
проведения финансовых расчетов 
в процессе осуществления пред-
принимательской деятельности и 
планирования личных финансов; 

ориентируется в нормативно-

правовой базе, регламентиру-
ющей профессиональную дея-
тельность, предприниматель-
ство и личное финансовое пла-
нирование;  

- различие между наличными и 
безналичными платежами, поря-
док использования их при оплате 
покупки; 

способен определить наиболее 
подходящие способы оплаты 
товаров и услуг в конкретных 
ситуациях; 

- понятие инфляции, ее влияние на 
решение финансовых задач в 
профессии, личном планировании; 

демонстрирует понимание вли-
яния инфляции на решение фи-
нансовых задач в профессии, 
личном планировании 

- понятие иностранной валюты и 
валютного курса; 
 

демонстрирует понимание ва-
лютных курсов и порядка про-
ведения расчетов по обмену од-
ной валюты на другую; 

- структуру личных доходов и 
расходов, правила составления 
личного и семейного бюджета 

 - демонстрирует понимание 
правил составления личного и 
семейного бюджета 

- особенности различных банков-
ских и страховых продуктов и 
возможности их использования в 
профессиональной, предпринима-
тельской деятельности и для 
управления личными финансами 

способен назвать банковские 
продукты, описать их особен-
ности и возможности для про-
фессиональной, предпринима-
тельской деятельности и для 
управления личными финанса-
ми; 

- базовые характеристики и риски 
основных финансовых инстру-
ментов для предпринимательской 
деятельности и управления лич-
ными финансами; 

 способен назвать базовые ха-
рактеристики и риски основных 
финансовых инструментов для 
предпринимательской деятель-
ности и управления личными 
финансами; 

- направления взаимодействия с 
государственными органами, сто-
ронними организациями (в том 
числе, финансовыми) в професси-
ональной деятельности, при осу-

демонстрирует представление  
о направлених взаимодействия 
с государственными органами, 
сторонними организациями (в 
том числе, финансовыми) в 
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ществлении предпринимательской 
деятельности и личного финансо-
вого планирования для реализа-
ции своих прав, и исполнения 
обязанностей 

профессиональной деятельно-
сти, при осуществлении пред-
принимательской деятельности 
и личного финансового плани-
рования для реализации своих 
прав, и исполнения обязанно-
стей 

- особенности работы в малых и 
больших группах, работы в ко-
манде, организации коллективной 
работы; 

способен охарактеризовать осо-
бенности работы в малых и 
больших группах, работы в ко-
манде, организации коллектив-
ной работы; 

- принципы организации проект-
ной деятельности 

демонстрирует представление о 
принципах организации про-
ектной деятельности 

Уметь: 

- определять задачу в профессио-
нальном и/или социальном кон-
тексте, в контексте личностного 
развития и управления финансо-
вым благополучием; 

 

определяет задачу в профессио-
нальном и/или социальном кон-
тексте;  

Оценка результа-
тов устного опро-
са; 

Оценка результа-
тов практической 
работы; 

Оценка результа-
тов тестирова-
ния; 

Самооценка своего 
умения, осуществ-
ляемая обучающи-
мися. 

Экспертное 
наблюдение за хо-
дом выполнения 
учебных заданий 

Промежуточная 
аттестация 

 

-выявлять и отбирать информа-
цию, необходимую для решения 
задачи; 

осуществляет поиск и отбор 
информации, необходимой для 
решения задачи; 

- составлять план действий; осуществляет планирование 
действий для решения задачи; 

-определять необходимые ресур-
сы; 

определяет ресурсы для реше-
ния задачи; 

- реализовывать составленный 
план; 

выполняет составленный план; 

- определять задачи для сбора ин-
формации;  

определяет задачи для сбора 
информации; 

- планировать процесс поиска ин-
формации и осуществлять выбор 
необходимых источников; 

 планирует процесс поиска ин-
формации и осуществлять вы-
бор необходимых источников; 

- оформлять результаты поиска, 
пользоваться средствами инфор-
мационных технологий для реше-

представляет результаты поиска 
информации для решения про-
фессиональных задач, задач 
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ния профессиональных задач, за-
дач личностного развития и фи-
нансового благополучия; 

личностного развития и финан-
сового благополучия с приме-
нением средств информацион-
ных технологий; 

- использовать различные цифро-
вые средства при решении про-
фессиональных задач, задач лич-
ностного развития и финансового 
благополучия; 

демонстрирует умение пользо-
ваться цифровыми средствами 
при решении профессиональ-
ных задач, задач личностного 
развития и финансового благо-
получия; 

- определять актуальность норма-
тивно-правовой документации в 
профессиональной деятельности, 
для ведения предпринимательской 
деятельности и личного финансо-
вого планирования;  

использует актуальную норма-
тивно-правовую документацию 
в профессиональной деятельно-
сти, для ведения предпринима-
тельской деятельности и лично-
го финансового планирования;  

- осуществлять наличные и безна-
личные платежи, сравнивать раз-
личные способы оплаты товаров и 
услуг, соблюдать требования фи-
нансовой безопасности;  

выполняет задания по выбору и 
использованию различных пла-
тежных инструментов в кон-
кретной ситуации с учетом пра-
вил финансовой безопасности; 

- учитывать инфляцию при реше-
нии финансовых задач в профес-
сии, личном планировании; 

учитывает инфляцию при ре-
шении финансовых задач в 
профессии, личном планирова-
нии; 

- производить расчеты по валют-
но-обменным операциям; 

производит расчеты по валют-
но-обменным операциям; 

- планировать личные доходы и 
расходы, принимать финансовые 
решения, составлять личный 
бюджет; 

планирует личные доходы и 
расходы, принимать финансо-
вые решения, составляет лич-
ный бюджет; 

 - использовать разнообразие фи-
нансовых инструментов для 
управления личными финансами в 
целях достижения финансового 
благополучия с учетом финансо-
вой безопасности; 

выполняет практические зада-
ния, основанные на использо-
вании разнообразных финансо-
вых инструментов для управле-
ния личными финансами в це-
лях достижения финансового 
благополучия с учетом финан-
совой безопасности;  
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- выявлять сильные и слабые сто-
роны бизнес-идеи, плана дости-
жения личных финансовых целей; 

анализирует бизнес-идею; 

 

- производить основные финансо-
вые расчеты в сферах предприни-
мательской деятельности и пла-
нирования личных финансов; 

проводит финансовые расчет, 
включая анализ расходов, необ-
ходимых для достижения цели,  

- оценивать финансовые риски, 
связанные с осуществлением 
предпринимательской деятельно-
сти и планирования личных фи-
нансов; 

проводит оценку возможных 
финансовых рисков, связанных 
с осуществлением предприни-
мательской деятельности и 
планирования личных финан-
сов; 

- работать в коллективе и коман-
де; 

осуществляет эффективные 
коммуникации в коллективе и 
команде; 

- взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентами, в ходе 
профессиональной и предприни-
мательской деятельности 

взаимодействует с коллегами, 
руководством, клиентами в мо-
дельных ситуациях профессио-
нальной и предприниматель-
ской деятельности с опорой на 
знания правил коммуникации; 
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Приложение 2.6 

к программе по специальности СПО  
09.02.11 Разработка и управление программным 
обеспечением 

 

 

 

 

 

ПРИМЕРНАЯ РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

«СГ.06 ОСНОВЫ БЕРЕЖЛИВОГО ПРОИЗВОДСТВА» 

 

 

 

 

 

 

 

 

2026г.  
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ «СГ.ХХ. ОСНОВЫ БЕРЕЖЛИВОГО ПРОИЗВОДСТВА» 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы  

Учебная дисциплина «СГ.ХХ. Основы бережливого производства» является обязательной 
частью социально-гуманитарного цикла примерной образовательной программы в соответствии с 
ФГОС СПО по профессии/специальности___________________________.  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии общих компетенций ОК 
07 (возможно частичное участие дисциплины в формировании ОК 01, ОК 03, ОК 04). 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

Цель – формирование знаний концептуальных основ бережливого производства и умений 
применения инструментов бережливого производства для решения задач профессиональной дея-
тельности. 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются следующие умения 
и знания: 

 

Код 

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 07 

(ОК 01, ОК 03, 
ОК 04) 

ПК… 

(из ПОП соот-
ветствующей 

профессии/ 

специальности) 

Уметь: 

- осуществлять профессиональную 
деятельность с соблюдением прин-
ципов бережливого производства; 

- моделировать производственный 
процесс и строить карту потока со-
здания ценности; 

- применять методы диагностики по-
терь и устранять потери в процессах; 

- применять ключевые инструменты 
анализа и решения проблем, оцени-
вать затраты на несоответствие; 

- организовывать работу коллектива 
и команды в рамках реализации про-
ектов по улучшениям;  

- применять инструменты бережливого 

Знать: 

- принципы и концепцию береж-
ливого производства; 

- основы картирования потока 
создания ценности (создание 
карт целевого, идеального и те-
кущего состояния потока созда-
ния ценности); 

- методы выявления, анализа и 
решения проблем производства; 

- инструменты бережливого про-
изводства; 

- принципы организации взаимо-
действия в цепочке процесса; 

- виды потерь и методы их 



 

356 

 

производства в соответствии со специ-
фикой бизнес-процессов организа-
ции/производства 

устранения;  

- современные технологии по-
вышения производительности 
труда; 

- технологии внедрения улучше-
ний производственного процесса; 

- систему подачи предложений 
по улучшению в области повы-
шения эффективности труда 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 32 

в т.ч. в форме практической подготовки 32 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 16 

практические занятия 16 

Самостоятельная работа - 

Промежуточная аттестация в виде контрольной работы  4 сем 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

Объем, акад. ч., 
в т. ч. в форме 
практической 
подготовки, 

акад. ч. 

Коды компе-
тенций, форми-
рованию кото-

рых способству-
ет элемент про-

граммы 

ОСНОВЫ БЕРЕЖЛИВОГО ПРОИЗВОДСТВА 32 ОК 07 

Раздел 1 Бережливое производство: основные понятия, принципы, методология, проблематизация 12  

Тема 1.1 

Основные поня-
тия и методоло-
гия бережливого 

производства 

Содержание учебного материала 4 ОК 07 

Цели, задачи учебной дисциплины «Основы бережливого производства». Области  
применения бережливого производства (БП). История создания моделей бережливого 
производства. Преимущества и недостатки БП. Серия ГОСТ Р «Бережливое  
производство». Примеры внедрения бережливого производства (Госкорпорация "Роса-
том", ПАО "КАМАЗ", "Группа ГАЗ", ОАО "РЖД", Госкорпорация "Ростех", ПАО "Сбер-
банк России") 

2 

В том числе практических занятий 

Практическое занятие № 1. Фабрика процессов как эффективный способ обучения опти-
мизации производственного процесса (деловая имитационная игра) 

2 

Самостоятельная работа обучающихся  

Работа с основными информационными источниками. Основные принципы БП в профес-
сиональной деятельности (области применения и конкурентные преимущества использо-
вания) 

 

Тема 1.2 

Принципы и 

Содержание учебного материала 4 ОК 07 

(ОК 03) Целеполагание в концепции БП. Принципы БП. Поток создания ценности. Цели приме- 2 
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Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

Объем, акад. ч., 
в т. ч. в форме 
практической 
подготовки, 

акад. ч. 

Коды компе-
тенций, форми-
рованию кото-

рых способству-
ет элемент про-

граммы 

концепция си-
стемы БП. Кар-
тирование пото-
ка создания цен-
ности. Потери и 
действия, добав-

ляющие цен-
ность 

нения карт потоков. Уровни потока создания ценности. Виды и принципы картирования 
процесса. Этапы проведения картирования. Инструменты картирования потока создания 
ценности. Карта целевого, идеального и текущего состояния потока создания ценности. 
Типичные ошибки при картировании 

ПК… 

В том числе практических занятий 

Практическое занятие № 2. Понятие и этапы бережливого проекта. Разработка паспорта 
учебного проекта на выбранную тематику. Картирование потока создания ценностей в 
соответствии с предложенным алгоритмом 

2 

Самостоятельная работа обучающихся 

Разработка анкеты для оценки ценности результата деятельности (услуги/продукта) гла-
зами заказчика 

 

Тема 1.3 

Методы решения 
проблем 

Содержание учебного материала 4 ОК 07 

(ОК 01) Проблемно-ориентированное мышление. Определение и формулирование проблемы. 
Определение ключевых причин возникновения проблемы. Технологии анализа проблем. 
Квалификация видов потерь по системе 3М. Источники потерь и способы их устранения  

2 

В том числе практических занятий 

Практическое занятие № 3. Выбор инструментов решения проблемы в рамках реализуе-
мого учебного проекта по результатам картирования (Техника 4W+2H + декомпозиция 
проблемы, изучение причин возникновения, разработка корректирующих действий) 

2 



 

360 

 

Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

Объем, акад. ч., 
в т. ч. в форме 
практической 
подготовки, 

акад. ч. 

Коды компе-
тенций, форми-
рованию кото-

рых способству-
ет элемент про-

граммы 

Самостоятельная работа обучающихся 

Построение диаграммы Исикавы (причинно-следственная диаграмма) по актуальной про-
блеме профессиональной деятельности (варианты: диаграмма Парето, «диаграмма переме-
щений», «пирамида проблем», «дерево целей», «дерево проблем», интеллект-карты) 

 

Раздел 2 Реализация принципов бережливого производства в профессиональной деятельности 20  

Тема 2.1 

Методы и ин-
струменты бе-

режливого про-
изводства 

Содержание учебного материала 8  

Основные инструменты БП (области применения, адаптация под вид профессиональной дея-
тельности): стандартизированная работа, система рационализации рабочего места (5S),  
методика всеобщего обслуживания оборудования (ТРМ), методика быстрой переналадки 
(SMED), методика защиты от непреднамеренных ошибок (Poka-yoke), методика непрерыв-
ного улучшения (кайдзен), встроенное качество, метод организации производства «точно в 
срок» (канбан) 

2 ОК 07 

ПК… 

В том числе практических занятий 

Практическое занятие № 4. Применение инструментов бережливого производства в 
учебном проекте. Система рационализации рабочего места (5S) в соответствии со специ-
фикой и профессиональной направленностью 

6 

Самостоятельная работа обучающихся 

Методики всеобщего обслуживания оборудования (ТРМ), быстрой переналадки (SMED) 
и организации производства «точно в срок» (канбан) для решения проблем, выявленных 
в рамках реализуемого учебного проекта 
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Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

Объем, акад. ч., 
в т. ч. в форме 
практической 
подготовки, 

акад. ч. 

Коды компе-
тенций, форми-
рованию кото-

рых способству-
ет элемент про-

граммы 

Тема 2.2 

Внедрение мето-
дов бережливого 

производства 

Содержание учебного материала 4 ОК 07 

(ОК 03) 

ПК… 

Модель внедрения БП. Целеполагание в бережливой организации. Организационная струк-
тура в концепции БП. Ключевые показатели эффективности работы. Производственная 
культура на рабочем месте. Типичные ошибки применения методов БП 

2 

В том числе практических занятий 

Практическое занятие № 5. Определение моделей внедрения бережливого производства. 
Варианты внедрения БП с использованием метода диагностики скрытых потерь 

2 

Самостоятельная работа обучающихся 

Анализ типичных ошибок применения методов БП с учетом профиля деятельности. 

 

Тема 2.3 

Технологии ли-
дерства, вовле-
чения и мотива-
ции персонала 

Содержание учебного материала 4 ОК 07 

(ОК 04) 

ПК… 

Лидерство как новый тип производственных отношений. Вовлечение персонала в БП, ор-
ганизация работы с производственными инициативами и предложениями по улучшени-
ям. Технологии мотивации и стимулирование качества. Квалификация персонала и обу-
чение  

2 

В том числе практических занятий 

Практическое занятие № 6. Применение методов мотивации персонала в рамках учебного 
проекта  

2 

Самостоятельная работа обучающихся   
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Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

Объем, акад. ч., 
в т. ч. в форме 
практической 
подготовки, 

акад. ч. 

Коды компе-
тенций, форми-
рованию кото-

рых способству-
ет элемент про-

граммы 

Анализ практик эффективного использования человеческого потенциала 

Защита проектов  Презентация и защита итогового бережливого проекта по выбранной тематике  
4  

Промежуточная аттестация в виде контрольной работы 4 сем  

Всего: 32  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Требования к материально-техническому обеспечению  

Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены сле-
дующие специальные помещения: 

Кабинет, оснащенный 

- оборудованием:  

посадочные места по количеству обучающихся;  

рабочее место преподавателя; 

стенды; 

- техническими средствами обучения: 

компьютер (ноутбук) с лицензионным программным обеспечением (рабочее место 
преподавателя); 

мультимедийный проектор;  

мультимедийный экран. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации дол-
жен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, для 
использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда обра-
зовательной организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже пе-
чатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом список, может 
быть дополнен новыми изданиями. 

 

3.2.1. Основные печатные издания 

1. Давыдова, Н.С. Основы бережливого производства: учебник для студентов учрежде-
ний сред. проф. образования / Н.С. Давыдова, Ю.А. Гуськова, Е.С. Куликова, М.Г. 
Некрасова, Д.А. Попов, О.В. Ракшина, С.Л. Чуйкова, Е.А. Шашенкова. Под ред. Е.А. 
Шашенковой, Н.С. Давыдовой. – М.: Издательский центр «Академия», 2023 г. – 320 с. 
ISBN  978-5-0054-0975-1 

2. Зинчик, Н. С. Бережливое производство: учебник / Н. С. Зинчик, О. В. Кадырова, Ю. 
И. Растова. — Москва: КноРус, 2024. — 296 с. — ISBN 978-5-406-12699-8.  

3. Курамшина, А.В. Основы бережливого производства: учебник / А.В. Курамшина, Е.В. 
Попова. — Москва: КНОРУС, 2024. — 200 с. (Среднее профессиональное образова-
ние). ISBN 978-5-406-12476-5 
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3.2.2. Электронные издания  

1. Бродецкий, Г. Л. Управление запасами: многофакторная оптимизация процесса поста-
вок: учебник для среднего профессионального образования / Г. Л. Бродецкий, В. Д. 
Герами, А. В. Колик, И. Г. Шидловский. — Москва: Издательство Юрайт, 2023. — 

322 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-10776-0. — Текст: 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/517345  

2. Бурнашева, Э. П. Основы бережливого производства / Э. П. Бурнашева. — 3-е изд., 
стер. — Санкт-Петербург: Лань, 2024. — 76 с. — ISBN 978-5-507-48836-0. — Текст: 
электронный // Лань: электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/364793  

3. Вершинин, О. Как помогает бережливое производство и для какого бизнеса подходит 
/О. Верщинин. – Текст: электронный // Интернет-портал – ООО «НЕЙРОС». Санкт-

Петербург, 2024— URL: https://neiros.ru/blog/management/kak-berezhlivoe-proizvodstvo-

pomozhet-i-dlya-kakogo-biznesa-podoydet/ 

4. Киселев, А.А. Принятие управленческих решений: учебник / А.А. Киселев. — 

Москва: КноРус, 2021. — 169 с. — ISBN 978-5-406-07898-3. — URL: 

https://book.ru/book/938341  

5. Клюев, А. В. Бережливое производство: учебное пособие для СПО / А. В. Клюев; под 
редакцией И. В. Ершовой. 3-е изд. — Саратов, Екатеринбург: Профобразование, 
Уральский федеральный университет, 2024. — 87 c. — ISBN 978-5-4488-0447-2, 978-

5-7996-2900-7. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR 
SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/139518.html  

6. Симонова, М. В. Экономика труда: учебник для среднего профессионального образо-
вания / М. В. Симонова [и др.]; под общей редакцией М. В. Симоновой. — Москва: 
Издательство Юрайт, 2023. — 259 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 

978-5-534-13411-7 —Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 
— URL: https://urait.ru/bcode/519424  

7. Староверова, К. О.  Основы бережливого производства: учебное пособие для среднего 
профессионального образования / К. О. Староверова. — Москва: Издательство 
Юрайт, 2024. — 74 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16473-

2. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/544921  

8. Шмелёва, А.Н. Методы бережливого производства: учебно-методическое пособие / 
А.Н. Шмелёва. — Москва: РТУ МИРЭА, 2021. — 38 с. — Текст: электронный // Лань: 
электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/171543 

 

3.2.3. Дополнительные источники  

1. Виниченко, В. А. Бережливое производство: учебное пособие / В. А. Виниченко. – 

Новосибирск: Изд-во НГТУ, 2020. –  100 с. – ISBN 978-5-7782-4328-6. – Текст: элек-
тронный. – URL: https://znanium.com/catalog/product/1869254 

2. Вэйдер, М. Инструменты бережливого производства: Мини-руководство по внедре-
нию методик бережливого производства: справочник / М. Вэйдер // Москва: Альпина 
Паблишер, 2020. - 125 с.  

3. ГОСТ Р 56407-2023. Бережливое производство. Основные инструменты и методы их 
применения: утвержден и введен в действие Приказом Федерального агентства по 
техническому регулированию и метрологии от 30 октября 2023 г. N 1292-ст: дата вве-

https://urait.ru/bcode/517345
https://e.lanbook.com/book/364793
https://neiros.ru/blog/management/kak-berezhlivoe-proizvodstvo-pomozhet-i-dlya-kakogo-biznesa-podoydet/
https://neiros.ru/blog/management/kak-berezhlivoe-proizvodstvo-pomozhet-i-dlya-kakogo-biznesa-podoydet/
https://book.ru/book/938341
https://www.iprbookshop.ru/139518.html
https://urait.ru/bcode/519424
https://urait.ru/bcode/544921
https://e.lanbook.com/book/171543
https://znanium.com/catalog/product/1869254
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дения 2024-02-01. — Москва: Гост Ассистент. — 16 с.— URL: 

https://gostassistent.ru/doc/7cfeecc4-ac82-4555-af8f-7e0394244343   

4. ГОСТ Р 56020-2020. Национальный стандарт Российской Федерации. Бережливое 
производство. Основные положения и словарь: утвержден и введен в действие Прика-
зом Федерального агентства по техническому регулированию и метрологии от 19 ав-
густа 2020 г. N 513-ст: дата введения 2021-08-01. —  Москва: Гост Ассистент. — 20 

с.— URL: https://gostassistent.ru/doc/9bdeb20e-11f9-4ed2-9e1f-031cbccc3081  

5. Развитие бережливых производственных систем в России: новые методы и модели: 
монография / Ю. П. Адлер, Э. В. Кондратьев, Н. А. Гудз [и др.]; под редакцией Ю. П. 
Адлера, Э. В. Кондратьева. — Москва: Академический Проект, 2020. — 207 с. — 

ISBN 978-5-8291-2910-1. — Текст: электронный // Лань: электронно-библиотечная си-
стема. — URL: https://e.lanbook.com/book/132255  

  

https://gostassistent.ru/doc/7cfeecc4-ac82-4555-af8f-7e0394244343
https://gostassistent.ru/doc/9bdeb20e-11f9-4ed2-9e1f-031cbccc3081
https://e.lanbook.com/book/132255
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  
 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

- принципы и концепцию 
бережливого производства 

- демонстрирует системные знания об 
принципах становления и развития бе-
режливого производства; 

- формулирует основные понятия бе-
режливого производства;  

- поясняет содержание принципов бе-
режливого производства в соответствии 
с направленностью профессиональной 
деятельности 

Тестирование. 

Устный опрос. 

Наблюдение за ходом 
выполнения практи-

ческих работ. 

Оценка решений 

ситуационных задач и 
выполнения проект-
ной работы. Проме-

жуточная 

 аттестация. 
- основы картирования по-
тока создания ценности (со-
здание карт целевого, иде-
ального и текущего состоя-
ния потока создания ценно-
сти) 

 

- описывает основные подходы к карти-
рованию потока создания ценности 

- владеет основными понятиями для 
картирования процесса 

- составляет карты целевого, идеального 
и текущего состояния потока создания 
ценности 

- демонстрирует системные знания о 
действиях, добавляющие ценности и 
уменьшающих потери 

- методы выявления, анали-
за и решения проблем про-
изводства 

- владеет основными методами выявле-
ния и анализа проблем 

- формулирует перечень необходимых 
шагов/действий для решения проблем 

- инструменты бережливого 
производства 

- демонстрирует системные знания об 
инструментах бережливого производ-
ства и областях его применения; 

- оперирует знаниями при выборе ин-
струментов для решения производ-
ственной задачи, приводит теоретиче-
ское обоснование потенциальной пользы 
и рисков 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

- принципы организации 
взаимодействия в цепочке 
процесса 

- демонстрирует знания при анализе в 
цепочке процесса 

- описывает последовательность органи-
зационных действий для улучшения 
процесса 

- виды потерь и методы их 
устранения 

- демонстрирует знания по типизации 
производственных потерь и причинах их 
возникновения 

- современные технологии 
повышения производитель-
ности труда 

- демонстрирует системные знания о 
ключевые показатели эффективности 
бережливого производства 

- технологии внедрения 
улучшений производствен-
ного процесса 

- владеет основными понятиями реин-
жиниринга и демонстрирует знания ин-
струментов процесса преобразований 

- описывает основные подходы к техно-
логии мотивации персонала, принципы 
и методики вовлечения персонал в про-
цесс непрерывных улучшений 

- систему подачи предложе-
ний по улучшению в обла-
сти повышения эффектив-
ности труда 

- формулирует перечень необходимых 
шагов для подачи предложений по 
улучшениям 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 

- осуществлять профессио-
нальную деятельность с со-
блюдением принципов бе-
режливого производства 

- демонстрирует понимание способов 
реализации принципов бережливого 
производства в профессиональной дея-
тельности при решении производствен-
ных задач 

Кейс-метод.  

Деловая игра.  

Оценка решений 

ситуационных задач. 

Выполнение и защита 
проектной работы.  

Промежуточная  
аттестация. 

  

- моделировать производ-
ственный процесс и строить 
карту потока создания цен-
ности 

- демонстрирует навык картирования 
потока создания ценности 

- выбирает средства и методы модели-
рования и описания процесса  

- применять методы диагно-
стики потерь и устранять 
потери в процессах 

- демонстрирует умение выявлять, диа-
гностировать и устранять потери в про-
цессах 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

- применять ключевые ин-
струменты анализа и реше-
ния проблем, оценивать за-
траты на несоответствие 

- осуществляет и аргументирует выбор 
инструментов диагностики проблем 

- оценивает «цену» производственной 
ошибки и определяет возможность для 
корректирующих действий 

- предлагает алгоритм решения с учетом 
имеющихся ресурсов и ограничений 

- организовывать работу 
коллектива и команды в 
рамках реализации проектов 
по улучшениям 

- демонстрирует умение организовывать 
работу коллектива и команды в рамках 
реализации проектов по улучшениям 

- применять инструменты бе-
режливого производства в 
соответствии со спецификой 
бизнес-процессов организа-
ции/производства 

- демонстрирует умение выбора и при-
менения инструментов бережливого 
производства в заданных производ-
ственных условиях 
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Приложение 2.7 

к программе по специальности СПО  
09.02.11 Разработка и управление 
программным обеспечением 
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Общая характеристика ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАМЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИ-
ПЛИНЫ 

1.1. Цель и место дисциплины в структуре образовательной 
программы 

 Цель дисциплины «Математический аппарат в отрасли информационных 
технологий» - формирование у обучающихся математической подготовки, развитие 
логического мышления, пространственного воображения, алгоритмической культуры и 
критичности мышления, необходимых для будущей профессиональной деятельности. 

Дисциплина «Математический аппарат в отрасли информационных 
технологий» включена в обязательную часть общепрофессионального цикла 
образовательной программы. 

1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины 

Результаты освоения дисциплины соотносятся с планируемыми результатами освое-
ния образовательной программы, представленными в матрице компетенций выпускника (п. 
4.3 ПОП). 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен12
: 

Код ОК Уметь Знать 

ОК.01 

 

 выявлять и эффективно искать 
информацию, необходимую для 
решения задачи и/или проблемы 

 структура плана для решения за-
дач, алгоритмы выполнения ра-
бот в профессиональной и смеж-
ных областях 

ОК.02  определять задачи для поиска 
информации, планировать про-
цесс поиска, выбирать необходи-
мые источники информации 

 определять задачи для поиска 
информации, планировать про-
цесс поиска, выбирать необходи-
мые источники информации 

ОК.03  определять актуальность норма-
тивно-правовой документации в 
профессиональной деятельности 

 возможные траектории профес-
сионального развития и самооб-
разования 

ОК.04  организовывать работу коллекти-
ва и команды 

 организовывать работу коллекти-
ва и команды 

ОК.05  грамотно излагать свои мысли и 
оформлять документы по про-
фессиональной тематике на госу-
дарственном языке 

 грамотно излагать свои мысли и 
оформлять документы по про-
фессиональной тематике на госу-
дарственном языке 

ОК.06  демонстрировать осознанное по-
ведение 

 значимость профессиональной 
деятельности по специальности 

ОК.07  определять направления ресурсо-
сбережения в рамках профессио-
нальной деятельности по специ-
альности  

 определять направления ресурсо-
сбережения в рамках профессио-
нальной деятельности по специ-
альности  

ОК.08  использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность 
 средства профилактики перена-

пряжения 

                                                           
12

 Берутся сведения, указанные по данному виду деятельности в п. 4.2. 
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для укрепления здоровья, дости-
жения жизненных и профессио-
нальных целей 

ОК.09  понимать общий смысл четко 
произнесенных высказываний на 
известные темы (профессиональ-
ные и бытовые), понимать тексты 
на базовые профессиональные 
темы 

 правила построения простых и 
сложных предложений на про-
фессиональные темы 

 

СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Трудоемкость освоения дисциплины  
Наименование составных частей дисци-

плины 
Объем в часах 

В т.ч. в форме практ. 
подготовки 

Учебные занятия 206 102 

Самостоятельная работа   

Промежуточная аттестация в форме экзамена 4 сем  

Всего 206 102 
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2.2. Примерное содержание дисциплины 

Наименование раз-
делов и тем 

Примерное содержание 
учебного материала, 

практических и лабораторных 
занятий, курсовой проект 

(работа) 

 

Количество часов 

 

Уровень освоения 

Раздел 1. Основы линейной алгебры (48 часа) 48  

Тема 1.1. Матрицы 
и определители 

Содержание  16  

Матрицы. Действия над 
матрицами. Определитель 
матрицы. Обратная матрица. 
Ранг матрицы.  

 

4 

 

В том числе практических и 
лабораторных занятий 

12  

Действия над матрицами. 
Вычисление определителей.  

8  

Нахождение обратной матрицы. 
Вычисление ранга матрицы. 

8  

В том числе самостоятельная 
работа обучающихся 

Необходимость и тематика 
определяются образовательной 
организацией 
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Тема 1.2. Системы 
линейных уравне-
ний 

Содержание  16  

Основные понятия системы ли-
нейных уравнений. Решение си-
стемы линейных уравнений по 
формулам Крамера, методом 
Гаусса, матричным методом. 

4  

В том числе практических и 
лабораторных занятий 

12  

Решение системы линейных 
уравнений различными метода-
ми 

12  

В том числе самостоятельная 
работа обучающихся 

Необходимость и тематика 
определяются образовательной 
организацией 

  

Тема 1.3. Векторы и 
действия с ними 

Содержание  16  

Определение вектора. Операции 
над векторами, их свойства. Вы-
числение скалярного, смешан-
ного, векторного произведения 
векторов. 

4  

В том числе практических и 12  
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лабораторных занятий 

Векторы и операции над ними. 12  

В том числе самостоятельная 
работа обучающихся 

Необходимость и тематика 
определяются образовательной 
организацией 

  

Раздел 2. Элементы теории комплексных чисел (22 
часа) 

22  

Тема 2.1. Ком-
плексные числа 

Содержание  8  

Определение комплексного чис-
ла. Формы записи комплексных 
чисел. Геометрическое изобра-
жение комплексных чисел. 

8  

В том числе практических и 
лабораторных занятий 

14  

Действия с комплексными чис-
лами в алгебраической, триго-
нометрической, показательной 
формах. Перевод комплексных 
чисел их одной формы в другую. 

14  

В том числе самостоятельная 
работа обучающихся 
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Необходимость и тематика 
определяются образовательной 
организацией 

Раздел 3. Основы математической логики (18 часов) 18  

Тема 3.1. Алгебра 
высказываний 

Содержание 6  

Понятие высказывания. Основ-
ные логические операции. Фор-
мулы логики. Таблица истинно-
сти и методика её построения. 

Законы логики. Равносильные 
преобразования. 

  

В том числе практических и 
лабораторных занятий 

12  

Построение таблиц истинности. 
Упрощение формул логики с 
помощью равносильных преоб-
разований 

12  

В том числе самостоятельная 
работа обучающихся 

Необходимость и тематика 
определяются образовательной 
организацией 

  

Раздел 4. Основы теории множеств (18 часов) 18  
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Тема 4.1 Основы 
теории множеств 

Содержание 8  

Общие понятия теории мно-
жеств. Способы задания. Основ-
ные операции над множествами 
и их свойства. Графическое 
изображение множеств на диа-
граммах Эйлера-Венна. Декар-
тово произведение множеств 

8  

В том числе практических и 
лабораторных занятий 

12  

Множества и основные опера-
ции над ними 

12  

В том числе самостоятельная 
работа обучающихся 

Необходимость и тематика 
определяются образовательной 
организацией 

  

Раздел 5. Основы теории графов (16 часов) 16  

Тема 5.1 Основы 
теории графов 

Содержание 4  

Основные понятия графов. Ви-
ды графов: ориентированные и 
неориентированные графы. Спо-
собы задания графов. Матрицы 
смежности и инциденций для 

4  
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графа. Эйлеровы и гамильтоно-
вы графы. Деревья 

В том числе практических и 
лабораторных занятий 

12  

Графы 12  

В том числе самостоятельная 
работа обучающихся 

Необходимость и тематика 
определяются образовательной 
организацией 

  

Раздел 6. Дифференциальное и интегральное исчис-
ление (44 часа) 

44  

Тема 6.1. Диффе-
ренциальное ис-
числение 

Содержание 22  

Предел функции. Свойства пре-
делов. Замечательные пределы, 
раскрытие неопределенностей. 
Односторонние пределы, клас-
сификация точек разрыва. 

Определение производной. Про-
изводные и дифференциалы 
высших порядков.  

Полное исследование функции. 
Построение графиков 

11  
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Предел и непрерывность функ-
ции нескольких переменных. 
Частные производные. Произ-
водные высших порядков и 
дифференциалы высших поряд-
ков. 

В том числе практических и 
лабораторных занятий 

11  

Вычисление производных 5  

Применение производных 6  

В том числе самостоятельная 
работа обучающихся 

Необходимость и тематика 
определяются образовательной 
организацией 

  

Тема 6.2. Инте-
гральное исчисле-
ние 

Содержание  22  

Неопределенный и определен-
ный интеграл и его свойства. 
Несобственные интегралы с 

11  
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бесконечными пределами инте-
грирования. Вычисление опре-
деленных интегралов.  

Двойные интегралы и их свой-
ства. Повторные интегралы. 

В том числе практических и 
лабораторных занятий 

11  

Вычисление интегралов 6  

Применение интегралов 5  

В том числе самостоятельная 
работа обучающихся 

Необходимость и тематика 
определяются образовательной 
организацией 

  

Раздел 7. Основы теории вероятностей и математи-
ческой статистики (40 часов) 

40  

Тема7.1. Теория ве-
роятностей 

Содержание  20  

Элементы комбинаторики: раз-
мещение, перестановка, сочета-
ние. Случайные события и их 
вероятности. Определение веро-
ятности событий. Формулы 
сложения, умножения вероятно-

10  
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стей. Условная вероятность. 
Определение полной вероятно-
сти. 
Распределение дискретных и 
непрерывных случайных вели-
чин и их характеристики. 
В том числе практических и 
лабораторных занятий 

10  

Вычисление вероятностей 
событий. Вычисление числовых 
характеристик дискретных и 
непрерывных случайных 
величин 

10  

В том числе самостоятельная 
работа обучающихся 

Необходимость и тематика 
определяются образовательной 
организацией 

  

Тема 7.2. Матема-
тическая статисти-
ка 

Содержание  20  

Задачи и методы математиче-
ской статистики. Виды выборки. 
Числовые характеристики вари-
ационного ряда. 

10  

В том числе практических и 
лабораторных занятий 

10  
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Вычисление числовых характе-
ристик выборки. 

10  

В том числе самостоятельная 
работа обучающихся 

Необходимость и тематика 
определяются образовательной 
организацией 

  

Промежуточная аттестация в форме экзамена 4 сем 

Всего часов 206 

 



 

383 

 

 

 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета ма-
тематических дисциплин. 

Оборудование учебного кабинета: 
1. Стол преподавателя -1 шт. 
2. Стул преподавателя - 1 шт. 
3. Столы ученические -15шт. 
4. Стулья ученические - 30 шт. 
5. Доска магнитная 

классная - 1шт. Технические 
средства обучения: 
1. Компьютер 

Программное обеспечение: 
1. ОС Windows 10 

2. Архиватор WinRAR 

3. МS Office 2016 

Информационное обеспечение реализации программы. 
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации дол-

жен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, ре-
комендуемых для использования в образовательном процессе 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации дол-
жен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы для 
использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда обра-
зовательной организации выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже пе-
чатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом список может 
быть дополнен новыми изданиями. 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Баврин И.И. Дискретная математика. Учебник и задачник: для среднего професси-
онального образования / И.И. Баврин. – М.: Издательство Юрайт, 2024 

2. Бардушкин, В. В. Математика. Элементы высшей математики: учебник: в 2 томах. 
Том 1 / В.В. Бардушкин, А.А. Прокофьев. – М.: КУРС: ИНФРА-М, 2024. – 304 с. – (Среднее 
профессиональное образование). - ISBN 978-5-906923-05-9. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.ru/catalog/product/2135282 

3. Бардушкин, В. В. Математика. Элементы высшей математики: учебник: в 2 томах. 
Том 2 / В. В. Бардушкин, А. А. Прокофьев. – М.: КУРС: ИНФРА-М, 2024. – 368 с. – (Среднее 
профессиональное образование). - ISBN 978-5-906923-34-9. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.ru/catalog/product/2145214 

https://znanium.ru/catalog/product/2135282
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4. Васильев А.А. Теория вероятностей и математическая статистика: учебник и прак-
тикум для среднего профессионального образования / А.А. Васильев. – 2-е изд., испр. и доп. 
– М.: Издательство Юрайт, 2024 

5. Гашков С.Б. Дискретная математика: учебник и практикум для среднего професси-
онального образования / С.Б. Гашков, А.Б. Фролов. – 4-е изд., перераб. и доп. – М.: Изда-
тельство Юрайт, 2024 

6. Григорьев В.П. Математика: учебное издание / Григорьев В.П., Сабурова Т.Н. – М.: 
ОИЦ «Академия», 2024 

7. Григорьев В.П. Элементы высшей математики: учебное издание / Григорьев В.П., 
Дубинский Ю.А., Сабурова Т.Н. - М.: ОИЦ «Академия», 2023 

8. Калинина В.Н. Теория вероятностей и математическая статистика: учебник для 
среднего профессионального образования / В.Н. Калинина. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: 
Издательство Юрайт, 2024 

9. Кацман Ю.Я. Теория вероятностей и математическая статистика. Примеры с реше-
ниями: учебник для среднего профессионального образования / Ю.Я. Кацман. – М.: Изда-
тельство Юрайт, 2025 

10. Малугин В.А. Теория вероятностей и математическая статистика: учебник и прак-
тикум для среднего профессионального образования / В.А. Малугин. – М.: Издательство 
Юрайт, 2024 

11. Осипенко, С. А. Элементы высшей математики / С. А. Осипенко. – М.: Директ-

Медиа, 2020. - 201 с. - ISBN 978-5-4499-0201-6. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1989236 

12. Попов А.М. Теория вероятностей и математическая статистика: учебник для 
среднего профессионального образования / А.М. Попов, В.Н. Сотников; под редакцией А.М. 
Попова. – 3-е изд., перераб. и доп. – М.: Издательство Юрайт, 2024 

13. Спирина М. С. Теория вероятностей и математическая статистика: сборник задач: 
учебное издание / Спирина М. С., Спирин П.А. – М.: ОИЦ «Академия», 2023. 

14. Спирина М. С. Теория вероятностей и математическая статистика: учебное изда-
ние / Спирина М. С., Спирин П.А. – М.: ОИЦ «Академия», 2023 

15. Спирина М.С. Дискретная математика: сборник задач с алгоритмами решений / 
М.С. Спирина, П.А. Спирин. – 5-е изд., стер. – М.: ОИЦ «Академия», 2024 

16. Спирина М.С. Дискретная математика: учебник / М.С. Спирина, П.А. Спирин. – 6-

е изд., стер. – М.: ОИЦ «Академия», 2024 

3.2.2. Дополнительные источники 

1. Иванов Б.Н. Дискретная математика и теория графов: учебное пособие для сред-
него профессионального образования / Б.Н. Иванов. – М.: Издательство Юрайт, 2024 

2. Скорубский В.И. Математическая логика: учебник и практикум для среднего 
профессионального образования / В.И. Скорубский, В.И. Поляков, А.Г. Зыков. – М.: Изда-
тельство Юрайт, 2024 

3. Палий И.А. Теория вероятностей. Задачник: учебное пособие для среднего про-
фессионального образования / И.А. Палий. – 3-е изд., испр. и доп. – М.: Издательство Юрайт, 
2024 

4. Сидняев Н.И. Теория вероятностей и математическая статистика: учебник для 
среднего профессионального образования / Н.И. Сидняев. – М.: Издательство Юрайт, 2024 

https://znanium.com/catalog/product/1989236
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5. Прохоров Ю.В. Теория вероятностей и математическая статистика: учебник и 
практикум для среднего профессионального образования / Ю.В. Прохоров, Л.С. Пономарен-
ко. – 3-е изд., испр. и доп. – М.: Издательство Юрайт, 2024 

6. Татарников О.В. Линейная алгебра и линейное программирование. Практикум: 
учебное пособие для среднего профессионального образования / Л.Г. Бирюкова, Р.В. Саги-
тов; под общей редакцией О.В. Татарникова. – М.: Издательство Юрайт, 2024 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения 
Показатели освоенности 

компетенций 
Методы оценки 

Знает: 

 основы линейной алгеб-
ры, математического ана-
лиза; 
 основы теории ком-
плексных чисел; 
 логические операции, 
формулы логики, законы 
алгебры логики; 
 основные понятия тео-
рии множеств; 
 основные понятия тео-
рии графов, виды графов и 
их характеристики; 
 основы дифференциаль-
ного и интегрального ис-
числения 

 элементы комбинатори-
ки, понятие случайного 
события, классическое 
определение вероятности, 
основные теоремы и фор-
мулы теории вероятностей, 
понятия случайной вели-
чины, дискретной и непре-
рывной случайной величи-
ны, их распределение и 
характеристики; 
понятия математической 
статистики, характеристи-
ки выборки, понятие веро-
ятности и частоты. 

Точное и грамотное 
формулирование определений 
понятий, теорем и методов 
решения задач курса 

 

Способность доказывать 
математические утверждения, 
аналогичные ранее изученным, 
анализировать и синтезировать 
полученную информацию, 
использовать математические 
термины в устной беседе 

 

Владение прикладными 
аспектами математики, 

применение математических 
знаний для построения и 
анализа математических 
моделей профессиональных 
задач. 
 

Экспертное наблюдение 

 

Компьютерное тестирование 
на знание терминологии по 
теме 

 

Тестирование 

 

Самостоятельная работа 

 

Контрольная работа 

 

Наблюдение за выполнением 
практического задания 
(деятельностью студента) 
 

Подготовка, выступление с 
докладом, сообщением, 
презентацией 

 

Умеет: 

 выполнять операции над 
матрицами и решать си-

Применение в знакомой 
ситуации стандартных 
приемов, распознавание 

Экспертное наблюдение 

 

Компьютерное тестирование  
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стемы линейных уравне-
ний; 
 выполнять операции над 
векторами; 
 выполнять действия над 
комплексными числами; 
 применять формулы и 
законы алгебры логики для 
преобразования логиче-
ских выражений; 
 выполнять операции над 
множествами; 
 определять типы графов 
и давать их характеристи-
ки; 
 применять методы диф-
ференциального и инте-
грального исчисления; 
 применять стандартные 
методы и модели к реше-
нию вероятностных и ста-
тистических задач; 
применять современные 
пакеты прикладных про-
грамм многомерного ста-
тистического анализа 

математических объектов и 
свойств, применение известные 
алгоритмов и технических 
навыков 

 

Умение применять различные 
методы и технологии для 
решения задач 

 

Демонстрация навыков 
использования изученных 
методов решения задач в 
различных ситуациях 

 

Качественное решение задач 
прикладного характера 

 

 

 

Тестирование 

 

Самостоятельная работа 

 

Контрольная работа 

 

Наблюдение за выполнением 
практического задания 
(деятельностью студента) 
 

Оценка выполнения 
практического задания 
(работы) 
 

Решение ситуационных задач 
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Приложение 2.8 

к программе по специальности СПО  
09.02.11 Разработка и управление 
программным обеспечением 
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ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБ-
НОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

«ОП.02 Операционные системы и среды» 

1.1. Область применения примерной программы 

Цель дисциплины «Операционные системы и среды»: формирование у обучающихся 
целостного представления об архитектуре и принципах функционирования операционных 
систем, развитие практических навыков управления вычислительными процессами, 
ресурсами и памятью, а также освоение современных методов администрирования и 
настройки операционных сред.  

Дисциплина «Операционные системы и среды» включена в обязательную часть 
общепрофессионального цикла образовательной программы. 

 

1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины 

Результаты освоения дисциплины соотносятся с планируемыми результатами освое-
ния образовательной программы, представленными в матрице компетенций выпускника (п. 
4.3 ПОП). 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен13
: 

Код ОК,  

ПК 

Уметь Знать Владеть навыками  

ОК.02  определять задачи 
для поиска информа-
ции, планировать 
процесс поиска, вы-
бирать необходимые 
источники информа-
ции 

 номенклатура ин-
формационных ис-
точников, применяе-
мых в профессио-
нальной деятельности 

- 

ОК.03   выявлять достоин-
ства и недостатки 
коммерческой идеи 

 возможные траекто-
рии профессиональ-
ного развития и са-
мообразования 

- 

ПК 1.4   устанавливать и 
настраивать СУБД; 

 создавать и удалять 
базы данных; 

 создавать пользова-
телей и назначать 
права доступа; 

 оптимизировать за-
просы к базе данных; 

 архитектура СУБД 

 основные принципы 
администрирования 
баз данных 

 методы мониторинга 
и оптимизации рабо-
ты баз данных 

 принципы резервного 
копирования и вос-

 установки и 
настройки СУБД; 

 создания и удаления 
баз данных; 

 восстановления баз 
данных; 

 резервного копиро-
вания баз данных; 

 создания пользова-

                                                           
13

 Берутся сведения, указанные по данному виду деятельности в п. 4.2. 
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 обеспечивать без-
опасность баз дан-
ных 

становления баз дан-
ных 

 методы защиты баз 
данных от внешних 
угроз 

телей и назначения 
прав доступа; 

ПК 2.3   интегрировать моду-
ли и компоненты, 
обеспечивая их вза-
имодействие 

 работать с API и 
устанавливать со-
единения между 
компонентами 

 отслеживать и 
устранять конфлик-
ты и ошибки инте-
грации 

 анализировать и 
определять зависи-
мости между моду-
лями и компонента-
ми 

 работать с различ-
ными форматами 
данных и протоко-
лами передачи дан-
ных 

 общих принципов 
функционирования 
аппаратных, про-
граммных и про-
граммно-аппаратных 
средств администри-
руемой информаци-
онно-

коммуникационной 
системы 

 международных 
стандартов локаль-
ных вычислительных 
сетей 

 методы и подходы к 
интеграции модулей 
и компонентов 

 принципы версиони-
рования и управле-
ния изменениями при 
интеграции 

 принципы безопасно-
сти при интеграции 
модулей и компонен-
тов 

 интеграции про-
граммных модулей и 
компонентов в еди-
ное программное 
решение 

 работы с API и веб-

сервисами для взаи-
модействия между 
модулями 

 работы с интеграци-
онными платформа-
ми и инструментами 

 обеспечения совме-
стимости и стабиль-
ности системы 

ПК 3.1   проводить сбор и 
анализ исходных 
данных для разра-
ботки проектной до-
кументации на ин-
формационную си-
стему 

 определять требова-
ния и функциональ-
ность информацион-
ной системы на ос-
нове собранных дан-
ных 

 организовывать и 
управлять процессом 
сбора исходных дан-
ных для разработки 
проектной докумен-
тации 

 проводить анкетиро-
вание 

 основных принципов 
и методов сбора и 
анализа исходных 
данных для разработ-
ки проектной доку-
ментации на инфор-
мационную систему 

 возможности типо-
вой ИС 

 предметная область 
автоматизации 

 инструменты и мето-
ды выявления требо-
ваний 

 технологии межлич-
ностной и групповой 
коммуникации в де-
ловом взаимодей-
ствии, основы кон-
фликтологии 

 архитектура, устрой-

 сбор в соответствии 
с трудовым заданием 
документации заказ-
чика касательно его 
запросов и потреб-
ностей примени-
тельно к типовой ИС 

 анкетирование пред-
ставителей заказчика 
в соответствии с 
трудовым заданием 

 интервьюирование 
представителей за-
казчика в соответ-
ствии с трудовым 
заданием 

 документирование 
собранных данных в 
соответствии с ре-
гламентами органи-
зации 
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 проводить интервь-
юирование 

ство и функциониро-
вание вычислитель-
ных систем 

 коммуникационное 
оборудование 

 сетевые протоколы 

 основы современных 
операционных си-
стем 

 основы современных 
систем управления 
базами данных 

 устройство и функ-
ционирование совре-
менных ИС 

 современные стан-
дарты информацион-
ного взаимодействия 
систем 

 программные сред-
ства и платформы 
инфраструктуры ин-
формационных тех-
нологий организаций 

 

ПК 3.4   разрабатывать моду-
ли информационной 
системы с использо-
ванием выбранного 
языка программиро-
вания 

 разрабатывать моду-
ли информационной 
системы в соответ-
ствии с требования-
ми, описанными в 
техническом задании 

 разрабатывать API 
 организовывать вза-

имодействие моду-
лей информацион-
ной системы 

 инструменты и мето-
ды модульного те-
стирования 

 основы современных 
операционных си-
стем 

 основы современных 
систем управления 
базами данных 

 устройство и функ-
ционирование совре-
менных ИС 

 теория баз данных 

 системы хранения и 
анализа баз данных 

  

 разработки кода ИС 
и баз данных ИС в 
соответствии с тех-
ническим заданием 

 верификации кода 
ИС и баз данных ИС 
относительно дизай-
на ИС и структуры 
баз данных ИС в со-
ответствии с трудо-
вым заданием 

 устранения обнару-
женных несоответ-
ствий в соответствии 
с трудовым заданием 

ПК 3.6   документировать те-
сты в соответствии с 
требованиями орга-
низации 

 разрабатывать 
скрипты и/или про-
граммные модули 
для автоматизации 

 нормативно-

технические матери-
алов по вопросам ис-
пытания и тестиро-
вания ПО 

 основные понятия о 
качестве ПО 

 виды технической 

 выделение классов 
эквивалентности 
значений каждого 
типа входных дан-
ных 

 составление списка 
комбинаций значе-
ний из различных 
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тестирования по, в 
том числе для про-
верки информацион-
ной безопасности 
разрабатываемого 
ПО 

 оформлять тестовые 
случаи 

документации 

 российские и между-
народные стандарты 
тестирования инфор-
мационных систем 

 требования по обес-
печению безопасно-
сти аппаратных и 
программных средств 
автоматизированных 
систем, используе-
мых при выполнении 
тестовых процедур, 
включая вопросы ан-
тивирусной защиты 

классов эквивалент-
ности 

 построение тестовых 
случаев, в которых 
сочетаются одна пе-
рестановка значений 
с необходимыми 
внешними ограниче-
ниями 

 написание/настройка 
программ для авто-
матизированного те-
стирования ПО 

 разработка рабочих 
заданий по подго-
товке тестовых дан-
ных и выполнению 
тестовых процедур 
ПО 

ПК 3.3   выбирать хостинг в 
соответствии с пара-
метрами веб-

приложения 

 составлять сравни-
тельную характери-
стику хостингов  и 
выделенного вирту-
ального сервера 

 понимание требова-
ний и потребностей 
веб-приложений для 
выбора наиболее 
подходящего метода 
и технологии разме-
щения. 

 характеристики, ти-
пы и виды хостингов 

 методы и способы 
передачи информа-
ции 

 в сети Интернет 

 устройство и работу 
хостинг-систем 

 знание различных 
методов и техноло-
гий размещения веб-

приложений, таких 
как виртуализация 
(VMware, Hyper-V), 

контейнеризация 
(Docker, Kubernetes), 

облачные платформы 
(AWS, Azure) и т.д. 

 устанавливать и 
настраивать веб сер-
веры, СУБД для ор-
ганизации работы 
веб-приложений 

 использовать ин-
струментальные 
средства контроля 
версий исходного 
кода и баз данных 

 проводить работы по 
резервному копиро-
ванию веб-

приложений 

 выполнять регистра-
цию и обработку за-
просов заказчика в 
службе технической 
поддержки 

 настройка и исполь-
зование средств мо-
ниторинга состояния 
инфраструктуры, та-
ких как Zabbix, 
Observium, Hakta 

Heartbeat и других 

 

8. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

8.1. Трудоемкость освоения дисциплины 
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Наименование составных частей дисци-
плины 

Объем в часах 
В т.ч. в форме практ. 

подготовки 

Учебные занятия 32 40 

Самостоятельная работа - - 

Промежуточная аттестация  в форме диф. 
зачета 

3 сем. 3 сем. 

Всего 72 72 

8.2. Тематический план учебной дисциплины  

Наименование разделов 
и тем 

Примерное содержание учебного материала, 
практических и лабораторных занятий, курсовой проект 

(работа) 

Раздел 1. Основы операционных систем (72 часа) 

Тема 1.1. История, 
назначение и функции 
операционных систем 

Содержание  

История и назначение операционных систем. 

Функции операционных систем. 

Назначение и функции операционной системы. 

Состав, взаимодействие основных компонентов операционной 
системы. 

В том числе практических и лабораторных занятий 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Тема 1.2 Архитектура 
операционной системы 

Содержание  

Архитектура операционной системы. 

Структура операционных систем. 

Ядро операционной системы. 

Модель клиент – сервер. 

В том числе практических и лабораторных занятий 

Настройка рабочего стола 
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Настройка системы с помощью Панели управления 

Работа со встроенными приложениями 

Управление памятью 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Тема 1.3. Общие сведе-
ния о процессах и пото-
ках 

Содержание  

Модель процесса. Создание процесса. 

В том числе практических и лабораторных занятий 

Управление процессами с помощью команд операционной 
системы для работы с процессами 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Тема 1.4 Взаимодействие 
и планирование процес-
сов 

Содержание  

Взаимодействие процессов. Планирование процессов. 

В том числе практических и лабораторных занятий 

Работа с программой «Файл-менеджер Проводник» 

Работа с файловыми системами и дисками 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Тема 1.5 Управление 
памятью 

Содержание 

Абстракция памяти. Виртуальная память. 

В том числе практических и лабораторных занятий 

Диагностика и коррекция ошибок операционной системы 

Изучение структуры операционной системы 

Работа с файлами и каталогами в различных видах операци-
онных систем 
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Работа с дисками в различных видах операционных систем 

Монтирование файловых систем различных типов 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Тема 1.6 Файловая си-
стема и ввод и вывод 
информации 

Содержание 

Понятие файловой системы 

В том числе практических и лабораторных занятий 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Тема 1.7 Работа в опера-
ционных системах и сре-
дах 

Содержание 

Безопасность в операционных системах. 

Планирование операционной системы. 

Установка операционной системы. 

В том числе практических и лабораторных занятий 

Установка операционной системы 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 3 сем. 

Всего 72 часа 



 

 

9. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

9.1. Т Материально-техническое обеспечение  

Оборудование учебного кабинета:  
 персональные компьютеры (по количеству рабочих мест);  
 все компьютерные классы объединены в локальную вычислительную сеть и имеют 

круглосуточный доступ в Интернет;  
 стенды;  
 методическая литература;  
 комплект учебной мебели: столы (по количеству обучающихся), стулья (по количе-

ству обучающихся), стол преподавателя, стул преподавателя,  
 маркерная доска;  
 наглядные пособия: демонстрационные плакаты, раздаточный материал;   
 методическая литература;  
 мультимедийная аппаратура: (мультимедийный портативный переносной проектор; 

экран);  
 комплект лицензионного программного обеспечения. 

9.2. Учебно-методическое обеспечение 

  Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации дол-
жен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы для 
использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда 
образовательной организации выбирается не менее одного издания из перечисленных 
ниже печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом 
список может быть дополнен новыми изданиями. 

9.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Батаев А.В., Налютина Н.Ю., Синицына С.В. Операционные системы и среды. – М.: 
ОИЦ «Академия», 2014. 



 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

  

Результаты обучения 
Показатели освоенности 

компетенций 
Методы оценки 

Знает:  

 основные понятия, 
функции, состав и 
принципы работы 
операционных систем;  

 архитектуры 
современных 
операционных систем;  

 особенности 
построения и 
функционирования 
семейств операционных 
систем "Unix" и 
"Windows";  

 принципы управления 
ресурсами в 
операционной системе;  

 основные задачи 
администрирования и 
способы их выполнения 
в изучаемых 
операционные 
системах.  

Умеет:  

 управлять параметрами 
загрузки операционной 
системы;  

 выполнять 
конфигурирование 
аппаратных устройств;  

 управлять учетными 
записями, настраивать 
параметры рабочей 
среды пользователей;  

 управлять дисками и 
файловыми системами, 
настраивать сетевые 
параметры, управлять 

 способность применять 
теоретические знания на 
практике при работе с 
различными операционными 
системами; 

 умение анализировать и 
решать задачи системного 
администрирования; 

 готовность к освоению новых 
технологий в области 
операционных систем и сред. 

Примеры форм и методов 
контроля и оценки  

 Компьютерное 
тестирование на знание 
терминологии по теме;  

 Тестирование….  
 Контрольная работа ….  
 Самостоятельная работа.  
 Защита реферата….  
 Семинар  
 Защита курсовой работы 

(проекта)  
 Выполнение проекта;  
 Наблюдение за 

выполнением практического 
задания. (деятельностью 
студента)  

 Оценка выполнения 
практического 
задания(работы)  

 Подготовка и выступление с 
докладом, сообщением, 
презентацией…  

 Решение ситуационной 
задачи…. 



 

 

разделением ресурсов в 
локальной сети. 

  



 

 

Приложение 2.9 

к программе по специальности СПО  
09.02.11 Разработка и управление 
программным обеспечением 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы 

Цель дисциплины «Архитектура аппаратных средств»: формирование представлений 
об архитектуре аппаратных средств, их функциональной и структурной организации, 
характеристик основных устройств, режимов работы.  

Дисциплина «Архитектура аппаратных средств» включена в обязательную часть 
общепрофессионального цикла образовательной программы. 

1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины 

Результаты освоения дисциплины соотносятся с планируемыми результатами освое-
ния образовательной программы, представленными в матрице компетенций выпускника (п. 
4.3 ПОП). 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен14
: 

Код ОК,  

ПК  

Уметь Знать Владеть навыками  

ОК.01  распознавать задачу 
и/или проблему в 
профессиональном 
и/или социальном 
контексте, анализи-
ровать и выделять её 

составные части 

 определять этапы 
решения задачи, со-
ставлять план дей-
ствия, реализовывать 
составленный план, 
определять необхо-
димые ресурсы 

 актуальный профес-
сиональный и соци-
альный контекст, в 
котором приходится 
работать и жить  

- 

ОК.02  определять задачи 
для поиска инфор-
мации, планировать 
процесс поиска, вы-
бирать необходимые 
источники информа-
ции 

 выделять наиболее 
значимое в перечне 
информации, струк-

 программное обес-
печение в професси-
ональной деятельно-
сти, в том числе 
цифровые средства 

- 

                                                           
14

 Берутся сведения, указанные по данному виду деятельности в п. 4.2. 



 

 

турировать получае-
мую информацию, 
оформлять результа-
ты поиска 

ОК.09  понимать общий 
смысл четко произ-
несенных высказы-
ваний на известные 
темы (профессио-
нальные и бытовые), 
понимать тексты на 
базовые профессио-
нальные темы 

 правила построения 
простых и сложных 
предложений на 
профессиональные 
темы 

- 

ПК 2.3  интегрировать моду-
ли и компоненты, 
обеспечивая их вза-
имодействие 

 работать с API и 
устанавливать со-
единения между 
компонентами 

 отслеживать и 
устранять конфлик-
ты и ошибки инте-
грации 

 анализировать и 
определять зависи-
мости между моду-
лями и компонента-
ми 

 работать с различ-
ными форматами 
данных и протоко-
лами передачи дан-
ных 

 общих принципов 
функционирования 
аппаратных, про-
граммных и про-
граммно-аппаратных 
средств администри-
руемой информаци-
онно-

коммуникационной 
системы 

 международных 
стандартов локаль-
ных вычислительных 
сетей 

 методы и подходы к 
интеграции модулей 
и компонентов 

 принципы версиони-
рования и управле-
ния изменениями 
при интеграции 

 принципы безопас-
ности при интегра-
ции модулей и ком-
понентов 

 интеграции про-
граммных модулей и 
компонентов в еди-
ное программное 
решение 

 работы с API и веб-

сервисами для взаи-
модействия между 
модулями 

 работы с интеграци-
онными платформа-
ми и инструментами 

 обеспечения совме-
стимости и стабиль-
ности системы 

ПК 3.1  проводить сбор и 
анализ исходных 
данных для разра-
ботки проектной до-
кументации на ин-
формационную си-
стему 

 определять требова-
ния и функциональ-
ность информацион-
ной системы на ос-
нове собранных дан-
ных 

 основных принципов 
и методов сбора и 
анализа исходных 
данных для разра-
ботки проектной до-
кументации на ин-
формационную си-
стему 

 возможности типо-
вой ИС 

 предметная область 
автоматизации 

 инструменты и ме-

 сбор в соответствии 
с трудовым задани-
ем документации за-
казчика касательно 
его запросов и по-
требностей приме-
нительно к типовой 
ИС 

 анкетирование пред-
ставителей заказчи-
ка в соответствии с 
трудовым заданием 

 интервьюирование 



 

 

 организовывать и 
управлять процессом 
сбора исходных дан-
ных для разработки 
проектной докумен-
тации 

 проводить анкетиро-
вание 

 проводить интервь-
юирование 

тоды выявления тре-
бований 

 технологии межлич-
ностной и групповой 
коммуникации в де-
ловом взаимодей-
ствии, основы кон-
фликтологии 

 архитектура, устрой-
ство и функциониро-
вание вычислитель-
ных систем 

 коммуникационное 
оборудование 

 сетевые протоколы 

 основы современных 
операционных си-
стем 

 основы современных 
систем управления 
базами данных 

 устройство и функ-
ционирование со-
временных ИС 

 современные стан-
дарты информаци-
онного взаимодей-
ствия систем 

 программные сред-
ства и платформы 
инфраструктуры ин-
формационных тех-
нологий организаций 

 системы классифи-
кации и кодирования 
информации, в том 
числе присвоение 
кодов документам и 
элементам справоч-
ников 

 отраслевая норма-
тивная техническая 
документация 

 источники информа-
ции, необходимой 
для профессиональ-
ной деятельности 

 современный отече-
ственный и зарубеж-
ный опыт в профес-
сиональной деятель-

представителей за-
казчика в соответ-
ствии с трудовым 
заданием 

 документирование 
собранных данных в 
соответствии с ре-
гламентами органи-
зации 



 

 

ности 

 основы бухгалтер-
ского учета и отчет-
ности организаций 

 основы налогового 
законодательства 
российской федера-
ции 

 культура речи 

 правила деловой пе-
реписки 

ПК 3.1  разрабатывать драй-
веры для управления 
аппаратными 
устройствами 

 проектировать аппа-
ратные интерфейсы 
для взаимодействия 
с другими устрой-
ствами 

 отладка и тестирова-
ние аппаратных 
компонентов и ин-
терфейсов 

 работать с прошив-
кой и восстановле-
нием встраиваемых 
систем 

 разрабатывать аппа-
ратную часть встра-
иваемых систем 

 проектировать и 
настраивать схемы и 
печатные платы 

 интегрировать аппа-
ратную и программ-
ную части проекта 

 работать с инстру-
ментами проектиро-
вания аппаратуры 

 принципы работы 
аппаратных интер-
фейсов и протоколов 
связи 

 основы архитектуры 
микроконтроллеров 
и микропроцессоров 

 принципы работы 
драйверов устройств 

 спецификации аппа-
ратных интерфейсов, 
такие как SPI, I2C, 
UART 

 принципы встраива-
емой системной ар-
хитектуры 

 основы архитектуры 
и характеристики 
различных аппарат-
ных платформ 

 принципы проекти-
рования схем и пе-
чатных плат 

 инструменты и тех-
нологии для разра-
ботки аппаратной 
части встраиваемых 
систем 

 принципы интегра-
ции аппаратных и 
программных ком-
понентов 

 устройство операци-
онных систем реаль-
ного времени 

 разработки драйве-
ров устройств для 
встраиваемых си-
стем 

 проектирования и 
настройки аппарат-
ных интерфейсов, 
таких как SPI, I2C, 
UART 

 работы с микро-
контроллерами и 
микропроцессорами 

 интеграции и тести-
рования аппаратных 
компонентов 

 работы с конкрет-
ными аппаратными 
платформами, таки-
ми как микро-
контроллеры, FPGA, 
SoC 

 проектирования 
схем и печатных 
плат 

 использования ин-
струментов для раз-
работки аппаратной 
части встраиваемых 
систем 

 интеграции аппа-
ратных и программ-
ных компонентов 

 разработки прило-
жений под операци-
онные системы ре-
ального времени 
(RTOS) 

 



 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Трудоемкость освоения дисциплины 

Наименование составных частей дисци-
плины 

Объем в часах 
В т.ч. в форме практ. 

подготовки 

Учебные занятия 24 40 

Самостоятельная работа - - 

Промежуточная аттестация в форме кон-
трольной работы и диф. зачета 

3, 4 3, 4 

Всего 64 64 

2.2. Примерное содержание дисциплины 

Наименование разделов 
и тем 

Примерное содержание учебного материала, 
практических и лабораторных занятий, курсовой проект 

(работа) 

Введение (2 часа) 

Введение Содержание  

Понятия аппаратных средств ЭВМ, архитектуры аппаратных 
средств. 

Раздел 1. Вычислительные устройства (2 часа) 

Тема 1.1.  

Классы вычислитель-
ных машин 

Содержание  

История развития вычислительных устройств.  

Классификация ЭВМ: по принципу действия, по поколения, 
назначению, по размерам и функциональным возможностям 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Раздел 2. Архитектура и принципы работы основных логических блоков системы (36 
часа) 

Тема 2.1  

Логические основы 
ЭВМ, элементы и узлы 

Содержание  

Базовые логические операции и схемы: конъюнкция, 
дизъюнкция, отрицание. Таблицы истинности. 



 

 

Схемные логические элементы: регистры, триггеры, 
сумматоры, мультиплексор, демультиплексор, шифратор, 
дешифратор, компаратор. Принципы работы, таблица 
истинности, логические выражения, схема. 

В том числе практических и лабораторных занятий  

Изучение работы и особенностей логических элементов ЭВМ 

Изучение работы логических узлов ЭВМ. 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Тема 2.2.  

Принципы организации 
ЭВМ 

Содержание  

Базовые представления об архитектуре ЭВМ.  

Классификация и принципы построения архитектур вычисли-
тельных систем  

Магистрально-модульный принцип организации ЭВМ.  

Классификация параллельных компьютеров.  

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Тема 2.3 

Классификация и типо-
вая структура микро-
процессоров 

Содержание  

Организация работы и функционирование процессора. Мик-
ропроцессоры типа CISC, RISC, MISC. 

Характеристики и структура микропроцессора. Устройство 
управления, арифметико-логическое устройство, микропро-
цессорная память: назначение, упрощенные функциональные 
схемы. 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Тема 2.4. 

Технологии повышения 
производительности 

Содержание  

Системы команд процессора. Регистры процессора: сущность, 
назначение, типы. 



 

 

процессоров Параллелизм вычислений. Конвейеризация вычислений. Су-
перскаляризация. 

Режимы работы процессора: характеристики реального, за-
щищенного и виртуального реального. 

В том числе практических и лабораторных занятий  

Процессоры ПК. Сравнительная характеристика. Тестирова-
ние процессоров. 

Построение последовательности машинных операций для ре-
ализации простых вычислений 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Тема 2.5 

Внутренняя память 

Содержание  

Оперативная память. Принцип работы. Форм-фактор модулей. 
Стандарты памяти. Характеристики. 

В том числе практических и лабораторных занятий 

Оперативная память ПК. Определение типов модулей. Тести-
рование модулей памяти. 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Тема 2.6 

Компоненты системного 
блока 

Содержание  

Системные платы. Виды, характеристики, форм-факторы.  

Типы интерфейсов: последовательный, параллельный, ради-
альный. Принцип организации интерфейсов 

Корпуса ПК. Виды, характеристики, форм-факторы. 

Блоки питания. Виды, характеристики, форм-факторы. 

Основные шины расширения, принцип построения шин, ха-
рактеристики, параметры.  

Прямой доступ к памяти. Прерывания. Драйверы. Специфи-
кация P&P 



 

 

В том числе практических и лабораторных занятий  

Изучение архитектуры системной платы 

Интерфейсы ПК. Определение и назначение. 

Анализ конфигурации вычислительной машины. Сборка ПК. 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Тема 2.7 

Внешние запоминающие 
устройства ЭВМ 

Содержание  

Принципы хранения информации.  

Накопители на жестких магнитных дисках.  

Накопители на оптических дисках  

Разновидности Flash памяти и принцип хранения данных. 
Твердотельные накопители. 

В том числе практических и лабораторных занятий (4 ча-
са) 

Утилиты обслуживания HDD и SSD дисков 

Работа с накопителями на оптических дисках. Запись инфор-
мации, создание образа диска. 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Раздел 3. Периферийные устройства (18 часов) 

Тема 3.1 

Периферийные устрой-
ства вычислительной 
техники 

Содержание  

Мониторы и видеоадаптеры. Устройство, принцип действия, 
подключение. Проекционные аппараты.  

Системы обработки и воспроизведения аудиоинформации. 

Принтеры. Устройство, принцип действия, подключение. 

Сканеры. Устройство, принцип действия, подключение. 

Клавиатура. Мышь. Устройство, принцип действия, подклю-
чение 



 

 

В том числе практических и лабораторных занятий  

Конструкция, подключение и тестирование мониторов. 

Звуковая система ПК. Конструкция и подключение. 

Конструкция и подключение принтеров 

Конструкция и подключение сканеров.  

Устройство клавиатуры и мыши, настройка параметров рабо-
ты клавиатуры и мыши. 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 

организацией 

Раздел 4. Конфигурация рабочего места (10 часов) 

Тема 4.1 

Конфигурирование ра-
бочего места.  

Содержание 

Конфигурация ПК.  

Конфигурация рабочего места. Эргономика.  

Технологии энергосбережения в вычислительных системах  

В том числе практических и лабораторных занятий (4 ча-
са) 

Конфигурирование компьютера под требования заказчика. 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Промежуточная аттестация в форме контрольной работы 3 сем.  

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 4 сем. 

Всего 64 часа 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению  

Реализация учебной дисциплины  осуществляется в учебном кабинете: «Информатики, информационных технологий». 

Оборудование учебного кабинета:  

 персональные компьютеры (по количеству рабочих мест);  
 все компьютерные классы объединены в локальную вычислительную сеть и имеют круглосуточный доступ в Интернет;  
 стенды;  
 методическая литература;  
 комплект учебной мебели: столы (по количеству обучающихся), стулья (по количеству обучающихся), стол преподавателя, 

стул преподавателя,  
 маркерная доска;  
 наглядные пособия: демонстрационные плакаты, раздаточный материал;   

 мультимедийная аппаратура: (мультимедийный портативный переносной проектор; экран);  
 комплект лицензионного программного обеспечения. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен иметь печатные и/или электронные образова-
тельные и информационные ресурсы для использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда образова-
тельной организации выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже печатных изданий и (или) электронных изданий в каче-
стве основного, при этом список может быть дополнен новыми изданиями. 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Колдаев, В. Д. Архитектура ЭВМ : учебное пособие / В.Д. Колдаев, С.А. Лупин. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2024. — 383 с. 
— (Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-8199-0868-6. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.ru/catalog/product/2149040 (дата обращения: 16.11.2024) 



 

 

2. Максимов, Н. В. Архитектура ЭВМ и вычислительных систем : учебник / Н.В. Максимов, Т.Л. Партыка, И.И. Попов. — 5-е изд., 
перераб. и доп. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2024. — 511 с. — (Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-00091-511-0. - 

Текст : электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2083334 (дата обращения: 16.11.2024) 
3. Партыка, Т. Л. Периферийные устройства вычислительной техники : учебное пособие / Т.Л. Партыка, И.И. Попов. — 3-e изд., испр. 

и доп. — Москва : ФОРУМ, 2022. — 432 с. : ил. — (Профессиональное образование). - ISBN 978-5-91134-594-5. - Текст : электронный. - 
URL: https://znanium.ru/catalog/product/1778076 (дата обращения: 16.11.2024). 

4. Сенкевич А. В. Архитектура аппаратных средств: ЭУМК: учебное издание / Сенкевич А. В. -Москва : Академия, 2021. - 0 c. 

(Специальности среднего профессионального образования). -URL: https://academia-moscow.ru - Режим доступа: Электронная библиотека 
«Academiamoscow». - Текст : электронный 

 



 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Показатели освоенности компетенций Методы оценки 

Знает:  
- формат оформления результатов поиска 
информации;  
-современные средства и устройства 
информатизации; 
-порядок применения современных 
средств и устройств информатизации и 
программное обеспечение в 
профессиональной деятельности в том 
числе с использованием цифровых 
средств; 
-пути обеспечения ресурсосбережения; 
-принципы бережливого производства; 
-лексический минимум, относящийся к 
описанию предметов, средств и 
процессов профессиональной 
деятельности; 
-общие принципы функционирования 
аппаратных, программных и программно-

аппаратных средств; 
-архитектуру, устройство и 
функционирование вычислительных 
систем; 
 

- основы архитектуры 

 

Знает формат оформления результатов поиска 
информации. 
Может использовать современные средства и 
устройства информатизации; 
Знает порядок применения современных средств и 
устройств информатизации и программное 
обеспечение в профессиональной деятельности в 
том числе с использованием цифровых средств; 
 

Знает пути обеспечения ресурсосбережения 

Знает принципы бережливого производства 

Обладает лексическим минимумом, относящимся 
к описанию предметов, средств и процессов 
профессиональной деятельности 

 

Знает общие принципы функционирования 
аппаратных, программных и программно-

аппаратных средств 

 

Разбирается в архитектуре, устройстве и 
функционировании вычислительных систем 

Понимает основы архитектуры 
микроконтроллеров и микропроцессоров 

 

Экспертное наблюдение выполнения 
практических работ и видов работ по практике 

Диагностика (тестирование, контрольные 
работы) 



 

 

микроконтроллеров и микропроцессоров 

Умеет:  
- владеть актуальными методами работы 
в профессиональной и смежных сферах; 
- использовать различные цифровые 
средства для решения профессиональных 
задач; 
 

- соблюдать нормы экологической 
безопасности;  
- определять направления 
ресурсосбережения в рамках 
профессиональной деятельности по 
профессии (специальности); 
-осуществлять работу с соблюдением 
принципов бережливого производства. 

Владеет актуальными методами работы в 
профессиональной и смежных сферах. 
 

Может использовать различные цифровые 
средства для решения профессиональных задач 

 

Соблюдает нормы экологической безопасности;  
 

Может определить направления 
ресурсосбережения в рамках профессиональной 
деятельности по профессии (специальности); 
 

Осуществляет работу с соблюдением принципов 
бережливого производства 

 

 

 

 



 

 

Приложение 2.10 

к программе по специальности СПО  
09.02.11 Разработка и управление 
программным обеспечением 
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1. Общая характеристика ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

«ОП.04 Информационные технологии в профессиональной деятельности» 

 

1.1. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы 

Цель дисциплины «Информационные технологии в профессиональной 
деятельности»: например: формирование компетенций в области применения 
информационных технологий для решения профессиональных задач, освоение 
современных цифровых инструментов и развитие навыков их эффективного 
использования в профессиональной деятельности.  

Дисциплина «Информационные технологии в профессиональной деятельности» 
включена в обязательную часть общепрофессионального цикла образовательной 
программы. 

 

1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины 

Результаты освоения дисциплины соотносятся с планируемыми результатами 
освоения образовательной программы, представленными в матрице компетенций вы-
пускника (п. 4.3 ПОП). 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен15
: 

Код 
ОК,  

ПК 

Уметь Знать Владеть навыками  

ОК.02  определять задачи 
для поиска инфор-
мации, планиро-
вать процесс поис-
ка, выбирать необ-
ходимые источни-
ки информации; 

 применять средства 
информационных 
технологий для 
решения професси-
ональных задач; 

 использовать со-
временное про-
граммное обеспе-
чение в професси-
ональной деятель-
ности. 

 номенклатура инфор-
мационных источников, 
применяемых в профес-
сиональной деятельно-
сти; 

 современные средства и 
устройства информати-
зации, порядок их при-
менения; 

 программное обеспече-
ние в профессиональ-
ной деятельности, в том 
числе цифровые сред-
ства. 

- 

                                                           
15

 Берутся сведения, указанные по данному виду деятельности в п. 4.2. 



 

 

ОК.03  определять траек-
тории профессио-
нального развития 
и самообразования. 

 применять совре-
менную научную 
профессиональную 
терминологию. 

 оценивать жизне-
способность про-
ектной идеи. 

 возможные траектории 
профессионального 
развития и самообразо-
вания; 

 основы предпринима-
тельской деятельности, 
правовой и финансовой 
грамотности; 

 основные этапы разра-
ботки и реализации 
проекта. 

- 

ПК 1.2  разрабатывать объ-
екты баз данных 
(таблицы, индексы, 
ограничения); 

 оптимизировать 
запросы к базе 
данных для повы-
шения производи-
тельности; 

 разрабатывать хра-
нимые процедуры 
и триггеры. 

 основы реляционной 
модели данных; 

 язык SQL и его основ-
ные команды; 

 принципы нормализа-
ции баз данных. 

 работы с различны-
ми объектами базы 
данных; 

 оптимизации запро-
сов. 

ПК 2.2  разрабатывать мо-
дули программного 
обеспечения на 
различных языках 
программирования; 

 применять паттер-
ны проектирования 
и структуры дан-
ных для создания 
эффективных и 
масштабируемых 
модулей 

 проводить анализ и 
мониторинг произ-
водительности 
приложений 

 язык программиро-
вания, основные 
конструкции, син-
таксис 

 паттерны проекти-
рования 

 структуры данных 

 принципы создания 
интерфейсов для 
взаимодействия с 
другими модулями и 
системами, таких 
как REST API, 
SOAP  

 работа с инструмен-
тальным программ-
ным обеспечением 

 методы оптимиза-
ции кода и алгорит-
мов 

 эффективные алго-
ритмы и структуры 
данных для повы-
шения производи-
тельности 

 многопоточность в 
программных моду-
лях 

 создание моду-
лей программ-
ного обеспече-
ния на различ-
ных языках про-
граммирования 

 отладки и тести-
рования разра-
ботанных моду-
лей 



 

 

 методы оптимиза-
ции сетевых прото-
колов для ускорения 
обмена данными 

 кэширование дан-
ных 

 управление памятью 

 техники повышения 
производительности 
программного обес-
печения 

ПК 3.2  разрабатывать про-
граммный код кли-
ентской и сервер-
ной части веб-

приложений; 
 использовать язык 

разметки страниц 
веб-приложения 

 оформлять код 
программы в соот-
ветствии со стан-
дартом кодирова-
ния 

 языки программирова-
ния и разметки для веб-

разработки; 
 принципы работы объ-

ектной модели веб-

приложений. 
 технологии клиент-

серверного взаимодей-
ствия. 

 выполнения верстки 
страниц; 

 разработки интер-
фейса пользователя. 

 

 

  



 

 

2. Структура и содержание ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Трудоемкость освоения дисциплины  
Наименование составных частей дисци-

плины 
Объем в часах 

В т.ч. в форме практ. 
подготовки 

Учебные занятия 16 26 

Самостоятельная работа - - 

Промежуточная аттестация в форме экза-
мена 

3 сем. - 

Всего 60 60 

 

 

2.2. Примерное содержание дисциплины 

Наименование разделов 
и тем 

Примерное содержание учебного материала, 
практических и лабораторных занятий, курсовой проект 

(работа) 

Раздел 1. Информационные технологии (60 часа) 

Тема 1.1. Искусственный 
интеллект как инстру-
мент программиста 

Содержание  

ИИ и LLM: зачем они нужны разработчику. 

Обзор популярных ИИ-инструментов (GitHub Copilot, 
ChatGPT, Codeium). 

ИИ и написание кода: кейсы и ограничения. 

Использование ИИ для генерации тестов, SQL-запросов. 

Промпт-инжиниринг: формулировка запросов. 

Ревью кода с ИИ: плюсы и минусы. 

Генерация документации к проекту. 

ИИ в CI/CD пайплайнах (оптимизация шагов). 

ChatOps: использование ботов в командной разработке. 

Этические аспекты и ответственность при работе с ИИ. 

В том числе практических и лабораторных занятий 

Подключение и использование ChatGPT для генерации кода 



 

 

Генерация автотестов на Python по описанию задачи 

Написание SQL-запросов через Copilot 

Рефакторинг кода с объяснением шагов 

Генерация комментариев к функциям и классам 

Сравнение работы нескольких ИИ-инструментов 

Создание readme-файла проекта через ИИ 

Написание GitHub Action с подсказками Copilot 

Превращение баг-репорта в список задач 

Разработка промптов для сложных запросов 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Тема 1.2. Git и 
Markdown в командной 
разработке 

Содержание  

Контроль версий: зачем нужен Git. 

Git: базовые команды, концепция веток. 

Ветки, мержи, pull request и конфликты. 

GitHub/GitLab: интерфейс, CI, багтрекеры. 

Markdown: синтаксис, структура, назначение. 

Документирование API в Markdown. 

README.md как витрина проекта. 

Использование GitHub Pages и Wiki. 

Рецензирование кода через pull request. 

Практика оформления задач и описаний. 

В том числе практических и лабораторных занятий 

Создание и клонирование репозитория 

Ведение истории коммитов и работа с ветками 

Конфликт и его разрешение 

Настройка CI в GitHub Actions 



 

 

Создание красивого README.md 

Использование маркдауна для changelog 

Описание API-интерфейса в markdown 

Работа с pull request и ревью кода 

Создание и публикация проекта на GitHub Pages 

Создание вики-проекта и структуры документации 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Тема 1.3. Облачные сер-
висы и инструменты 
разработчика 

Содержание  

Основы работы с облаками: IaaS, PaaS, SaaS. 

Яндекс Облако / VK Cloud / Selectel: обзор и интерфейс. 

Хранилище, вычисления, базы данных в облаке. 

Развёртывание приложения на облачном сервере. 

Terraform / IaC: автоматизация инфраструктуры. 

GitLab CI/CD + облако. 

Облачные IDE (Replit, GitHub Codespaces). 

S3-хранилище и автоматизация бэкапов. 

Логирование и мониторинг в облаке. 

Безопасность облачных сред. 

В том числе практических и лабораторных занятий 

Регистрация и запуск виртуальной машины в Яндекс.Облаке 

Развёртывание Python-приложения на облачном сервере 

Использование S3-хранилища для логов 

Настройка CI/CD-пайплайна для загрузки файлов 

Подключение к облачной базе данных 

Использование облачной IDE для командного проекта 

Создание YAML-манифеста Terraform 



 

 

Настройка доступа к bucket’у 

Интеграция с логами и алертами 

Аудит безопасности облачного проекта 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Тема 1.4. Цифровые ин-
струменты и экосистема 
разработчика 

Содержание  

IDE, расширения, сборщики: VS Code, JetBrains. 

Bash и командная строка как инструмент. 

Утилиты curl, wget, ping, telnet. 

Форматы данных: JSON, YAML, XML. 

Конфигурационные файлы и шаблоны. 

DevTools в браузере и веб-отладка. 

Task-менеджеры и трекеры: Trello, YouTrack. 

Работа с docker-образами. 

Инструменты тестирования API: Postman. 

Автоматизация повседневных задач. 

Работа в VS Code: настройка расширений 

Написание bash-скрипта для автоматизации 

Отправка API-запроса через curl и Postman 

Разбор JSON-структуры и валидация 

Написание dockerfile и сборка образа 

Использование DevTools для анализа сайта 

Создание задачи и доски в Trello 

Отладка API на реальном сервисе 

Настройка git hooks и lint-автоматизации 

Создание шаблона конфига в YAML 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 



 

 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Тема 1.5. Кибербезопас-
ность и цифровая гигие-
на ИТ-специалиста 

Содержание 

Угрозы в разработке: инъекции, XSS, MITM. 

Безопасные пароли, ключи, доступы. 

Работа с .env-файлами и секретами. 

Проверка зависимостей: Snyk, Dependabot. 

Шифрование, хеширование и токены. 

VPN, SSH и туннелирование. 

Анонимизация и защита данных. 

Правила цифровой гигиены и GDPR. 

Атаки на open-source проекты. 

Повседневная безопасность в DevOps. 

В том числе практических и лабораторных занятий 

Настройка SSH-ключей и безопасного подключения 

Работа с .env-файлом в проекте 

Сканирование зависимостей с Snyk 

Пример XSS-атаки и защита от неё 

Хеширование строки и проверка целостности 

Шифрование данных с помощью openssl 

Работа с GitHub Secrets и CI 

Создание VPN-соединения 

Формирование чек-листа цифровой гигиены 

Анализ утечек и проверка паролей 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 3 сем. 



 

 

Всего 60 часов 

 

  



 

 

3. Условия реализации ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Лаборатория «Информационных технологий и архитектуры аппаратных средств», 
оснащенный в соответствии с приложением 3 ПОП.  

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 
должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресур-
сы для использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного 
фонда образовательной организации выбирается не менее одного издания из перечис-
ленных ниже печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при 
этом список может быть дополнен новыми изданиями. 

 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Зубова, Е. Д. Информационные технологии в профессиональной деятельности : 
учебное пособие для СПО / Е. Д. Зубова. — 4-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 
2025. — 212 с. — ISBN 978-5-507-52598-0. — Текст : электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/455726 (дата обращения: 
08.09.2025). — Режим доступа: для авториз. пользователей 

2. Ловцов, В. А. Информационные технологии в профессиональной деятельности 
: учебно-методическое пособие / В. А. Ловцов. — Тамбов : ТГУ им. Г.Р.Державина, 
2025. — 118 с. — ISBN 978-5-00078-900-1. — Текст : электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/504499 (дата обращения: 
08.09.2025). — Режим доступа: для авториз. пользователей 

3. Федотов, Г. В. Информационные технологии в профессиональной деятельности 
/ Г. В. Федотов. — Санкт-Петербург : Лань, 2024. — 136 с. — ISBN 978-5-507-48044-9. 

— Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/362834 (дата обращения: 08.09.2025). — Режим доступа: для 
авториз. пользователей 

 

  



 

 

4. Контроль и оценка результатов  
освоения ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения 
Показатели освоенности 

компетенций 
Методы оценки 

Знает:  

 номенклатуру инфор-
мационных источни-
ков, применяемых в 
профессиональной де-
ятельности; 

 современные средства 
и устройства инфор-
матизации, порядок их 
применения; 

 программное обеспе-
чение в профессио-
нальной деятельности, 
в том числе цифровые 
средства; 

 основы реляционной 
модели данных; 

 язык SQL и его ос-
новные команды; 

 принципы нормализа-
ции баз данных; 

 языки программиро-
вания и технологии 
для реализации моду-
лей; 

 паттерны проектиро-
вания и структуры 
данных; 

 методы оптимизации 
кода и алгоритмов; 

 языки программиро-
вания и разметки для 
веб-разработки; 

 принципы работы 
объектной модели 
веб-приложений; 

 технологии клиент-

серверного взаимо-
действия. 

Умеет:  

 определять задачи для 
поиска информации, 
планировать процесс 
поиска, выбирать не-
обходимые источники 

 демонстрирует понимание 
ключевых концепций, тер-
минов и технологий в про-
фессиональной области; 

 применяет теоретические 
знания при решении прак-
тических задач; 

 корректно использует про-
фессиональную терминоло-
гию; 

 грамотно применяет ин-
струменты и технологии в 
практической деятельности; 

 эффективно решает про-
фессиональные задачи с 
использованием современ-
ных методов; 

 соблюдает стандарты и 
лучшие практики в разра-
ботке; 

 демонстрирует уверенное 
применение навыков в ре-
альных задачах; 

 обеспечивает качество и 
эффективность выполнен-
ных работ. 

Экспертное наблюдение 
выполнения практических 
работ и видов работ по 
практике 

Диагностика (тестирование, 
контрольные работы) 



 

 

информации; 
 применять средства 

информационных 
технологий для реше-
ния профессиональ-
ных задач; 

 использовать совре-
менное программное 
обеспечение в про-
фессиональной дея-
тельности; 

 разрабатывать объек-
ты баз данных (табли-
цы, индексы, ограни-
чения); 

 оптимизировать за-
просы к базе данных 
для повышения про-
изводительности; 

 разрабатывать храни-
мые процедуры и 
триггеры; 

 разрабатывать модули 
программного обеспе-
чения на различных 
языках программиро-
вания; 

 отлаживать и тестиро-
вать разработанные 
модули; 

 применять паттерны 
проектирования; 

 разрабатывать кли-
ентскую и серверную 
части веб-

приложений; 
 использовать языки 

разметки и програм-
мирования для веб-

разработки; 
 оформлять код в соот-

ветствии со стандар-
тами. 

 

 

  



 

 

Приложение 2.11 

к программе по специальности СПО  
09.02.11 Разработка и управление 
программным обеспечением 
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1. Общая характеристика ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

«ОП.05 Основы информационной безопасности» 

 

1.1. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы 

Цель дисциплины «Основы информационной безопасности»: формирование у 
студентов знаний и представлений о смысле, целях и задачах информационной защиты, 
характерных свойствах защищаемой информации, основных информационных угрозах, 
существующих направлениях защиты и возможностях построения моделей, стратегий, 
методов и правил информационной защиты.  

Дисциплина «Основы информационной безопасности» включена в обязательную 
часть общепрофессионального цикла образовательной программы. 

 

1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины 

Результаты освоения дисциплины соотносятся с планируемыми результатами 
освоения образовательной программы, представленными в матрице компетенций вы-
пускника (п. 4.3 ПОП). 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

Код ОК,  

ПК  

Уметь Знать Владеть навыками  

ОК.01 распознавать задачу 
и/или проблему в про-
фессиональном и/или 
социальном контексте; 
анализировать задачу 
и/или проблему и выде-
лять её составные части; 
определять этапы реше-
ния задачи; выявлять и 
эффективно искать ин-
формацию, необходи-
мую для решения зада-
чи и/или проблемы; 

составлять план дей-
ствия; определять необ-
ходимые ресурсы; 

владеть актуальными 
методами работы в 
профессиональной и 

актуальный профессио-
нальный и социальный 
контекст, в котором 
приходится работать и 
жить; основные источ-
ники информации и ре-
сурсы для решения за-
дач и проблем в про-
фессиональном и/или 
социальном контексте; 

алгоритмы выполнения 
работ в профессиональ-
ной и смежных обла-
стях; методы работы в 
профессиональной и 
смежных сферах; струк-
туру плана для решения 
задач; порядок оценки 
результатов решения 

- 



 

 

смежных сферах 

реализовывать состав-
ленный план; оценивать 
результат и последствия 
своих действий (само-
стоятельно или с помо-
щью наставника) 

задач профессиональ-
ной деятельности 

ОК.02 определять задачи для 

поиска информации; 
определять необходи-
мые источники инфор-
мации; планировать 
процесс поиска; струк-
турировать получаемую 
информацию; выделять 
наиболее значимое в 
перечне информации; 
оценивать практиче-
скую значимость ре-
зультатов поиска; 
оформлять результаты 
поиска, применять сред-
ства информационных 
технологий для решения 
профессиональных за-
дач; использовать со-
временное программное 
обеспечение; использо-
вать различные цифро-
вые средства для реше-
ния профессиональных 
задач 

номенклатура инфор-
мационных источников, 
применяемых в профес-
сиональной деятельно-
сти; приемы структури-
рования информации; 
формат оформления ре-
зультатов поиска ин-
формации, современные 
средства и устройства 
информатизации; поря-
док их применения и 
программное обеспече-
ние в профессиональ-
ной деятельности в том 
числе с использованием 
цифровых средств. 

- 

ОК.09 понимать тексты на ба-
зовые профессиональ-
ные темы 

лексический минимум, 
относящийся к описа-
нию предметов, средств 
и процессов професси-
ональной деятельности 

- 

ПК 1.1 - принципы безопасности 
хранения данных 

- 

ПК 1.4 - методы защиты баз 
данных от внешних 

- 



 

 

угроз 

ПК 1.5 шифровать данные и 
обеспечивать их конфи-
денциальность 

принципы криптогра-
фии и методов шифро-
вания данных 

стандарты и протоколы 
безопасности, таких как 
SSL/TLS, SSH, Kerberos 

и др. 

методы аутентифика-
ции и авторизации 
пользователей, включая 
использование паролей, 
сертификатов и биомет-
рических данных 

законодательство и 
стандарты безопасно-
сти, такие как GDPR, 
HIPAA, PCI DSS и др. 

- 

ПК 3.1 - отраслевая нормативная 
техническая докумен-
тация 

источники информации, 
необходимой для про-
фессиональной дея-
тельности 

- 

современный отече-
ственный и зарубежный 
опыт в профессиональ-
ной деятельности 

- 

ПК 3.2 - принципы и методы 
обеспечения безопасно-
сти информационных 
систем 

- 



 

 

ПК 3.3 анализ требований без-
опасности информаци-
онных систем 

принципов безопасно-
сти информационных 
систем 

 современных методов и 
технологий в области 
безопасности информа-
ционных систем 

законодательных и 
нормативных актов в 
области безопасности 
информационных си-
стем 

применение современ-
ных методов и техноло-
гий в области безопас-
ности информационных 
систем 

 

ПК 3.5 - источники угроз ин-
формационной безопас-
ности и меры по их 
предотвращению 

- 

ПК 3.7 разрабатывать и реали-
зовывать меры безопас-
ности 

реализовывать хэширо-
вание паролей, сессион-
ные токены и двухфак-
торную аутентифика-
цию 

 

основные угрозы без-
опасности мобильных 
приложений 

принципы криптогра-
фии и шифрования дан-
ных. 

стандарты и протоколы 
безопасности, такие как 
HTTPS, OAuth и 
OpenID Connect 

законодательные и ре-
гуляторные требования 
к защите данных, вклю-
чая GDPR и HIPAA 

основные принципы 
безопасности информа-
ции и методов ее защи-
ты. 

стандартные крипто-
графические алгоритмы 
для шифрования дан-
ных 

принципы обеспечения 

использование шифро-
вания данных для защи-
ты конфиденциальной 
информации, такой как 
пароли, персональные 
данные пользователей и 
другие чувствительные 
данные. 

применение механизмов 
хеширования для защи-
ты паролей пользовате-
лей от несанкциониро-
ванного доступа. 

обеспечение безопасно-
сти передачи данных 
между клиентскими 
устройствами и серве-
рами с использованием 
протоколов шифрова-
ния, таких как SSL/TLS 

соблюдение законода-
тельства и регуляций в 
области защиты данных 



 

 

безопасности передачи 
данных по сети 

основы безопасности 
приложений и инфра-
структуры 

методы анализа на уяз-
вимости и мониторинга 
безопасности 

знание основных прин-
ципов и методов обес-
печения безопасности 
ИТ-инфраструктуры и 
веб-приложений 

понимание различных 
уязвимостей и угроз 
безопасности, а также 
способов их предот-
вращения и обнаруже-
ния 

знание инструментов и 
технологий для обеспе-
чения безопасности ИТ-

инфраструктуры и веб-

приложений, таких как 
брандмауэры, системы 
обнаружения вторже-
ний и антивирусные 
программы 

 

 

  



 

 

2. Структура и содержание ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Трудоемкость освоения дисциплины  
Наименование составных частей дисци-

плины 
Объем в часах 

В т.ч. в форме практ. 
подготовки 

Учебные занятия 64 28 

Самостоятельная работа - - 

Дифференцированный зачет 4 сем 4 сем 

Всего 64 28 

 

 

 

2.2. Примерное содержание дисциплины 

Наименование разделов 
и тем 

Примерное содержание учебного материала, 
практических и лабораторных занятий, курсовой проект 

(работа) 

Раздел 1. Основы информационной безопасности (64 часов) 

Тема 1.1. Введение в ин-
формационную безопас-
ность 

Содержание  

Основные понятия и определения. История и развитие ин-
формационной безопасности. Актуальные угрозы и риски в 
информационной безопасности 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Тема 1.2. Управление 
безопасностью инфор-
мации 

Содержание  

Нормативно-правовое регулирование в области ИБ. Политики 
и процедуры безопасности. Оценка рисков и управление ими. 
Соответствие стандартам и нормативам (ISO 27001, GDPR и 
др.) 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Тема 1.3. Криптография Содержание  

Основы криптографии: симметричные и асимметричные ал-



 

 

горитмы. Хэширование и цифровые подписи. Применение 
криптографии в приложениях. Стеганография. 

В том числе практических и лабораторных занятий  

Работа с симметричными и асимметричными алгоритмами. 
Хэширование и создание цифровой подписи сообщения. 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Тема 1.4. Защита сетевой 
инфраструктуры 

Содержание  

Основы сетевой безопасности. Защита от атак (DDoS, MITM и 
др.) Использование VPN и межсетевых экранов 

В том числе практических и лабораторных занятий  

Организация защиты от атак 

Организация работы VPN и межсетевого экрана 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Тема 1.5. Безопасность 
приложений 

Содержание  

Уязвимости веб-приложений (OWASP Top Ten). Безопасное 
программирование: лучшие практики. Тестирование на про-
никновение и анализ уязвимостей. 

В том числе практических и лабораторных занятий  

Тестирование на проникновение и анализ уязвимостей. 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Тема 1.6. Защита данных Содержание  

Шифрование данных в покое и в транзите. Резервное копиро-
вание и восстановление данных. Управление доступом к дан-
ным 

В том числе практических и лабораторных занятий  



 

 

Выполнение резервного копирования и восстановления дан-
ных. Управление доступом к данным 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Тема 1.7. Безопасность 
облачных технологий 

Содержание  

Особенности безопасности в облачных средах. Модели об-
лачных услуг (IaaS, PaaS, SaaS) и их безопасности 

В том числе практических и лабораторных занятий  

Изучение модели облачных услуг и их безопасности 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Тема 1.8. Инциденты 
безопасности 

Содержание  

Реакция на инциденты и управление ими. Анализ инцидентов 
и цифровая криминалистика. Восстановление после инциден-
та. Кибербезопасность. Промышленный шпионаж. OSINT. 
Форензика 

В том числе практических и лабораторных занятий  

Работа с инцидентами. 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Тема 1.9. Социальная 
инженерия и человече-
ский фактор 

Содержание 

Психология атак: социальная инженерия. Обучение сотруд-
ников информационной безопасности  

В том числе практических и лабораторных занятий  

Разработка политики информационной безопасности 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 



 

 

Тема 1.10. Будущее ин-
формационной безопас-
ности 

Содержание  

Тенденции и новые технологии в области безопасности (AI, 
ML, блокчейн). Этические аспекты информационной безопас-
ности 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Дифференцированный зачет 4 сем. 

Всего 64 часа 

 

  



 

 

3. Условия реализации ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Лаборатория «Компьютерных сетей и основ информационной безопасности», 
оснащенная в соответствии с приложением 3 ПОП. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 
должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресур-
сы для использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного 
фонда образовательной организации выбирается не менее одного издания из перечис-
ленных ниже печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при 
этом список может быть дополнен новыми изданиями. 

 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Баланов, А. Н. Защита информационных систем. Кибербезопасность : учебное 
пособие для спо / А. Н. Баланов. — Санкт-Петербург : Лань, 2024. — 84 с. — ISBN 978-

5-507-48808-7. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — 

URL: https://e.lanbook.com/book/394547 (дата обращения: 16.11.2024).  
2. Баланов, А. Н. Комплексная информационная безопасность : учебное пособие 

для спо / А. Н. Баланов. — Санкт-Петербург : Лань, 2024. — 284 с. — ISBN 978-5-507-

49251-0. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/414950 (дата обращения: 16.11.2024). 
3. Нестеров, С. А. Основы информационной безопасности : учебник для спо / С. 

А. Нестеров. — 2-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2022. — 324 с. — ISBN 978-5-
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4. Контроль и оценка результатов освоения ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения 
Показатели освоенности 

компетенций 
Методы оценки 

Знает:  
- актуальный 
профессиональный и 
социальный контекст, в 
котором приходится 
работать и жить;  
-основные источники 
информации и ресурсы 
для решения задач и 
проблем в 
профессиональном и/или 
социальном контексте; 
- алгоритмы выполнения 
работ в 
профессиональной и 
смежных областях;  
- методы работы в 
профессиональной и 
смежных сферах;  
- структуру плана для 
решения задач;  
- порядок оценки 
результатов решения 
задач профессиональной 
деятельности 

- номенклатуру 
информационных 
источников, 
применяемых в 
профессиональной 
деятельности;  
- приемы 
структурирования 
информации;  
- формат оформления 
результатов поиска 
информации, 
современные средства и 
устройства 
информатизации;  
- порядок применения 
современных средств и 

 

Ориентируется в 
профессиональном и 
социальном контексте, в 
котором приходится 
работать и жить;  
Владеет основными 
источниками информации и 
ресурсами для решения 
задач и проблем в 
профессиональном и/или 
социальном контексте; 
Знает алгоритмы 
выполнения работ в 
профессиональной и 
смежных областях;  
Знает методы работы в 
профессиональной и 
смежных сферах;  
Знает структуру плана для 
решения задач;  
Может произвести оценку 
результатов решения задач 
профессиональной 
деятельности 

Владеет номенклатурой 
информационных 
источников, применяемых в 
профессиональной 
деятельности;  
Знает приемы 
структурирования 
информации;  
Знает формат оформления 
результатов поиска 
информации, современные 
средства и устройства 
информатизации;  
Может применять 
современные средства и 
устройства информатизации 
и программное обеспечение 

Экспертное наблюдение 
выполнения практических 
работ и видов работ по 
практике 

Диагностика 
(тестирование, 
контрольные работы) 



 

 

устройств 
информатизации и 
программное обеспечение 
в профессиональной 
деятельности в том числе 
с использованием 
цифровых средств; 
- лексический минимум, 
относящийся к описанию 
предметов, средств и 
процессов 
профессиональной 
деятельности; 
- принципы безопасности 
хранения данных; 
 

- методы защиты баз 
данных от внешних угроз 

- принципы 
криптографии и методов 
шифрования данных; 
- стандарты и протоколы 
безопасности, таких как 
SSL/TLS, SSH, Kerberos и 
др.; 
- методы аутентификации 
и авторизации 
пользователей, включая 
использование паролей, 
сертификатов и 
биометрических данных 

законодательство и 
стандарты безопасности, 
такие как GDPR, HIPAA, 
PCI DSS и др.; 
- отраслевую 
нормативную 
техническую 
документацию и 

источники информации, 
необходимые для 
профессиональной 
деятельности; 
- современный 
отечественный и 

в профессиональной 
деятельности в том числе с 
использованием цифровых 
средств; 
 

 

Владеет лексическим 
минимумом, относящимся к 
описанию предметов, 
средств и процессов 
профессиональной 
деятельности; 
Знает принципы 
безопасности хранения 
данных; 
Владеет методами защиты 
баз данных от внешних 
угроз 

Знает принципы 
криптографии и методов 
шифрования данных; 
Ориентируется в стандартах 
и протоколах безопасности, 
таких как SSL/TLS, SSH, 
Kerberos и др.; 
Знает методы 
аутентификации и 
авторизации пользователей, 
включая использование 
паролей, сертификатов и 
биометрических данных 

законодательство и 
стандарты безопасности, 
такие как GDPR, HIPAA, 
PCI DSS и др.; 
Знает отраслевую 
нормативную техническую 
документацию и 

источники информации, 
необходимые для 
профессиональной 
деятельности; 
 

Знает современный 
отечественный и 



 

 

зарубежный опыт в 
профессиональной 
деятельности; 
- принципы и методы 
обеспечения 
безопасности 
информационных систем; 
- принципы безопасности 
информационных систем; 
 

- современные методы и 
технологии в области 
безопасности 
информационных систем; 
- законодательные и 
нормативные акты в 
области безопасности 
информационных систем; 
-источники угроз 
информационной 
безопасности и меры по 
их предотвращению; 
- основные угрозы 
безопасности мобильных 
приложений; 
 

- принципы 
криптографии и 
шифрования данных; 
 

- стандарты и протоколы 
безопасности, такие как 
HTTPS, OAuth и OpenID 
Connect; 

- законодательные и 
регуляторные требования 
к защите данных, 
включая GDPR и HIPAA; 
- основные принципы 
безопасности 
информации и методов ее 
защиты; 
 

- стандартные 
криптографические 

зарубежный опыт в 
профессиональной 
деятельности; 
Владеет принципами и 
методами обеспечения 
безопасности 

информационных систем; 
Знает принципы 
безопасности 
информационных систем; 
Владеет современными 
методами и технологиями в 
области безопасности 
информационных систем; 
Знает законодательные и 
нормативные акты в области 
безопасности 
информационных систем; 
Знает источники угроз 
информационной 
безопасности и меры по их 
предотвращению; 
Имеет представление об 
основных угрозах 
безопасности мобильных 
приложений; 
Ориентируется в принципах 
криптографии и 
шифрования данных; 
Знает стандарты и 
протоколы безопасности, 
такие как HTTPS, OAuth и 
OpenID Connect; 

Знает законодательные и 
регуляторные требования к 
защите данных, включая 
GDPR и HIPAA; 
Владеет основными 
принципами безопасности 
информации и методов ее 
защиты; 
Знает стандартные 
криптографические 
алгоритмы для шифрования 
данных; 



 

 

алгоритмы для 
шифрования данных; 
- принципы обеспечения 
безопасности передачи 
данных по сети; 
 

- основы безопасности 
приложений и 
инфраструктуры; 
- методы анализа на 
уязвимости и 
мониторинга 
безопасности; 
- знание основных 
принципов и методов 
обеспечения 
безопасности ИТ-

инфраструктуры и веб-

приложений; 
- понимание различных 
уязвимостей и угроз 
безопасности, а также 
способов их 
предотвращения и 
обнаружения; 
- знание инструментов и 
технологий для 
обеспечения 
безопасности ИТ-

инфраструктуры и веб-

приложений, таких как 
брандмауэры, системы 
обнаружения вторжений 
и антивирусные 
программы. 
 

Умеет:  
-распознавать задачу 
и/или проблему в 
профессиональном и/или 
социальном контексте; 
-анализировать задачу 
и/или проблему и 
выделять её составные 
части;  

Имеет представление о 
принципах обеспечения 
безопасности передачи 
данных по сети; 
Знает основы безопасности 
приложений и 
инфраструктуры; 
Знает методы анализа на 
уязвимости и мониторинга 
безопасности; 
 

Знает основные принципы и 
методы обеспечения 
безопасности ИТ-

инфраструктуры и веб-

приложений; 
Понимает различные 
уязвимости и угрозы 
безопасности, а также 
способы их предотвращения 
и обнаружения; 
 

Знает инструменты и 
технологии для обеспечения 
безопасности ИТ-

инфраструктуры и веб-

приложений, таких как 
брандмауэры, системы 
обнаружения вторжений и 
антивирусные программы. 
 

 

Может распознавать задачу 
и/или проблему в 
профессиональном и/или 
социальном контексте; 
Анализирует задачу и/или 
проблему и может выделить 
её составные части;  
 

Умеет определять этапы 
решения задачи; 
Может выявлять и 
эффективно искать 
информацию, необходимую 



 

 

- определять этапы 
решения задачи; 
- выявлять и эффективно 
искать информацию, 
необходимую для 
решения задачи и/или 
проблемы; 
-составлять план 
действия;  
- определять 
необходимые ресурсы; 
- владеть актуальными 
методами работы в 
профессиональной и 
смежных сферах; 
- реализовывать 
составленный план;  
- оценивать результат и 
последствия своих 
действий 
(самостоятельно или с 
помощью наставника); 
- определять задачи для 
поиска информации;  
- определять 
необходимые источники 
информации;  
 

- планировать процесс 
поиска;  
- структурировать 
получаемую 
информацию; - выделять 
наиболее значимое в 
перечне информации;  
- оценивать 
практическую значимость 
результатов поиска;  
- оформлять результаты 
поиска, применять 
средства 
информационных 
технологий для решения 
профессиональных задач; 
- использовать 

для решения задачи и/или 
проблемы; 
Составляет план действия;  
 

Может определять 
необходимые ресурсы; 
Владеет актуальными 
методами работы в 
профессиональной и 
смежных сферах; 
Может реализовывать 
составленный план;  
Оценивает результат и 
последствия своих действий 
(самостоятельно или с 
помощью наставника); 
 

Умеет определять задачи 
для поиска информации;  
Умеет определять 
необходимые источники 
информации;  
Планирует процесс поиска;  
 

Умеет структурировать 
получаемую информацию;  
Может выделить наиболее 
значимое в перечне 
информации;  
Умеет оценивать 
практическую значимость 
результатов поиска;  
Оформляет результаты 
поиска и применяет 
средства информационных 
технологий для решения 
профессиональных задач; 
 

Может использовать 
современное программное 
обеспечение;  
Может использовать 
различные цифровые 
средства для решения 
профессиональных задач; 



 

 

современное 
программное 
обеспечение;  
- использовать различные 
цифровые средства для 
решения 
профессиональных задач; 
- понимать тексты на 
базовые 
профессиональные темы; 
- шифрование данных и 
обеспечивает их 
конфиденциальность; 
- анализировать 
требования безопасности 
информационных систем; 
- разрабатывать и 
реализовывать меры 
безопасности; 
- реализовывать 
хэширование паролей, 
сессионные токены и 
двухфакторную 
аутентификацию. 

Понимает тексты на базовые 
профессиональные темы; 
 

Умеет шифровать данные и 
обеспечивать их 
конфиденциальность; 
Умеет анализировать 
требования безопасности 
информационных систем; 
Может разрабатывать и 
реализовывать меры 
безопасности; 
Может реализовывать 
хэширование паролей, 
сессионные токены и 
двухфакторную 
аутентификацию. 

  



 

 

Приложение 2.12 

к программе по специальности СПО  
09.02.11 Разработка и управление 
программным обеспечением 
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1. Общая характеристика ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

«ОП.06 Основы алгоритмизации и программирования» 

 

1.1. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы 

Цель дисциплины «Основы алгоритмизации и программирования» - 

формирование навыков работы в среде программирования, разработки алгоритмов для 
решения конкретных задач, реализации готовых и разработанных алгоритмов на 
выбранном языке программирования.  

Дисциплина «Основы алгоритмизации и программирования» включена в 
обязательную часть Общепрофессионального цикла образовательной программы. 

 

1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины 

Результаты освоения дисциплины соотносятся с планируемыми результатами 
освоения образовательной программы, представленными в матрице компетенций вы-
пускника (п. 4.3 ПОП). 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

Код 

ПК, ОК 
Умения Знания Владеть навыками 

ОК.01  распознавать задачу 
и/или проблему в 
профессиональном 
и/или социальном 
контексте, 
анализировать и 
выделять её 
составные части 

 актуальный 
профессиональный и 
социальный контекст, 
в котором приходится 
работать и жить  

- 

ОК.02  определять задачи 
для поиска 
информации, 
планировать 
процесс поиска, 
выбирать 
необходимые 
источники 
информации 

 номенклатура 
информационных 
источников, 
применяемых в 
профессиональной 
деятельности 

- 

ОК.03  применять 
современную 
научную 
профессиональную 
терминологию 

 современная научная 
и профессиональная 
терминология 

- 



 

 

ОК.04  взаимодействовать с 
коллегами, 
руководством, 
клиентами в ходе 
профессиональной 
деятельности 

 психологические 
особенности личности 

- 

ОК.05  грамотно излагать 
свои мысли и 
оформлять 
документы по 
профессиональной 
тематике на 
государственном 
языке 

 правила оформления 
документов  

- 

ОК.06  демонстрировать 
осознанное 
поведение 

 традиционных 
общечеловеческих 
ценностей, в том 
числе с учетом 
гармонизации 
межнациональных и 
межрелигиозных 
отношений 

- 

ОК.07  соблюдать нормы 
экологической 
безопасности 

 правила 
экологической 
безопасности при 
ведении 
профессиональной 
деятельности  

- 

ОК.08  пользоваться 
средствами 
профилактики 
перенапряжения, 
характерными для 
данной 
специальности 

 средства 
профилактики 
перенапряжения 

- 

ОК.09  понимать общий 
смысл четко 
произнесенных 
высказываний на 
известные темы 
(профессиональные 
и бытовые), 
понимать тексты на 
базовые 
профессиональные 
темы 

 правила построения 
простых и сложных 
предложений на 
профессиональные 
темы 

- 

ПК 2.2  разрабатывать модули 
программного 
обеспечения с 
использованием 
различных языков 

 язык 
программирования, 

основные конструкции, 
синтаксис 

 паттерны 

 создание модулей 
программного 
обеспечения на 
различных языках 
программирования 



 

 

программирования и 
технологий 

 применять паттерны 
проектирования и 
структуры данных для 
создания эффективных 
и масштабируемых 
модулей 

 анализировать 
требования и 
определять 
функциональность 
модуля 

 создавать интерфейсы 
для взаимодействия с 
другими модулями и 
системами 

 обеспечивать 
безопасность, 
производительность и 
масштабируемость при 
разработке модулей 

 оптимизировать 
проектируемые модули 
для повышения их 
эффективности и 
качества 

 работать с системой 
контроля версий 

 улучшать 
производительность 
модулей, выявляя и 
устраняя узкие места 

 проводить анализ и 
мониторинг 
производительности 
приложений 

 применять 
инструменты для 
рефакторинга и 
оптимизации 
программного кода 

проектирования 

 структуры данных 

 принципы создания 
интерфейсов для 
взаимодействия с 
другими модулями и 
системами, таких как 
REST API, SOAP  

 работа с 
инструментальным 
программным 
обеспечением 

 методы оптимизации 
кода и алгоритмов 

 эффективные 
алгоритмы и структуры 
данных для повышения 
производительности 

 многопоточность в 
программных модулях 

 методы оптимизации 
сетевых протоколов для 
ускорения обмена 
данными 

 кэширование данных 

 управление памятью 

 техники повышения 
производительности 
программного 
обеспечения 

 отладки и 
тестирования 
разработанных 
модулей 

 применение 
структурного и 
объектно-

ориентированного 
программирования 

 оптимизации кода 
и алгоритмов 
программных 
модулей для 
увеличения 
производительности 

 мониторинга и 
анализа 
производительности 
приложений 

ПК 2.4 

 

 анализировать 
требования к 
программному 
обеспечению и 
составлять планы 
тестирования. 
 создавать тестовые 
сценарии и тест-кейсы 
для проверки 

 принципы и методы 
тестирования 
программного 
обеспечения. 
 основы 
программирования и 
архитектуры 
программного 
обеспечения. 

 отладки 
программного 
обеспечения на 
уровне 
программных 
модулей 

 тестирования 
программного 
обеспечения  



 

 

функциональности и 
соответствия 
требованиям. 
 выполнять 
тестирование 
программного 
обеспечения вручную и 
автоматизировать 
процесс тестирования. 
 анализировать 
результаты 
тестирования и 
документировать 
найденные ошибки. 
 разрабатывать 
стратегии отладки и 
исправлять ошибки в 
программном 
обеспечении.  
 выполнять модульные 
тесты с использованием 
инструментов 
тестирования, в том 
числе 
автоматизированного 
тестирования 

 использовать системы 
контроля дефектов ПО 

 составлять отчет о 
выполнении 
тестирования ПО 

 основы баз данных и 
SQL-запросов. 
 инструменты для 
автоматизации 
тестирования 

 основы разработки и 
отладки программного 
обеспечения на разных 
языках программирования 

 понятие дефекта 
программного 
обеспечения 

 критерии качества ПО 

 виды и типы 
тестирования ПО 

 техники ручного 
тестирования 

 техники 
автоматизированного 
тестирования 

 жизненный цикл 
дефекта ПО 

 принципы работы в 
системе контроля 
дефектов 

 основные понятия о 
качестве ПО 

 формирования 
тестовых сценариев 

 подготовки 
тестовых платформ 
(установка 
операционной 
системы, 
дополнительного 
ПО и другого по 
необходимости) 
 оценки объема 
тестирования ПО с 
целью определения 
необходимых 
ресурсов для его 
выполнения 

 настройки 
тестовой среды и 
аппаратных средств 
для выполнения 
тестирования ПО в 
соответствии с 
заданием на 
тестирование в 
пределах своей 
компетенции 

 формирования и 
представления 
отчетности о 
подготовке к 
выполнению 
задания на 
тестирование ПО в 
соответствии с 
установленными 
регламентами 

 выполнения 
тестовых процедур 
на тестовых данных 

 

 

  



 

 

2. Структура и содержание ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Трудоемкость освоения дисциплины  
Наименование составных частей дисци-

плины 
Объем в часах 

В т.ч. в форме практ. 
подготовки 

Учебные занятия 40 40 

Курсовое проектирование 20 20 

Лабораторные работы 48 48 

Самостоятельная работа - - 

Промежуточная аттестация  ХХ ХХ 

Всего 108 108 

 

  



 

 

 

2.2. Примерное содержание дисциплины 

Наименование разделов 
и тем 

Примерное содержание учебного материала, 
практических и лабораторных занятий, курсовой проект 

(работа) 

Раздел 1. Введение в программирование (34 часа) 

Тема 1.1.  

Основы алгоритмиза-
ции, языки и системы 
программирования 
Наименование 

Основные элементы 
языка. Типы данных. 
Основы структурного 
программирования. 

Содержание  

Алгоритм и его свойства. Виды алгоритмов. Способы записи 
алгоритмов. Сложность алгоритмов Эволюция и 
классификация языков программирования. Среда 
программирования. Компиляторы и интерпретаторы. 
Жизненный цикл программы. Программа. Программный 
продукт и его характеристики.) 

Основные элементы языка. Типы данных. Простые типы 
данных. Производные типы данных. Структурированные 
типы данных. Операторы языка. Ввод/вывод данных. 
Обработка исключений. Операторы разветвляющихся 
программ. 

Циклические программы. Одномерные массивы. Двумерные 
массивы. Работа с массивами. Сортировка массивов. 

Строки. Коллекции. 

Файлы. Доступ к файлам. Виды файлов. Считывание и запись 
в файл. 

В том числе практических и лабораторных занятий 

Линейные программы 

Составление программ разветвляющейся структуры 

Циклические программы 

Одномерные массивы 

Двумерные массивы. 

Обработка массивов 

Сортировка массивов 

Символы и строки. Обработка строк. 



 

 

Использование коллекций 

Работа с файлами 

Работа с файлами 

Работа с каталогами и файлами 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Раздел 2. Технологии программирования (28 часов) 

Тема 2.1.  

Модульное программи-
рование. 

Содержание  

Модульное программирование Локальные и глобальные 
переменные Подпрограммы. Модификаторы. Передача 
данных в подпрограммы. Рекурсия. Разработка рекурсивных 
подпрограмм. 

В том числе практических и лабораторных занятий 

Использование подпрограмм. 

Использование подпрограмм. 

Рекурсия 

Создание модулей 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Тема 2.2.  

Основные принципы 
объектно-

ориентированного  

программирования 

Содержание  

Базовые понятия ООП: объект, его свойства и методы, класс, 
интерфейс. Основные принципы ООП: инкапсуляция, насле-
дование, полиморфизм. 

В том числе практических и лабораторных занятий 

Работа с классами. Создание конструкторов. 

Применение свойств 

Наследование 

Полиморфизм 



 

 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Раздел 3 Разработка приложений  (24 часа) 

Тема 3.1.  

Этапы разработки при-
ложений 

Содержание  

Визуально-событийно управляемое программирование. Раз-
работка приложения. Проектирование объектно-

ориентированного приложения. Создание интерфейса пользо-
вателя. Тестирование, отладка приложения. Оптимизация 
программы 

В том числе практических и лабораторных занятий 

Создание проекта с использованием компонентов для работы 
с текстом 

Создание проекта с использованием кнопочных компонентов 

Создание проекта с использованием переключателей 

Создание проекта с использованием компонентов для 
отображения таблиц 

Создание проекта с использованием компонентов для 
отображения дат и времени 

Разработка интерфейса приложения 

Разработка интерфейса приложения 

Тестирование приложения 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Промежуточная аттестация в виде дифференцированный зачет 3 сем. 

Курсовое проектирование 3 сем. 

Всего 108 часов 

 

 

  



 

 

3. Условия реализации ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Лаборатория «Алгоритмизации и программирования», оснащенная в соответствии 
с приложением 3 ПОП. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 
должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресур-
сы для использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного 
фонда образовательной организации выбирается не менее одного издания из перечис-
ленных ниже печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при 
этом список может быть дополнен новыми изданиями. 

 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Абдрахманов, М. И. Основы языка программирования Python : учебное посо-
бие для СПО / М. И. Абдрахманов. — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2023. — 142 c. — ISBN 

978-5-4497-2310-9. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образова-
тельной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/132567 

2. Гуриков, С. Р. Основы алгоритмизации и программирования на Python : учеб-
ное пособие / С.Р. Гуриков. — Москва : ИНФРА-М, 2023. — 343 с. — (Среднее профес-
сиональное образование). - ISBN 978-5-16-016906-4. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.ru/catalog/product/1927269 

3. Гуриков, С. Р. Основы алгоритмизации и программирования на Visual C++ : 
учебное пособие / С.Р. Гуриков. — Москва : ИНФРА-М, 2022. — 515 с. — (Высшее об-
разование: Бакалавриат). — DOI 10.12737/1039154. - ISBN 978-5-16-015500-5. - Текст : 
электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/1039154 

4. Дорогов, В. Г. Основы программирования на языке С : учебное пособие / В.Г. 
Дорогов, Е.Г. Дорогова ; под ред. Л.Г. Гагариной. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 
2023. — 224 с. — (Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-8199-0809-9. - 

Текст : электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2010597 

5. Дорохова, Т. Ю. Основы алгоритмизации и программирования : учебное по-
собие для СПО / Т. Ю. Дорохова, И. Е. Ильина. — Саратов, Москва : Профобразование, 
Ай Пи Ар Медиа, 2022. — 139 c. — ISBN 978-5-4488-1531-7, 978-5-4497-1718-4. — Текст 
: электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобра-
зование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/122426 

6. Колдаев, В. Д. Основы алгоритмизации и программирования : учебное посо-
бие / В.Д. Колдаев ; под ред. проф. Л.Г. Гагариной. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 
2022. — 414 с. — (Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-8199-0733-7. - 

Текст : электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/1735805 

7. Семакин И.Г. Основы алгоритмизации и программирования. Практикум: 
учебное издание / Семакин И.Г., Шестаков А. П. - Москва : Академия, 2023. - 144 c. 

(Специальности среднего профессионального образования). - URL: https://academia-

moscow.ru - Режим доступа: Электронная библиотека «Academia-moscow» 



 

 

8. Семакин И.Г. Основы алгоритмизации и программирования: учебное издание 
/ Семакин И.Г., Шестаков А. П. - Москва : Академия, 2024. - 304 c. (Специальности 
среднего профессионального образования). - URL: https://academia-moscow.ru - Режим 
доступа:Электронная библиотека «Academia-moscow». 

 

3.2.2. Дополнительные источники  
1. Сайт по программированию https://metanit.com  

  

https://metanit.com/


 

 

4. Контроль и оценка результатов освоения ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения 
Показатели освоенности 

компетенций 
Методы оценки 

Знать: 

- Понятие алгоритмизации, 
свойства алгоритмов, 
общие принципы 
построения алгоритмов, 
основные 
алгоритмические 
конструкции. 

- номенклатура 
информационных 
источников, применяемых 
в профессиональной 
деятельности; приемы 
структурирования 
информации; 

- создание модулей 
программного 
обеспечения на различных 
языках программирования 

- Основные элементы 
языка, структуру 
программы, операторы и 
операции, управляющие 
структуры, структуры 
данных, файлы, классы 
памяти. 

- Подпрограммы, 
составление библиотек 
подпрограмм 

- Объектно-

ориентированную модель 
программирования, 
основные принципы 
объектно-

ориентированного 
программирования на 
примере 
алгоритмического языка: 
понятие классов и 
объектов, их свойств и 
методов, инкапсуляция и 

Владение профессиональной 
терминологией 

Умение работать с 
информационными 
источниками 

Использование основных 
алгоритмических 
конструкций 

Разработка модулей 
программного обеспечения 
на языке программирования, 
используя структуры 
данных, Разработка модулей 
программного обеспечения, 
используя принципы 
объектно-ориентированного 
программирования 

Решение ситуационных 
задач 

Отладка и тестирование 
программного обеспечения 

 

 

Экспертное наблюдение 
выполнения практических 
работ и видов работ по 
практике 

Тестирование 

Контрольная работа 

Опрос 

 



 

 

полиморфизма, 
наследования и 
переопределения 

- отладки программного 
обеспечения на уровне 
программных модулей 

- тестирования 
программного 
обеспечения 

Уметь: 

- распознавать задачу, 
анализировать и выделять 
её составные части; 
определять этапы 
решения задачи; выявлять 
и эффективно искать 
информацию, 
необходимую для 
решения задачи  

- Разрабатывать алгоритмы 
для конкретных задач  

- определять задачи для 
поиска информации; 
определять необходимые 
источники информации; 
применять средства 
информационных 
технологий для решения 
профессиональных задач; 

- Использовать программы 
для графического 
отображения алгоритмов 

- разрабатывать модули 
программного 
обеспечения с 
использованием 
различных языков 
программирования и 
технологий 

- выполнять тестирование 
программного 
обеспечения 

 



 

 

 

Приложение 2.13 

к программе по специальности СПО  
09.02.07 Информационные системы и 
программирование 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБ-
НОЙ ДИСЦИПЛИНЫ «ОП.11 КОМПЬЮТЕРНЫЕ СЕТИ» 

1.1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
программы 

Учебная дисциплина «Компьютерные сети» принадлежит к общепрофессиональ-

ному циклу. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Код ПК, 

ОК 
Умения Знания 

ОК 1,  

ОК 2, 

ОК 4,  

ОК 5,  

ОК 9,  

ОК 10  

ПК 4.1, 

4.4 

ПК 5.3, 

ПК 6.1, 

6.5 

ПК 7.1-

7.3 

ПК 9.4, 

9.6, 9.10 

Организовывать и конфигурировать 

компьютерные сети;  

Строить и анализировать модели ком-

пьютерных сетей;  

Эффективно использовать аппаратные и 

программные компоненты компьютер-

ных сетей при решении различных за-

дач;  

Выполнять схемы и чертежи по специ-

альности с использованием прикладных 

программных средств;  

Работать с протоколами разных уровней 

(на примере конкретного стека протоко-

лов: TCP/IP, IPX/SPX);  

Устанавливать и настраивать параметры 

протоколов;  

Обнаруживать и устранять ошибки при 

передаче данных; 

Основные понятия компьютерных 

сетей: типы, топологии, методы до-

ступа к среде передачи; 

Аппаратные компоненты компью-

терных сетей;  

Принципы пакетной передачи дан-

ных;  

Понятие сетевой модели;  

Сетевую модель OSI и другие сете-

вые модели;  

Протоколы: основные понятия, 

принципы взаимодействия, разли-

чия и особенности распространен-

ных протоколов, установка прото-

колов в операционных системах; 

Адресацию в сетях, организацию 

межсетевого воздействия 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ «ОП.11 КОМПЬ-
ЮТЕРНЫЕ СЕТИ» 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы 
Объем в ча-
сах 



 

 

Объем образовательной программы  48 

в том числе: 

теоретическое обучение 28 

практические занятия  18 

Самостоятельная работа16
  

Промежуточная аттестация 2 

 

                                                           
16Самостоятельная работа в рамках образовательной программы планируется образовательной организа-
цией с соответствии с требованиями ФГОС СПО в пределах объема учебной дисциплины в количестве 
часов, необходимом для выполнения заданий самостоятельной работы обучающихся, предусмотренных 
тематическим планом и содержанием учебной дисциплины. 



 

 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «ОП.11 КОМПЬЮТЕРНЫЕ СЕТИ» 

Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обуча-
ющихся 

Объем в часах 

Коды компетенций, 
формированию ко-
торых способству-

ет элемент про-
граммы 

Тема 1. Общие 
сведения о 
компьютерной 
сети 

Содержание учебного материала 

12 

ОК 1, ОК 2, ОК 4, 
ОК 5, ОК 9, ОК 10  
ПК 4.1, 4.4 

ПК 5.3, 
ПК 6.1, 6.5 

ПК 7.1-7.3 

ПК 9.4, 9.6, 9.10 

 

Понятие компьютерной сети (компьютерная сеть, сетевое взаимодействие, ав-
тономная среда, назначение сети, ресурсы сети, интерактивная связь, Интернет). 
Классификация компьютерных сетей по степени территориальной распреде-
лённости: локальные, глобальные сети, сети масштаба города. Классификация се-
тей по уровню административной поддержки: одноранговые сети, сети на основе 
сервера. Классификация сетей по топологии. 

Методы доступа к среде передачи данных. Классификация методов доступа. 
Методы доступа CSMA/CD, CSM/CA. Маркерные методы доступа. 

Сетевые модели. Понятие сетевой модели. Модель OSI. Уровни модели. Взаимо-
действие уровней. Интерфейс. Функции уровней модели OSI. Модель TCP/IP. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ  

Самостоятельная работа обучающихся 

Тема 2. Аппа-
ратные ком-
поненты ком-

Содержание учебного материала 

12 

ОК 1, ОК 2, ОК 4, 
ОК 5, ОК 9, ОК 10  
ПК 4.1, 4.4 

Физические среды передачи данных. Типы кабелей и их характеристики. Срав-
нения кабелей. Типы сетей, линий и каналов связи. Соединители, коннекторы для 



 

 

пьютерных се-
тей. 

различных типов кабелей. Инструменты для монтажа и тестирования кабельных 
систем. Беспроводные среды передачи данных. 

ПК 5.3, 
ПК 6.1, 6.5 

ПК 7.1-7.3 

ПК 9.4, 9.6, 9.10 

 

Коммуникационное оборудование сетей. Сетевые адаптеры. Функции и харак-
теристики сетевых адаптеров. Классификация сетевых адаптеров. Драйверы сете-
вых адаптеров. Установка и конфигурирование сетевого адаптера. Концентрато-
ры, мосты, коммутирующие мосты, маршрутизаторы, шлюзы, их назначение, ос-
новные функции и параметры. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ  

Самостоятельная работа обучающихся 

Тема 3. Пере-
дача данных 
по сети. 

 

Содержание учебного материала 

10 

ОК 1, ОК 2, ОК 4, 
ОК 5, ОК 9, ОК 10  
ПК 4.1, 4.4 

ПК 5.3, 
ПК 6.1, 6.5 

ПК 7.1-7.3 

ПК 9.4, 9.6, 9.10 

 

Теоретические основы передачи данных. Понятие сигнала, данных. Методы 
кодирования данных при передаче. Модуляция сигналов. Методы оцифровки. По-
нятие коммутации. Коммутация каналов, пакетов, сообщений. Понятие пакета. 

Протоколы и стеки протоколов. Структура стеков OSI, IPX/SPX, NetBios/SMB. 

Стек протоколов TCP/IP. Его состав и назначение каждого протокола. Распреде-
ление протоколов по назначению в модели OSI. Сетевые и транспортные прото-
колы. Протоколы прикладного уровня FTP, HTTP, Telnet, SMTP, POP3. 

Типы адресов стека TCP/IP. Типы адресов стека TCP/IP. Локальные адреса. Се-
тевые IP-адреса. Доменные имена. Формат и классы IP-адресов. Подсети и маски 
подсетей. Назначение адресов автономной сети. Централизованное распределение 
адресов. Отображение IP-адресов на локальные адреса. Система DNS. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ  



 

 

Самостоятельная работа обучающихся 

Тема 4. Сете-
вые архитек-
туры 

Содержание учебного материала 

12 

ОК 1, ОК 2, ОК 4, 
ОК 5, ОК 9, ОК 10  
ПК 4.1, 4.4 

ПК 5.3, 
ПК 6.1, 6.5 

ПК 7.1-7.3 

ПК 9.4, 9.6, 9.10 

Технологии локальных компьютерных сетей. Технология Ethernet. Технологии 
TokenRing и FDDI. Технологии беспроводных локальных сетей. 

Технологии глобальных сетей. Принципы построения глобальных сетей. Органи-
зация межсетевого взаимодействия. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ  

Самостоятельная работа обучающихся 

Примерный перечень практических работ: 
Построение схемы компьютерной сети  
Монтаж кабельных сред технологий Ethernet 

Построение одноранговой сети 

Настройка протоколов TCP/IP в операционных системах 

Работа с диагностическими утилитами протокола ТСР/IР 

Решение проблем с TCP/IP  
Преобразование форматов IP-адресов. Расчет IP-адреса и маски подсети 

Настройка удаленного доступа к компьютеру 

 

 

Промежуточная аттестация 2  

Всего: 48  

 



 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть 
предусмотрены следующие специальные помещения: 

Лаборатория «Программного обеспечения и сопровождения компьютерных 
систем», оснащенная в соответствии с п. 6.1.2.1. Примерной программы по 
профессии/специальности. 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 
должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные 
ресурсы, рекомендованные ФУМО, для использования в образовательном процессе. При 
формировании библиотечного фонда образовательной организацией выбирается не 
менее одного издания из перечисленных ниже печатных изданий и (или) электронных 
изданий в качестве основного, при этом список может быть дополнен новыми 
изданиями. 

  

3.2.1. Основные печатные издания 

Компьютерные сети: учебник для студ. учреждений СПО / В.В. Баринов, И.В. Ба-
ринов, А.В. Пролетарский, А.Н. Пылькин. – Москва: Академия, 2020. – 192 с. 

 

3.2.2. Основные электронные издания 

Максимов, Н. В. Компьютерные сети : учебное пособие / Н.В. Максимов, И.И. 
Попов. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2022. — 464 с. — 

(Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-00091-454-0. - Текст : электрон-
ный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1714105 (дата обращения: 13.12.2021). – 

Режим доступа: по подписке. 
 

3.2.3. Дополнительные источники  
Сети и телекоммуникации : учебник и практикум для среднего профессионально-

го образования / К. Е. Самуйлов [и др.] ; под редакцией К. Е. Самуйлова, 
И. А. Шалимова, Д. С. Кулябова. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 363 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-9916-0480-2. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/475704 (дата об-
ращения: 13.12.2021). 

 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИС-
ЦИПЛИНЫ «ОП.11 КОМПЬЮТЕРНЫЕ СЕТИ» 

Результаты обучения Критерии оценки Формы и методы 
оценки 

Перечень умений, осваиваемых в 
рамках дисциплины: 
 Организовывать и конфигу-

«Отлично» - теоретическое 
содержание курса освоено 

Примеры форм и мето-
дов контроля и оценки 

• Компьютерное те-



 

 

рировать компьютерные сети;  
 Строить и анализировать мо-
дели компьютерных сетей;  
 Эффективно использовать ап-
паратные и программные компо-
ненты компьютерных сетей при 
решении различных задач;  
 Выполнять схемы и чертежи 
по специальности с использова-
нием прикладных программных 
средств;  
 Работать с протоколами раз-
ных уровней (на примере кон-
кретного стека протоколов: 
TCP/IP, IPX/SPX);  

 Устанавливать и настраивать 
параметры протоколов;  
Обнаруживать и устранять 
ошибки при передаче данных; 

полностью, без пробелов, 
умения сформированы, все 
предусмотренные програм-
мой учебные задания вы-
полнены, качество их вы-
полнения оценено высоко. 

«Хорошо» - теоретическое 
содержание курса освоено 
полностью, без пробелов, 
некоторые умения сформи-
рованы недостаточно, все 
предусмотренные програм-
мой учебные задания вы-
полнены, некоторые виды 
заданий выполнены с ошиб-
ками. 
 

стирование на знание 
терминологии по теме; 
• Тестирование…. 
• Контрольная работа 
…. 
• Самостоятельная 
работа. 
• Защита реферата…. 
• Семинар 

• Защита курсовой 
работы (проекта) 
• Выполнение проек-
та; 
• Наблюдение за вы-
полнением практиче-
ского задания. (дея-
тельностью студента) 
• Оценка выполнения 
практического зада-
ния(работы) 
 

  
 «Удовлетворительно» - тео-
ретическое содержание кур-
са освоено частично, но 
пробелы не носят суще-
ственного характера, необ-
ходимые умения работы с 
освоенным материалом в 
основном сформированы, 
большинство предусмотрен-
ных программой обучения 
учебных заданий выполне-
но, некоторые из выполнен-
ных заданий содержат 
ошибки. 

«Неудовлетворительно» - 

теоретическое содержание 
курса не освоено, необходи-
мые умения не сформирова-
ны, выполненные учебные 
задания содержат грубые 
ошибки. 

• Подготовка и вы-
ступление с докладом, 
сообщением, презента-
цией… 

• Решение ситуаци-
онной задачи…. 
Текущий контроль 
(проверочные работы, 
тесты) 

Промежуточный кон-
троль (дифференциро-
ванный зачет) 

Перечень знаний, осваиваемых в 
рамках дисциплины: 
 Основные понятия компью-
терных сетей: типы, топологии, 
методы доступа к среде переда-
чи; 
 Аппаратные компоненты 
компьютерных сетей;  
 Принципы пакетной передачи 
данных;  
 Понятие сетевой модели;  
 Сетевую модель OSI и другие 
сетевые модели;  
 Протоколы: основные поня-
тия, принципы взаимодействия, 
различия и особенности распро-
страненных протоколов, уста-
новка протоколов в операцион-
ных системах; 

 Адресацию в сетях, организа-
цию межсетевого воздействия 



 

 

Приложение 2.14 

к программе по специальности СПО  
09.02.11 Разработка и управление 
программным обеспечением 
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1. Общая характеристика ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

«ОП.08 Управление ИТ-проектами» 

 

1.1. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы 

Цель дисциплины «Управление ИТ-проектами»: формирование представлений об 
эффективном планировании, организации, контроле и завершении ИТ-проектов, 
обеспечивая успешную реализацию в рамках бюджета и сроков. 

Дисциплина «Управление ИТ-проектами» включена в обязательную часть 
общепрофессионального цикла образовательной программы. 

 

1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины 

Результаты освоения дисциплины соотносятся с планируемыми результатами 
освоения образовательной программы, представленными в матрице компетенций вы-
пускника (п. 4.3 ПОП). 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

Код ОК Уметь Знать 

ОК.01  распознавать задачу и/или 
проблему в профессиональном 
и/или социальном контексте, 
анализировать и выделять её 
составные части 

 определять этапы решения за-
дачи, составлять план дей-
ствия, реализовывать состав-
ленный план, определять не-
обходимые ресурсы 

 владеть актуальными метода-
ми работы в профессиональ-
ной и смежных сферах 

 актуальный профессиональ-
ный и социальный контекст, в 
котором приходится работать 
и жить  

 структура плана для решения 
задач, алгоритмы выполнения 
работ в профессиональной и 
смежных областях 

 порядок оценки результатов 
решения задач профессио-
нальной деятельности 

ОК.02  определять задачи для поиска 
информации, планировать 
процесс поиска, выбирать не-
обходимые источники инфор-
мации 

 выделять наиболее значимое в 
перечне информации, структу-
рировать получаемую инфор-
мацию, оформлять результаты 
поиска 

 оценивать практическую зна-
чимость результатов поиска 

 номенклатура информацион-
ных источников, применяемых 
в профессиональной деятель-
ности 

 приемы структурирования ин-
формации 

 формат оформления результа-
тов поиска информации 

ОК.03  определять актуальность нор-
мативно-правовой документа-

 содержание актуальной норма-
тивно-правовой документации 



 

 

ции в профессиональной дея-
тельности 

 применять современную науч-
ную профессиональную тер-
минологию 

 определять и выстраивать тра-
ектории профессионального 
развития и самообразования 

 современная научная и про-
фессиональная терминология 

 возможные траектории про-
фессионального развития и 
самообразования 

ОК.04  организовывать работу кол-
лектива и команды 

 взаимодействовать с коллега-
ми, руководством, клиентами в 
ходе профессиональной дея-
тельности 

 психологические основы дея-
тельности коллектива 

 психологические особенности 
личности 

ОК.05  грамотно излагать свои мысли 
и оформлять документы по 
профессиональной тематике на 
государственном языке 

 проявлять толерантность в ра-
бочем коллективе 

 правила оформления докумен-
тов  

 правила построения устных 
сообщений 

 

 

  



 

 

2. Структура и содержание ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Трудоемкость освоения дисциплины  
Наименование составных частей дисци-

плины 
Объем в часах 

В т.ч. в форме практ. 
подготовки 

Учебные занятия 44 16 

Самостоятельная работа - - 

Контрольная работа 4 сем 4 сем 

Всего 44 16 

 



 

 

2.2. Примерное содержание дисциплины 

Наименование разделов 
и тем 

Примерное содержание учебного материала, 
практических и лабораторных занятий 

Раздел 1. Основы управления проектами и методологии (15 часов) 

Тема 1.1. Введение в 
управление проектами 

Содержание  

Определение проекта, его ключевые характеристики: 
уникальность, временные ограничения, ресурсы, цели. 

Этапы жизненного цикла проекта: инициация, планирование, 
выполнение, мониторинг, завершение. 

Описание ключевых ролей: руководитель проекта, менеджер 
по продукту, разработчики, аналитики, тестировщики, 
дизайнеры. 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Тема 1.2. Методологии и 
подходы к управлению 
проектами 

Содержание  

Преимущества и недостатки классической водопадной модели 
для IT-проектов. 

Принципы Agile, Scrum, Kanban, Lean: их особенности, обла-
сти применения и различия. 

Как выбрать подход к управлению проектом в зависимости от 



 

 

типа задачи и специфики проекта. 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Тема 1.3. Документация 
и инструменты управле-
ния проектом 

Содержание  

Требования, спецификации, чек-листы, протоколы собраний, 
отчеты. 

Применяемое программное обеспечение. Основные функции, 
преимущества и недостатки этих инструментов для IT-

проектов. 

В том числе практических и лабораторных занятий 

Разработка проектной документации 

Знакомство с программным обеспечением для управления 
проектами 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Раздел 2. Планирование и выполнение IT-проектов (15 часов) 

Тема 2.1. Планирование Содержание  



 

 

проекта SMART-цели (Specific, Measurable, Achievable, Relevant, 

Time-bound). Как правильно ставить цели для успешного 
завершения проекта. 

Как составить ТЗ, чтобы учесть все требования заказчика и 
команды. 

Gantt-диаграммы, сетевые диаграммы, диаграммы PERT. 
Прогнозирование времени, оценка трудозатрат и 
материальных ресурсов. 

В том числе практических и лабораторных занятий 

Составление плана деловой беседы с заказчиком 

Разработка технического задания  

Создание Gantt-диаграммы 

Составление бюджета проекта 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Тема 2.2. Оценка и 
управление рисками 

Содержание  

Проблемы, которые могут возникнуть в процессе выполнения 
проекта, и как их предсказать. 

Методы анализа рисков: SWOT, PEST-анализ. Планирование 



 

 

мероприятий по снижению воздействия рисков. 

Практические подходы к управлению рисками в условиях не-
определенности и быстроменяющихся требований. 

В том числе практических и лабораторных занятий 

Выполнение SWOT-анализа 

Распределение рисков по вероятности их возникновения и 
степени влияния 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Тема 2.3. Выполнение 
проекта 

Содержание  

Разделение задач, делегирование полномочий, планирование 
работы. Как эффективно работать в Scrum-команде. 

Как поддерживать регулярную коммуникацию в команде, с 
заказчиком, с пользователями. Эффективное использование 
отчетности и онлайн-инструментов. 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Раздел 3. Мониторинг, контроль и завершение проекта (14 часов) 



 

 

Тема 3.1. Мониторинг 
прогресса и контроля 
качества 

Содержание  

Прогресс по задачам, соблюдение сроков, соблюдение 
бюджета, качество продукта. 

Как использовать соответствующее программное обеспечение 
для отслеживания выполнения задач, соблюдения сроков и 
изменений в проекте. 

Анализ отклонений и корректировка курса. Как реагировать 
на отклонения от плана, анализировать причины и принимать 
корректирующие меры. 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Тема 3.2. Завершение 
проекта 

Содержание  

Сдача продукта заказчику, получение обратной связи. 

Закрытие проекта. Архивирование документации, закрытие 
контрактов с поставщиками, финальный отчет. Оценка 
успешности проекта по показателю ROI. 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 



 

 

Тема 3.3. Постпроект-
ный анализ и оптимиза-
ция процессов 

Содержание  

Постпроектный анализ. Оценка эффективности проекта и 
уровня удовлетворенности заказчика. Как проводить анализ 
работы команды, выявление сильных и слабых сторон проек-
та, оценка опыта для улучшения процессов. 

Улучшение процессов на постоянной основе. Внедрение из-
менений для улучшения качества работы команды и более 
быстрого создания продукта в будущем. 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 
организацией 

Промежуточная аттестация в виде контрольной работы 4 сем. 

Всего 44 часа 

 

  



 

 

3. Условия реализации ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Лаборатория «Информационных технологий и архитектуры аппаратных средств», 
оснащенная в соответствии с приложением 3 ПОП. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 
должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресур-
сы для использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного 
фонда образовательной организации выбирается не менее одного издания из перечис-
ленных ниже печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при 
этом список может быть дополнен новыми изданиями. 

 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Баланов, А. Н. Управление IT-проектами : учебное пособие для СПО / А. Н. Ба-
ланов. — 1-е изд. — Санкт-Петербург : Лань, 2024. — 136 c. — Текст : непосредствен-
ный 

4. Контроль и оценка результатов освоения ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения 
Показатели освоенности 

компетенций 
Методы оценки 

Знает:  

 актуальный 
профессиональный и 
социальный контекст, 
в котором приходится 
работать и жить; 
основные источники 
информации и ресурсы 
для решения задач и 
проблем в 
профессиональном 
и/или социальном 
контексте; алгоритмы 
выполнения работ в 
профессиональной и 
смежных областях; 
методы работы в 
профессиональной и 
смежных сферах; 
структуру плана для 
решения задач; 
порядок оценки 
результатов решения 

Результаты выполнения зада-
ний соответствуют заданным 
требованиям. 

Владение профессиональной 
терминологией. 

Умение использовать справоч-
ники, учебники, компьютерные 
приложения и сайты для поис-
ка и проверки требуемой ин-
формации. 

Описание характеристик изу-
чаемых объектов и их взаимо-
связей. 

Описание параметров изучае-
мых объектов. 

Описание алгоритмов выпол-
нения трудовых действий. 

Экспертное наблюдение 
выполнения практических 
работ. 
Диагностика (тестирование, 
контрольные работы) 



 

 

задач 
профессиональной 
деятельности; 

 номенклатуру 
информационных 
источников, 
применяемых в 
профессиональной 
деятельности; приемы 
структурирования 
информации; формат 
оформления 
результатов поиска 
информации, 
современные средства 
и устройства 
информатизации; 
порядок их 
применения и 
программное 
обеспечение в 
профессиональной 
деятельности в том 
числе с 
использованием 
цифровых средств; 

 содержание 
актуальной 
нормативно-правовой 
документации; 
современная научная и 
профессиональная 
терминология; 
возможные траектории 
профессионального 
развития и 
самообразования; 
основы 
предпринимательской 
деятельности; основы 
финансовой 
грамотности; правила 
разработки бизнес-

планов; порядок 
выстраивания 
презентации; 
кредитные банковские 
продукты; 

 психологические 
основы деятельности 
коллектива, 
психологические 

Нахождение ошибок в доку-
ментации. 

Оптимизация выбора структу-
ры и содержания рассматрива-
емых технологических процес-
сов. 

Разработка и оформление тех-
нологической документации. 

Подбор оптимальных объектов 
труда для выполнения произ-
водственной задачи. 



 

 

особенности личности; 
основы проектной 
деятельности; 

 особенности 
социального и 
культурного 
контекста; правила 
оформления 
документов и 
построения устных 
сообщений. 

Умеет:  

 распознавать задачу 
и/или проблему в 
профессиональном 
и/или социальном 
контексте; 
анализировать задачу 
и/или проблему и 
выделять её составные 
части; определять 
этапы решения задачи; 
выявлять и 
эффективно искать 
информацию, 
необходимую для 
решения задачи и/или 
проблемы; составлять 
план действия; 
определять 
необходимые ресурсы; 
владеть актуальными 
методами работы в 
профессиональной и 
смежных сферах; 
реализовывать 
составленный план; 
оценивать результат и 
последствия своих 
действий 
(самостоятельно или с 
помощью наставника); 

 определять задачи для 
поиска информации; 
определять 
необходимые 
источники 
информации; 
планировать процесс 
поиска; 
структурировать 



 

 

получаемую 
информацию; 
выделять наиболее 
значимое в перечне 
информации; 
оценивать 
практическую 
значимость 
результатов поиска; 
оформлять результаты 
поиска, применять 
средства 
информационных 
технологий для 
решения 
профессиональных 
задач; использовать 
современное 
программное 
обеспечение; 
использовать 
различные цифровые 
средства для решения 
профессиональных 
задач; 

 определять 
актуальность 
нормативно-правовой 
документации в 
профессиональной 
деятельности; 
применять 
современную научную 
профессиональную 
терминологию; 
определять и 
выстраивать 
траектории 
профессионального 
развития и 
самообразования; 
выявлять достоинства 
и недостатки 
коммерческой идеи; 
презентовать идеи 
открытия 
собственного дела в 
профессиональной 
деятельности; 
оформлять бизнес-

план; рассчитывать 
размеры выплат по 



 

 

процентным ставкам 
кредитования; 
определять 
инвестиционную 
привлекательность 
коммерческих идей в 
рамках 
профессиональной 
деятельности; 
презентовать бизнес-

идею; определять 
источники 
финансирования; 

 организовывать работу 
коллектива и команды; 
взаимодействовать с 
коллегами, 
руководством, 
клиентами в ходе 
профессиональной 
деятельности; 

 грамотно излагать 
свои мысли и 
оформлять документы 
по профессиональной 
тематике на 
государственном 
языке, проявлять 
толерантность в 
рабочем коллективе. 



 

 

Приложение 2.15 

 

к программе по специальности СПО  
09.02.11 Разработка и управление 
программным обеспечением 
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1. Общая характеристика ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

«ОП.09 Основы работы с информацией» 

 

1.1. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы 

Цель дисциплины «Основы работы с информацией»: формирование 
представлений о работе с информацией.  

Дисциплина «Основы работы с информацией» включена в обязательную часть 
общепрофессионального цикла образовательной программы. 

 

1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины 

Результаты освоения дисциплины соотносятся с планируемыми результатами 
освоения образовательной программы, представленными в матрице компетенций вы-
пускника (п. 4.3 ПОП). 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

Код ОК,  

ПК  

Уметь Знать Владеть навыками  

ОК.01  распознавать задачу 
и/или проблему в 
профессиональном 
и/или социальном 
контексте, 
анализировать и 
выделять её 
составные части 

 определять этапы 
решения задачи, 
составлять план 
действия, 
реализовывать 
составленный план, 
определять 
необходимые 
ресурсы 

 актуальный 
профессиональный и 
социальный 
контекст, в котором 
приходится работать 
и жить  

 структура плана для 
решения задач, 
алгоритмы 
выполнения работ в 
профессиональной и 
смежных областях 

- 

ОК.02  определять задачи 
для поиска 
информации, 
планировать процесс 
поиска, выбирать 
необходимые 
источники 
информации 

 выделять наиболее 
значимое в перечне 

 номенклатура 
информационных 
источников, 
применяемых в 
профессиональной 
деятельности 

 приемы 
структурирования 
информации 

- 



 

 

информации, 
структурировать 
получаемую 
информацию, 
оформлять 
результаты поиска 

ОК.07  определять 
направления 
ресурсосбережения в 
рамках 
профессиональной 
деятельности по 
специальности  

 основные ресурсы, 
задействованные в 
профессиональной 
деятельности 

- 

ОК.09  понимать общий 
смысл четко 
произнесенных 
высказываний на 
известные темы 
(профессиональные 
и бытовые), 
понимать тексты на 
базовые 
профессиональные 
темы 

 правила построения 
простых и сложных 
предложений на 
профессиональные 
темы 

- 

ПК 2.3  анализировать и 
определять зависи-
мости между моду-
лями и компонента-
ми 

 работать с различ-
ными форматами 
данных и протоко-
лами передачи дан-
ных 

 общих принципов 
функционирования 
аппаратных, про-
граммных и про-
граммно-аппаратных 
средств администри-
руемой информаци-
онно-

коммуникационной 
системы 

 международных 
стандартов локаль-
ных вычислительных 
сетей 

 методы и подходы к 
интеграции модулей 
и компонентов 

 принципы версиони-
рования и управле-
ния изменениями 
при интеграции 

 принципы безопас-
ности при интегра-
ции модулей и ком-
понентов 

 работы с 
интеграционными 
платформами и 
инструментами 

 обеспечения 
совместимости и 
стабильности 
системы 

ПК 3.1  проводить сбор и 
анализ исходных 

 основных принципов 
и методов сбора и 

 сбор в соответствии 
с трудовым 



 

 

данных для разра-
ботки проектной до-
кументации на ин-
формационную си-
стему 

 определять требова-
ния и функциональ-
ность информацион-
ной системы на ос-
нове собранных дан-
ных 

 организовывать и 
управлять процессом 
сбора исходных дан-
ных для разработки 
проектной докумен-
тации 

 проводить анкетиро-
вание 

 проводить интервь-
юирование 

анализа исходных 
данных для разра-
ботки проектной до-
кументации на ин-
формационную си-
стему 

 возможности типо-
вой ИС 

 предметная область 
автоматизации 

 инструменты и ме-
тоды выявления тре-
бований 

 

заданием 
документации 
заказчика 
касательно его 
запросов и 
потребностей 
применительно к 
типовой ИС 

 

 

 

  



 

 

2. Структура и содержание ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Трудоемкость освоения дисциплины  
Наименование составных частей дисци-

плины 
Объем в часах 

В т.ч. в форме практ. 
подготовки 

Учебные занятия 36 18 

Самостоятельная работа - - 

Зачет  3 сем ХХ 

Всего 36 18 

 



 

 

2.2. Примерное содержание дисциплины 

Наименование раз-
делов и тем 

Примерное содержание учебного 
материала, практических и 

лабораторных занятий, курсовой проект 
(работа) 

 

Количество часов 

Раздел 1. Информационная культура и цифровая гигиена (6 ча-
сов) 

6 

Тема 1.1.  

Информационная 
культура и цифро-
вая гигиена 

 

 

Содержание 6 

Что такое информация и зачем ей 
управлять. 

Когнитивные искажения: как мозг 
искажает восприятие информации. 

Надёжные и ненадёжные источники: 
критерии оценки. 

Информационная перегрузка: стратегии 
фильтрации. 

Цифровая гигиена и личная инфосреда. 

Алгоритмы, пузырь фильтров и 
информационная замкнутость. 

Манипуляции в медиа: от заголовков до 
инфографики. 

2 



 

 

Введение в фактчекинг: уровни лжи и 
методы опровержения. 

Социальные сети и мифотворчество: как 
распространяются фейки. 

Этические аспекты работы с 
информацией. 

В том числе практических и лаборатор-
ных занятий 

4 

Анализ информационного пузыря: состав-
ление карты своих источников и их анали-
за по критериям надёжности. 

2 

Деконструкция манипулятивных текстов: 
разбор новостного поста и выявление ис-
кажений.  

2 

В том числе самостоятельная работа 
обучающихся 

Необходимость и тематика определяют-
ся образовательной организацией 

 

Раздел 2. Организация, хранение и использование данных (10 
часов) 

10 

Тема 2.1. 

Организация, хране-

Содержание 5 



 

 

ние и использование 
данных 

 

 

Типы данных и носителей: от архива до 
дата-центра. 

Метаданные: зачем нужны и как правиль-
но задавать. 

Принципы каталогизации и индексирова-
ния. 

Структура файлов и папок: логика и авто-
матизация. 

Электронные таблицы как инструмент 
учёта и анализа. 

Организация хранилищ в облаке и на ло-
кальных устройствах. 

Простая визуализация: графики, схемы, 
таблицы. 

Работа с открытыми данными: где искать 
и как использовать. 

Форматы и совместимость: почему CSV не 
равен Excel. 

Основы документирования информации. 

5 



 

 

В том числе практических и лаборатор-
ных занятий  

5 

Создание структурированной базы данных 
(например, каталог медиафайлов с мета-
данными и фильтрами). 

2 

Анализ таблиц и визуализация: преобразо-
вание “сырых” данных в читабельные 
дашборды (например, по статистике 
COVID или расходов семьи). 

3 

В том числе самостоятельная работа 
обучающихся 

Необходимость и тематика определяют-
ся образовательной организацией 

 

Раздел 3. Организация, хранение и использование данных (10 
часов) 

10 

Тема 3.1.  

Правовые и этиче-
ские аспекты ин-
формационной рабо-
ты 

Содержание 5 

Авторское право: что можно использовать, 
а что — нет. 

Свободные лицензии: Creative Commons и 
публичное достояние. 

Цитирование и плагиат: правила, инстру-
менты, ловушки. 

5 



 

 

Закон о персональных данных и GDPR: 
базовое знание. 

Работа с конфиденциальной информацией: 
что нельзя разглашать. 

Проверка источников: как удостовериться 
в достоверности. 

Инструменты фактчекинга: Snopes, 

Factcheck.org, Provereno. 

Признаки фейков: от фотофальсификации 
до deepfake. 

Этическое курирование контента: как не 
навредить. 

Профессиональная репутация и след в ин-
тернете. 

В том числе практических и лаборатор-
ных занятий 

5 

Фактчекинг-кейс: разоблачение ложной 
информации (с применением онлайн-

инструментов и логики проверки). 

2 

Подготовка материала с соблюдением ав-
торских прав: оформление сносков, атри-
буции, выбор лицензии. 

3 



 

 

В том числе самостоятельная работа 
обучающихся 

Необходимость и тематика определяют-
ся образовательной организацией 

 

Промежуточная аттестация в виде зачета 3 сем. 

Всего часов 36 

  



 

 

3. Условия реализации ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Лаборатория «Информационных технологий и архитектуры аппаратных средств», 
оснащенная в соответствии с приложением 3 ПОП. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 
должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресур-
сы для использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного 
фонда образовательной организации выбирается не менее одного издания из перечис-
ленных ниже печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при 
этом список может быть дополнен новыми изданиями. 

 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Колдаев, В. Д. Архитектура ЭВМ : учебное пособие / В.Д. Колдаев, С.А. Лупин. 
— Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2024. — 383 с. — (Среднее профессиональное образо-
вание). - ISBN 978-5-8199-0868-6. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.ru/catalog/product/2149040 (дата обращения: 16.11.2024) 
2. Максимов, Н. В. Архитектура ЭВМ и вычислительных систем : учебник / Н.В. 

Максимов, Т.Л. Партыка, И.И. Попов. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : ФОРУМ : 
ИНФРА-М, 2024. — 511 с. — (Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-

00091-511-0. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2083334 (да-
та обращения: 16.11.2024) 

3. Партыка, Т. Л. Периферийные устройства вычислительной техники : учебное 
пособие / Т.Л. Партыка, И.И. Попов. — 3-e изд., испр. и доп. — Москва : ФОРУМ, 2022. 
— 432 с. : ил. — (Профессиональное образование). - ISBN 978-5-91134-594-5. - Текст : 
электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/1778076 (дата обращения: 
16.11.2024). 

4. Сенкевич А. В. Архитектура аппаратных средств: ЭУМК: учебное издание / 
Сенкевич А. В. -Москва : Академия, 2021. - 0 c. (Специальности среднего 
профессионального образования). -URL: https://academia-moscow.ru - Режим доступа: 
Электронная библиотека «Academiamoscow». - Текст : электронный 

 

  



 

 

4. Контроль и оценка результатов освоения ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения 
Показатели освоенности 

компетенций 
Методы оценки 

Знает: 
- форматы и требования к 
оформлению результатов 
информационного 
поиска; 
- современные средства, 
устройства и технологии 
информатизации; 
- порядок применения 
программного 
обеспечения и цифровых 
средств в 
профессиональной 
деятельности; 
- принципы и пути 
обеспечения 
ресурсосбережения в ИТ-

инфраструктуре; 
- основы бережливого 
производства и 
рационального 
использования ресурсов; 
- лексический минимум, 
необходимый для 
описания предметов, 
процессов и средств 
профессиональной 
деятельности; 
- общие принципы 
функционирования 
аппаратного и 
программного 
обеспечения; 
- архитектуру, устройство 
и принципы работы 
вычислительных систем; 
- основы архитектуры 
микропроцессоров и 
микроконтроллеров. 
Умеет: 

Знает формат оформления 
результатов поиска 
информации. 
Может использовать 
современные средства и 
устройства информатизации; 
Знает порядок применения 
современных средств и 
устройств информатизации и 
программное обеспечение в 
профессиональной 
деятельности в том числе с 
использованием цифровых 
средств; 
 

Знает пути обеспечения 
ресурсосбережения 

Знает принципы бережливого 
производства 

Обладает лексическим 
минимумом, относящимся к 
описанию предметов, средств и 
процессов профессиональной 
деятельности 

 

Знает общие принципы 
функционирования 
аппаратных, программных и 
программно-аппаратных 
средств 

 

Разбирается в архитектуре, 
устройстве и 
функционировании 
вычислительных систем 

Понимает основы архитектуры 
микроконтроллеров и 
микропроцессоров 

 

Владеет актуальными 

Экспертное наблюдение 
выполнения практических 
работ и видов работ по 
практике 

Диагностика (тестирование, 
контрольные работы) 



 

 

- применять современные 
методы работы в 
профессиональной и 
смежных сферах; 
- использовать цифровые 
технологии и 
инструменты для 
решения 
профессиональных задач; 
- соблюдать нормы 
экологической и 
информационной 
безопасности при работе 
с техникой и ПО; 
- выявлять направления 
оптимизации и 
ресурсосбережения в 
рамках 
профессиональной 
деятельности; 
- организовывать рабочий 
процесс с учётом 
принципов бережливого 
производства и 
цифровизации. 

методами работы в 
профессиональной и смежных 
сферах. 
 

Может использовать 
различные цифровые средства 
для решения 
профессиональных задач 

 

Соблюдает нормы 
экологической безопасности;  
 

Может определить 
направления 
ресурсосбережения в рамках 
профессиональной 
деятельности по профессии 
(специальности); 
 

Осуществляет работу с 
соблюдением принципов 
бережливого производства 



 

 

Приложение 3.1 

к ПООП по специальности  

09.02.07 Информационные системы и программирование 
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

 

Название  Содержание 

Наименование 
программы 

Примерная рабочая программа воспитания по специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование 

Основания для 
разработки 
программы 

Настоящая программа разработана на основе следующих нормативных 
правовых документов: 
Конституция Российской Федерации; 
Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 г. № 474  
«О национальных целях развития Российской Федерации на период до 
2030 года»; 
Федеральный закон от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений  
в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по во-
просам воспитания обучающихся» (далее – ФЗ-304); 

распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 г. 
№ 2945-р об утверждении Плана мероприятий по реализации  
в 2021–2025 годах Стратегии развития воспитания в Российской Федера-
ции на период до 2025 года; 
Федеральный государственный образовательный стандарт среднего про-
фессионального образования по специальности 09.02.07 Информацион-
ные системы и программирование, утвержденный Приказом Минобрнау-
ки России от 09.12.2016 г. № 1547 

Цель 
программы 

Цель рабочей программы воспитания – личностное развитие обучающих-
ся и их социализация, проявляющиеся в развитии их позитивных отно-
шений к общественным ценностям, приобретении опыта поведения и 
применения сформированных общих компетенций квалифицированных 
рабочих, служащих/ специалистов среднего звена на практике 

Сроки 
реализации 
программы 

на базе среднего общего образования в очной форме – 2 года 10 месяцев; 
на базе основного общего образования в очной форме – 3 года 10 месяцев 

Исполнители  
программы 

Директор, заместитель директора, курирующий воспитательную 
работу, кураторы, преподаватели, сотрудники учебной части, 
заведующие отделением, педагог-психолог, тьютор, педагог-

организатор, социальный педагог, члены Студенческого совета, 
представители родительского комитета, представители организаций - 
работодателей 

 

 

Данная примерная рабочая программа воспитания разработана с учетом преем-
ственности целей и задач Примерной программы воспитания для общеобразовательных 
организаций, одобренной решением Федерального учебно-методического объединения 
по общему образованию (утв. Протоколом заседания УМО по общему образованию 
Минпросвещения России № 2/20 от 02.06.2020 г.). 

Согласно Федеральному закону «Об образовании» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ (в 
ред. Федерального закона от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ) «воспитание – деятельность, 



 

 

направленная на развитие личности, создание условий для самоопределения и социали-
зации обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и 
принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 
общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, граждан-
ственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, за-
кону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бе-
режного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 
Российской Федерации, природе и окружающей среде». 

При разработке формулировок личностных результатов учет требований Закона в 
части формирования у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения 
к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 
человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 
культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федера-
ции, природе и окружающей среде, бережного отношения к здоровью, эстетических 
чувств и уважения к ценностям семьи, является обязательным.  

 

Личностные результаты  
реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных ре-
зультатов реализа-

ции программы вос-
питания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 
приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 
экономически активный и участвующий в студенческом и террито-
риальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольче-
ства, продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельно-
сти общественных организаций. 

ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам граждан-
ского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан 
России. Лояльный к установкам и проявлениям представителей суб-
культур, отличающий их от групп с деструктивным и девиантным 
поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий со-
циально опасное поведение окружающих. 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осо-
знающий ценность собственного труда. Стремящийся к формирова-
нию в сетевой среде личностно и профессионального конструктив-
ного «цифрового следа». 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, историче-
ской памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой ро-
дине, принятию традиционных ценностей   многонационального 
народа России. 

ЛР 5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность 
к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях.  ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважаю-
щий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во 
всех формах и видах деятельности.  

ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 
различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных 
групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции 
культурных традиций и ценностей многонационального российского 
государства. 

ЛР 8 



 

 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопас-
ного образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолеваю-
щий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, 
азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в 
ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях. 

ЛР 9 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 
безопасности, в том числе цифровой. ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 
основами эстетической культуры.  ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 
воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, 
ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со 
своими детьми и их финансового содержания. 

ЛР 12 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания,  
определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 

Демонстрирующий умение эффективно взаимодействовать в коман-
де, вести диалог, в том числе с использованием средств коммуника-
ции 

ЛР 13 

Демонстрирующий навыки анализа и интерпретации информации из 
различных источников с учетом нормативно-правовых норм 

ЛР 14 

Демонстрирующий готовность и способность к образованию, в том 
числе самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное 
отношение к непрерывному образованию как условию успешной 
профессиональной и общественной деятельности. 

ЛР 15 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания,  
определенные субъектом Российской Федерации17

 (при наличии) 
… ЛР 

 ЛР 

 ЛР 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания,  
определенные ключевыми работодателями18

 (при наличии) 
… ЛР 

 ЛР 

 ЛР 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные субъектами 

образовательного процесса19
 (при наличии) 

… ЛР 

 ЛР 

 ЛР 

 

                                                           
17

 Разрабатывается органами исполнительной власти субъекта Российской Федерации, переносится из 
Программы воспитания субъекта Российской Федерации. Заполняется при разработке рабочей программы 
воспитания профессиональной образовательной организации. 
18

 Заполняется при разработке рабочей программы воспитания профессиональной образовательной орга-
низации. 
19

 Разрабатывается ПОО совместно с работодателями, родителями, педагогами и обучающимися. Заполня-
ется при разработке рабочей программы воспитания профессиональной образовательной организации. 



 

 

Планируемые личностные результаты  
в ходе реализации образовательной программы20

 

 

Наименование профессионального модуля,  
учебной дисциплины  

Код личностных резуль-
татов реализации про-

граммы воспитания  

 
 

  

  

  

  

  

  

  

  

 

РАЗДЕЛ 2. ОЦЕНКА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОСНОВНОЙ ОБ-
РАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ В ЧАСТИ ДОСТИЖЕНИЯ ЛИЧНОСТНЫХ 
РЕЗУЛЬТАТОВ 

 

Оценка достижения обучающимися личностных результатов проводится в рамках 
контрольных и оценочных процедур, предусмотренных настоящей программой.  

Комплекс примерных критериев оценки личностных результатов обучающихся: 
 демонстрация интереса к будущей профессии; 
 оценка собственного продвижения, личностного развития; 
 положительная динамика в организации собственной учебной деятельности 

по результатам самооценки, самоанализа и коррекции ее результатов; 
 ответственность за результат учебной деятельности и подготовки к професси-

ональной деятельности; 
 проявление высокопрофессиональной трудовой активности; 
 участие в исследовательской и проектной работе; 
 участие в конкурсах профессионального мастерства, олимпиадах по профес-

сии, викторинах, в предметных неделях; 
 соблюдение этических норм общения при взаимодействии с обучающимися, 

преподавателями, мастерами и руководителями практики; 
 конструктивное взаимодействие в учебном коллективе/бригаде; 
 демонстрация навыков межличностного делового общения, социального ими-

джа; 
 готовность к общению и взаимодействию с людьми самого разного статуса, 

этнической, религиозной принадлежности и в многообразных обстоятельствах; 
 сформированность гражданской позиции; участие в волонтерском движении;  

                                                           
20

 Таблицу образовательная организация заполняет самостоятельно в соответствии с учебным планом. 



 

 

 проявление мировоззренческих установок на готовность молодых людей к 
работе на благо Отечества; 

 проявление правовой активности и навыков правомерного поведения, уважения к 
Закону; 

 отсутствие фактов проявления идеологии терроризма и экстремизма среди 
обучающихся; 

 отсутствие социальных конфликтов среди обучающихся, основанных на меж-
национальной, межрелигиозной почве; 

 участие в реализации просветительских программ, поисковых, археологиче-
ских, военно-исторических, краеведческих отрядах и молодежных объединениях;  

 добровольческие инициативы по поддержки инвалидов и престарелых граж-
дан; 

 проявление экологической культуры, бережного отношения к родной земле, 
природным богатствам России и мира; 

 демонстрация умений и навыков разумного природопользования, нетерпимо-
го отношения к действиям, приносящим вред экологии; 

 демонстрация навыков здорового образа жизни и высокий уровень культуры 
здоровья обучающихся; 

 проявление культуры потребления информации, умений и навыков пользова-
ния компьютерной техникой, навыков отбора и критического анализа информа-
ции, умения ориентироваться в информационном пространстве; 

 участие в конкурсах профессионального мастерства и в командных проектах;  
 проявление экономической и финансовой культуры, экономической грамотности, 

а также собственной адекватной позиции по отношению к социально-экономической 
действительности. 

 

РАЗДЕЛ 3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕСУРСНОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ 
ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Ресурсное обеспечение воспитательной работы направлено на создание условий 
для осуществления воспитательной деятельности обучающихся, в том числе инвалидов и 
лиц с ОВЗ, в контексте реализации образовательной программы.  

3.1. Нормативно-правовое обеспечение воспитательной работы 

Примерная рабочая программа воспитания разрабатывается в соответствии с 
нормативно-правовыми документами федеральных органов исполнительной власти в 
сфере образования, требованиями ФГОС СПО, с учетом сложившегося опыта 
воспитательной деятельности и имеющимися ресурсами в профессиональной 

образовательной организации. 
 

3.2. Кадровое обеспечение воспитательной работы 

Для реализации рабочей программы воспитания образовательная организация 
должна быть укомплектована квалифицированными специалистами. Управление 
воспитательной работой обеспечивается кадровым составом, включающим директора, 
который несет ответственность за организацию воспитательной работы в профессио-



 

 

нальной образовательной организации, заместителя директора, непосредственно 
курирующего данное направление, педагогов-организаторов, социальных педагогов, 
специалистов психолого-педагогической службы, классных руководителей (кураторов), 
преподавателей, мастеров производственного обучения. Функционал работников 
регламентируется требованиями профессиональных стандартов. 

 

3.3. Материально-техническое обеспечение воспитательной работы 

Специальные помещения должны представлять собой учебные аудитории и по-
мещения для проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной про-
граммой, в том числе групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации, помещения для самостоятельной работы, мастерские и ла-
боратории, оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения и материа-
лами, учитывающими профессиональную направленность образовательной программы, 
требования международных стандартов. 

 

3.4. Информационное обеспечение воспитательной работы 

Информационное обеспечение воспитательной работы имеет в своей 
инфраструктуре объекты, обеспеченные средствами связи, компьютерной и 
мультимедийной техникой,  
интернет-ресурсами и специализированным оборудованием. 

Информационное обеспечение воспитательной работы направлено на:  
 информирование о возможностях для участия обучающихся в социально 

значимой деятельности;  
 информационную и методическую поддержку воспитательной работы;  
 планирование воспитательной работы и её ресурсного обеспечения;  
 мониторинг воспитательной работы;  
 дистанционное взаимодействие всех участников (обучающихся, 

педагогических работников, органов управления в сфере образования, общественности);  
 дистанционное взаимодействие с другими организациями социальной сферы. 
Информационное обеспечение воспитательной работы включает: комплекс 

информационных ресурсов, в том числе цифровых, совокупность технологических и 
аппаратных средств (компьютеры, принтеры, сканеры и др.).  

Система воспитательной деятельности образовательной организации должна быть 
представлена на сайте организации. 
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ПРИМЕРНЫЙ КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ   
по образовательной программе среднего профессионального образования  

по специальности 09.02.01 Разработка и управление программным обеспечением  

на период 2026–2027 уч.г. 
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В ходе планирования воспитательной деятельности рекомендуется учитывать воспитательный потенциал участия студентов в меро-
приятиях, проектах, конкурсах, акциях, проводимых на уровне: 

Российской Федерации, в том числе: «Россия – страна возможностей» https://rsv.ru/; «Большая перемена» 

https://bolshayaperemena.online/; «Лидеры России» https://лидерыроссии.рф/; «Мы Вместе» (волонтерство) https://onf.ru; отраслевые конкурсы 
профессионального мастерства; движения «Ворлдскиллс Россия»; движения «Абилимпикс»; 

субъектов Российской Федерации (в соответствии с утвержденном региональном планом значимых мероприятий), в том числе  
«День города» и др. 

а также отраслевые профессионально значимые события и праздники. 
 

Направления воспи-
тательной работы 

Виды деятельно-
сти 

Дата, место 
,время и формат 

проведения 

Название мероприятия и ор-
ганизатор 

Форма проведения Ответственный Кол-во участ-
ников (чел.) 

В ТЕЧЕНИИ ГОДА 

Приоритетные направления 

Гражданско- 

патриотическое и 
духовно-

нравственное 

Социально-

культурная В течение года 
Реализация Всероссийского сту-
денческого проекта «Твой ход» 

Серия образовательных 
программ, конкурсов 

Ответственный за 
воспитательную рабо-
ту 

50 

В течение года 

Реализация проекта «Семейная 
сессия» (лекции в рамках Рос-
сийского общества «Знание») 

Цикл лекций в рамках 
кураторского часа 

Ответственный за 
воспитательную рабо-
ту 

70 

Патриотическое В течение года по 
отдельной про-
грамме 

Профилактические мероприятия 
по противодействию экстремиз-
ма и терроризма 

Цикл встреч с сотруд-
никами ведомственных 
органов, конкурсы, 
лекции и др.  

Ответственный за 
воспитательную рабо-
ту 

100 

В течение года 
Реализация Всероссийского про-
екта «Я горжусь героями» 

Серия встреч, направ-
ленных на знакомство 
студентов с личностя-
ми и деятельностью 

Руководитель образо-
вательной программы  

. 

40 

https://rsv.ru/
https://bolshayaperemena.online/
https://лидерыроссии.рф/
https://onf.ru/


 

 

 

Направления воспи-
тательной работы 

Виды деятельно-
сти 

Дата, место 
,время и формат 

проведения 

Название мероприятия и ор-
ганизатор 

Форма проведения Ответственный Кол-во участ-
ников (чел.) 

героев 

В течение года 
Реализация проектов совместно 
с РДДМ «Движение Первых» 

Акции. 

Музейные уроки. 

 

Ответственный за 
воспитательную рабо-
ту 

50 

Социально-

культурная по 
организации зна-
чимых событий 

В течение года 

Проведение тематических 
встреч, конкурсов, викторин и 
т.д. по тематике значимых собы-
тий для РФ, Удмуртии 

Встречи, конкурсы, 
викторины, акции 

И.о директора  

Заведующие кафедра-
ми 

150 

Профессионально- 

трудовое  

Профориентаци-
онная 

 

В течение года Организация встреч, круглых 
столов с руководителями и вы-
сококвалифицированными спе-
циалистами предприятий и ор-
ганизаций по соответствующим 
направлениям подготовки  

Тематические встречи Руководитель образо-
вательной программы 

50 

В течение года Организация экскурсий на пред-
приятия и в организации города 
и республики 

Тематические экскур-
сии 

И.о. директора инсти-
тута 

Заведующие кафедра-
ми 

40 

В течение года Организация участие в окруж-
ных, городских, областных, кон-
курсах и фестивалях профма-
стерства 

Мероприятия и кон-
курсы 

И.о. директора инсти-
тута 

Заведующие кафедра-
ми 

30 



 

 

 

Направления воспи-
тательной работы 

Виды деятельно-
сти 

Дата, место 
,время и формат 

проведения 

Название мероприятия и ор-
ганизатор 

Форма проведения Ответственный Кол-во участ-
ников (чел.) 

В течение года 

Участие в окружных, городских, 
областных конкурсах и фестива-
лях профмастерства 

Профориентационные 
мероприятия, конкурсы 

Деканы факультетов / 
И.о. директора 

Заведующие кафедра-
ми 

50 

В течение года 

День открытых дверей  

 

Мероприятия для аби-
туриентов 

с целью знакомства со 
специальностями уни-
верситета 

И.о. директора 

Начальник УМО 

Деканы факультетов /  

Заведующие кафедра-
ми 

20 

В течение года Карьерный форум «ТрудКрут» 

Мероприятия для сту-
дентов с целью обуче-
ния необходимым ком-
петенциям для успеш-
ного выхода на рынок 
труда 

УМП 

Деканы факультетов / 
И.о. директора 

Заведующие кафедра-
ми 

15 

Учебно-

исследовательское и 
научно-

исследовательское 

 

 

Образовательная 

 

 

 

 

В течение года 

 

 

Организация участия студентов 
в конкурсах творческих и науч-
ных работ, конференциях, олим-
пиадах и викторинах по специ-
альностям и направлениям под-
готовки 

Конкурсы 

Деканы факультетов 
/И.о. директора инсти-
тутов 

Заведующие кафедра-
ми 

30 



 

 

 

Направления воспи-
тательной работы 

Виды деятельно-
сти 

Дата, место 
,время и формат 

проведения 

Название мероприятия и ор-
ганизатор 

Форма проведения Ответственный Кол-во участ-
ников (чел.) 

  

Научно-

образовательное 

Научно-

исследователь-
ская 

В течение года Промышленный туризм 

Экскурсии для студен-
тов  с 

целью ознакомления с 
производством, ин-
формирования о воз-
можности трудо-
устройства и прохож-
дения практики 

Руководитель образо-
вательной программы 

30 

 

Развитие студенче-
ского самоуправле-
ния 

 

 

 

 

 

 

Социально-

патриотическое 

Деятельность Со-
вета студентов В течение года «Неделя без турникетов» 

Профориентационные 
мероприятия  

 УМП 

Руководитель образо-
вательной программы 

40 

Экологическое 

 

В течение года 

Экологические акции, занятия, 
эко-диктанты, эко-викторины 

Реализация проектов совместно 
с РДДМ «Движение Первых» 

Цикл занятий, направ-
ленных на формирова-
ние экологической 
культуры и ответствен-
ного отношения к 
окружающей среде у 
студенческой молоде-
жи 

Ответственный за 
воспитательную рабо-
ту 

 

 

30 

Деятельность 
студенческих 
объединений 

В течение года Организация и реализация ка-
лендарных мероприятий 

Обсуждение актуаль-
ных проблем. 

Ответственный за 
воспитательную рабо-
ту 

5 

Социально- В течение года Мероприятия по профилактике  Родительские собра- Ответственный за 100 



 

 

 

Направления воспи-
тательной работы 

Виды деятельно-
сти 

Дата, место 
,время и формат 

проведения 

Название мероприятия и ор-
ганизатор 

Форма проведения Ответственный Кол-во участ-
ников (чел.) 

 

 

культурная асоциального поведения и иных 
антиобщественных и антилич-
ностных проявлений в студенче-
ской среде.  

Организация социально без-
опасной социальной среды. 

ния, работа с куратора-
ми студенческих групп,  
кураторские часы, ра-
бота со студенческим 
самоуправлением. 

воспитательную рабо-
ту. Кураторы 

Социально-

культурная 

В течение года Профилактические мероприятия 
по профилактике наркомании и 
правонарушений 

Цикл встреч с сотруд-
никами ведомственных 
органов, конкурсы, 
лекции 

Ответственный за 
воспитательную рабо-
ту 

100 

Информационно-

познавательная 

Учебная В течение года Обеспечение  доступа   

пользователей  

к информации  посредством ис-
пользования фонда информаци-
онных   

ресурсов на  различных  носите-
лях 

доступ к фондам ин-
формационных ресур-
сов,  

каталогам и картотекам 

 100 

Социально-

культурная 

В течение года Проект  

“Дни первокурсника” 

Информационно-

образовательная, адап-
тационная площадка 
для студентов 1 курса 

 40 

Спортивная  В течение года Участие в ежегодных городских 

спортивных мероприятиях: про-
бег Мира, кросс наций, лыжня 

Соревнования  Преподаватель физ-
воспитания 

 



 

 

 

Направления воспи-
тательной работы 

Виды деятельно-
сти 

Дата, место 
,время и формат 

проведения 

Название мероприятия и ор-
ганизатор 

Форма проведения Ответственный Кол-во участ-
ников (чел.) 

России  

Культурно-

творческое  
Досуговая В течение года  Традиционное мероприятие 

«Арбузник» и «Снежиник» 

Творческая игра  80 

Социально профи-
лактическое  

Волонтерское В течение года Организация мероприятий, по-
сещение 

Помощь в организации 
мероприятий, участие в 
муниципальных меро-
приятиях 

Волонтерский отряд  

 

Вариативная часть 

Информационно-

познавательное 

Учебная В течение года Обеспечение доступа пользова-
телей к информации посред-
ством использования фонда ин-
формационных ресурсов на раз-
ных носителях 

Доступ к фондам ин-
формационных ресур-
сов, каталогам и карто-
текам 

Библиотека 60 

Сентябрь 2026 

Приоритетные направления 

Развитие студенче-
ского самоуправле-
ния 

Социально-

культурная по орга-
низации значимых 
событий 

1-5 сентября 

Торжественная 
собрание,  Квест 
для первокурсни-
ко, разговоры о 
важном и др. 

 

 

Дни первокурсника 

 

 

Цикл адаптационных 
мероприятий для пер-
вокурсников 

Руководители образо-
вательных программ, 
ответственный за вос-
питательную работу 

 

40 



 

 

 

Гражданско-

патриотическое и ду-
ховно-нравственное 

Социально-

культурная 

 

Всероссийская 
акция ко Дню Со-
лидарности в 
борьбе с терро-
ризмом 

Разговоры о важ-
ном с представи-
телями ОДН, 
налоговой службы 

Просмотр фильма, обсуждение 

 

 

Лекция, беседа Ответственный за 
воспитательную рабо-
ту 

70 

До 20 сентября  

2026 г. 

 

Культурно- образовательная 
программа.  

История ИжГТУ имени М.Т. 
Калашникова 

Кураторский час 

Ответственный за 
воспитательную рабо-
ту 

70 

Культурно-

творческое 

Досуговая Посещение города 
по выбору 

 Экскурсии Пинегина Е.Н. 

Савельева Т.А. 

11 

Спортивно-

оздоровительное 

Общеинститут-
ское  мероприятие 
“Арбузник” 

Развлекательно-

коммуникативная программа 

Игры на сплочение 

 

Ответственный за 
воспитательную рабо-
ту 

Студенческий актив 

 

100 

Развитие студенче-
ского самоуправле-
ния 

Деятельность сту-
денческих объеди-
нений 

Сентябрь-октябрь Выборы органов самоуправле-
ния Студенческого совета фили-
ала 

Деятельность студен-
ческого актива 

Студсовет 10 

 

Вариативная часть 

Информационно-
Социально- Сентябрь-ноябрь Мероприятия по формированию 

информационной культуры для 
Тренинг по работе с 
электронными ресур-

Библиотека, заведую- 30 



 

 

 

познавательное культурная тренинги по рабо-
те с электронными 
ресурсами 

студентов всех форм обучения сами щие кафедр 

Спортивно-

оздоровительное 

Волонтерская  

 

Сентябрь Туристический слет 

“Кругосветка” 

Соревнования 

Волонтерский отряд 

Студ. обьединения 

Муниципальное меро-
приятие 

30 

Октябрь 2026 

Приоритетные направления 

Социально-

профилактическе 

Социально-

психологическое 
тестирование 

Октябрь Организация социально-

психологического тестирования. 
Тестирование ИжГТУ 

Савельева Т.А. 

40 

Профессионально- ое  

Профориентацион-
ное 

ГИЭИ, IT-куб, 
интернет ресурсы 

Олимпиада по информатике Решение задач Руководитель образо-
вательной программы 
/ 

Горбушин Д.Ш. 

140 

Профориентацион-
ное 

14 октября Организация экскурсии на пред-
приятие города 

Экскурсия Глазов-Молоко 

Удмуртская ПТФ 

10 

Проектная, научно-

исследовательская 

Октябрь-декабрь Отбор проектов 

«Мой вектор жизни – инжене-
рия» 

Подготовка проектов Научный сотрудник 20 



 

 

 

Гражданско-

патриотическое  

Патриотическое Организация про-
филактических 
мероприятий по 

противодействию 
идеологии терро-
ризма и 

экстремизма среди 
молодежи. 

Посещение историко-

патриотического центра 

 

 

 

 

 

 

Экскурсия Ответственный за 
воспитательную рабо-
ту 

35 

Спортивно-

оздоровительное 

 

Волонтёрская дея-
тельность 

в рамках Програм-
мы «Обучение слу-
жением» 

14-15 октября 
2026 г. 

«Кругосветка Удмуртии» 

 

Республиканский фе-
стиваль оздоровитель-
ного туризма 

Руководитель образо-
вательной программы 
/ 

заведующие кафедр/ 

Актив ВЦ 

40 

Учебно-

исследовательское и 
научно-

исследовательское 

Научно-

образовательная 

08-15 октября 
2026 г. 

III Региональная площадка Все-
российского фестиваля НАУКА 
0+ 

Научно-популярные 
мероприятия (лекции, 
экскурсии в научные 
лаборатории, мастер-

классы, квесты, прак-
тикумы и т.д.) 

Руководитель образо-
вательной программы 
/ 

заведующие кафедр 

20 

Экологическое 

Формирования эко-
логической культу-
ры 

 

Октябрь, 2026 г. Всероссийский экологический 
диктант 

Участие в онлайн дик-
танте 

Руководитель образо-
вательной программы 
/ 

заведующие кафедр 

Студенческий актив 

70 



 

 

 

Вариативная часть 

Профессионально-

трудовое  
Информационное Октябрь Встреча с успешными людьми Беседа И.о. директора 2 

Научно-

образовательное 

 

Научно-

исследовательское 

октябрь- ноябрь Математический флэшмоб Цикл мероприятий , 
направленных на попу-
ляризацию математики 
(квиз в математику) 

участие в олимпиаде 
MathCat 

Научный сотрудник, 
преподаватель мате-
матики 

60 

Ноябрь 2026 

Приоритетные направления 

Гражданско-

патриотическое и 
духовно-

нравственное 

Волонтерская Проведение меро-
приятия ко Дню 
государственности  

Музеи города 

ГИЭИ 

Тематический стенд 

Площадка для темати-
ческого общения 

Ответственный за вос-
питательную работу 

Волонтерский отряд 

35 

Патриотическое Ноябрь Мероприятия приуроченные ко 
дню рождения М.Т Калашнико-
ва 

«Человек. Оружие. Легенда» - ко 
дню рождения М.Т. Калашнико-
ва 

Творческое мероприя-
тие  

Ответственный за вос-
питательную работу 

50 

 

 

Социально-

культурная 

09-13 ноября2026 
г. 

Культурно - образовательная 
программа: 

«М.Т. Калашников: траектория 
судьбы легендарного конструк-

Кураторский час 
Ответственный за вос-
питательную работу 

40 



 

 

 

тора». 

Профессионально- 

трудовое 

Профориентацион-
ное 

Предприятия го-
рода 

Знакомство с профессией Встреча с представите-
лями предприятий, экс-
курсии, беседы 

Пинегина Е.Н. 
Савельева Т.А. 

50 

Социально- 

профилактическое 

 

Профилактическая 

04-24 ноября2026 
г. 

 

Профилактические мероприятия 
по противодействию экстремиз-
ма и терроризма 

 Реализация Плана мероприятий  

по противодействию идеологии 
терроризма и экстремизма среди 
студенческой молодежи 

Цикл встреч с сотруд-
никами ведомственных 
органов 

 

Руководитель образо-
вательной программы 
/ 

заведующие кафедр 

Ответственный за 
воспитательную рабо-
ту 

 

120 

 

 

 

 

Волонтерская дея-
тельность 

(в рамках Програм-
мы «Обучение слу-
жением») 

22 ноября Акция “Письмо для мамы” по-
священная Дню матери 

Благотворительная ак-
ция 

Ответственный за ВР/ 
Волонтерский отряд 

20 

14-19 ноября 
2026г. 

День отказа от курения 

Профилактическая ак-
ция, проведение викто-
рины 

Руководитель образо-
вательной программы 
/ 

заведующие кафедр 

Ответственный за 
воспитательную рабо-
ту / 

Волонтерский отряд 

50 

30 ноября2026г. 
 

Акция «Стоп ВИЧ/СПИД» 

Анонимное тестирова-
ние на ВИЧ-инфекцию 

Ответственный за 
воспитательную рабо-
ту / 

50 



 

 

 

Волонтерский отряд 

Вариативная часть 

Информационно-

познавательное 

Социально-

культурное 

Ноябрь Большой этнографический дик-
тант 

Площадка для темати-
ческого общения 

Ответственный за 
воспитательную рабо-
ту 

30 

Учебно-

исследовательское и 
научно-

исследовательское 

Научно-

исследовательская, 
проектная 

02 ноября - 02 де-
кабря 2026 г. 

Выставка инноваций -2026 

(осенняя сессия) Выставка проектов 

Руководитель образо-
вательной программы 
/ 

заведующие кафедр /  

научный сотрудник 

20 

Декабрь 2026 

Приоритетные направления 

 

 

 

 

 

 

Социально-

профилактическое 

Социально-

культурная 

1 декабря «Моя жизнь - мой выбор!» - к 
Всемирному дню борьбы со 
СПИДом 

Виртуальная выставка Ответственный за вос-
питательную работу 

Студенческий актив 

100 

Социально-

культурная 

Первая декада Итоги первого полугодия. 
Организация социально безопас-
ной социальной среды. 
Профилактика суицидальных 
проявлений,  асоциального пове-
дения в молодежной среде. упо-
требления психотропных ве-
ществ, наркотических средств и  
алкогольной зависимости, вик-
тимного поведения несовершен-
нолетних, 

Личные беседы с роди-
телями. 
Распространение мето-
дических материалов 
родителям. 

Руководитель образо-
вательной программы 
/ 

Ответственный за вос-
питательную работу 

  

  

20 



 

 

 

Научно-

образовательное 

Проектная, научно-

исследовательская 

Вторая декада   Конкурс проектов «Мой вектор 
жизни – инженерия» 

Заключительный этап 
Конкурса 

Научный сотрудник 20 

Культурно-

творческое  

Волонтерская  Вторая декада Создание атмосферы праздника, 
подготовка к проведению меро-
приятия “Новый год” 

Развлекательно-

коммуникативная про-
грамма 

Студенческий актив 

 

10 

Гражданско- 

патриотическое и 
духовно-

нравственное 

Патриотическая 

07-14 декабря   

2026 г. 

Реализация проекта  

«Я горжусь героями» 

Встреча с интересными 
людьми 

Руководитель образо-
вательной программы 
/ 

Ответственный за 
воспитательную рабо-
ту 

50 

Социокультурная 
адаптация 

01 -24 декабря 

2026 г. 

Социокультурная адаптационная 
программа (блок «Подготовка к 
первой сессии») 

Кураторский час 

Беседы, тренинги 

Руководитель образо-
вательной программы 
/Руководители кафедр 

Ответственный за 
воспитательную рабо-
ту 

100 

 

Вариативная часть 

Культурно-

творческая 

Досуговая Декабрь Посещение Глазовского драма-
тического театра 

Творческий вечер Ответственный за 
воспитательную рабо-
ту 

10 

Информационно-

познавательное 

Социально-

культурная 

Декабрь Кураторский час “Я люблю свою 
работу” 

Лекция-беседа Кураторы групп 50 

Спортивно- 

оздоровительное 

Спортивная Декабрь,2026 

Спартакиада среди студентов 
ГИЭИ 

Настольный теннис (юноши и 

Соревнование 
Преподаватель физи-
ческой культуры 

20 



 

 

 

девушки) 

Развитие студенче-
ского самоуправле-
ния 

Волонтерская дея-
тельность 

 

5декабря2026 г. Международный день волонтера 

Акция 

«Кто волонтер? 

 Я волонтер» 

Волонтерский отряд/ 

Ответственный за 
воспитательную рабо-
ту 

20 

Январь 2027 

Приоритетные направления 

Культурно-

творческое 

Социально-

культурная по орга-
низации значимых 
событий 

25 января Проведение мероприятия ко 
Дню российского студенчества 

«Татьянин день» 

Творческий вечер Студенческий актив 10 

Гражданско-

патриотическое и 
духовно-

нравственное 

Патриотическое Январь Реализация федерального проек-
та “Без срока давности” 

Мероприятие к 83-

летию освобождения от 
блокады Ленинграда 

Преподаватель исто-
рии 

30 

Гражданско-

патриотическое и 
духовно-

нравственное 

Вторая декада Всероссийский урок памяти 
«Блокадный хлеб» 

Тематический стенд 

Площадка для темати-
ческого общения 

Ответственный за 
воспитательную рабо-
ту 

Преподаватель исто-
рии 

50 

Научно-

образовательное 

Проектная, научно-

исследовательская 

Вторая декада   Олимпиада “Звезда”. Подготовка 
к олимпиаде “Теория механиз-
мов и машин” 

Инновационная пло-
щадка 

Научный сотрудник 40 



 

 

 

Вариативна часть 

Гражданско-

патриотическое и 
духовно-

нравственное 

Патриотическое 25 января Всероссийский урок памяти 
«Блокадный хлеб» 

Площадка для темати-
ческого общения 

Преподаватель исто-
рии 

20 

Февраль2027 

Приоритетные направления 

Научно-

образовательное 

Проектная 

Научно-

исследовательская 

Февраль Олимпиада «Звезда» 

Организация олимпиада «Теория 
механизмов и машин» 

Инновационная пло-
щадка 

Научный сотрудник 40 

Гражданско-

патриотическое 

Духовно-

нравственное 

Социально-

культурная по орга-
низации значимых 
событий 

15-22 февраля2027 
г. 

Программа «С Днем рождения, 
ИжГТУ» 

 

Мероприятия к Дню 
Рождения ИжГТУ име-
ни М.Т. Калашникова. 

Ответственный по ВР  120 

Патриотическое 

 

Февраль Сталинградская битва Площадка для темати-
ческого общения (му-
зей) 

Ответственный по 
воспитательной работе 

25 

Февраль 

«Знай и помни» 

«Открытый диалог». 

Встречи с ветеранами 
военных компаний 

Ответственный по ВР  50 

Культурно-

творческое  
Социально-

культурная по орга-
низации значимых 

Вторая декада Традиционное мероприятие 
«Снежинник» 

Творческая игра, спор-
тивные игры 

Студсовет, ответ-
ственный по ВР 

70 



 

 

 

событий 

Профессионально-

трудовое 

Профориентацион-
ная 

17 февраля 2027 г. Карьерный форум «ТрудКрут» 

Карьерные мероприя-
тия на территории 
ИжГТУ имени М.Т. 
Калашникова 

Руководитель образо-
вательной программы 
/ Ответственный по 
воспитательной работе 

15 

       

Развитие студенче-
ского самоуправле-
ния 

Деятельность сту-
денческих объеди-
нений 

Февраль, 2027 г. Проект «Голоса истории», по-
священный 75-летию ИжГТУ 

Серия подкастов . Ответственный по ВР 

50 

Учебно-

исследовательское и 
научно-

исследовательское 

Проектная, научно-

исследовательская 

08-12 февраля 
2027 г.   

Неделя российской науки, по-
священная празднованию Дня 
российской науки и 75-летия 
ИМИ-ИжГТУ 

Научные и научно-

популярные мероприя-
тия 

Научный сотрудник 

30 

Вариативна часть 

Культурно-

творческое 

Досуговая 

Культурная 

23 февраля «День защитника отечества» Конкурсы  Студсовет 30 

14 февраля Празднование Дня святого Ва-
лентина 

Конкурсы Студсовет 35 

Развитие студенче-
ского самоуправле-
ния 

Волонтерская дея-
тельность 

Февраль,2027 г. 
Акция, посвященная Междуна-
родному дню спонтанного про-
явления доброты. 

Акция 
Ответственный по ВР / 
Волонтеры ВЦ 

 



 

 

 

Профессионально-

трудовое 

Профориентацион-
ная 

Февраль Организация экскурсий на пред-
приятия города 

Экскурсии Ответственный за вос-
питательную работу 

30 

Февраль,2027 г. 

День открытых дверей в  

ИжГТУ имени М.Т. Калашнико-
ва 

Информационная пло-
щадка 

Заведующие кафедр 40 

Март 2027 

Приоритетные направления 

 

Социально-

профилактическое 

  

Социально-

культурная 

Первая декада «В здоровое будущее без вред-
ных привычек!» - профилактика 
употребления психотропных 
веществ, никотиновых и  нарко-
тических средств и алкогольной 
зависимости, 

Виртуальная выставка 

Тематическая лекция. 

Ответственный за вос-
питательную работу 

Студенческий актив 

100 

Гражданско-

патриотическое и 
духовно-

нравственное 

Патриотическая Март Реализация проекта «Я горжусь 
героями» 

Встречи с интересными 
людьми 

Ответственный за 
воспитательную рабо-
ту 

30 

Духовно-

нравственное 

Март,2027 г. 

 

Экскурсии в историко-

патриотический центр ИжГТУ 
имени 

М.Т. Калашникова 

Тематические экскур-
сии 

Ответственный за 
воспитательную рабо-
ту 

50 

Волонтерская 

Реализация проек-
тов совместно с 

18-19 марта 2027 
г. 

День воссоединения Крыма с 
Россией 

Торжественное меро-
приятие 

Ответственный за 
воспитательную рабо-
ту 

40 



 

 

 

РДДМ «Движение 
Первых» 

Научно-

образовательное 

Проектная 

Научно-

исследовательская  

Март-апрель Организация конференции 
«Цифровое инженерное образо-
вание» 

Тематические лекции Научный сотрудник. 

Преподаватели кафедр 

 

25 

Вариативная часть 

Культурно-

творческое 

Социально -
культурная по про-
ведению значимых 

8 марта Празднование «Международно-
го женского дня» 

Конкурсы  Ответственный за 
воспитательную рабо-
ту 

45 

Экологическое  

Волонтерская, 

Проектная 

в рамках Програм-
мы «Обучение слу-
жением») 

1 марта-30 апреля 
2027 г. 

Экологическая акция «Живой 
Механ» 

Акция Заведующие кафедр 20 

Спортивно- 

оздоровительное 

Социально-

культурная 
Март,2027 г. 

Спартакиада среди студентов 
ИжГТУ 

Армрестлинг 

Соревнование 
Преподаватель физ. 
культуры 

25 

Социально-

профилактическое 

Социально-

культурная 

Март «В здоровое будущее без вред-
ных привычек»- профилактика 
никотиновой зависимости 

Тематическая лекция Студенты медколле-
джа 

40 



 

 

 

 Волонтерская Волонтерский отряд 

 

  



 

 

 

 

Апрель 2027 

Приоритетные направления 

Научно-

образовательная 

Проектная, научно-

исследовательская 

ИжГТУ Конференция ИжГТУ “Профо-
риентационная сессия ” 

Лекции Научный сотрудник 

Преподаватели кафедр 

Предприятия города 

10 

Социально-

профилактическое  

Социально-

культурная 

в течении месяца Всероссийская акция “Будь здо-
ров” 

Лекции, спортивные 
мероприятия, виктори-
на 

Фотовыставка “Я вы-
бираю жизнь” 

“Стена пожеланий” 

Ответственный за вос-
питательную работу 

100 

Учебно-

исследовательское и 
научно-

исследовательское 

Научно-

исследовательская, 
проектная Апрель, 2027 г. 

Региональная студенческая 
научно-практическая конферен-
ция «Великая Отечественная 
война в истории моей семьи. 
Герои. События. Судьбы» 

Доклады по тематике 
конференции 

Преподаватель исто-
рии, ответственный по 
ВР 

25 

Гражданско-

патриотическое и 
духовно-

нравственное 

Духовно-

нравственное 

Апрель-май Реализация федерального проек-
та «Без срока давности» 

Акция "День 

единых действий в 

память о геноциде 

советского народа 

нацистами и их 

пособниками в годы 

Великой 

Ответственный за 
воспитательную рабо-
ту 

Студенческий актив 

60 



 

 

 

Отечественной 

войны 1941–1945 

годов» 

Апрель,2027 г. Участие во Всероссийской ак-
ции «Диктант Победы» 

Выполнение тестового 
задания 

Ответственныйпо ВР 
зав кафедрами 

50 

   Вариативная часть    

Информационно-

познавательная 

Социально-

культурная 

Апрель Кураторский час «Я люблю 
свою работу» 

Лекция-беседа Ответственный за 

воспитательную рабо-
ту 

 

Экологическое 

Волонтерская 

(в рамках Програм-
мы «Обучение слу-
жением») 

Апрель,2027 г. Сохраним природу вместе 
Акция, онлайн-

викторина 

Ответственный за 
воспитательную рабо-
ту / волонтерский от-
ряд 

30 

Реализация проек-
тов совместно с 
РДДМ «Движение 
Первых» 

Апрель, 2027 г. «Мой ЭкоДень» 

Экологическая 

акция 

Ответственный за 
воспитательную рабо-
ту / волонтерский от-
ряд 

35 

Май 2027 

Приоритетный направления 

Социально-

профилактическое 

Социально-

культурная 

Май Итоги второго  полугодия. 

Организация социально без-
опасной социальной среды. 

Профилактика суициидальных 
проявлений,  асоциального по-
ведения в молодежной среде. 

Родительское собрание.  

Личные беседы с роди-
телями. 

 

Ответственный за 
воспитательную рабо-
ту 

 



 

 

 

Гражданско-

патриотическое и 
духовно-

нравственное 

Социально-

культурная по орга-
низации значимых 
событий 

Социально-

культурная по орга-
низации значимых 
событий 

1 мая Городские мероприятия,  посвя-
щенные  празднику «Весны и 
труда» 

Городские площадки Ответственный за 
воспитательную рабо-
ту 

Студенческий актив 

40 

9 мая Городской парад Победы 

Шествие «Бессмертный полк» 

Городские площадки Ответственный за 
воспитательную рабо-
ту 

Волонтерский отряд  

40 

Гражданско-

патриотическое и 
духовно-

нравственное 

Патриотическое 5-10 Мая  Международный  легко-

атлетический пробег Ижевск-

Минск, посвященный Великой 
Победе 

Мероприятия, приуро-
ченные Дню Победы 

Ответственный за 
воспитательную рабо-
ту 

 

10 

Волонтерская 

Реализация проек-
тов совместно с 
РДДМ «Движение 
Первых» 

Май, 2027 г. Георгиевская ленточка Акция 

Ответственный за 
воспитательную рабо-
ту 

Волонтерский отряд 

15 

Вариативная часть 

Спортивно-

оздоровительное 

Деятельность сту-
денческих обьеди-
нений 

Май Участие в городской акции «Эс-
тафета Мира» 

Соревнования Преподаватель физ-
культуры 

10 

Социально-

профилактическое 

Волонтерская 1 Мая Всеобщий субботник Субботник Преподаватели ка-
федр, кураторы, студ-
совет, волонтерский 
отряд 

 



 

 

 

Июнь 2027 

Приоритетные направления 

Гражданско-

патриотическое и 
духовно-

нравственное 

Волонтерская 

(в рамках Програм-
мы «Обучение слу-
жением») 

1 июня2027 г. 
Проект «Тепло Близких» (акция, 
посвященная Дню защиты де-
тей) 

Акция 

Ответственный за 
воспитательную рабо-
ту  

Волонтерский отряд 

30 

Социально-

культурная по орга-
низации значимых 
событий 

12 июня Городские площадки Мероприятия, посвя-
щенные Дню города 

Ответственный за 
воспитательную рабо-
ту  

Волонтерский отряд 

30 

22 июня Городская площадка Участие в мероприяти-
ях «День памяти и 
скорби» 

Студенческий актив 30 

Волонтерская 12 июня 2027 г. 

«День России» 

Реализация проектов совместно 
с РДДМ «Движение Первых» 

Акция 

Ответственный за 
воспитательную рабо-
ту  

Волонтерский отряд 

20 

Научно-

образовательное 

Научно-

исследовательская 

20 июня – 25июня Всероссийский молодежный 
форум студентов и специалистов 
вузов и предприятий оборонно-

промышленного комплекса 
«ИННОВА» 

Образовательно -  ин-
новационная площадка 

Студенческий актив 

 

 

10 

   Вариативная часть    

Развитие студенче-
ского самоуправле-

Деятельность сту-
денческих объеди-

Июнь Отчетная встреча студенческого 
совета 

Встреча Председатель студсо-
вета 

10 



 

 

 

ния нений 

Июль 2027 

Приоритетные направления 

Учебно-

исследовательское и 
научно-

исследовательское 

Образовательная 1-10 июля 2027 г. 

Торжественное вручение дипло-
мов с отличием выпускникам   
ИжГТУ имени М.Т. Калашнико-
ва 

Торжественная цере-
мония вручения ди-
пломов с отличием вы-
пускникам 2027 года 

Руководитель УМО 

Руководитель образо-
вательной программы 

Заведующие кафедр. 

20 

Вариативная часть 

АВГУСТ  2027 

Приоритетные направления 

Социально-

профилактическое 

Социально-

культурная 

31 августа Итоги учебного года. 

Планы на 2026-2027 учебный 
год.  

Общее собрание сту-
дентов 

Директор 130 

Гражданско-

патриотическое и 
духовно- нравствен-
ное 

 

Патриотическая 

 

22 августа 

2027 г. 

День Государственного флага 

Реализация проектов совместно 
с РДДМ «Движение Первых» 

Акция 

Ответственный за 
воспитательную рабо-
ту  

Волонтерский отряд 

15 

 

 


